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Nombre: César Torrero Fernandez Lengua vehicular mayoritaria: catalan (cat)
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Equipo docente
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Prerequisitos

Esta asignatura no tiene prerequisitos.

Objetivos y contextualizacion

El objetivo de la asignatura es dotar al alumno de los conocimientos basicos sobre la figura del Detective
Privado y el funcionamiento de la Policia Judicial. (regulaciéon, competencias, organizacion administrativa,
ambitos de actuacién y desempeno de sus funciones)

Competencias

® Adaptarse a situaciones imprevistas.

® Asumir la responsabilidad social, ética y profesional que se derive de la practica del ejercicio
profesional.

® Comunicarse y transmitir ideas y resultados de forma eficiente en el entorno profesional y no experto,
tanto de forma oral como escrita.

® Con caracter general, poseer y comprender conocimientos basicos en materia de prevencién y
seguridad integral.

® Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion y en la actividad profesional
desarrollando la curiosidad y la creatividad.

® Hacer un uso eficiente de las TIC en la comunicacién y transmision de ideas y resultados.

® |dentificar los recursos necesarios para dar respuesta a las necesidades de la gestiéon de la prevencion
y la seguridad integral.

® Realizar analisis de intervenciones preventivas en materia de seguridad.

® Respetar la diversidad y la pluralidad de ideas, personas y situaciones.

® Trabajar en redes interinstitucionales e interprofesionales.

® Utilizar la capacidad de andlisis y de sintesis para la resolucién de problemas.



Resultados de aprendizaje

—

. Adaptarse a situaciones imprevistas.
2. Asumir la responsabilidad social, ética y profesional que se derive de la practica del gjercicio
profesional.
3. Comunicarse y transmitir ideas y resultados de forma eficiente en el entorno profesional y no experto,
tanto de forma oral como escrita.
4. Elaborar propuestas de gestidon en seguridad y prevencién en una organizacion.
5. Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion y en la actividad profesional
desarrollando la curiosidad y la creatividad.
6. Hacer un uso €ficiente de las TIC en la comunicacién y transmision de ideas y resultados.
7. ldentificar la infraestructura, la tecnologia y los recursos necesarios en las operaciones de la
prevencion y la seguridad.
8. ldentificar los recursos necesarios para la gestion de la seguridad, medio ambiente, calidad o
responsabilidad social corporativa.
9. Realizar analisis de intervenciones preventivas en materia de seguridad, medio ambiente, calidad o
responsabilidad social corporativa y extraer indicadores de riesgo.
10. Respetar la diversidad y la pluralidad de ideas, personas y situaciones.
11. Trabajar en redes interinstitucionales e interprofesionales.
12. Utilizar la capacidad de analisis y de sintesis para la resolucion de problemas.

Contenido

Técnicas de investigacion orientadas a la Investigacién Privada

1.- Marco legal - Limites - Régimen sancionador.

2.-Concepto - Metodologia y fuentes de informacion.

3.- Tipologia de las investigaciones econdmicas-mercantiles, laborales, familiares, L.A.O.
4.- Servicios investigacion en acontecimientos y establecimientos publicos.
5.- Investigacion de delitos a peticidn de parte interesada.

Técnicas de investigacion orientadas a la entrevista

1.-Introduccion

2.-La entrevista

3.-Recogida de datos de interés

4.-La mentira

Técnicas de investigaciéon orientadas a la Investigacion Publica

En esta Parte participaran profesionales de la Investigacion Policial Publica.

Metodologia

La asignatura se divide en tres bloques. En el primer bloque se explicaran los principios de la investigacion
privada, en el segundo bloque tres expertos en investigacion publica explicaran las principales funciones de
las fuerzas y cuerpos de seguridad en el ambito de la investigacién publica y, en paralelo tenemos el tercer
bloque donde trataremos en profundidad la entrevista como técnica de investigacion tanto publica, privada y
en el ambito de la prevencion de riesgos laborales.



En cada uno de los bloques el profesorado expondra la parte tedrica y fomentara el debate sobre los temas
propuestos.

Paralelamente el alumnado tendra que ir elaborando el trabajo de la asignatura. Las indicaciones sobre el
trabajo se pondran a disposicion del alumnado a través de moodle.

Las tutorias con el profesorado se concertaran por correo electrénico.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clases teodricas y practicas con la participacion del alumnado 40 1,6 1,2,3,4,9,6,5,8,7,10, 11, 12
Evaluacion 4 0,16 1,2,3,4,9,6,5,8,7,10, 11,12

Tipo: Supervisadas

Tutorias con el alumnado 12 0,48 1,2,3,4,9,6,5,8,7,10, 11,12

Tipo: Auténomas

Realizacién del trabajo de la asignatura. Estudio personal 94 3,76 1,2,3,4,9,6,5,8,7,10, 11,12

Evaluacién

El sistema de evaluacioén consistira en la entrega de la propuesta del trabajo de investigacién (10%) y la
elaboracién de un trabajo sobre investigacion privada y / o publica (50%) y la realizaciéon de dos pruebas:
Primera prueba

Contenidos en investigacion privada (15%).

Segunda prueba

Contenidos en investigacion publica (15%).

Contenidos entrevista (10%)

El trabajo de la asignatura debe tener una nota de 4 para poder sumar a la evaluacién continua.

Cada prueba debe tener una nota de 3,5 como minimo para poder sumar a la evaluacion continua.

La nota para aprobar la evaluacion continua sera el resultado de suma de las dos pruebas, la propuesta de
trabajo y el trabajo de la asignatura, siempre y cuando se obtengan las notas minimas exigidas para sumar.
Para aprobar la evaluacion continuada esta media debe ser 5 o superior.

RECUPERACION

En caso de no superar la asignatura de acuerdo con los criterios antes mencionados (evaluacion continuada),
se podra hacer una prueba de recuperacion en la fecha programada en el horario, y que versara sobre la
totalidad de los contenidos del programa.

Para participar a la recuperacion el alumnado tiene que haber sido previamente evaluado en un conjunto de
actividades, el peso de las cuales equivalga a un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura. No obstante, la calificacién que constara al expediente del alumno es de un maximo de
5-Aprobado.

El alumnado que necesite cambiar una fecha de evaluaciéon han de presentar la peticion rellenando el
documento que encontrara en el espacio moodle de Tutorizacion EPSI.



Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, "en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, se calificara con un0 este acto de
evaluacién, con independencia del proceso disciplinario quesepueda instruir. En caso que se produzcan
diversas irregularidades en los actos de evaluaciéon de una misma asignatura, la calificacion final de esta
asignatura sera 0".

Las pruebas/examenes podran ser escritos y/u orales a criterio del profesorado.

Actividades de evaluacién

Resultados

de
aprendizaje

Entrega de la propuesta del trabajo de investigacion 10% O 0 2,3,4,6,
5,8,10, 12
Pruebas escritas y/u orales que permitan valorar los conocimientos adquiridos 15% 0 0 1,2, 3,4,
por el estudiante en el ambito de la investigacion privada 9,6,5, 8,
7,10, 11,
12
Pruebas escritas y/u orales que permitan valorar los conocimientos adquiridos 15% 0 0 1,2,3,4,
por el estudiante en el ambito de la investigacién publica 9,6,5,8,
7,10, 11,
12
Pruebas escritas y/u orales que permitan valorar los conocimientos adquiridos 10% O 0 1,2, 3,4,
por el estudiante en el ambito del entrevista 9,6,5,8,
7,10, 11,
12
Treball d'Investigacio 50% O 0 2,3,4,9,
6,5,8,7,
10, 11, 12
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*Presentacion y articulos disponibles en el aula moodle de la asignatura


http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-3649

Software

Esta asignatura utilizara el software basico del paquete de office 365



