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Prerequisitos
Haber superado Historia Econémica Mundial, Micro I, Micro Il y Macro I.

Haber cursado o estar cursando Macro Il.

Objetivos y contextualizacion

Esta asignatura forma parte del grupo de asignaturas de Historia Econémica, junto con Historia Industrial y del
Trabajo e Historia del Pensamiento Econdmico. Asimismo, al hacerse la docencia en tercer curso (6 créditos
ECTS) y ser obligatoria del grado de Economia y optativa en el de Empresa, la asignatura profundiza en aquel
aspecto de la formacién académica de los estudiantes que es distintivo del enfoque histérico, y que es la
incidencia de la variable tiempo en la toma de decisiones econémicas. Esta docencia, asimismo, se articula
alrededor de un tema central: la situacion econdmica actual, la crisis sanitaria, climatica, econémica y
financiera, con el fin de potenciar capacidades que faciliten salidas profesionales a los alumnos.

En este contexto, la docencia se organiza en tres grandes bloques, en los que se destacan los principales
aspectos de la historia del sector financiero y sus conexiones con el resto de actividades econdémicas y el
marco institucional:

- 1870-1914: periodo: (a) de tipos de cambio fijos, sin inflaciones y en un marco de politicas econémicas
liberales, y (b) de formacién de nuevos sistemas financieros. Primera fase de la Globalizacion capitalista.



- 1914-1958: periodo: (a) de transicidn en el sistema de tipos de cambio y las politicas econdmicas
nacionales, y (b) de inestabilidad monetaria y financiera.

- 1958-2020:

1958-1971/73: periodo: (a) de tipos de cambio fijos y politicas econdmicas keynesianas y (b) de
transformacién del sector financiero.

1971/73-2020, periodo: (a) de tipos de cambio flexibles y politicas econdmicas neoliberales, y (b) de creciente
inestabilidad financiera.

Competencias

Administracion y Direccién de Empresas

® Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

® Capacidad se seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

® Contextualizar los problemas econémicos en términos histéricos.

® Demostrar iniciativa y trabajar autbnomamente cuando la situacion lo requiera.

® Demostrar que conocen las interrelaciones entre las distintas economias, el papel de las instituciones
econdmicas nacionales e internacionales, su evolucién y las consecuencias que se pueden derivar
para una empresa.

® |dentificar los agentes econémicos que configuran una economia, entendiendo como se han

interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos

futuros en funcién de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacion y planificacion del mismo.

® Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en
base a la misma.

Economia

® Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos

adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

® Contextualizar los problemas econémicos en términos histéricos

® Demostrar que conocen las interrelaciones entre las distintas economias, el papel de las instituciones
economicas internacionales, su evolucion y las consecuencias que se pueden derivar para una
empresa.

® |dentificar los agentes econémicos que configuran una economia, entendiendo como se han
interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos
futuros en funcién de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

® Iniciativa y capacidad de trabajar auténomamente cuando la situacion lo requiera.

® Mostrar una motivacién por la calidad del trabajo realizado y una sensibilidad por sus consecuencias en
el medioambiente y en la sociedad.

® Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacion y planificacion del mismo.

® Tomar decisiones en situaciones de incertidumbre, mostrando un espiritu emprendedor e innovador.

® Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar de forma integrada los flujos fisicos, financieros y migratorios de la economia, a partir de
diferentes experiencias histéricas.

2. Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

3. Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma autébnoma, profundizando en los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

4. Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de manera auténoma, profundizando en los
conocimientos adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

5. Demostrar iniciativa y trabajar de forma auténoma cuando la situacién lo requiera.



Identificar los problemas de los agentes econdémicos a partir de diferentes experiencias historicas.

Identificar, a partir de diferentes experiencias historicas, los problemas de los agentes economicos.

Iniciativa y capacidad de trabajar de forma autbnoma cuando la situacion lo requiera.

Mostrar motivacion por la calidad del trabajo realizado y sensibilidad por sus consecuencias en el

medio ambiente y en la sociedad.

10. Organizar el trabajo, con relacidon a una buena gestion del tiempo y a su ordenacion y planificacion.

11. Organizar el trabajo, con respecto a una buena gestion del tiempo y a su ordenacion y planificacion.

12. Relacionar finanzas y politica, en las diferentes fases del crecimiento econémico contemporaneo.

13. Seleccionar y generar la informacién necesaria para cada problema, analizarla y tomar decisiones
partiendo de esta informacion.

14. Sintetizar las diferentes experiencias de desarrollo econémico, a escala regional, nacional e
internacional.

15. Situar, con perspectiva historica, las nuevas experiencias de industrializacion en los paises en vias de
desarrollo.

16. Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.
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Contenido

Introduccion:

1. Cambio, tiempo e incertidumbre: la economia como ciencia histérica
2. Los flujos fisicos y financieros en la actividad econémica

3. Los grandes ejes del curso: globalizacion, desigualdades sociales y regionales, sostenibilidad, crecimiento
econoémico y crisis.

4. Organizacion del programa: el problema de la periodizacion.
5. Principales habilidades que habrian de obtener los alumnos.

6. Principales recursos bibliograficos y electronicos. Comentarios.

Primer bloque:

Politicas econdmicas liberales, crecimiento econdmico y desigualdades bajo la hegemonia del sistema
financiero britanico, 1870- 1914.

Tema 1.

La intensificacion de las relaciones econdmicas internacionales y la formacion de un nuevo sistema de pagos
multilateral.

1.1. Poblacion, recursos y expansion de los mercados mundiales: el ahorro y la inversion como variables
estratégicas.

1.2. La crisis finisecular. Desigualtats regionals i socials en un context de creixement economic.

1.3. La formacién del patron oro y la estabilidad del tipo de cambio: la libra esterlina, moneda clave. La
hegemonia britanica.

1.4. Las primeras experiencias de uniones monetarias: ¢ cémo hacer complementarias las politicas
econdmicas nacionales?

Tema 2.
La formacién del sistema financiero contemporaneo.

2.1.Los sistemas bancarios nacionales: riesgo e inestabilidad..



2.2. Los bancos centrales y las sociedades andnimas bancarias: la concentracién del sector. Dos modelos
europeos GB y Alemania.

2.3. La excepcion de Estados Unidos: un sistema financiero descentralizado y poco estructurado.

2.4. La expansion del primer gran centro financiero del mundo: la City.

Tema 3.

El funcionamiento de un sistema de tipos de cambio fijos basados en la convertibilidad en oro: teoria y
practica.

3.1. La teoria de los ajustes via precios: de los economistas clasicos al Cunliffe Report.
3.2. Los supuestos de la teoria: evidencias contradictorias y nuevos elementos de analisis.

3.3. El funcionamiento del sistema en los paises desarrollados, las colonias y los paises en vias de desarrollo:
Gran Bretana,India y Argentina.

3.4. La acumulacion de los desequilibrios y la inestabilidad del sistema.

Segundo bloque:

De las politicas econoémicas liberales a las keynesianas (1914-1958): la inestabilidad del sistema internacional
de pagos y la hegeomonia financiera de los Estados Unidos.

Tema 4.

La herencia financiera y social de la Primera Guerra Mundial y su interpretacion. La paralizacion de la
globalizacion.

4.1. Guerra, sociedad y finanzas: la crisis de las politicas econémicas liberales y los nuevos desequilibrios
financieros.

4.2. Las politicas de postguerra y la acentuacion de los desequilibrios.

4.3. De la inestabilidad a la estabilizaciéon bajo la hegemonia de los Estados Unidos: el nuevo sistema de tipos
de cambio fijos del patron cambio oro.

4.4. La crisis final del modelo economico del siglo XIX: La depresion de los afios treinta y la ruptura del
sistema financiero internacional.

Tema 5.
La Segunda Guerra Mundial y el proceso de definicion de las politicas econdmicas keynesianas.
5.1. Elfinal del "laissez faire" y las nuevas politicas econdémicas y sociales durante la guerra.

5.2. Las negociaciones de Bretton Woods y la definicién de un nuevo sistema multilateral de pagos: conflictos
y acuerdos.

5.3. La herencia econémica, politica y social de la guerra.

5.4. Los fracasos de Bretton Woods, el OIC y el "Plan de Moneda Clave": el Plan Marshall y los planes
complementarios de apoyo.

Tercer grupo de temas:



Del keynesianismo al neo-liberalismo (1958-1990): de los tipos de cambio fijos a los flexibles y la nueva
hegemonia de las finanzas supranacionales.

Tema 6.

El retorno a la convertibilidad y el nuevo Sistema Monetario Internacional en el patrén ddlar oro.

6.1. Crecimiento econémico, estabilidadfinancierayEstados del Bienestar hasta 1971: una experiencia dificil de
repetir.

6.2. Primeras manifestaciones de las debilidades del patrén délar oro: la Balanza de Pagos de los Estados
Unidos y el mercado de eurodolares, las presiones inflacionistas y la crisis de la libra esterlina.

6.3. De la crisis del sistema de Bretton Woods a la crisis econdmica generalizada: estancamiento, inflacion y
tipos de cambio flexibles.

6.4. Las nuevas operaciones financieras: los mercados de futuros y los santuarios financieros.

Tema7.

Los nuevos equilibrios financieros y las politicas neoliberales.

7.1. El ascenso de las politicas econdmicas neoliberales: el retorno a la austeridad.

7.2. Expansion y debilidad del nuevo sistema financiero en la década de 1980: la crisis de la deuda externa.
7.3. El deterioro del Estado del Bienestar.

7.4. Los precarios equilibrios econémicos, sociales y financieros a principios del siglo XXI.

7.5. De la crisis de 2008 a la crisis del COVID-19.

Metodologia

Las actividades formativas que permitiran avanzar en el proceso de aprendizaje del estudiante se
estructuraran en tres bloques docentes, de unas 4 semanas cada uno, aproximadamente, en los que se
aplicaran metodologias docentes adaptadas a las circunstancias del momento, que permitan alcanzar los
objetivos especificos y transversales establecidos.

Estas metodologias seran las siguientes:
1. Leccidon magistral (presencial)

El profesor realizara una conceptualizacion analitica y una sintesis actualizada de cada uno de los temas de
estudio. El objetivo de esta actividad es facilitar la transmisién de conocimientos y la motivacion para el
analisis historico, potenciando un aprendizaje activo y cooperativo. Cada tema constara aproximadamente de
tres lecciones magistrales.

2. Sesiones practicas (presencial)

El objetivo de estas sesiones es fomentar, ademas de los conocimientos especificos de la asignatura, la
mejora y adquisicion de diversas competencias transversales por parte del estudiante. En en aula se
trabajaran problemas o cuestiones planteadas en relacidon con diferentes aspectos del temario que cada
alumno habra trabajado previamente con lecturas o materiales indicados. Se hara una clase de practicas por
semana. Se trabajara y se fomentara la comprension lectora, la busqueda critica de informacion, la redaccion,
el trabajo individual y en equipo y la capacidad expositiva.

3. Trabajo individual de los alumnos a partir de lecturas y busqueda de informacion.



El trabajo dirigido se complementa con el trabajo individual o en grupo auténomo. El objetivo de esta actividad
es potenciar la independencia del estudiante en el proceso de aprendizaje y dotarle de herramientas analiticas
que fomenten su capacidad critica.

4. Tutorias

Los procesos de aprendizaje y adquisicion de competencias sera supervisado por el profesor a través de
tutorias (presenciales o virtuales) individuales y de grupo. El profesor de la asignatura convocara y estara a
disposicion de los alumnos en los horarios establecidos, para resolver las dudas y seguir la evolucion del
proceso de aprendizaje y adquisicion de competencias del alumnado.

5. Campus Virtual de la asignatura

En la ensefanza presencial y virtual, el Campus Virtual es una herramienta imprescindible, a fin de que los
estudiantes tengan un espacio donde puedan acceder a diferentes tipos de materiales que el docente
considere basicos y avanzar en el proceso de aprendizaje de la asignatura. El programa junto con todos los
materiales de estudio y las preguntas a desarrollar en las clases de practicas se colgaran en el Campus
Virtual.

"La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcion de las restricciones a
la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias ".

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacion
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clases practicas 12 0,48 3,5,8,9,10,11,13, 16
Clases teoricas 32,5 1,3 1,2,6,7,12,14, 15

Tipo: Supervisadas

Tutorias 10,5 0,42 1,2,6,9,610,11,12,13, 16

Tipo: Auténomas

Lectura y estudio 45 1,8 1,4,5,6,7,8,9,10, 12, 13, 14, 15, 16
Preparacion de ejercicios practicos 45 1,8 1,2,3,4,5,6,7,8,10, 11,12, 13, 14, 15
Evaluacién

La evaluacion de la asignatura de Historia Econdmica Contemporanea se basara en la evaluacion continuada
del proceso de adquisicidon de conocimientos y competencias por parte del alumno y contara con:

- Actividades practicas diversas evaluables, con un valor del 30% de la nota final, y un examen parcial y uno
final (presenciales o virtuales) con un valor cada uno del 35% de la nota final.

Calendario de actividades de evaluacion



Las fechas de las diferentes pruebas de evaluacion (ejercicios en aula, entrega de trabajos, ...) se anunciaran
con suficiente antelacion durante el semestre.

La fecha de los examenes parciales, finales y de recuperacion de la asignatura estan programados en el
calendario de examenes de la Facultad.

"La programacion de las pruebas de evaluacion no se podra modificar, salvo que haya un motivo excepcional
y debidamente justificado por el cual no se pueda realizar un acto de evaluacién. En este caso, las personas
responsables de las titulaciones, previa consulta al profesorado y al estudiantado afectado, propondran una
nueva programacion dentro del periodo lectivo correspondiente." Apartado 1 del Articulo 115. Calendario de
las actividades de evaluacion (Normativa Académica UAB)

Los y las estudiantes de la Facultad de Economia y Empresa que de acuerdo con el parrafo anterior necesiten
cambiar una fecha de evaluacion han de presentar la peticién rellenando el documento Solicitud
reprogramacion prueba https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/nou-reprogramacio-de-proves

Procedimiento de revision de las calificaciones

Coincidiendo con el examen final se anunciara el dia y el medio en que es publicaran las calificaciones finales.
De la misma manera se informara del procedimiento, lugar, fecha y hora de la revision de examenes de
acuerdo con la normativa de la Universidad.

Proceso de Recuperacion

"Para participar en el proceso de recuperacion el alumnado debe haber sido previamente evaluado en un
conjunto de actividades que represente un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura o médulo." Apartado 3 del Articulo 112 ter. La recuperacion (Normativa Académica UAB). Los y las
estudiantes deben haber obtenido una calificacion media de la asignatura entre 3,5y 4,9.

La fecha de esta prueba estara programada en el calendario de examenes de la Facultad. El estudiante que
se presente y la supere aprobara la asignatura con una nota de 5. En caso contrario mantendra la misma
nota.

Irregularidades en actos de evaluacion

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, "en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, se calificar4 con un O este acto de
evaluacion, con independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan
diversas irregularidades en los actos de evaluacion de una misma asignatura, la calificacion final de esta
asignatura sera 0". Apartado 10 del Articulo 116. Resultados de la evaluacion. (Normativa Académica UAB)

"La evaluacioén propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcion de las restricciones a la
presencialidad que impongan las autoridades sanitarias."

Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Examen Final 35 2 0,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14,
15, 16

Examen Parcial 35 2 0,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14,


https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/nou-reprogramacio-de-proves

15, 16

Pruebas de seguimiento y otras actividades 30 1 0,04 1,6,7,12,15
evaluables
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