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Titulacio Tipus Curs Semestre
2501572 Administracio i Direccio d'Empreses oT 4 0
2501573 Economia OB 3 2
2504216 Historia, Politica i Economia Contemporanies / Contemporary History, Politics and OT 3 2
Economics

2504216 Historia, Politica i Economia Contemporanies / Contemporary History, Politics and  OT 4 0
Economics

2504216 Historia, Politica i Economia Contemporanies / Contemporary History, Politics and  OT 4 1
Economics

2504216 Historia, Politica i Economia Contemporanies / Contemporary History, Politics and OT 4 2
Economics

La metodologia docent i I'avaluacié proposades a la guia poden experimentar alguna modificacié en funcié de
les restriccions a la presencialitat que imposin les autoritats sanitaries.

Professor/a de contacte Utilitzacié d'idiomes a l'assignatura
Nom: Jordi Masso6 Carreras Llengua vehicular majoritaria: espanyol (spa)
Correu electronic: Jordi.Masso@uab.cat Grup integre en anglés: Si

Grup integre en catala: Si

Grup integre en espanyol: Si
Equip docent

Jordi Mass6 Carreras

Marina Bannikova

Prerequisits

No hi han prerrequisits

Objectius

Adquirir els elements basics de la teoria de jocs i desenvolupar I'habilitat d'entendre les seves aplicacions en
la solucié de problemes d'analisi economica.

Jocs no Cooperatius: Jocs en forma normal i en forma extensiva amb informacioé perfecta i imperfecta.
Conceptes de Solucio: Dominancia, equilibri de Nash i equilibri de Nash perfecte en subjocs.

Aplicacions: Models de negociacid, sistemes de votacié i repartiment de costos.



Jocs Cooperatius: Jocs en forma caracteristica, el nucli i el valor d'un joc.

Competéncies

Administracio i Direccié d'Empreses

Aplicar els instruments matematics per sintetitzar situacions econdmiques i empresarials complexes.
Capacitat d'adaptacié a entorns canviants.

Capacitat de comunicacio oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit la feina feta.

Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autonoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.

Demostrar iniciativa i treballar autbonomament quan la situacié ho demani.

Organitzar la feina, pel que fa a una bona gesti6 del temps i a la seva ordenacié i planificacio.
Seleccionar i generar la informacio necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions
partint d'aquesta informacio.

Treballar en equip i ser capag d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els
arguments d'altres persones.

Economia

Capacitat d'adaptacié a entorns canviants.

Capacitat de comunicacio oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit la feina feta.

Demostrar que comprén els elements basics de la teoria de jocs, i desenvolupar I'habilitat d'entendre'n
les aplicacions en la solucié de problemes d'analisi economica.

Entendre les restriccions dels processos de negociacio i saber com arbitrar-los.

Iniciativa i capacitat de treballar autbonomament quan la situacié ho demani.

Liderar equips multidisciplinaris i multiculturals, implementar nous projectes, coordinar, negociar i
gestionar els conflictes.

Organitzar la feina, pel que fa a una bona gestio del temps i a la seva ordenacié i planificacio.

® Prendre decisions en situacions d'incertesa i mostrar un esperit emprenedor i innovador.
® Seleccionar i generar la informacioé necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions

partint d'aquesta informacio.

® Utilitzar les tecnologies de la informacio disponibles i adaptar-se als nous entorns tecnologics.

Valorar el compromis étic en I'exercici professional.

Historia, Politica i Economia Contemporanies / Contemporary History, Politics and Economics
Actuar en I'ambit de coneixement propi valorant I'impacte social, econdomic i mediambiental.

® Gestionar i aplicar dades a la resolucié de problemes.

Que els estudiants hagin desenvolupat les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

Que els estudiants puguin transmetre informacioén idees, problemes i solucions a un public tan
especialitzat com no especialitzat

Reconeixer els fonaments basics de I'analisi econdmica, tant des d'una perspectiva microeconomica
com a macroeconomica.

Treballar de manera cooperativa en equips multidisciplinaris i multiculturals implementant nous
projectes.

Resultats d'aprenentatge

—_

w

. Analitzar el repartiment de costos davant de la implementacié d'un nou servei compartit.

Analitzar les interaccions estrategiques entre participants i els efectes de les seves accions sobre les
decisions de tercers.

Aplicar la teoria de jocs a les decisions economiques i empresarials.

Aplicar la teoria de jocs al cas d'agents en una negociacio, a les subhastes i a les qiiestions
macroeconomiques.

Capacitat d'adaptacié a entorns canviants.



. Capacitat de comunicacio oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar

oralment i per escrit la feina feta.

7. Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autbnoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.
8. Demostrar capacitat d'adaptacio en entorns canviants.
9. Demostrar iniciativa i treballar autbnomament quan la situacié ho demani.
10. Entendre els diferents sistemes de votacié i les consequiéncies de cada un d'ells.
11. Iniciativa i capacitat de treballar autbnomament quan la situacié ho demani.
12. Liderar equips multidisciplinaris i multiculturals, implementar nous projectes, coordinar, negociar i
gestionar els conflictes.
13. Mostrar una motivacié per la qualitat de la feina feta i una sensibilitat per les seves conseqléncies en el
medi ambient i en la societat.
14. Organitzar la feina adequadament, tant pel que fa a la gestio del temps com a lordenacié i la
planificacio.
15. Organitzar la feina, pel que fa a una bona gestié del temps i a la seva ordenaci6 i planificacio.
16. Prendre decisions en situacions d'incertesa i mostrar un esperit emprenedor i innovador.
17. Relacionar els aspectes inter-temporals amb els processos de presa de decisions dels agents
economics.
18. Resoldre equilibris i interpretar el seu significat.
19. Seleccionar i generar la informacié necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions
partint d'aquesta informacio.
20. Tenir capacitat de comunicacié oral i escrita en catala, castella i anglés, per poder sintetitzar i presentar
oralment i per escrit el treball dut a terme.
21. Treballar de manera cooperativa en equips multidisciplinaris i multiculturals implementant nous
projectes.
22. Treballar en equip i ser capag d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els
arguments d'altres persones.
23. Utilitzar les eines basiques de l'optimitzacié i de la teoria de jocs, i incloure aquests elements en un
model teoric.
24. Utilitzar les tecnologies de la informacio disponibles i adaptar-se als nous entorns tecnologics.
25. Valorar el compromis &tic en l'exercici professional.
26. Valorar les consequéncies de canviar un determinat sistema de representacio per un altre.
27. Valorar les diferents propostes d'implementacié de béns publics en termes de benestar social.
Continguts

Modul 1. Introduccio a la Teoria de jocs i exemples

® | 'objectiu de la teoria de jocs

® Teoria de la decisié amb un agent

® Teoria de la decisié amb almenys dos agents: Teoria de Jocs
® Historia de la Teoria de Jocs

® Jocs no cooperatius versus Jocs cooperatius

® Exemples

Modul 2. Jocs en forma normal

® Definicio i exemples

® Equilibri de Nash

® |nterpretacions i problemes de I'equilibri de Nash
® | 'extensié mixta d'un joc

® Existéncia d'equilibri de Nash: El teorema de Nash
® Computacié d'equilibris de Nash

Modul 3. Jocs en forma extensiva

® Preliminars
® |Informacio perfecta



® Induccio6 cap enrere, equilibri de Nash i el teorema de Kuhn
® |nformacid imperfecta

Maodul 4. Equilibri de Nash i temes relacionats

® Introduccio

® Estrategies dominants

® Eliminacié d'estrategies dominades
® Equilibri perfecte en subjocs

Maodul 5. Jocs Cooperatius

® Preliminars
® E| nucli
® E| valor de Shapley

Modul 6. Aplicacions
® Negociacié axiomatica i estratégica
® Sistemes de votacio

® Implementacié en estratégies dominants
® Cost-sharing

Metodologia
La docéncia sera presencial.

Es combinem les presentacions en classe amb sessions mes aplicades dedicades a la resolucié de llistes de
problemes i exercicis.

La docéncia sera presencial o semipresencial depenent del nombre d' estudiants matriculats per grup i de la
capacitat de les aules al 50% d'aforament.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, per a la

complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de l'assignatura/modul.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Clases magistrales 32,5 1,3 1,2, 3, 4,10, 26, 27

Ejercicios y discusion en grupo 17 0,68 1,2,3,4,10, 26, 27

Tipus: Supervisades

Tutorias 15 0,6 1,2,3,4,5,6,10, 11, 12, 15, 16, 19, 24, 25, 26, 27

Tipus: Autdonomes

Estudio. Preparacion de ejercicios y discusion 70,5 2,82 1,2,3,4,5,6,10, 11,12, 15, 16, 19, 24, 25, 26, 27

Lectura de textos 9 0,36 5,6,11,12, 15, 16, 19, 24, 25




Avaluacio
Avaluacio

L'avaluacio del curs es fara de forma continuada, mitjangant un examen parcial, un examen final i dues proves
curtes. El pes de cada un dels components anteriors en el comput de la nota final és del 48% per I'examen
final, 32% per I'examen parcial i 10% per cada una de les proves curtes.

Un alumne es considera "No avaluable" sempre i quan no hagi participat a cap de les activitats d'avaluacio.
Per tant, es considera que un estudiant que realitza alguna prova d'avaluacio ja no pot optar a un "No
avaluable".

Calendari d'activitats d'avaluacio

Les dates de les diferents proves d'avaluacié (examens parcials, exercicis en aula, entrega de treballs, ...)
s'anunciaran amb suficient antelaci6 durant el semestre.

La data de I'examen final de 'assignatura esta programada en el calendari d'examens de la Facultat.

"La programacio de les proves d'avaluacié no es podra modificar, tret que hi hagi un motiu excepcional i
degudament justificat pel qual no es pugui realitzar un acte d'avaluaci6. En aquest cas, les persones
responsables de les titulacions, prévia consulta al professorat i a I'estudiantat afectat, proposaran una nova
programacio dins del periode lectiu corresponent.” Apartat 1 de I'Article 115. Calendari de les activitats
d'avaluacié (Normativa Academica UAB)

Els estudiants i les estudiantes de la Facultat d'Economia i Empresa que d'acord amb el paragraf anterior
necessitin canviar una data d'avaluacid han de presentar la petici6 omplint el document Sol-licitud
reprogramacio prova https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/reprogramacio-proves

Procediment de revisio de les qualificacions

Coincidint amb I'examen final s'anunciara el dia i el mitja en que es publicaran les qualificacions finals. De la
mateixa manera s'informara del procediment, lloc, data i hora de la revisié d'examens d'acord amb la
normativa de la Universitat.

Procés de Recuperacio

Tots els alumnes tenen I'obligacié de realitzar les tasques avaluables. Si la nota de curs de I'alumne és 5 o
superior, es considera superada l'assignatura i aquesta no podra ser objecte d'una nova avaluacié. En el cas
d'una nota inferior a 3,5, I'estudiant haura de repetir I'assignatura en el seglient curs. Per aquells estudiants
que la nota de curs sigui igual o superior a 3,5 i inferior a 5 podran presentar-se a la prova de recuperacio. Els
professors de l'assignatura decidiran la modalitat d'aquesta prova. Quan la nota de la prova de recuperacio
sigui igual o superior a 5, la qualificacio final de I'assignatura sera d'APROVAT essent la nota numérica
maxima un 5. Quan la nota de la prova de recuperacio sigui inferior a 5, la qualificaci6 final de I'assignatura
sera de SUSPENS essent la nota numeérica la nota de curs (i no la nota de la prova de recuperacio).

Un estudiant que no es presenta a cap prova avaluable es considera no avaluable, per tant, un estudiant que
realitza alguna component d'avaluacio continuada ja no pot ser qualificat com "no avaluable".

La data d'aquesta prova estara programada en el calendari d'examens de la Facultat.
Irregularitats en actes d'avaluacio

Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa académica
vigent, "en cas que l'estudiant realitzi qualsevol irregularitat que pugui conduir a una variacio significativa de la
qualificacio d'un acte d'avaluacid, es qualificara amb 0 aquest acte d'avaluacio, amb independéncia del procés
disciplinari que s'hi pugui instruir. En cas que es produeixin diverses irregularitats en els actes d'avaluacié
d'una mateixa assignatura, la qualificacié final d'aguesta assignatura sera 0". Apartat 10 de I'Article 116.
Resultats de I'avaluacié. (Normativa Academica UAB)


https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/reprogramacio-proves

L'avaluacio proposada pot experimentar alguna modificacié en funcié de les restriccions a la presencialitat que
imposin les autoritats sanitaries.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Examen Final 48% 2 0,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24,25, 26, 27

Examen 32% 2 0,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,

parcial 24,25, 26, 27

Proves curtes 20% 2 0,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24, 25, 26, 27
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Programari

No s'utilitza cap programari especific



