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Prerequisitos

Aunque no es una asignatura que tenga prerequitos para ser matriculada, se recomienda haber cursado la
asignatura de segundo "Procesos educativos y aprendizaje" para facilitar la comprensién de los contenidos
trabajados.

Objetivos y contextualizacion

Esta asignatura forma parte de la materia "Dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo". En el marco
de la educacion inclusiva actual, se hace necesario un contexto en el que el docente, como agente de
innovacion y gestion de la diversidad, facilite la transformacion de la escuela ordinaria y otros servicios de
atencion a la pequefia infancia y sus familias con el fin de aumentar su capacidad para atender a todo los
nifnos e nifias menores de 6 afos.

Los objetivos formativos a conseguir son:

1. Promover una visién positiva de la diversidad en el aula dentro del marco de la educacion inclusiva.

2. Conocer las diferentes necesidades educativas de apoyo para facilitar el proceso de inclusion.

3. Adaptar procesos de ensefanza y aprendizaje para dar respuesta a las necesidades educativas de
todo el alumnado en contextos de diversidad.

4. Entender la necesidad de la cooperacion entre los diferentes agentes (profesional, familiar,
comunitario) implicados en la tarea educativa.

Competencias



® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la

diversidad y los valores democraticos.

® Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.
® Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a las singulares

necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los
derechos humanos.

® Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucién pacifica de conflictos.
® |dentificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atencion.
® Mantener una actitud de respeto al medio (natural, social y cultural) para fomentar valores,

comportamientos y practicas que atiendan a la igualdad de género, equidad y respeto a los derechos
humanos.

® Observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.
® Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde un perspectiva globalizadora e

integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y evolutiva.

® Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboracién del centro y del

maestro en la atencion a las necesidades educativas especiales que se planteen.

® Trabajar en equipos y con equipos (del mismo ambito o interdisciplinar).

Resultados de aprendizaje

. Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de la profesion.

2. Analizar experiencias de buenas practicas en el proceso de inclusion educativa para abordar procesos
de colaboracién entre los diferentes agentes educativos.

3. Aportar ideas y saberlas integrar en el trabajo conjunto del equipo.

4. Comprender el proceso de inclusién educativa para analizar la practica docente y el contexto
institucional que la engloba.

5. Conocer las diferentes capacidades y ritmos de aprendizaje de los estudiantes para aplicar los
recursos y servicios educativos que mejores la atencion a la diversidad.

6. Conocer los diferentes profesionales especialistas que colaboran con la institucion educativa.

7. Desarrollar actitudes favorables hacia la intervencion para el desarrollo de todas las personas,
respetando su contexto sociocultural y natural.

8. Desarrollar un trabajo colaborativo, en equipo, como paso previo al trabajo en red.

9. Disefar estrategias didactico-organizativas de acuerdo con las necesidades y carateristicas del
alumnado.

10. Disefar una secuencia de ensefianza y aprendizaje que respete la globalidad y singularidad de cada
nifo.

11. Elaborar recursos didacticos para dar respuesta a las necesidades especificas del alumnado con
necesidades educativas relacionadas con la afectividad, las emociones y la conducta en un contexto de
escuela inclusiva.

12. Explicar el cédigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito de conocimiento propio.

13. Fomentar las interacciones positivas entre iguales para la resolucion de conflictos.

14. Integrar y analizar los datos e informaciones de los diferentes tipos de observacion.

15. Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas,
sociales y afectivas.

16. Reflexionar sobre practicas observadas en el aula para evaluar los procesos de ensefianza y
aprendizaje presentes, en funcion de los contenidos de la asignatura.

17. Tomar consciencia de la importancia de las interacciones entre iguales en el desarrollo de la
convivencia.

18. Utilizar correctamente las técnicas y recursos de observacion y analisis de la realidad presentando
conclusiones sobre los procesos observados.

Contenido

Bloque 1: Marco conceptual y normativo sobre la atencion a la diversidad y el proceso de inclusion.

1. El concepto de diversidad a nivel personal y sociocultural.



2. Perspectiva historica de la atencion a la diversidad: de la integracion a la inclusion.

3. Escuela inclusiva y concepto de necesidades educativas. Normativa y directrices nacionales e
internacionales.

Bloque 2: La respuesta educativa en el contexto de la escuela inclusiva.
4. Instituciones y profesionales de apoyo a la escuela y las familias.

5. Estrategias didacticas organizativas para atender a la diversidad (el aprendizaje cooperativo, rincones,
ambientes de apendizaje, talleres, proyectos, etc.).

6. Percepciones, vivencias y actidudes por parte de los docentes, las familias y el entorno social.
Bloque 3: Condiciones que pueden comportar necesidades especificas de apoyo.
7. Evaluacion psicopedagoégica. Concepto, finalidad, procedimiento.

8. NESE/NEE: dificultades de orden cognitivo, sensorial, motriz, social, emocional y de comportamiento.

Metodologia

Las competencias y la opcion metodolégica que se toma, requieren una actitud participativa de los
estudiantes, que se concreta en la asistencia y participacion activa en el aula, la predisposicién a cambios
conceptuales, el trabajo de lectura previa de los textos que se trabajan en clase y el trabajo colaborativo con
los companieros del pequefio grupo y en gran grupo. Existe la posibilidad de desarrollar un proyecto de
Aprendizaje-Sevicio (ApS) si una institucion lo ofrece.

Presencial en gran grupo (30 horas)

Presentacion por parte del profesorado y alumnado (Clase invertida) de los contenidos y cuestiones basicas
del temario. Se realiza con todo el grupo clase y permite la exposicion de los principales contenidos a través
de una participacion abierta y activa por parte de los estudiantes. Se favorecera el trabajo individual, en
parejas y grupo. Las clases presenciales en gran grupo pueden implicar un trabajo auténomo previo o
posterior.

Seminarios (15 horas)

Espacios de trabajo en grupo reducidos (1/3 parte del gran grupo) supervisado por el profesorado donde
mediante analisis de lecturas, documentos, casos o actividades diversas profundiza en los contenidos y
tematicas trabajadas en el gran grupo (ampliaciéon y comentarios de los apuntes tomados en clase,
elaboracién de mapas conceptuales, propuestas didacticas, grupos de discusion, presentaciones orales, etc).

Se favorecera la participacion activa del alumnado de forma individual, por parejas y en equipo. Las clases
presenciales en los seminarios pueden implicar un trabajo auténomo previo o posterior.

Auténomas (75 horas)

El trabajo auténomo pretende preparar o consolidar el trabajo realizado en el aula. En el plan de trabajo se
especificaran los trabajos y las fechas deentrega, aunque pueden haber algun trabajo auténomo que se
encargue en el aula si se cree que puede facilitar o mejorar la adquisicion y consolidacion de los aprendizajes.
La actividad autbnoma sera en algunos casos de tipo individual y otras en grupo. Implicara actividades como:
observaciones, entrevistas, busqueda de bibliografia o informacion, lecturas, mapas conceptuales, trabajos en
grupo, reflexiones, sintesis, analisis de casos, poster o triptico, entre otros.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacion
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.



Actividades

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Dirigidas 30 1,2 2,4,6,5,7,13,17,15, 16

Tipo: Supervisadas

Supervisadas 45 1,8 1,4,5,7,8,9,10, 11,12, 13, 17, 15, 16

Tipo: Auténomas

Auténomas 75 3 4,9,10, 14, 15, 16, 18

Evaluacién

La evaluacion de la asignatura se llevara a cabo durante todo el semestre a través de una carpeta de
aprendizaje. La evaluacion de los bloques constara de entregas de evidencias durante el proceso y una
evidencia final de cada bloque.

® Bloque 1: se iniciara a mediados de febrero y finalizara a mediados de marzo.
® Bloque 2: se iniciara a mediados de marzo y finalizara en mayo.
® Bloque 3: se iniciara a finales de abril y terminara a finales de junio.

Se espera que el estudiante adquiera una formacion basica de cada uno de los bloques y por lo tanto, para
poder superar la asignatura, debe aprobarse cada uno de los tres bloques de contenidos. Sélo se hara la nota
media de todos los bloques si todos los trabajos y pruebas de cada uno de los bloques estan aprobadas con
una puntuacién minima de un cinco sobre diez. Los resultados de cada una de las evaluaciones se publicaran
en el campus en el plazo maximo de un mes después de su entrega, y se ofrecera una fecha de revision
dentro de los 10 dias siguientes a su publicacion.

La asistencia a clase es obligatoria: el estudiante debe asistir a un minimo de un 80% de clases, en caso
contrario se considerara no presentado o suspendido (con una nota de 3).

Fechas de evaluacion:

® Actividades grupales bloque |: cada equipo presentara el trabajo entre la segunda y cuarta clase. Al
final del bloque | se hara una prueba individual de conocimientos tedricos basicos .

® Actividad Individual Bloque II: al finalizar el bloque Il .

® Actividad grupal bloque IlI: exposiciones en las ultimas dos clases anteriores a la prueva final.

® Prueba final: en la ultima classe de junio.

® Reevaluacion: finales de junio/principio de julio, martes por la mafiana de 10-12h, conjuntamente el
grupo 61 62.

Si un estudiante suspende una actividad, el equipo docente estudiara el caso y decidira si el estudiante
suspendido tiene derecho o no a la recuperacion de la actividad suspendida y de qué manera se podra
intentar recuperar. Asi, los estudiantes que durante el curso hayan haciendo un seguimiento adecuado de la
asignatura (asistencia, participacion y entregas) y aun asi les quede algun aspecto concreto no alcanzado, se
les dara la oportunidad de poder superar la materia, o bien realizando un trabajo autbnomo e individual
adicional, o bien una prueba escrita o ambas. Esta prueva tendra una qualificacion maxima de aprovado (6.9).
Si finalmente no recupera las actividades de evaluacion de cada uno de los bloques, significara que no ha
alcanzado el minimos esperados y suspendera la asignatura con una calificacion final que sera la nota de la
actividad suspendida o la media correspondiente de las actividades suspendidas de los bloques. Se
considerara NP (No presentado) aquel alumno que no haya entregado o participado en ninguna actividad de
evaluacion.



Los alumnos que repiten la asignatura pueden solicitar, al comienzo de curso, el profesorado de la asignatura,
poder realizar una evaluacion de sintesis final (puede ser una prueba y /o un trabajo). Si no lo piden, la
evaluacion sera la continuada.

La metodologia docente y la evaluacion propuestas pueden experimentar alguna modificacion en funcion de
las restricciones a la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias. Reevaluacion: martes 30 de
juny 2020 (G61 i G62)

IMPORTANTE

Para aprobar esta asignatura, es necesario que el estudiante muestre,en las actividades que se le propongan,
una buena competencia comunicativa general, tanto oralmente como por escrito, y un buen dominio de la
lengua que consta en la guia docente. En todas las actividades (individuales y en grupo) se tendra en cuenta,
pues, la correccion linguistica, laredaccion y los aspectos formales de presentacion. El alumnado debe ser
capaz de expresarse con fluidez y correccion y debe mostrar un alto gradode comprensién de los textos
académicos. Una actividad puede ser devuelta (no evaluada) o suspendida si el profesor / a considera que no
cumple estos requisitos. También se tendra en cuenta la perspectiva de género en la expresién comunicativa
general.

Como futuro/ a maestro / a debe mostrar una actitud compatible con la profesion educativa como requisito
para aprobar la asignatura, asi como un compromiso ético con la profesién. Se requieren, por tanto, actitudes
de escucha activa, argumentar, respeto hacia los companeros y profesorado, participacién, cooperacion,
empatia, amabilidad, puntualidad o el uso del mévil o portatil adecuado sélo cuando sea necesario para la
clase, entre otros. Hay un compromiso ético con los principios deontoldgicos de la profesion. Si no se cumplen
estos requisitos, la nota de la asignatura sera un 3.

La copia o plagio, tanto en el caso de trabajos como en el caso de los examenes, constituyen un delito. y se
penalizara con un 0 como nota de la asignatura perdiendo la posibilidad de recuperarla, tanto si es un trabajo
individual como en grupo (en este caso, todos los miembros del grupo tendran un 0). Si durante la realizacién
de un trabajo individual en clase, el profesor / a considera que un alumno / a esta intentando copiar o se le
descubre algun tipo de documento o dispositivo no autorizado por el profesorado, se calificara elmismo con un
0, sin opcion de recuperacion, y por lo tanto, tendra suspendida la asignatura. Se considerara que un trabajo,
actividad o examen esta "copiado" cuando reproduce todo o una parte significativa del trabajo de un / a otro /
acomparniero/ a. Se considerara que un trabajo o actividad esta "plagiado" cuando se presenta como propio
una parte de un texto de un autor sin citar las fuentes,independientemente de que las fuentes originarias sean
en papel o en formato digital. (Mas informacién sobre plagio a
http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_01.html).

Antes de entregar una evidencia de aprendizaje, comprobar que se ha escrito correctamente las fuentes,
notas,citas textuales y referencias bibliograficas siguiendo la normativa APA. y de acuerdo a la documentacion
que se resume en fuentes de la UAB:

https://ddd.uab.cat/pub/recdoc/2016/145881/citrefapa_a2016.pdf

Cualquier cambio realizado en los contenidos de la guia y/o programa de la asignatura durante el curso sera
acordado con el alumnado que asista ese dia a clase donde se discuta el posible cambio y se anunciara
posteriormente en el campus virtual de la asignatura. Igualmente, los contenidos expuestos en el cronograma
inicial de cada bloque pueden variar si se llega a un acuerdo entre el profesor / a y el alumnado que asista a la
clase el dia que se proponga. Si se acuerda la modificacion en la guia y/o programa sera informado a través
de las noticias del moodle de la asignatura. Los cambios pueden permitir ajustar los contenidos a las
caracteristicas, conocimientos, intereses y ritmos particulares del grupo clase.

Toda esta informacion y por otro adicional se colgara en el inicio del curso en elmoodel de la asignatura que
utilizaremos como herramienta de comunicacion.

Actividades de evaluacién
| ] ]


https://ddd.uab.cat/pub/recdoc/2016/145881/citrefapa_a2016.pdf

Resultados
Horas ECTS (¢

aprendizaje

Blogue I. Conferencias grupales (15%) y prueba de seguimiento individual 25% 0 0 2,3,4,7,

(10%). Las evidencias de evaluacion del temario se relacionan con los temas 14,18

1,2y 3

Bloque II. Trabajo individual y coavaluacion. Las evidencias de evaluacion 25% 0 0 2,8,9, 10,

estan vinculadas a los temas 4,5y 6 11,13, 17,
16

Bloque Ill. Exposiciones grupales y heteroevaluacion. Las evidencias de 20% O 0 1,2, 3,6,

evaluacion se relacionan con los temas 7y 8 57,8, 11,
12, 14, 15,
16, 18

Prueba individual final y autoevaluacion 30% O 0 4,6,5,7,
15

Bibliografia
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PAGINES WEBS COMPLEMENTARIAS
Departament d'Educacio. Generalitat de Catalunya. Professorat. Educacio inclusiva.

http://ensenyament.gencat.cat/ca/departament/publicacions/colleccions/inclusio/

Portal d'Educacié

http://www.edu365.cat/

Inclusivitat Escolar. Documents i recursos de laJornada de Formacio escolar i social.

http://xtec.cat/crp-baixebre/escola%20inclusiva/index.htm

Servei d'Informacié sobre Discapacitat (SID). Ministeri de Sanitat, Politica Social i Igualtat / Universitat de
Salamanca.

http://sid.usal.es

Transforming education through Universal Design for Learning. National Center on Universal Design for
Learning

https://obamawhitehouse.archives.gov/blog/2012/05/07/transforming-education-universal-design-learning

Centro para el control y la Prevencion de Enfermedades. Deteccion del Autismo en forma temprana.

https://www.cdc.gov/ncbddd/spanish/autism/treatment.html

Centro para el control y la Prevencion de Enfermedades. Indicadores de Desarrollo.

http://www.cdc.gov/ncbddd/Spanish/actearly/milestones/index.html

Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud - CIF

http://www.imserso.es/InterPresent2/groups/imserso/documents/binario/435cif.pdf

Fundacié FARO. Sant Joan de Déu. Observatori de salut de la Infancia i I'Adolescéncia.

http://faros.hsjdbcn.org/ca
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http://www.cdc.gov/spanish/especialesCDC/DetecteAutismo/
http://www.cdc.gov/ncbddd/Spanish/actearly/milestones/index.html
http://usuarios.discapnet.es/disweb2000/cif/index.htm
http://www.faroshsjd.net/

CAST. Learning y UDL

http://www.cast.org/

http://www.youtube.com/watch?v=bDvKnY0g6e4

UNESCO. Repensar I'Educacié Educacié.

http://unescocat.org/portfolio-items/repensar-leducacio/

XTEC. Xarxa Telematica Educativa de Catalunya

http://www.xtec.cat/dnee/

Fundacié Bofill. Escola inclusiva i inclusié escolar

http://www.fbofill.cat/videos/escola-inclusiva-i-inclusio-escolar-dos-conceptes-que-cal-diferenciar-j-m-jarque

Software

La asignatura no requiere de un software concreto, mayoritariamente utiliza el Moodel y el TEAMS. Sin embargo
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