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Prerequisits

No existeixen prerequisits especifics per a cursar aquesta assignatura.



Objectius

L'objectiu d'aquest modul és que I'estudiant adquireixi competéncies relacionades amb I'exercici professional,
promovent una actitud proactiva i emprenedora. EI modul esta pensat per a aquells estudiants que desitgen
orientar el master a un perfil professional. EI modul comprén un periode de practiques en empreses, on
I'estudiant té l'oportunitat de consolidar la seva formacio, integrant i aplicant els coneixements i habilitats
adquirides, i reflexionant sobre les competéncies professionals del master. En aquest sentit, I'objectiu principal
d'aquesta estada és potenciar la interaccié dels alumnes amb l'entorn professional del master.

Competéncies

® Aplicar el métode cientific i el raonament critic en la resolucié de problemes

® Aplicar els coneixements teorics a la practica tant en un entorn de recerca com en els ambits clinic i
assitencial.

® Demostrar capacitat de treballar en equip i d'interaccionar amb professionals d'altres especialitats

® Desenvolupar l'activitat professional respectant els principis étics

® Dissenyar experiments, analitzar dades i interpretar-ne els resultats

® Dissenyar i executar protocols d'analisi en I'ambit del master.

® Fer servir la capacitat creativa, organitzativa i analitica en la presa de decisions

® |dentificar els dilemes étics i aplicar la legislacié vigent en I'area de coneixement del master.

® Interpretar, resoldre i presentar casos clinics o resultats cientifics en I'ambit del master.

® Organitzar i gestionar laboratoris d'investigacio i laboratoris clinics en I'area de coneixement del master.

® Que els estudiants siguin capagos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat de formular
judicis a partir d'una informacio que, tot i ser incompleta o limitada, inclogui reflexions sobre les
responsabilitats socials i étiques vinculades a I'aplicacié dels seus coneixements i judicis

® Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

® Que els estudiants sapiguen comunicar les seves conclusions, aixi com els coneixements i les raons
ultimes que les fonamenten, a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense
ambiguitats

® Que els estudiants tinguin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant, en gran
manera, amb treball autonom a autodirigit

® Tenir coneixements que aportin la base o I'oportunitat de ser originals en el desenvolupament o
I'aplicacio d'idees, sovint en un context de recerca

® Utilitzar i gestionar informacio bibliografica o recursos informatics en I'ambit del master, en les llenglies
propies i en angles.

Resultats d'aprenentatge

—_

. Analitzar i interpretar els resultats derivats de la practica clinica en biologia de la reproduccié.

2. Analitzar i interpretar els resultats derivats de la practica clinica en citogenética.

3. Aplicar correctament les metodologies d'analisi propies del laboratori on es duen a terme les
practiques.

4. Aplicar el meétode cientific i el raonament critic en la resolucié de problemes.

5. Aplicar els coneixements tedrics a la practica tant en un entorn de recerca com en els ambits clinic i
assistencial.
6. Aplicar els principis &tics i legals en la realitzacié de la practica clinica.
7. Demostrar capacitat de treballar en equip i d'interaccionar amb professionals d'altres especialitats.
8. Desenvolupar l'activitat professional respectant els principis étics.
9. Dissenyar experiments, analitzar dades i interpretar-ne els resultats.
10. Fer servir la capacitat creativa, organitzativa i analitica en la presa de decisions.
11. Identificar i resoldre problemes relacionats amb condicions de seguretat i infraestructures especifiques

dels laboratoris.



12. Que els estudiants siguin capacos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat de formular
judicis a partir d'una informacio que, tot i ser incompleta o limitada, inclogui reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a l'aplicacié dels seus coneixements i judicis.

13. Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucio de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

14. Que els estudiants sapiguen comunicar les seves conclusions, aixi com els coneixements i les raons
ultimes que les fonamenten, a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense
ambiguitats.

15. Que els estudiants tinguin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant d'una
manera que haura de ser en gran mesura autodirigida o autbnoma.

16. Tenir coneixements que aportin la base o 'oportunitat de ser originals en el desenvolupament o
I'aplicacio d'idees, sovint en un context de recerca.

17. Utilitzar i gestionar informacié bibliografica o recursos informatics en I'ambit del master, en les llengles
propies i en anglés.

Continguts

Tot tipus de coneixements assolits durant I'estada en una empresa publica o privada, I'activitat principal de la
qual ha d'estar relacionada amb I'ambit del master.

Metodologia

Per a la realitzacié de les practiques externes, el Master disposa d'una relacié de laboratoris on I'alumne té
l'opcié de realitzar la seva estada.

L'organitzacio de les practiques externes depén del Coordinador de Modul i dels tutors designats per les
empreses col-laboradores.

El coordinador del modul s'encarrega de la seva gestié académica i t¢ encomanades les seglents tasques: i)
Assessorar els alumnes sobre quin és el centre més indicat per a realitzar les practiques en funcio dels seus
interessos i habilitats; ii) Comprovar I'adequacié del perfil dels candidats a les necessitats de les empreses; iii)
Distribuir els alumnes en els diferents centres intentant satisfer les seves preferéncies; iv) Mantenir el contacte
amb els centres col-laboradors per conéixer les seves necessitats i interessos més immediats; v) Avaluar el
grau de satisfaccié de I'alumne un cop finalitzat el periode de practiques a través de la revisio del formulari
"Full de satisfaccio de I'alumne"; vi) Avaluar el grau de satisfaccié de tutor de practiques amb I'estudiant a
través del formulari "Full de satisfaccié del centre"; vii) Realitzar tutories de seguiment als alumnes durant
I'estada en practiques.

El tutor de practiques sera designat per I'empresa col-laboradora i supervisara i valorara el treball realitzat per
l'alumne. La tasca de tutor consistira en guiar I'estudiant a través de reunions periddiques que permetin

realitzar un seguiment individualitzat i personalitzat de cada estudiant.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de l'assignatura/modul.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Supervisades

Tipus: Supervisades 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17




Avaluacié

L'avaluacio del modul practiques en empreses es realitzara tenint en compte les segients activitats
d'avaluacio:

1) Informes de seguiment de I'estudiant

Els alumnes han de presentar al coordinador del mddul dos informes de seguiment relatius a la seva estada.
El primer informe s'ha de lliurar al final del primer mes de I'activitat, i el segon informe al final de I'estada al
centre. Els dos informes han d'estar signats pel tutor del centre i han de seguir les seglients directrius:

- Extensié maxima dues pagines; marges 2.5 cm; tipus de lletra Tahoma/Arial; mida 10; espaiat 6pt; interlineat
simple.

- Els continguts dels informes han de fer referéncia als segiients aspectes:

® Planificacié/Cronograma de I'activitat i estat de la seva evolucié.

® Activitats realitzades i metodologies de laboratori aplicades.

® Nivell d'immersié en el/els serveils, departament/s i metodologia/es (observador, experimentades en
part, experimentades amb autonomia parcial/total, etc...).

® Fonts bibliografiques utilitzades.

® Especificacié del treball (cas clinic o equivalent) seleccionat que s'utilitzara pel treball fi de master
(TFM; veure guia docent del Modul TFM). La seleccio del cas s'haura de realitzar de comu acord amb
el tutor del centre.

® Altres aspectes que es vulguin destacar.

El coordinador del modul avaluara els informes. La puntuaci6 obtinguda aportara el 40% a la nota final de
I'estudiant.

L'enviament del segon informe ha d'anar acompanyat de la valoracié de l'estada realitzada per I'estudiant, tot
complimentant el document "Satisfaccio de I'alumne”.

2) Informe de seguimentdel tutor del centre

El tutor de centre avaluara I'activitat realitzada per I'alumne al centre mitjangant el formulari "Informe de
Practiques en Empresa". La qualificacio aportada pel tutor aportara el 50% a la nota final de I'estudiant.

3) Avaluacié Coordinador del Modul

El coordinador del modul realitzara una valoracio conjunta de les practiques desenvolupades per I'estudiant
que tindra un pes del 10% sobre la nota final de I'estudiant.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Avaluacié del coordinador del modul 10% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14,
15, 16, 17

Informe de seguiment del tutor del centre 50% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14,

col-laborador 15, 16, 17

Informes de seguiment de I'estudiant 40% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14,
15, 16, 17

Bibliografia



Les fonts bibliografiques estaran relacionades amb la tematica de les practiques en empreses. Per a la
seleccio d'aquestes fonts I'alumne comptara amb la supervisio del tutor i el coordinador del modul.

Programari

Aquells que siguin necessaris per a la realitzacié de les practiques.



