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Prerequisits

Aquest mddul només esta disponible per al estudiants del Master en Emprenedoria i Innovacié Social.

Objectius

L'objectiu principal d'aquest modul és donar les eines que permetin passar de la generacié d'idees a la
consecucio de projectes emprenedors socials, susceptibles de portar-se a terme, mitjangant el
desenvolupament de models de negoci viables i socialment sostenibles. Alhora, es treballen les actituds
emprenedores des de la perspectiva social, contextualitzant-les en la societat del coneixement i de les noves
tecnologies. També s'analitzen les xarxes en emprenedoria social i la intercooperacio.

Competéncies
® "Desenvolupar actituds emprenedores i aplicar idees innovadores en la resolucié de problemes socials;

coneixer les caracteristiques narratives i expressives d'un missatge creatiu i saber gestionar
creativament la comunicacio persuasiva."



® Actuar académicament i professionalment valorant I'impacte social, econdmic i mediambiental.
® Analitzar i reconéixer on i per qué les organitzacions utilitzen tecnologia, amb especial émfasi en el rol

integrador d'aquesta en les organitzacions i en els principis étics subjacents al tractament de la
informacio i I'Us intensiu i canviant de la tecnologia.

® Desenvolupar la capacitat d'avaluar les desigualtats per rad de sexe i génere per dissenyar solucions.
® Intervenir en diferents contextos i camps d'aplicacié de I'antropologia social relatius a la

intercooperacio, especialment amb referencia al desenvolupament i la cooperacio en projectes de
transformacio social, la utilitzacié social de I'espai i altres arees d'intervencidé com les relacions
interculturals.

® Introduir canvis en els métodes i els processos de I'ambit de coneixement per donar respostes

innovadores a les necessitats i demandes de la societat.

® Que els estudiants siguin capagos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat de formular

judicis a partir d'una informacio que, tot i ser incompleta o limitada, inclogui reflexions sobre les
responsabilitats socials i étiques vinculades a l'aplicacio dels seus coneixements i judicis.

® Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucié de

problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

® Tenir coneixements que aportin la base o I'oportunitat de ser originals en el desenvolupament o

I'aplicacio d'idees, sovint en un context de recerca.

Resultats d'aprenentatge

w N

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

. "Aplicar la imaginacié amb flexibilitat i elaborar idees creatives de venda. La gestacio d'idees s'avalua

de dues maneres: per una banda, quantitativa (numero) i qualitativament (qualitat); i de l'altra,
valorant-ne el realisme i potencial d'implementacio real."

. Actuar académicament i professionalment valorant I'impacte social, econdmic i mediambiental.
. Analitzar de manera critica i reflexiva les relacions entre ciéncia, tecnologia i societat.
. Comprendre la complexitat i poder identificar les caracteristiques i els elements contextuals

fonamentals (historics, economics, socioculturals, demografics...) de fenomens emergents (com
I'emprenedoria social).

Establir relacions i xarxes entre persones en un context de recerca sobre diversitat.

Identificar els aspectes excel-lents de la societat del coneixement respecte a I'Us de les tecnologies de
la informacié i de la comunicacio (TIC).

Identificar les caracteristiques socioculturals basiques (edat, génere, classe, formacio, etc.) d'una
mostra social donada i poder establir pautes, generalitzacions i taxonomies.

Identificar oportunitats socials que puguin convertir-se en un projecte o empresa social.

Introduir canvis en els métodes i els processos de I'ambit de coneixement per donar respostes
innovadores a les necessitats i demandes de la societat.

Que els estudiants siguin capacos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat de formular
judicis a partir d'una informacio que, tot i ser incompleta o limitada, inclogui reflexions sobre les
responsabilitats socials i étiques vinculades a I'aplicacié dels seus coneixements i judicis.

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucio de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

Relacionar de manera sistematica conceptes i orientacions teoriques de la disciplina més adequats al
context etnografic especific.

Saber aplicar els instruments de la perspectiva de génere en l'analisi de les organitzacions i en la gestio
dels recursos humans (plans d'igualtat, mesures de conciliacid, protocols contra la violéncia masclista,
programes de seguretat i salut laboral).

Saber fer servir i crear indicadors qualitatius i quantitatius per conéixer millor les desigualtats de génere
i les diferéncies en les necessitats, condicions, valors i aspiracions de dones i homes.

Tenir coneixements que aportin la base o I'oportunitat de ser originals en el desenvolupament o
I'aplicacio d'idees, sovint en un context de recerca.

Utilitzar els instruments del model de negoci per desenvolupar un projecte emprenedor social.

Utilitzar les técniques de les xarxes socials en la recollida i lanalisi de dades.

Continguts



El present modul esta format pels seglients submoduls:

C1. Introduccio: Actituds emprenedores, societat de el coneixement i noves tecnologies.

Es presenta i discuteix el concepte d'emprenedoria social. Es comenten les semblances i diferéncies amb
I'emprenedoria comercial/tradicional. Treballant les actituds emprenedores, es motiva i sensibilitza I'alumnat en
relacié al fenomen emprenedor en general, i la generacié de projectes emprenedors socials en particular,
potenciant i desenvolupant el seu talent emprenedor. S'analitzaran els elements constitutius de la societat de
el coneixement i la relacié amb la societat de la informacio. Es mostra la importancia de les tecnologies de la
informacio i la comunicacié en les organitzacions socials modernes, fent un especial émfasi en els processos
de digitalitzacié de la societat. Finalment, s'aborden les relacions entre ciéncia, tecnologia i societat en el mén
contemporani.

C2. Xarxes en emprenedoria social i intercooperacio.

S'analitza el perfil emprenedor de I'alumnat contextualitzat en el seu entorn social i s'explora i estimula el
potencial de cooperacié amb altres persones, institucions i organitzacions a través d'una analisi de la propia
xarxa personal. En primer lloc, es proporciona una revisié dels conceptes d' "economia moral" i d' "economia
social" amb l'objectiu de fer reflexionar I'alumnat sobre la seva propia situacio i posicié de sortida i aixi millorar
la seva eficiencia en la consecucio dels objectius proposats (autovaloracié de capacitats, formacid, xarxes,
motivacio, aptituds i actituds). Un cop analitzadala perspectiva individual, s'estudia el perfil de I'emprenedoria
social a Catalunya incidint en les actituds i motivacions d'aquest segment de la poblacio, el perfil dels
emprenedors/es i el context socioeconomic en qué sorgeix I'emprenedoria social. Finalment, s'estudien casos
de xarxes personals d'emprenedors/es socials a Catalunya i s'identifiquen les caracteristiques més importants
de la propia xarxa personal a través de programari especialitzat (Netcanvas).

C3. Generaci6 d'idees socials innovadors.

S'explica el concepte de creativitat i les seves dimensions, les caracteristiques de les persones creatives, les
etapes de del procés creatiu i les escales per mesurar productes creatius. Es treballen els models basics de
creativitat per a la generacié d'idees de negoci amb fins socials. Alhora, es presenten les limitacions i barreres
principals de la creativitat i s'expliquen técniques i instruments pel desenvolupament de la creativitat des de
I'ambit social. Finalment, es treballa la intraemprenedoria des de la perspectiva de la creativitat i la generacio
d'idees socials innovadores.

C4. Model de negoci i projecte emprenedor social.

Es desenvolupen i es treballen els continguts d'un pla d'empresa, des dels models més tradicionals fins als
models actuals tipus Canvas i Lean start-up, aplicats per al cas de projectes socials. També s'assenyalen les
limitacions del pla d'empresa com a instrument emprenedor (social). Com conceptes clau apareixen els
seglents: equip emprenedor, estudi de mercat, pla estratégic, pla juridic-fiscal, pla de RRHH, pla economic
financer, i viabilitat de el projecte emprenedor entre d'altres. També es presenten les especificitats i
caracteristiques de les cooperatives des del punt de vista del model de negoci.

Metodologia

La metodologia docent del mddul combina les classes magistrals i les aportacions tedriques i metodologiques,
amb debats i reflexions a partir de I'analisi de casos i la presentacié d'experiéncies, a part de I'elaboracio i
presentacio d'un projecte emprenedor social. L'orientacié és fonamentalment practica i aplicada.

Addicionalment, es realitzaran quatre tallers/seminaris impartits per professors externs amb experiéncia
directa en ambits afins als continguts del modul. Per exemple, sobre I'ecosistema de I'anomenat Tercer
Sector, sobre finangament alternatiu (que va més enlla dels populars microcrédits), sobre experiéncies de
discontinuitats o fracassos de projectes emprenedors socials, i sobre la gestacio i creacio de start-ups socials.

NOTA IMPORTANT: La metodologia docent proposada pot experimentar alguna modificacié en funcié de les
restriccions a la presencialitat que imposin les autoritats sanitaries.



Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de l'assignatura/modul.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Classes teoriques C1 12 0,48 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17
Classes teoriques C2 9 0,36 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17
Classes teoriques C3 15 0,6 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17
Classes teoriques C4 27 1,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17

Tipus: Supervisades

Tallers i Seminaris 12 0,48 1,2,8,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17

Treballs supervisats 66 2,64 2,9,13,14

Tipus: Autonomes

Treball autdonom 150 6 2,9,10, 11,13, 14, 15

Avaluaci6

L'avaluacio pels diferents submoduls es comptabilitza de la seglent forma:

C1 (3% del total): 33,3 % Assisténcia i participacio + 66,7% Proves practiques

C2 (18% del total): 22,2 % Assistencia i participacié + 22,2% Proves practiques + 55,6% Examen
C3 (18% del total): 22,2 % Assistencia i participacié + 22,2% Proves practiques + 55,6% Examen

C4 (61% del total): 1,6 % Assisténcia i participacié + 16,4% Examen + 65,6% Elaboracio projecte emprenedor
+ 16,4% Presentacio oral projecte emprenedor

La nota final del modul es calculara tenint en compte els percentatges de cada submodul:
Nota final = 0.03*C1 + 0.18*C2 + 0.18*C3 + 0.61*C4
NOTA IMPORTANT: L'avaluacio proposada pot experimentar alguna modificacié en funcié de les restriccions

a la presencialitat que imposin les autoritats sanitaries.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
Assisténcia i participacio activa a classe 10% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13,
14,15, 16, 17




Defensa oral (projecte emprenedor) 10% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13,

14,15, 16, 17

Entrega d'informes / treballs (elaboracié projecte 40% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13,

emprenedor) 14, 15, 16, 17

Examens 30% 9 0,36 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13,
14,15, 16, 17

Proves practiques (Casos i altres exercicis) 10% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13,
14,15, 16, 17
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Altre material de suport en format digital es trobara en el Campus Virtual del modul.
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Excel, PowerPoint, Word, NetworkCanvas, Atlas ti i Stata.
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