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Prerequisitos

Este modulo sélo esta disponible para los estudiantes del Master en Emprendimiento e Innovacion Social.

Objetivos y contextualizacion

El objetivo principal de este médulo es dar las herramientas que permitan pasar de la generacion de ideas a la
realizacion de proyectos de emprendimiento sociales, probables de que se lleven a cabo, a través del
desarrollo de modelos de negocio viables y socialmente sostenibles. Al mismo tiempo, las actitudes
emprendedoras se trabajan desde una perspectiva social, contextualizandolas en la sociedad del
conocimiento y las nuevas tecnologias. También se analizan las redes de emprendimiento social e
inter-cooperacion.

Competencias

® "Desarrollar actitudes emprendedoras y aplicar ideas innovadoras en la resoluciéon de problemas
sociales; conocer las caracteristicas narrativas y expresivas de un mensaje creativo y saber gestionar
creativamente la comunicacion persuasiva.”

® Actuar académica y profesionalmente valorando el impacto social, econémico y medioambiental.



Analizar y reconocer donde y por qué las organizaciones utilizan tecnologia, con especial énfasis en el
rol integrador de la misma en las organizaciones y en los principios éticos subyacentes al tratamiento
de la informacion y el uso intensivo y cambiante de la tecnologia.

Desarrollar la capacidad de evaluar las desigualdades por razén de sexo y género para disefar
soluciones.

Intervenir en diferentes contextos y campos de aplicacion de la antropologia social relativos a la
inter-cooperacion, con especial referencia al desarrollo y cooperacién en proyectos de transformacion
social, la utilizacion social del espacio y otras areas de intervencion como las relaciones interculturales.
Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento para dar respuestas
innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.
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. "Aplicar la imaginacion con flexibilidad y elaborar ideas creativas de venta. La gestacion de ideas se

evallua de dos maneras: por una parte cuantitativa (nUmero) y cualitativamente (calidad); y por otra
parte valorando su realismo y potencial de implementacion real.

Actuar académica y profesionalmente valorando el impacto social, econémico y medioambiental.
Analizar de manera critica y reflexiva las relaciones entre ciencia, tecnologia y sociedad

Comprender la complejidad y poder identificar las caracteristicas y los elementos contextuales
fundamentales (histéricos, econdmicos, socioculturales, demograficos...) de fendmenos emergentes
(como el emprendimiento social).

Establecer relaciones y redes entre personas en un contexto de investigacion sobre diversidad.
Identificar las caracteristicas socioculturales basicas (edad, género, clase, formacion, etc.) de una
muestra social dada y poder establecer pautas, generalizaciones y taxonomias.

Identificar los aspectos mas sobresalientes de la sociedad del conocimiento en lo que respecta al uso
de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion (TIC)

Identificar oportunidades sociales que puedan convertirse en un proyecto o empresa social.
Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento para dar respuestas
innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Relacionar de manera sistematica conceptos y orientaciones tedricas de la disciplina mas adecuados al
contexto etnografico especifico.

Sabe aplicar los instrumentos de la perspectiva de género en el andlisis de las organizaciones y en la
gestion de los recursos humanos (planes de igualdad, medidas de conciliacion, protocolos contra la
violencia machista, programas de seguridad y salud laboral).

Sabe utilizar y crear indicadores cualitativos y cuantitativos para conocer mejor las desigualdades de
género y las diferencias en las necesidades, condiciones, valores y aspiraciones de mujeres y
hombres.

Utilizar las técnicas de las redes sociales en la recogida y analisis de datos.

Utilizar los instrumentos del modelo de negocio para desarrollar un proyecto emprendedor social.

Contenido



Este médulo consta de los siguientes submédulos:

C1. Introduccion: Actitudes emprendedoras, sociedad del conocimiento y nuevas tecnologias.

Se presenta y discute el concepto de emprendimiento social. Se discuten las similitudes y diferencias con el
emprendimiento comercial/tradicional. Trabajando las actitudes emprendedoras, se motiva y sensibiliza al
alumnado con relacién al fenédmeno emprendedor en general, y la generacién de proyectos emprendedores
sociales en particular, potenciando y desarrollando su talento emprendedor. Se analizan los elementos
basicos de la sociedad del conocimiento y la relacién con la sociedad de la informacion. Se muestra la
importancia de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en las organizaciones sociales modernas,
con especial énfasis en los procesos de digitalizacion de la sociedad. Por ultimo, se abordan las relaciones
entre la ciencia, la tecnologia y la sociedad en el mundo contemporaneo.

C2. Redes de emprendimiento social e intercooperacion.

Se analiza el perfil emprendedor del alumnado contextualizandolo en su entorno social, y se explora y
estimula el potencial de cooperacion con otras personas y organizaciones a través de un analisis de su propia
red personal. En primer lugar, se ofrece una revision de los conceptos de "economia moral" y "economia
social" con el objetivo de hacer reflexionar al alumnado sobre su propia situacién y posicion de inicio y asi
mejorar su eficiencia en la consecucion de los objetivos propuestos (autoevaluacion de capacidades,
formacion, redes, motivacion, aptitudes y actitudes). Una vez analizada la perspectiva individual, se estudia el
perfil de los/las emprendedores/as sociales en Catalunya, centrandose en las actitudes y motivaciones de este
segmento de la poblacion, y el contexto socioecondémico en el que surge el emprendimiento social. Por ultimo,
se estudian casos de redes personales de emprendedores/as sociales en Catalunya y se identifican las
caracteristicas mas importantes de la propia red personal a través del programario especializado (Netcanvas).

C3. Generacién de ideas sociales innovadoras.

Se explica el concepto de creatividad y sus dimensiones, las caracteristicas de las personas creativas, las
etapas del proceso creativo y las escalas para medir los productos creativos. Se trabajan los modelos basicos
de creatividad para la generacion de ideas de negocio con fines sociales. Asi mismo, se presentan las
limitaciones y barreras principales de la creatividad y se explican técnicas e instrumentos para el desarrollo de
la creatividad desde el ambito social. Por ultimo, se trabaja el intraemprendimiento desde la perspectiva de la
creatividad y la generacién de ideas sociales innovadoras.

C4. Modelo de negocio y proyecto emprendedor social.

Se desarrollan y trabajan los contenidos de un plan de empresa, desde los modelos mas tradicionales hasta
los modelos actuales tipo Canvas y Lean start-up, aplicados a casos de proyectos sociales. También se
sefialan las limitaciones del plan de empresa como un instrumento emprendedor (social). Como conceptos
clave aparecen los siguientes: equipo emprendedor, estudio de mercado, plan estratégico, plan juridico-fiscal,
plan de recursos humanos, plan econémico-financiero, y viabilidad del proyecto empresarial entre otros.
También se presentan las especificidades y caracteristicas de las cooperativas desde el punto de vista del
modelo de negocio.

Metodologia

La metodologia docente del médulo combina clases magistrales y las aportaciones teéricas y metodologicas,
con debates y reflexiones basadas en el analisis de casos y la presentacion de experiencias, ademas de la
elaboracioén y presentacion de un proyecto empresarial social. La orientacion es basicamente practica y
aplicada.

Ademas, habra cuatro talleres/seminarios impartidos por profesorado externo con experiencia directa en areas
relacionadas con los contenidos del médulo. Por ejemplo, sobre el ecosistema del denominado Tercer Sector,
sobre la financiacion alternativa (que va mas alla de los populares microcréditos), sobre experiencias de
discontinuidades o fracasos de proyectos emprendedores sociales, y sobre la gestacion y creacién de
start-ups sociales.



NOTA IMPORTANTE: La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcion
de las restricciones a la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clases teodricas C1 12 0,48 1,2,3,4,5,7,6,8,9,11,12, 13, 14, 15,10, 17, 16
Clases tedricas C2 9 0,36 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11,12, 13, 14, 15, 10, 17, 16
Clases tedricas C3 15 0,6 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11,12, 13, 14, 15, 10, 17, 16
Clases teodricas C4 27 1,08 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11,12, 13, 14, 15,10, 17, 16

Tipo: Supervisadas

Talleres y seminarios 12 0,48 1,2,3,4,5,7,6,8,9,11,12, 13, 14, 15,10, 17, 16

Trabajos supervisados 66 2,64 2,9,14,15

Tipo: Auténomas

Trabajo auténomo 150 6 2,9,11,12, 14, 15, 10

Evaluacion

La evaluacion realizada por los diferentes submédulos se contabiliza de la siguiente manera:

C1 (3% del total): 33,3 % Asistencia y participacion + 66,7% Pruebas practicas

C2 (18% del total): 22,2 % Asistencia y participacion + 22,2% Pruebas practicas + 55,6% Examen
C3 (18% del total): 22,2 % Asistencia y participacion + 22,2% Pruebas practicas + 55,6% Examen

C4 (61% del total): 1,6 % Asistencia y participacion + 16,4% Examen + 65,6% Elaboracion proyecto
emprendedor + 16,4% Presentacion oral proyecto emprendedor

La calificacion final del moédulo se calculara teniendo en cuenta los porcentajes de cada submaddulo:
Nota final = 0.03*C1 + 0.18*C2 + 0.18*C3 + 0.61*C4

NOTA IMPORTANTE: La evaluacién propuesta puede experimentar alguna modificacién en funcién de las

restricciones a la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Asistencia y participacién activa en clase 10% O 0 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11, 12, 13,



14,15, 10, 17, 16

Defensa oral (proyecto emprendedor) 10% O 0 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11,12, 13,
14,15, 10, 17, 16

Entrega de informes / trabajos (elaboracion proyecto 40% 0 0 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11,12, 13,
emprendedor) 14,15, 10, 17, 16
Examenes 30% 9 0,36 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11,12, 13,

14, 15,10, 17, 16

Pruebas practicas (casos y otros ejercicios) 10% O 0 1,2,3,4,5,7,6,8,9, 11,12, 13,
14, 15, 10, 17, 16
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Otro material de soporte en formato digital se encuentrara en el Campus Virtual del moédulo.

Software

Excel, PowerPoint, Word, NetworkCanvas, Atlas ti y Stata.
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