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Prerequisits

Per matricular-se en aquesta assignatura es recomana haver superat I'assignatura: Bases Sociopolitiques de
I'Educacid; de 2° curs del grau en Educacié Social.

El perfil de I'estudiant d'educacié social que vol cursar aquesta assignatura és el d'una persona que:

a) Ha de poder tolerar certes pressions a I'hora de treballar amb col.lectius que es troben moltes vegades en
situacions cronificades de marginacio i anomia.

b) Ha d'interpretar el context sociocultural de les persones amb qui treballa.

c) Ha de mantenir una actitud empatica, creativa i pro-activa amb les persones amb qui treballa.

Objectius

Aquesta assignatura no esta agrupada en cap dels tres itineraris de la titulacié perqué té un caracter
transversal. L'objectiu principal de I'assignatura és oferir a I'alumnat d'educacié social un panorama ampli,
teoric i practic, del treball social a Catalunya.

Des del punt de vista tedric, I'objectiu és oferir un resum dels principals debats sobre el concepte de treball
social i sobre les funcions dels sistemes de serveis socials.

Des del punt de vista aplicat, I'objectiu és oferir els principals programes d'intervencié en I'ambit del treball
social y donar claus d'intervencié en el marc de I'atencié social basica i especialitzada.
Competéncies

Educaci6 social



® Actuar amb responsabilitat etica i amb respecte pels drets i deures fonamentals, la diversitat i els valors

democratics.

® Actuar en I'ambit de coneixement propi avaluant les desigualtats per ra6 de sexe/génere.

® Actuar en I'ambit de coneixement propi valorant l'impacte social, econdmic i mediambiental.

® Adoptar una actitud i un comportament étic i actuar d'acord als principis deontologics de la professié.
® Analitzar I'organitzacio i gestié d'institucions socioeducatives.

® Aplicar les competéncies socioemocionals necessaries per gestionar les relacions humanes.

® Contextualitzar l'accié socioeducativa en funcié dels diferents paradigmes teorics que han elaborat les

ciéncies de I'educacid i en funcié del context socio-historic dels individus, grups i institucions.

® Dissenyar de manera articulada plans, programes, projectes, activitats i tasques en diversos contextos

socioeducatius.

® Dominar els coneixements teorics i aplicats de les diferents Ciéncies de I'Educacié que li permetin

desenvolupar la capacitat d'analisi i observacié de la realitat social i educativa.

® Fomentar l'autonomia dels participants i buscar un equilibri entre les seves funcions com a orientador,

facilitador i promotor de la dinamica socioeducativa.

® |ntroduir canvis en els métodes i els processos de I'ambit de coneixement per donar respostes

innovadores a les necessitats i demandes de la societat.

® Mantenir una actitud de respecte al medi (natural, social i cultural) per fomentar valors, comportaments

i practiques que atenguin a la igualtat de génere, equitat i respecte als drets humans.

® Participar en els debats tedrics que afecten la professié i que afecten els diferents ambits d'actuacio.

Resultats d'aprenentatge
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. Adquirir els coneixements procedimentals per realitzar un programa d'intervencié en ambits educatius

de justicia.

Adquirir habilitats socioemocionals i comunicatives per al treball amb persones en risc d'exclusio.
Adquirir valors i actituds de respecte cap als diversos mitjans socials i culturals que sén propis de les
nostres societats contemporanies.

Analitzar criticament els principis, valors i procediments que regeixen I'exercici de la professio.
Analitzar els aspectes deontologics de I'educacié social en el treball amb persones en risc d'exclusié.
Analitzar I'evolucio socio-historica de les diferents formes de marginacio i exclusié social.

Analitzar I'organitzacio i gestio d'institucions que desenvolupen programes de lluita contra I'exclusio
social.

Analitzar les desigualtats per ra6 de sexe/génere i els biaixos de génere en I'ambit de coneixement
propi.

Aplicar estrategies i intervencions per fomentar I'autonomia i la integracio social de les persones en risc
d'exclusio.

Comunicar fent un Us no sexista ni discriminatori del llenguatge.

Coneéixer el paper del/la educador/a social en la prevenci6 i tractament de I'exclusié social.

Conéixer la legislacio relacionada amb la integracio de les persones amb discapacitat.

Coneéixer les caracteristiques de les principals discapacitats.

Coneéixer les causes i les consequiéncies de I'exclusio social.

Dissenyar i executar accions educatives de prevencid d'actituds i actuacions de discriminacié.
Dissenyar plans i programes per a col-lectius en situacié de risc d'exclusié.

Dissenyar programes d'orientacio per a la insercié sociolaboral.

Explicar el codi deontologic, explicit o implicit, de I'ambit de coneixement propi.

Identificar les implicacions socials, econdmiques i mediambientals de les activitats
academicoprofessionals de I'ambit de coneixement propi.

Identificar les principals desigualtats i discriminacions per ra6 de sexe/génere presents a la societat.
Identificar situacions que necessiten un canvi o millora.

Mantenir una actitud de respecte, practiques i comportaments que atenguin a I'equitat i inclusio.
Planificar i desenvolupar intervencions educatives amb persones i col-lectius diversos.

Promoure accions i programes per al desenvolupament socioprofessional d'individus i col-lectius en
vista a la seva inserci6 i realitzacio professional.

Proposar nous métodes o solucions alternatives fonamentades.

Saber adaptar els coneixements vinculats a les ciéncies de I'educacié per intervenir en I'ambit de la
reeducacio social.

Utilitzar estratégies i recursos d'orientacié que promouen la progressiva participacié de les persones.



28. Valorar l'impacte de les dificultats, els prejudicis i les discriminacions que poden incloure les accions o
projectes, a curt o llarg termini, en relacio amb determinades persones o col-lectius.
Continguts
1.- Politiques socials. Estructura dels serveis socials basics. Llei de serveis socials.
2.- Aproximacio teorica a l'educacio social especialitzada.
3.- Treball social aplicat a grups i col.lectius en situacié de marginacié i exclusié social.
4.- Treball social i discriminacidé marcats per desigualtats de classe social.
5.- Treball social i discriminacié marcats per desigualtats de nacionalitat i &tnia

6.- Treball social i discriminacié marcats per desigualtats de génere

Metodologia

La metodologia docent i I'avaluacié proposades poden experimentar alguna modificacié en funcié de les
restriccions a la presencialitat que imposin les autoritats sanitaries.

Activitat Hores Metodologia
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Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
e 30
Eiﬁ’é‘éfv%ggédses Tutories de se
Presencial en gran grup 45 1,8 2,6,11,14, 15, 16, 23, 26
Tipus: Supervisades
Tutories de seguiment de treball 30 1,2 2,5,22

Tipus: Autdonomes

Aprenentatge autonom 70 2,8




Avaluacié

Activitat d'Avaluacio % de la Resultats
nota

Aprenentatge
Control de conceptes (activitat d'avaluacié individual). L'avaluacio es fara al 40% RE1.1.1.
finalitzar tots els blocs tematics.

RE 1.2.1.
Treball tutoritzat vinculat a un bloc tematic del programa de I'assignatura 30% RE 1.3.1
(activitat d'avaluacié grupal). L'avaluacio es fara al finalitzar tots els blocs
tematics. RE 5.1.1
Reflexié individual fonamentada sobre un tema transversal als continguts de 30% T04.05, E01.15,
I'assignatura (activitat d'avaluacié individual). L'avaluacié es fara al finalitzar tots E01.18, E02.18,
els blocs tematics. E03.05

La nota final es calculara fent els sumatori de totes les evidéncies d'avaluacioé. Per a poder fer el sumatori de
totes les evidéncies d'avaluacio, els estudiants han d'aprovar I'apartat de control de conceptes amb una nota
minima d'un 4.

L'assistencia a les classes presencials de I'assignatura és obligatoria. Els estudiants han d'acreditar un minim
d'assisténcia d'un 80%. La no acreditacio significa no poder aprovar I'assignatura i es considerara no
avaluable.

Les correccions i qualificacions de les activitats formatives desenvolupades al llarg del curs es publicaran i
explicaran als estudiants en un termini no superior a 15 dies, des del lliurament dels treballs dels estudiants
als professors.

Les qualificacions finals es faran publiques al campus virtual. Els estudiants tenen dret a la revisié de les
qualificacions finals en els 20 dies posteriors a la seva publicacid, dins de I'horari de tutories dels professors.

Aquells/es estudiants que no hagin arribat a la nota 5 podran optar a una recuperacio final, que consistira en
un control de continguts teoric - practic en el dia habilitat a tal efecte.

La copia i el plagi sén robatoris intel.lectauls i, per tant, seran sancionats amb un zero en tot el bloc on es situi
el treball. En el cas de copia entre alumnes, si no es pot saber qui ha copiat de qui, s'aplicara la sancio a tots
dos. Es considera "copia" un treball que reprodueix tot o gran part del treball d'un/a altre/a company/a. Com a
"plagi" s'entén la presentacio, total o parcial, d'un text d'un autor com a propi, sense citar-ne les fonts, sigui
publicat en paper o en forma digital a Internet.

Per aprovar aquesta assignatura, cal que I'estudiant mostri una bona competéncia comunicativa general, tant
oral com escrita, i un bon domini de la llengua o les llenglies vehiculars que consten a la guia docent.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Control de conceptes (activitat d'avaluacié individual) 40% 2,5 0,1 1,3,4,5,8,9,10, 12, 14,
18, 19, 20, 21, 25, 27, 28




Reflexio individual fonamentada sobre un tema transversal als 30 1 0,04 5,6, 11, 14, 26
continguts de I'assignatura.

Treball tutoritzat vinculat a un bloc tematic (activitat d'avaluaci6 30% 1,5 0,06 2,6,7,11,12,13, 14, 15,
grupal) 16, 17, 22, 23, 24, 26

Bibliografia

Brezmes, M. (2008). El trabajo social en Espafia: una profesion para la democracia. Murcia; Universidad de
Murcia.

FORMAT (2013): Entrevista a Dennis Meadows, recuperada de:
https://www.asociacion-touda.org/2013/04/30/dennis-meadows-no-hay-nada-que-podamos-hacer/

Hamzaoui, M. (2005). El trabajo social territorializado: las transformaciones de la accién publica en la
intervencion social. Valencia; Edita: Publicacions Universitat de Valéncia-NAU.

Harari, Y.N. (2018): "Trabajo", a: 21 lecciones para el siglo XXI. Barcelona; Penguin Random House, pp.
38-64.

Healy, K. (2001). Trabajo social: perspectivas contemporaneas. Madrid; Ed. Morata.

Henry, S.; East, J.; Schmitz, C. (2004) (Coords.). Trabajo social con grupos: modelos de intervencion. Madrid;
Ed. Narcea.

Herrero, Y. (2016): "Prélogo a la edicidn espafola”, a Mies, M. & Shiva, V.: Ecofeminismo. Barcelona; Icaria.
Lillo, N. (2001). Manual para el trabajo social comunitario. Madrid; Ed. Narcea.
Missé, M. (2018): A la conquista del cuerpo equivocado. Barcelona; Editorial Egalés.

Smale, G. (2003). Problemas sociales y trabajo social: hacia la inclusion y el cambio social. Madrid; Fundacio
Paideia Galiza / Morata.

Programari

L'assignatura no empra programari especific.



