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Prerequisitos

Algun grupo integramente en catalan: No

Algun grupo integramente en espanol: No

Esta asignatura no tiene prerequisitos

Objetivos y contextualizacion

Objetivos formativos

Conocer los principales agentes materiales asi como los riesgos derivados de su

utilizacion.

Conocer las principales medidas preventivas para eliminar o controlar los riesgos.

Conocer la importancia de la investigacion de accidentes y como llevar a cabo la misma.

Conocer las diferencias entre un plan de emergéncia y un plan de autoproteccion y
poder elaborar las consignas basicas para un centro o actividad.

Conocer para cada tematica la normativa basica de referencia.

Competencias

® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razén de sexo/género.

® Adaptarse a situaciones imprevistas.

® Con caracter general, poseer y comprender conocimientos basicos en materia de prevencién y

seguridad integral.

® Dar respuesta a los problemas aplicando el conocimiento a la practica.

® Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion y en la actividad profesional
desarrollando la curiosidad y la creatividad.

® Planificar y coordinar los recursos propios de los tres grandes subsistemas que interacttian en la
seguridad: personas, tecnologia e infraestructuras.




® Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que

parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

Realizar analisis de intervenciones preventivas en materia de seguridad.

® Trabajar en redes interinstitucionales e interprofesionales.
® Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado.

® Utilizar la capacidad de andlisis y de sintesis para la resolucién de problemas.

Resultados de aprendizaje

—
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. Adaptarse a situaciones imprevistas.

Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de la profesion.
Aplicar los sistemas de responsabilidad y los modelos de gestion propios de los modelos de gestién de
prevencion de riesgos laborales.

Coordinar los recursos propios de los tres grandes subsistemas que interactian en el sector de la
prevencion y la seguridad: personas, tecnologia e infraestructuras.

Dar respuesta a los problemas aplicando el conocimiento a la practica.

Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion y en la actividad profesional
desarrollando la curiosidad y la creatividad.

Identificar los factores de riesgos laborales mas habituales.

Implementar y evaluar el plan de prevencién de riesgos laborales en una organizacion.

Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de género.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

11. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

12. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

13. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

14. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

15. Trabajar en redes interinstitucionales e interprofesionales.

16. Utilizar la capacidad de analisis y de sintesis para la resolucion de problemas.

Contenido

Introduccion. Condiciones de trabajo y salud.

Tipologia de riesgos.



Accidentes/Incidentes.

Investigacion de accidentes/incidentes.

Analisis de riesgo. Evaluacion de riesgo.

Seguimiento de las medidas correctoras.

Analisis, evaluacion y control del riesgo. Espacios de trabajo y Cddigo Técnico de la
Edificacion

Planes de emergencia y autoproteccion

Analisis, evaluacion y control del riesgo. Seguridad de producto (maquinas y equipos de
trabajo).

Resguardos y dispositivos.
Equipos de proteccién individual.

Senalizacion

Analisis, evaluacion y control del riesgo. Otros equipos de trabajo
Equipos moviles y de elevacion de cargas.

Instalaciones

Andamios y Escaleras manuales.

Almacenamiento

Incendios

Explosiones

Riesgo Eléctrico

Metodologia

Las clases presenciales corresponderan a una metodologia interactiva en la que el profesor expondra durante
unos minutos la teoria de la materia objeto de estudio y los alumnos, a partir de estas explicaciones y de la
preparacion previa que han realizado, discutiran situaciones concretas reales o de laboratorio.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de la
asignatura o médulo.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulaciéon
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Actividades



Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas
Clases Teodricas 40 1,6
Clases practicas 4 0,16

Tipo: Supervisadas

Tutiorias 12 0,48

Tipo: Auténomas

Desarrollo de tareas 38 1,52

Estudio 38 1,52

Investigacioén y lectura 18 0,72
Evaluacién

En el aula Moodle de la asignatura se concretaran los trabajos, ejercicios y pruebas de evaluacion continua.

RECUPERACION

En caso de no superar la asignatura de acuerdo con los criterios antes mencionados (evaluacion continuada),
se podra hacer una prueba de recuperacion en la fecha programada en el horario, y que versara sobre la
totalidad de los contenidos del programa.

Para participar a la recuperacion el alumnado tiene que haber sido previamente evaluado en un conjunto de
actividades, el peso de las cuales equivalga a un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura. No obstante, la calificacion que constara al expediente del alumno es de un maximo de
5-Aprobado.

El alumnado que necesite cambiar una fecha de evaluacion han de presentar la peticién justificada rellenando
el documento que encontrara en el espacio moodle de Tutorizacion EPSI.

EVALUACION

En todas las pruebas, examenes o pruebas de evaluacion continuada, sera necesario obtener un minimo de 3
puntos.

PLAGIO

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, ante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una variacion significativa de la
calificacion de un acto de evaluacion, se calificara con un 0 este acto de evaluacion, con independencia del
proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan diversas irregularidades en los actos de
evaluacion de una misma asignatura, la calificacién final de esta asignatura sera 0".

Las pruebas/examenes podran ser escritos y/u orales a criterio delprofesorado
REVISION

En el momento de la realizacién de cada actividad de evaluacion, se informara al alumnado (Moodle) del
procedimiento y fecha de revision de las calificaciones.



Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Examenes 50% O 0 1,2,8,4,5,6,7,8,9, 10,12, 13, 14, 15, 16

Pruebas de evaluacion continuada 50% 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13, 14, 15, 16
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Departament d'empresa i Ocupacio.

http://www?20.gencat.cat/portal/site/empresal ocupaci o/ menuitem.81acs5b6b3cd746a0a6740d63b0cO

Software

Esta asigantura utilizara el software basico del paquete de office 365


http://www.insht.es/portal/site/Insht/
http://www20.gencat.cat/portal/site/empresaiocupacio/menuitem.81ac5b6b3cd746a0a6740d63b0c0e1a0/?vgnextoid=528d82d4cb9af110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&vgnextchannel=528d82d4cb9af110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&vgnextfmt=default

