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Objectius

+ Adquirir, manejar i aprofundir concepte de risc de I'especialitat de la seguretat, risc ergonomic, risc
psicosocial i risc higiénic i dels seus respectius models de caracter sectorial des d'una perspectiva técnica i
juridica-pericial.

» Desenvolupar el raonament i analisi critica de I'alumne que li permeti avaluar els riscos segons el sector.

+ Analitzar i adequar de forma eficient les estratégies d'analisi de riscos utilitzant models de risc segons el
sector que correspongui.

+ Dissenyar linies d'accié i actuacié que permetin la planificacié d'estrategies per a la prevencié de riscos dins
I'ambit laboral.

» Desenvolupar i aplicar els coneixements i habilitats adquirides en la teoria i en les practiques a casos reals
concrets.

Competencies

® Actuar amb responsabilitat etica i amb respecte pels drets i deures fonamentals, la diversitat i els valors
democratics.

® Actuar en I'ambit de coneixement propi avaluant les desigualtats per ra6 de sexe/génere.

® Comunicar-se i transmetre idees i resultats de forma eficient en I'entorn professional i no expert, tant de
forma oral com escrita.

® Donar resposta als problemes aplicant el coneixement a la practica.

® Fer un Us eficient de les TIC en la comunicaci6 i transmissié d'idees i resultats.

® |dentificar els recursos necessaris per donar resposta a les necessitats de la gestié de la prevencié i la
seguretat integral.

® Planificar i coordinar els recursos propis dels tres grans subsistemes que interactuen en la seguretat:
persones, tecnologia i infraestructures.

® Que els estudiants hagin demostrat posseir i comprendre coneixements en un area d'estudi que parteix
de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé es recolza en llibres de
text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de I'avantguarda
del seu camp d'estudi.



® Que els estudiants hagin desenvolupat les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre

estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

® Que els estudiants puguin transmetre informacién idees, problemes i solucions a un public tan

especialitzat com no especialitzat

® Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié d'una forma

professional i posseeixin les competéncies que solen demostrar-se per mitja de I'elaboracio i defensa
d'arguments i la resolucio de problemes dins de la seva area d'estudi.

® Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins de la

seva area d'estudi) per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o ética.

® Realitzar analisis d'intervencions preventives en matéria de seguretat.

® Treballar en xarxes interinstitucionals i interprofessionals.

® Treballar i aprendre de forma autonoma.

® Utilitzar la capacitat d'analisi i de sintesi per a la resolucié de problemes.

Resultats d'aprenentatge

—_

. Analitzar criticament els principis, valors i procediments que regeixen l'exercici de la professid

2. Analitzar les desigualtats per rad de sexe/génere i els biaixos de génere en I'ambit de coneixement
propi.

3. Aplicar una visio preventiva a I'ambit de la seguretat.

4. Comunicar-se i transmetre idees i resultats de forma eficient en I'entorn professional i no expert, tant de
forma oral com escrita.

5. Coordinar els recursos propis dels tres grans subsistemes que interactuen al sector de la prevencio i la
seguretat: persones, tecnologia i infraestructures.

6. Donar resposta als problemes aplicant el coneixement a la practica.

7. Fer analisi d'intervencions preventives en matéria de seguretat, medi ambient, qualitat o responsabilitat
social corporativa i extreure'n indicadors de risc.

8. Fer un Us eficient de les TIC en la comunicaci6 i transmissié d'idees i resultats.

9. Identificar, desenvolupar o adquirir, i mantenir els principals recursos necessaris per donar resposta a
les necessitats tactiques i operatives inherents al sector de la prevencio i la seguretat integral.

10. Que els estudiants hagin demostrat posseir i comprendre coneixements en un area d'estudi que parteix
de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé es recolza en llibres de
text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de I'avantguarda
del seu camp d'estudi.

11. Que els estudiants hagin desenvolupat les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

12. Que els estudiants puguin transmetre informacion idees, problemes i solucions a un public tan
especialitzat com no especialitzat

13. Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié d'una forma
professional i posseeixin les competéncies que solen demostrar-se per mitja de I'elaboracié i defensa
d'arguments i la resolucio de problemes dins de la seva area d'estudi.

14. Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins de la
seva area d'estudi) per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o ética.

15. Treballar en xarxes interinstitucionals i interprofessionals.

16. Treballar i aprendre de manera autdbnoma.

17. Utilitzar la capacitat d'analisi i de sintesi per a la resolucio de problemes.

Continguts

Unitat Didactica 1

INTRODUCCIO ALS MODELS SECTORIALS DE RISCOS

1. Introduccié

1.1 Els sectors econdmics i I'accidentalitat associada.

1.2 La regulacié en Prevenci6 de Riscos Laborals

1.3 La importancia de la normativa técnica en la identificacio i avaluacio del risc (normes ISO, EN, UNE, ...) i



dels criteris del INSSBT (Guies Técniques i Notes Tecniques de Prevencio)
1.4. Les guies i protocols privats sectorials.

1.5. Exigéncies especifiques sectorials d'avaluacions de risc
Unitat Didactica 2

MODELS D'AVALUACIO DE RISC APLICABLES ALS SECTORS
2.1.Modelo general d'avaluacié dels riscos laborals

2.1 El Pla de Prevencio

2.2.La Avaluaci6é General de Riscos (EGR)

2.2.Estructuracion dels métodes de d'avaluacio de riscos
2.2.1.Métodos simplificats d'avaluacié de riscos

2.2.2.Métodos complexos d'avaluacio de riscos. (I la seva vinculacié a la Seguretat Industrial)
2.2.3.Métodos complexos d'avaluacio de riscos laborals especifics: Higiene industrial, Ergonomia i
Psicosociologia Aplicada

Unitat Didactica 3

SECTOR PRIMARI O AGROPECUARI

3.1 La mineria

3.2 La pesca

3.3.La agricultura

3.4.La ramaderia

Unitat Didactica 4

SECTOR SECUNDARI O INDUSTRIAL

4.1.La construccié

4.2.La industria quimica

4.3.La industria siderurgica i metal-lurgica

4.4 .La industria manufacturera

4.4 La industria alimentaria

4.5.Les arts grafiques

4.6.La industria textil (i del calgat)

Unitat Didactica 5

SECTOR TERCIARI O DE SERVEIS

5.1.La hostaleria i el turisme

5.2.El comerg

5.3.Administracion i oficines

5.4 La neteja

5.5.La docéncia

5.5.0tros riscos del sector serveis, transport, ...

Metodologia

Tenint en compte que la modalitat d'aquest ensenyament és a distancia (on line), la metodologia docent estara

composta del segiient conjunt d'activitats:

Disponibilitat al web (aula Moodle) de les unitats formatives que contenen el contingut basic de la matéria a

treballar.

Desenvolupar en I'assignatura.

Aquestes unitats en pdf., Contenen enllagos a documents (d'accés lliure) consultables a la xarxa i que faciliten

informacié addicional a I'alumne sobre el contingut de I'assignatura.
Seguiment amb suport TIC
Video Classes programades en el calendari.

Proves d'Avaluacié Continuada - 4 PAC's

Un treball especific a desenvolupar per I'alumne d'un contingut especific de I'assignatura que li sigui d'especial

interés.



Prova d'Avaluacio Escrita presencial que tindra lloc presencialment a I'Escola En la data marcada en el
calendari del segon semestre.

Participacio de I'alumne en debats en els forums, sobre la base de casos o problemes presentats, en els quals
pugui aplicar els coneixements adquirits al llarg del desenvolupament de I'assignatura.

S'utilitzara habitualment la plataforma de I'Aula Virtual de la UAB per al contacte ordinari amb els alumnes,
revisié d'apunts, presentacio i lliurament de treballs d'avaluacié continua

Les tutories amb el professorat es concertaran per correu electronic

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de I'assignatura/modul.

Activitats formatives

Resultats
d'aprenentatge

Hores ECTS

Tipus: Dirigides

Classes amb suport TIC i Avaluacié 16 0,64 1,2,3,4,5,6,7,
8,9, 10, 11,12,
13, 14, 15, 16,
17

Tipus: Supervisades

Tutories de suport a la realitzacio el treball practic i teoric (sessions Webex i 24 0,96 2,4,6, 8,15, 16,
Forums). Resolucié de dubtes. Seguiment dels exercicis; Atencié a I'Aula Moodle 17

Tipus: Autonomes

Resolucio de casos practics. Realitzacio de treballs. Estudi personal 110 4.4 1,2,3,4,5,6,7,
8,9, 10, 11,12,
13, 14, 15, 16,
17
Avaluacio

L'alumnat realitzara quatre proves d'avaluacié continuada (PAC) que lliurara a través de I'aula Moodle.
L'alumnat realitzara una avaluacio final mitjangant prova escrita sobre la matéria tractada en la data marcada
en el calendari del segon semestre.

Per aprovar I'assignatura mitjangant I'avaluacié continua, la mitjana de les PAC i la Prova Escrita d'Avaluacié
Continuada ha de ser de 5 punts, i si no es considerara com No Avaluable.

En cas de no lliurar alguna de les PAC, o no participar en els forums, I'avaluacié continua es considerara com
a no avaluable.

Recuperacio:

En cas de no superar 'assignatura d'acord amb els criteris abans esmentats (avaluacié continuada), es podra
fer una prova de recuperacioé en la data programada en I'horari, i que versara sobre la totalitat dels continguts
del programa. Per participar a la recuperacio I'alumnat ha d'haver estat préviament avaluat en un conjunt
d'activitats, el pes de les quals equivalgui a un minim de dues terceres parts de la qualificacio total de
I'assignatura. No obstant aix0, la qualificacié que constara a I'expedient de I'alumne és d'un maxim de
5-Aprovat. L'alumnat que necessiti canviar una data d'avaluacié han de presentar la peticié emplenant el
document que trobareu a l'espai Moodle de Tutoritzacié EPSI.



Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa académica
vigent, "en cas que l'estudiant realitzi qualsevol irregularitat que pugui conduir a una variacié significativa de la
qualificacié d'un acte d'avaluacio, es qualificara amb un 0 aquest acte d'avaluacié, amb independéncia del
procés disciplinari que es pugui instruir. en cas que es produeixin diverses irregularitats en els actes
d'avaluacié d'una mateixa assignatura, la qualificacio final d'aquesta assignatura sera 0 ".

Les proves / examens podran ser escrits i / o orals a criteri del professorat.

Activitats d'avaluacio

Hores ECTs esdltats

d'aprenentatge

Prova escrita presencial d'Avaluacié Continua 50% O 0 4,6, 8,10, 11, 12, 13,
14,15, 16, 17

Proves d'Avaluacié Continuada teoricopractiques individuals 30% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,
10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17

Treball especific preferiblement en grup, que desenvolupa un 20% O 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,

aspecte especific del contingut de les unitats. 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17
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Programari
Esta asigantura utilizara el software basico del paquete de office 365

Los trabajos, ejercicios de participacion, PEC's y otros documentos se entregaran siempre en pdf.



