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Prerequisitos
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Objetivos y contextualizacion

Este médulo cubre modelos tedricos avanzados que se encuentran en la frontera del analisis microeconémico
moderno. Mediante un analisis matematico riguroso, este médulo proporciona al estudiante conocimientos de
frontera en disefio de contratos y teoria de juegos, asi como en diferentes aplicaciones. Los modelos que se
ven en este mddulo se aplican en investigaciones novedosas en Microeconomia y son fundamentales para
obtener implicaciones de politica publica. El estudiante puede adquirir este conocimiento en los campos de
economia de la informacion, organizacion industrial, contratos, incentivos y comportamiento, finanzas
corporativas, economia de la salud, economia del desarrollo, microeconometria, economia publica, economia
laboral, precios de activos, economia politica y economia experimental.

Competencias

® Analizar conceptualmente un problema econémico concreto utilizando herramientas analiticas
avanzadas.

® Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos avanzados para investigar y
producir resultados innovadores en un determinado ambito de especializacion.

® Articular recomendaciones sobre politicas econdmicas a nivel macro y micro.



Buscar informacion en la literatura cientifica utilizando los canales apropiados e integrar dicha
informacion para plantear y contextualizar un tema de investigacion.

Capacidad de articular los fundamentos de la teoria econdémica derivandolos analiticamente a través de
razonamientos matematicos.

Demostrar una actitud despierta, innovadora y analitica en relacion con los interrogantes de
investigacion.

® Disefiar, planificar y llevar a cabo investigaciones sobre economia.

Emitir juicios independientes y defenderlos dialécticamente.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

Resultados de aprendizaje

. Analizar la teoria de juegos para describir temas de organizacion industrial

2. Aplicar la metodologia de investigacion, técnicas y recursos especificos avanzados para investigar y
producir resultados innovadores en un determinado ambito de especializacion.

3. Buscar informacién en la literatura cientifica utilizando los canales apropiados e integrar dicha
informacion para plantear y contextualizar un tema de investigacion.

4. Demostrar una actitud despierta, innovadora y analitica en relacion con los interrogantes de
investigacion.

5. Describir la toma de decisiones en contextos estratégicos mas complejos capturando la relacién entre
distintos agentes econdémicos y la estructura informativa del contexto econdmico

6. Distinguir los modelos de principal-agente

7. Emitir juicios independientes y defenderlos dialécticamente.

8. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

9. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

10. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

11. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

12. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

13. Reconocer las deficiencias de los modelos existentes en el campo de la economia de la informacion y
la organizacion industrial y proponer una estrategia a seguir para mover las fronteras del conocimiento.

14. Utilizar los modelos de principal-agente y nociones de teoria de juegos para sacar conclusiones sobre
la idoneidad de determinadas politicas

Contenido
® Finanzas corporativas
® Microeconometria
® Economia de la identidad, cultura y instituciones
[ J

Redes



® Economia industrial aplicada

Para una descripcion mas detalla del contenido del temario ir a

https://sites.google.com/view/idea-program/master-program .

Metodologia

El curso constara de sesiones donde el profesor presenta el material y sesiones dedicadas especificamente a
la resolucion de problemas. Se recomienda a los estudiantes que formen grupos de estudio para debatir sobre

tareas y lecturas.

La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacién en funcién de las restricciones a

la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulaciéon
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de

la asignatura o médulo.

Actividades

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

Clases teoricas 75 3 1,2,3,4,5,6,7,10, 11, 12,
9,13,8,14

Tipo: Supervisadas

Clases de practica, conjuntos de problemas, tutoriales 25 1 1,2,3,4,5,6,7,10, 11, 12,
9,13,8, 14

Tipo: Auténomas

Aprendizaje basado en resolucion de problemas, estudio personal, 150 6 1,2,3,4,5,6,7,10, 11, 12,

grupos de estudio

9,13,8,14

Evaluacioén

Examen final

Asistencia y participacién en clase

Resolucion de ejercicios

La evaluacioén propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcién de las restricciones a la

presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Actividades de evaluacién




Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Examenes finales 50% O 0 1,2,3,4,5,6,7,10,11,12,9, 13, 8,
14
Asistencia a clase y conjuntos de problemas y 50% O 0 1,2,3,4,5,6,7,10,11,12,9, 13, 8,
tareas 14
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Software

® Matlab
*R

® Phyton
® Stata



