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Prerequisits

® Coneixements basics sobre teories de la comunicacio i sociologia de la cultura.
® Habilitats basiques per al disseny i execucié d'un projecte de recerca.
® Els propis del Master.

Objectius
Els objectius basics del mddul sén els seglents:

1. Reflexionar a I'entorn de la relacié entre comunicacio, poder i cultura.

2. Fer una reflexio critica sobre la relacio entre comunicacid, desenvolupament, democracia i cultura.

3. Identificar les principals aportacions a l'estudi de la comunicacié per al desenvolupament i el canvi
social.

4. Analitzar el paper dels mitjans de comunicacié en els processos de canvi social.

Analitzar el paper dels nous mitjans digitals en processos de comunicacié per al canvi social.

6. Coneixer les principals metodologies propies de la comunicacio per al desenvolupament i el canvi

social.

Adquirir habilitats per a gestionar la comunicacié per al canvi social en contextos i entorns diversos.

8. Dissenyar projectes / plans de comunicacié per al canvi social.
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Competencies

® Comprendre i tenir coneixements que aportin una base o una oportunitat per desenvolupar i/o aplicar
idees de manera original, sovint en un context de recerca

® Que els estudiants tinguin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant, en gran
manera, amb treball autonom a autodirigit.

® Ser capag de planificar i dirigir projectes de recerca basica i aplicada en comunicacié mediatica i cultura

® Ser capag de planificar, dirigir i avaluar politiques culturals i de comunicacioé tant en I'ambit local com en
[?internacional, utilitzant les noves formes de comunicacié social.

® Ser capag de planificar, dirigir i avaluar projectes de comunicacié publica adequats a les necessitats
d'institucions, empreses i entitats socials.

® Treballar en equips de caracter interdisciplinari i dirigir-los



Resultats d'aprenentatge

1. Avaluar els resultats dels projectes de comunicacié d'institucions, empreses, associacions, fundacions i
altres entitats.

2. Comprendre i tenir coneixements que aportin una base o una oportunitat per desenvolupar i/o aplicar

idees de manera original, sovint en un context de recerca

Desenvolupar projectes de recerca sobre comunicacio per al desenvolupament i el canvi social.

4. Desenvolupar propostes innovadores en relacioé a les politiques de comunicacié per al
desenvolupament.

5. Dissenyar i dirigir projectes comunicatius.

6. Generar idees i solucions innovadores en relacié a la comunicacié, desenvolupament i canvi social.

7. Que els estudiants tinguin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant, en gran
manera, amb treball autdnom a autodirigit.

8. Reconeéixer I'abast i aplicacio de les actuals politiques de comunicacio per al desenvolupament.

9. Treballar en equips de caracter interdisciplinari i dirigir-los
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Continguts
Breu descripcié dels continguts del modul:

Cultura, comunicacié i poder: aproximacié conceptual basica.

Comunicacié, cultura i desenvolupament: discussio i critica.

Comunicacié, creixement econdmic, democracia i canvi social en I'actual entorn digital.
Estrategies comunicatives i metodologies participatives orientades al canvi social.
Disseny de plans de comunicacio per al canvi social.

Propostes comunicatives per al desenvolupament i el canvi social: analisi de casos.
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El contingut del modul sera sensible a la diversitat cultural i els aspectes relacionats amb la perspectiva de
geénere.

Metodologia
Metodologia de treball:

El métode pedagodgic estara basat en el treball conjunt del grup i el debat provocat per les explicacions de la
professora. Per a donar forma a aquest objectiu es definiran cinc dinamiques de treball complementaries:

1. Explicacions a carrec de la professora sobre els aspectes més teorics del curs.

2. Debat a partir de lectures de textos de referéncia en I'ambit de la comunicacid, el desenvolupament i el

canvi social.

Posada en comu dels treballs de curs dels estudiants.

Exposicions en grup per part dels estudiants.

5. Realitzacio individual d'un treball (projecte de comunicacié per al canvi social) de curs sota la tutoria de
la professora.
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Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de I'assignatura/modul.

Activitats formatives

Resultats

Hores ECTS
d'aprenentatge

Tipus: Dirigides




Analisi de casos 30 1,2 2,7,9

Repas a les teories del desenvolupament i la comunicacio per el canvi 30 1,2 2,7
social

Tipus: Supervisades

Disseny d'un projecte de comunicacioé per el canvi social 40 1,6 2,7,9

Tipus: Autdonomes

Lectures, dinamica de seminari, fitxes. 50 2 2,7,9

Avaluaci6
Avaluacio:
L'alumnat del modul sera avaluat a partir de les tres principals dinamiques de treball del modul:

1. La realitzacié d'un projecte comunicatiu especific per a una entitat o organisme per al desenvolupament,
tenint en compte les linies mestres de la comunicacié per al canvi social. Alternativament, també es podra
realitzar un treball de reflexié teodrica o d'analisi de cas (50%).

2. La participacié en els debats que es desenvoluparan a les classes a partir de les lectures proposades per la
professora. A la sesssi6 seglient a la del debat s'haura de presentar una valoracio critica del debat amb una
extensié no superior a 3000 caracters (30%).

3. A la segona part del modul es faran presentacions en grups d'un maxim de quatre integrants. La composicio
dels grups i els temes a presentar s'acordaran amb la professora en la segona sessi6é del modul. (20%)

Reavaluacio:
Tant la realitzacié del projecte, com la presentacié del tema podran ser reavaluats per consolidar I'aprovat o

per millorar nota. La participacié en els debats i la presentacié de les valoracions critiques no sén
recuperables.

Activitats d'avaluacio

Resultats
Pes Hores ECTS .

d'aprenentatge
Disseny d'un projecte de comunicacio per el canvi social o un treball 50% O 0 2,3,4,5,7,9
alternatiu.
Participacié en els debats sobre aspectes teodrics i analisis de casos. 30% O 0 1,2,6,7,8
Presentacié en equip d'un tema vinculat al programa del modul. 20% O 0 1,2,8,9
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Programari

El mddul no requereix el coneixement de programari especialitzat més enlla dels paquets d'ofimatica d'Us
habitual.



