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Objectius

Equipar a I'alumnat amb les eines analitiques basiques per entendre els aspectes fonamentals de la recerca
aplicada en economia i empresa.

Competéncies

® Analitzar, sintetitzar i avaluar criticament una determinada tematica d'interés cientific i/o problematica
real, considerant les seves diferents perspectives i fonamentant els resultats obtinguts i les conclusions.

® Comprendre, analitzar i avaluar la complexitat, el funcionament i els principals reptes de la realitat
soci-economica i empresarial actual mitjangant eines analitiques i/o metodologiques precises.

® Desenvolupar la capacitat d'avaluar les desigualtats per rad de sexe i génere per dissenyar solucions.

® Elaborar i redactar projectes, informes técnics i articles académics en angles, fent Us de la terminologia,
I'argumentacio, les habilitats de comunicacio i les eines analitiques adequades a cada context, aixi com
avaluar amb rigor aquells elaborats per tercers.

® Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i/o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

® Que els estudiants posseeixin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant d'una
manera que haura de ser en gran manera autodirigit o autonom.



® Seleccionar i aplicar diversos models i/o marcs teorics, metodologies i técniques de recerca cientifica,

fonts de dades i eines informatiques adequades a la recerca aplicada en economia i empresa.

® Treballar en equips de caracter internacional i interdisciplinari.

Resultats d'aprenentatge

. Analitzar, sintetitzar i avaluar criticament una determinada tematica d'interés cientific i/o problematica

real, considerant les seves diferents perspectives i fonamentant els resultats obtinguts i les conclusions.

2. Coneixer i utilitzar les aportacions de les dones i dels estudis de génere en la seva disciplina.

3. Elaborar i redactar projectes, informes técnics i articles académics en anglés, fent us de la terminologia,
I'argumentacio, les habilitats de comunicacié i les eines analitiques adequades a cada context, aixi com
avaluar amb rigor aquells elaborats per tercers.

4. ldentificar les contribucions dels estudis de génere en la tematica investigada.

5. Identificar les principals teories i eines analitiques utilitzables en I'ambit de la recerca aplicada en
economia i empresa.

6. Posseir i comprendre coneixements que aportin una base o oportunitat de ser originals en el
desenvolupament i/o aplicacié d'idees, sovint en un context de recerca.

7. Produir, recollir i interpretar les dades empiriques de manera sensible al génere.

8. Que els estudiants posseeixin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant d'una
manera que haura de ser en gran manera autodirigit o autonom.

9. Reconéixer i distingir els coneixements teorics, metodologics i empirics relatius a la microeconomia
aplicada i I'economia geografica o del territori de cara a solucionar problemes promoure noves
recerques en aquests ambits econdmics.

10. Reconéixer i distingir els coneixements teodrics, metodologics i empirics relatius al finangament de
I'emprenedoria, la millora de I'eficieéncia productiva i la innovacié empresarial i el seu impacte global en
la performance empresarial, aixi com en el desenvolupament econdmic i regional mitjangant politiques
publiques de promocioé empresarial, de cara fomentar a noves recerques sobre aquest tema.

11. Relacionar i combinar els diferents enfocaments, teories i/o marcs teorics existents en I'ambit de
I'economia aplicada i 'empresa formulant noves hipotesis contrastables empiricament.

12. Saber desenvolupar una recerca amb perspectiva de génere.

13. Saber distingir tant en les analisis tedriques com en les analisis empiriques els efectes de les variables
sexe i genere.

14. Saber fer un Us inclusiu i no sexista del llenguatge.

15. Treballar en equips de caracter internacional i interdisciplinari.

Continguts

Microeconomia Aplicada

Temes:

1- Demanda i comportament respecte al consum

2- Tecnologia, costos i eficiéncia productiva

3- Drets de propietat, mercats i politiques publiques

4- Teoria de Jocs basica

5- Regulacié de monopoli natural

6- Institucions i economia politica en microeconomia

7- Mercats financers

8- Poder de mercat i organitzacié industrial empirica

Finances i emprenedoria



http://pagines.uab.cat/mareb/content/applied-microeconomics
http://pagines.uab.cat/mareb/content/finance-and-entrepreneurship

Temes:

1- Estructures d'institucions financeres, infrastructures de préstec, entorns legals i d'informacio: efectes sobre
la disponibilitat de credit de les petites i mitjanes empreses.

2- Superacio de les restriccions de creixement a través de l'accés a finangament: finangament intern versus
extern, petites i mitjanes empreses transparents i opaques.

3- Algunes alternatives de finangament: leasing, venture capital, business angels, microfinances.

Eficiencia productiva i innovacio

Temes:

1- Conceptes introductoris d'eficiéncia i productivitat

2- Medicié dels inputs i dels outputs: indicadors de productivitat parcial i la seva agregacio
3- Aproximacio frontera a I'analisi de I'eficiencia

4- Extensions de I'avaluacio frontera

5- Innovacio i canvi tecnoldgic. Els index de variacié de la Productivitat Global dels Factors
Macroeconomia Aplicada

Temes:

1. Models de macroeconomia moderna DSGE/RBC.
1. L'origen de la macroeconomia moderna.
2. El model Ramsey/Central Planner.
3. El model d'economia descentralitzada.
4. Introduccié del Govern.
5. Economia monetaria.
2. Teoria del creixement: model neoclassic de creixement endogen i des
1. El model de creixement neoclassic.
2. Introduccio de restriccions ambientals.
3. El model de creixement endogen.
4. Una font d'idees: immigracié i innovacio.
5. Introduccio al desenvolupament comparatiu.

Metodologia
Combinacié de classes de teoria i ressolucié de problemes, assajos i estudi i recerca autdbnoms.

La metodologia docent proposada pot experimentar alguna modificacié en funcié de les restriccions a la
presencialitat que imposin les autoritats sanitaries.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de I'assignatura/modul.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides



http://pagines.uab.cat/mareb/content/productive-efficiency-and-innovation

Classes de teoria i ressolucié de problemes 93,75 3,75 1,3,5,6,8,9,10, 11,15

Tipus: Supervisades

Assajos i tutories 56,25 2,25 1,3,5,6,8,9, 10, 11,15

Tipus: Autdonomes

Activitats de recerca i estudi 222 8,88 1,3,5,6,8,9, 10, 11,15

Avaluacio
Avaluaci6 del modul (regles generals)
Calendari d'activitats d'avaluacio

Les dates de les diferents proves d'avaluacié (examens finals, exercicis en aula, entrega de treballs, ...)
s'anunciaran amb suficient antelacié durant el semestre.

"La programacio de les proves d'avaluacié no es podra modificar, tret que hi hagi un motiu excepcional i
degudament justificat pel qual no es pugui realitzar un acte d'avaluacié. En aquest cas, les persones
responsables de les titulacions, prévia consulta al professorat i a I'estudiant afectat, proposaran una nova
programacio dins del periode lectiu corresponent." Apartat 1 de |'Article 115. Calendari de les activitats
d'avaluacié (Normativa Académica UAB). Els estudiants i les estudiantes de la Facultat d'/Economia i Empresa
que d'acord amb el paragraf anterior necessitin canviar una data d'avaluacio (principalment algun examen/s
final) han de presentar la peticié omplint el document Sol-licitud reprogramacié prova
https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/reprogramacio-proves

Procediment de revisié de les qualificacions

Un cop totes les activitats avaluatives del modul s'hagin acabat, s'anunciara als estudiants el dia i el mitja en
que es publicaran les qualificacions finals del modul. De la mateixa manera s'informara del procediment, lloc,
data i hora de la revisié de l'avaluacio d'acord amb la normativa de la Universitat.

Procés de Recuperacié

"Per participar al procés de recuperacio I'alumnat ha d'haver estat préviament avaluat en un conjunt d'activitats
que representi un minim de dues terceres parts de la qualificacié total del modul." Apartat 3 de I'Article 112 ter.
La recuperacié (Normativa Academica UAB). Addicionalment, es requerira que I'estudiant hagi assolit una nota
mitja del modul entre 3.5 4.9.

La data d'aquesta recuperacio sera degudament anunciada per la coordinacié del programa. L'estudiant que
es presenti i la superi aprovara el modul amb una nota de 5. En cas contrari, mantindra la mateixa nota i
I'estudiant suspendra el modul.

Irregularitats en actes d'avaluacio

Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa académica
vigent, "en cas que l'estudiant realitzi qualsevol irregularitat que pugui conduir a una variacio significativa de la
qualificacié d'un acte d'avaluacio, es qualificara amb 0 aquest acte d'avaluacié, amb independéncia del procés
disciplinari que s'hi pugui instruir. En cas que es produeixin diverses irregularitats en els actes d'avaluacié d'un
mateix modul, la qualificacioé final d'aquest modul sera 0". Apartat 10 de I'Article 116. Resultats de I'avaluacio.
(Normativa Académica UAB)

Qualificacié "No avaluable"
Un alumne només pot obtenir un "No Avaluable" al modul sempre i quan no hagi participat en cap de les

activitats d'avaluacio dins d'aquest. Per tant, es considera que un estudiant que realitza alguna component
d'avaluacié ja no podra optar a un "No Avaluable" en el modul.


https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/reprogramacio-proves

L'avaluacio proposada pot experimentar alguna modificacié en funcio de les restriccions a la presencialitat que
imposin les autoritats sanitaries.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Assajos 35% 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15

Assisténcia a classe 5% 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15

Examens 60% 3 0,12 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11, 12,13, 14, 15
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Programari

® Editor de textos (Word, Pages, LaTeX, ...).

® Fulls de calculs (Excel, Numbers, LaTeX, ...).

® Presentacions (PowerPoint, Keynote, LaTeX, ...).

® Programes estadistics/economeétrics i/o de tractament de dades (Stata, R, Eviews, Python, ...).



