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Prerrequisitos

Es recomendable realizar Gestion de Proyectos de Intervencion Social | antes de esta asignatura.

Objetivos y contextualizacion

Las asignaturas de Gestion de Proyectos de Intervencion Social han sido disefiadas para introducir la
dimensién profesionalizadora en el grado de Sociologia y estan orientadas al aprendizaje de las competencias
necesarias para el ejercicio profesional dentro del mundo de la intervencion social y la gestién de politicas
publicas, a través de los siguientes objetivos:

- Vincular la intervencion social a los marcos conceptuales y metodoldgicos de las ciencias sociales, de la
intervencioén social y con los debates sociales de la época.

- Conocer el contexto en el que se desarrolla la intervencién social, tanto en lo que se refiere a la diversidad
de actores (administraciones publicas, tercer sector, consultoras, asociaciones, etc.) como respecto a la
diversidad de ambitos, objetivos y planteamientos.

- Saber aplicar herramientas metodoldgicas e instrumentos operativos para la elaboracién, desarrollo y
evaluacioén de proyectos de intervencion social.

Mientras que la asignatura Gestion de Proyectos de Intervencion Social | ofrece una mirada integral al
contexto en el que se desarrolla la intervencion social, Gestion de Proyectos |l aborda particularmente el
tercer objetivo y se centra en el aprendizaje de métodos y técnicas para diagnosticar, disefar, gestionar y
evaluar intervenciones sociales, considerando el papel de los actores politicos, técnicos y ciudadanos en
estos procesos.


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

La asignatura incorpora también un médulo de empleabilidad, coordinado por la Facultad de Ciencias Politicas
y Sociologia, que vincula a los aprendizajes de Gestion de Proyectos con itinerarios profesionales de
graduados y graduadas de Sociologia.

Competencias

® Analizar problemas derivados de la aplicacion de politicas publicas y de situaciones de conflicto
reconociendo la complejidad de los fendmenos sociales y de las decisiones politicas que afectan a la
democracia, los derechos humanos, la justicia social y al desarrollo sostenible.

® Aplicar los conceptos y enfoques de la teoria socioldgica, especialmente las explicaciones de las
desigualdades sociales entre clases, entre géneros y entre grupos étnicos, a la puesta en practica de
las politicas publicas y a la resolucion de las situaciones de conflicto.

® Buscar fuentes documentales a partir de conceptos.

® Gestionar el propio tiempo, planificando el estudio propio, gestionando la relacién con un tutor/a o
asesor/a, asi como estableciendo y cumpliendo los plazos adecuados para un proyecto de trabajo.

® Respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

Resultados de aprendizaje

1. Buscar fuentes documentales a partir de conceptos.

2. Demostrar hasta qué punto su influencia es importante para el disefio o la evaluacion de un proyecto
de intervencion social.

3. Distinguir las desigualdades subyacentes a unas politicas o0 a unos conflictos determinados.

4. Gestionar el propio tiempo, planificando el estudio propio, gestionando la relacién con un tutor/a o
asesor/a, asi como estableciendo y cumpliendo los plazos adecuados para un proyecto de trabajo.

5. Relacionar los conceptos, métodos y técnicas utilizados para analizar la cultura con los debates
tedricos y metodoldgicos generales.

6. Respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

Contenido

BLOQUE I. EL DISENO DE PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL
1. Proyecto de intervencion social. Conceptos basicos.

2. Diagnostico: problematica, obtencion de informacion y analisis

3. Objetivos y teoria del proyecto

4. Planificacion: programacion, organizacion, recursos y financiacion

5. Comunicacion, implementacion y seguimiento

6. Evaluacion

BLOQUE II. LA PERSPECTIVA PARTICIPATIVA EN LA INTERVENCION SOCIAL
7. Fundamentos de las metodologias participativas en intervencién social
8. Etapas de un disefio participativo, actores y espacios de trabajo.

9. Técnicas participativas



BLOQUE lll. EMPLEABILIDAD

10. La gestién de proyectos y la intervencén social como campo profesional.

Metodologia

La metodologia docente y las actividades formativas de la asignatura sitdan el disefo de proyectos, el trabajo
con casos Y el debate en el aula en el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje. Las sesiones expositivas
y las lecturas estan orientadas, por una parte, a transferir las herramientas necesarias para este aprendizaje
practico, asi como también a consolidar la adquisicion de los conocimientos tedricos y metodolégicos que éste
implica.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacion
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Practicas en el aula 35 1,4 1,2,3,4,5,6
Sesiones expositivas 17 0,68 1,2,3,5,6

Tipo: Supervisadas

Tutorias de grupo 6 0,24 1,4,5,6

Tipo: Auténomas

Busqueda de informacion y preparacion de pruebas 20 0,8 1,2,3,4,5,6

Lectura de textos 20 0,8 1,2,3,4,5,6

Trabajo de grupo 50 2 1,2,3,4,5,6
Evaluacién

Siguiendo el criterio de la Facultad de CCPP y Sociologia, y en coherencia con la estrategia docente, esta
asignatura no contempla el sistema de evaluacion unica.

Condiciones para superar la asignatura:

- Que al final del curso, cada una de las actividades de evaluacion alcance la nota minima de 5. Se obtiene la
calificacion segun las puntuaciones obtenidas y los criterios de ponderacion que corresponden a cada
actividad.

- Que al final del curso, aunque una de las actividades de evaluacién obtenga una puntuacion inferior a 5 (y
superior a 3), la puntuacion final obtenida, una vez aplicados los criterios de ponderacién al conjunto de las
actividades, sea como minimo de Notable.



Recuperacion

Las actividades individuales (trabajos o pruebas parciales) seran recuperables mediante actividades similares.
A través de las recuperaciones no se podra obtener una calificacion final superior al aprobado

No presentadas

En el acta de evaluacion tan solo tendran la calificacion de "no presentadas” aquellas personas que no hayan
realizado mas actividades de evaluacion que las correspondientes al 50% del total de las actividades
evaluables

Plagio

En caso de detectarse plagio la evaluacién de la actividad sera 0

Actividades de evaluacion continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Diseno de un proyecto de intervencion social 45% 0 0 1,2,3,4,5,6

Pruebas parciales 30% 2 0,08 1,2,3,4,5,6

Practicas y presentaciones vinculadas al trabajo en el aula 25% 0 0 1,2,3,4,5,6
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