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Prerrequisitos

No sera necesario cumplir ningun prerrequisito.

Grupo 1:
Marta Franch (teoria)
Seminario 11: Marta Franch

Seminario 12: Anna Borrell

Seminario 13: Juan Emilio Nieto

Grupo 2:



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

Antoni Milian (teoria)

Seminario 21: Antoni Milian
Seminario 22: Juan Emilio Nieto
Seminario 23: Montserrat Iglesias
Grupo 51:

Marta Franch (teoria)

Seminario 31: Marta Franch
Seminario 32: Estela Gutiérrez
Seminario 33: Maria dels Angels Orriols
Grupo 70:

Roser Martinez (teoria)
Seminario 71: Roser Martinez
Seminario 72: Montserrat Iglesias

Seminario 73: Alexandra Mercader

Objetivos y contextualizacion

Aprender el origen, el concepto y la naturaleza del derecho aministrtivo, sus fuentes y la configuracion juridica
del sector publico.

Competencias

® Comunicar de manera persuasiva los puntos de vista propios.

® Contextualizar las distintas formas de creacion del derecho en su evolucién historica y en su realidad
actual.

® Demostrar un razonamiento reflexivo y critico: analisis, sintesis, conclusiones.

® Gestionar informacién de forma eficiente, pudiendo asimilar un volumen de datos considerable en un
tiempo limitado.

® Gestionar recursos bibliograficos y documentales: bases de datos, navegacion, etc.

® |dentificar, conocer y aplicar los principios basicos y generales del ordenamiento juridico.

® Presentar informacién de manera apropiada en funcién del tipo de audiencia.

® Trabajar en equipo, pudiendo tanto formar parte de grupos de trabajo como coordinarlos y tomar
decisiones que afecten a todo el grupo.

Resultados de aprendizaje
1. Aplicar las normas y principios administrativos al caso concreto.

2. Comunicar de manera persuasiva los puntos de vista propios.
3. Definir la evolucion del derecho administrativo.



4. Definir los principios basicos y generales del ordenamiento juridico administrativo, asi como las normas
administrativas.
Demostrar un razonamiento reflexivo y critico: analisis, sintesis, conclusiones.
Distinguir el estado actual del derecho administrativo, de sus instituciones, normas y aplicaciones.
7. Gestionar informacién de forma eficiente, pudiendo asimilar un volumen de datos considerable en un
tiempo limitado.
8. Gestionar recursos bibliograficos y documentales: bases de datos, navegacion, etc.
9. Presentar informacién de manera apropiada en funcion del tipo de audiencia.
10. Trabajar en equipo, pudiendo tanto formar parte de grupos de trabajo como coordinarlos y tomar
decisiones que afecten a todo el grupo.

o o

Contenido

| - El ORDENAMIENTO JURIDICO ADMINISTRATIVO

TEMAA1

Origen y evolucién del Derecho administrativo. Concepto. El caracter estatutario del Derecho administrativo.
Contenido y caracteristicas

del Derecho administrativo. Derecho de privilegios y garantias. Derecho administrativo y Derecho privado: el
caracter instrumental de la utilizacion que hace la administracion publica del Derecho privado.

TEMA2

El Derecho administrativo como ordenamiento juridico: ley, costumbre y principios generales del Derecho. El
valor de la

jurisprudencia. La Constitucion como norma juridica. EI Derecho Europeo como parte del ordenamiento
juridico interno.

La ley. Clases de leyes. Normas del Gobierno con fuerza de ley: Decretos-leyes y Reales Decretos
legislativos. El control de los excesos de la delegacion.

TEMAS3

El ordenamiento estatal y el autondomico. Significacion y alcance de la autonomia politica de las comunidades
auténomas. La concurrencia

normativa entre el Estado y las comunidades auténomas. Normativa basica y normas de desarrollo.
Ejecucion autondmica de la legislacion del Estado. La coordinacion y la cooperacion entre los dos
ordenamientos. Los conflictos de competencia

TEMA4

El Reglamento. Concepto y justificacion de la potestad reglamentaria. Reglamentos y actos administrativos.
Clases

de reglamentos. Procedimiento de elaboracién de losreglamentos. Transparencia y participacion publica. La
inderogabilitat

singular de los reglamentos. Los limites de los reglamentos y su control.

Il. La ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y EL SECTOR PUBLICO

TEMAS

Principios de la organizacion administrativa y de la actuacién y funcionamiento del sector publico. La potestad
organizativa. Las unidades administrativas y los 6rganos administrativos. Tipologia de érganos. La
competencia de los

organos. Titularidad y ejercicio de competencias. Delegacion, avocacié, encomienda de gestion, delegacion
de firma, suplencia y substitucién. Las relaciones

interadministrativas. Los conflictos de competencia.



TEMAG®G

La Administracion General del Estado. Principios y estructura. Organizacion territorial. La Administracion de
las

Comunidades Auténomas. Principios y estructura. Organizacion territorial. La Administracion Local. La
autonomia local.

Tipologia de entidades locales.

TEMA7

El sector publico institucional. Caracterizacion y problematica general. Tipologia. El

sector publico institucional estatal, autonémico y local. Las Corporaciones de Derecho Publico, en especial,
los colegios

profesionales y las camaras oficiales. La Administracion consultiva y de control. El Consejo de Estado. La
Comision

Juridica Asesora.

[1.LA POSICION JURIDICA DE LA ADMINISTRACION

TEMAS

El principio de legalidad de la Administracion. Las potestades administrativas. Potestades regladas y
potestades

discrecionales. Técnicas de reduccion y control de la discrecionalidad administrativa. Los conceptos juridicos
indeterminados. El activismo judicial.

Metodologia

De acuerdo con el Nuevo Modelo Docente, el curso de derecho administrativo | cuenta con actividades
dirigidas y autébnomas.

En cuanto a las actividades dirigidas, estas consisten en una clase tedrica semanal y un seminario o actividad
de aula también semanal. La clase teorica es recomendable, pero la asistencia no es obligatoria; en cambio,
la asistencia a seminarios o actividades de aula es obligatoria, salvo en los casos de ausencia por enfermedad
o fuerza mayor debidamente acreditados, y se tiene en cuenta en la evaluacién. Los seminarios y las
actividades de aula consisten en presentaciones normalmente orales de lecturas, sentencias, casos practicos,
... previo trabajo individual (actividad autonoma) y deliberaciones posteriores desarrolladas en grupos en el
aula (actividad dirigida).

Los materiales para los seminarios y actividades de aula son accesibles en el Campus Virtual. Al inicio del
curso se colgara un Cronograma para que el alumnado pueda disponer del calendario de las clases teéricas y
de los seminarios y actividades de aula.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clases tedricas 19,5 0,78 4,3,6




Seminarios y actividades de aula 19,5 0,78 1,2,5,6,7,8,9,10

Tipo: Auténomas

Diferentes lecturas: articulos, jurisprudencia... 25 1 1,2,5

Estudio 48 1,92 1,4,3,6

Evaluacion 5 0,2 2,5

Preparacion, redaccion y presentacion de diferentes actividades 23 0,92 1,2,5,6,7,8,9,10
Evaluacién

Evaluacion continua

La evaluacion de la asignatura se fundamenta sobre tres actividades: una prueba parcial, con un valor del
35%; las actividades desarrolladas en los seminarios y actividades de aula, con un valor del 30%; y un
examen final, con un valor del 35%.

En la prueba parcial y en el examen final se controlan los conocimientos adquiridos tanto en las clases
tedricas como en los seminarios y actividades de aula. La puntuacién correspondiente a las actividades
desarrolladas en los seminarios y actividades de aula tendra en cuenta los conocimientos y las habilidades
empleadas (argumentacion, capacidad de exposicion oral, trabajo en equipo...).

Al inicio de curso, el profesorado responsable de cada grupo comunicara al alumnado la tipologia de la prueba
parcial y del examen final y los requisitos necesarios para poder presentarse a la reevaluacién. Los contenidos
de la reavaluacién comprenderan los contenidos de la prueba parcial y del examen final.

El alumnado que copie o intente copiar en la prueba parcial, en los ejercicios escritos de los seminarios que
tengan lugar en el aula o en el examen final, tendra un 0 de la asignatura y no podra presentarse a la
reevaluacion. Asimismo, el alumnado que copie o intente copiar en la reevaluaciéon tendra un 0 de la
asignatura. Por otra parte, el alumnado que presente una practica en la que existan indicios fundados de
plagio o de la que no pueda justificar los argumentos obtendra un 0 de la practica y recibira una advertencia.
En caso de reiteracion de la conducta, suspendera la asignatura con un 0, sin poder presentarse a la
reevaluacion.

Revision de la calificacion final: Una vez conocida la calificacion o nota final, y con tiempo suficiente previo a la
celebracionde la prueba de reevaluacion, el alumnado tiene derecho a consultar la prueba parcial, las
actividades de seminario y de aula y el examen final.

Evaluacion unica

La evaluacion de la asignatura se fundamenta sobre tres actividades: una prueba parcial, con un valor del
35%; un examen final, con un valor del 35%; y una prueba practica con un valor del 30%.

La fecha de realizacion de las tres actividades o pruebas coincidira con la fecha fijada para la realizacion del
examen final del sistema de evaluacién continua.

El alumnado que copie o intente copiar en la prueba parcial, en el examen final, o en la prueba practica tendra
un 0 de la asignatura y no podra presentarse en la reevaluacion. Asimismo, el alumnado que copie o intente
copiar en la reevaluacion tendra un 0 de la asignatura.

Recuperacion: Se aplicara el mismo sistema de recuperacion que para la evaluacién continua.

Revision de la calificacion final: La revision de la calificacion final sigue el mismo procedimiento que para la
revision de la calificacion final de la evaluacion continua.



Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Examen final 20% - 50% 2,5 0,1 1,4,3,5,6,7

Prueba parcial 25% - 40% 2,5 0,1 1,4,3,5,6,9,10

Practicas 25% - 40% 5 0,2 1,2,4,5,8,9,10
Bibliografia

Debe seguirse la asignatura con un manual. Se recomiendan especialmente los siguientes (en negrita los
considerados bibliografia basica):

Miguel Sanchez Moron, Derecho administrativo. Parte general, ed. Tecnos, Madrid, 18 ed., 2022.

Eduardo Gamero Casado, Severiano Fernandez Ramos, Manual basico de Derecho administrativo, ed.
Tecnos, Madrid, 17 ed., 2020.

Joan Manuel Trayter Jiménez, Derecho administrativo. Parte general, ed. Atelier, Barcelona, 7 ed., 2022.

Luciano Parejo Alfonso, Lecciones de Derecho Administrativo, ed. Tirant lo Blanch, Valencia, 11 ed., 2021.
(Disponible en la biblioteca digital de la UAB)

Es habitual que durante el mes de septiembre, al empezar el curso, aparezcan nuevas ediciones. El
profesorado responsable de cada grupo informara al respecto.

Otros manuales:

Eduardo Garcia de Enterria, Tomas-Ramon Fernandez, Curso de Derecho Administrativo |, Civitas, Cizur
Menor, 20 ed., 2022.

Ramoén Parada Vazquez, Derecho Administrativo |, Dykinson, 1 ed. (26 ed.), 2019.

Juan Alfonso Santamaria Pastor, Principios de Derecho Administrativo General. Vol. |, lustel, Madrid, 5 ed.,
2018.

José Esteve Pardo, Lecciones de Derecho administrativo, Marcial Pons, 9 ed., 2019.

David Blanquer Criado, Introduccion al Derecho Administrativo. Teoria y 100 Casos Practicos, Tirant lo
Blanch, Valencia, 4 ed., 2018.

Manuel Rebollo Puig, Diego J. Vera Jurado, Derecho Administrativo, Tecnos, Madrid, Tom. I, 2019.

Software

La asignatura no exige un programario especifico.



