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Prerrequisitos
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Objetivos y contextualizacion

Intervencion en Psicologia de la Salud es una asignatura optativa del Bloque A de la "Mencién de intervencion
psicologica en calidad de vida". Se imparte 2° semestre de 42 curso por profesoras del Departamento de
Psicologia Clinica y de Salud especialistas en salud publica. La asignatura aporta herramientas metodolégicas
y habilidades técnicas aplicadas a la prevencién y promocion de la salud y el bienestar, desde las
perspectivas de la psicologia positiva, los modelos salutogénicos y los determinantes sociales de la salud.
Ademas, desarrolla ampliamente la prevencién en conductas adictivas. Incluye tres bloques tematicos:

a) Bases conceptuales y metodolégicas, con énfasis en el desarrollo de las fortalezas humanas desde la
psicologia positiva, la profundizacion en el concepto de bienestar en contraposicion a calidad de vida, las
estrategias de prevencion y promocion de la salud mas relevantes y el disefio y evaluacion de programa como
metodologia basica para hacer intervenciones comunitarias en prevencion y promocion de la salud.

b) Habilidades para la vida que contribuyen al desarrollo de competencias muy Utiles para mantener la salud y
el bienestar y que suelen formar parte de los programas de prevencion y promocién de la salud como: la
inteligencia emocional, la autoestima, el Mindfulness y la entrevista motivacional.

c) Aplicaciones preventivas en las conductas adictivas y otros problemas de salud, con énfasis en adicciones
a sustancias y comportamentales y los innovadores programas de prescripcion social para diversos problemas
de salud.


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

Al finalizar la asignatura, el/la estudiante sera capaz de:

* Reconocer los determinantes de la salud.

» Comprender las relaciones entre comportamiento, salud y enfermedad.

« Conocer los fundamentos teéricos y metodologicos en diferentes ambitos aplicados.
+ Adquirir habilidades basicas para desarrollar programas de salud.

+ Adquirir habilidades basicas para analizar y modificar conductas.

« Identificar las competencias de los diferentes profesionales de la salud

* Trabajar en equipo.

Competencias

® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razén de sexo/género.

® Analizar las demandas y las necesidades de personas, grupos u organizaciones en diferentes
contextos.

® Aplicar de manera critica, reflexiva y creativa los conocimientos, habilidades y valores adquiridos.

® Comunicarse eficazmente, haciendo uso de los medios apropiados (orales, escritos o audiovisuales),

teniendo en cuenta la diversidad y todos aquellos elementos que puedan facilitar o dificultar la

comunicacion.

Identificar y reconocer los diferentes métodos de tratamiento e intervencion en los diversos ambitos

aplicados de la Psicologia.

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento para dar respuestas

innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

® Planificar la evaluacion de los programas de intervencion.

Proponer y negociar las prioridades, las metas y los objetivos de la intervencion con los destinatarios.

Reconocer los determinantes y los factores de riesgo para la salud, y también la interaccion entre la

persona y su entorno fisico y social.

Seleccionar y aplicar los métodos y las técnicas recogidas en el plan de intervencion, de acuerdo con

los objetivos establecidos, en los contextos relevantes para el servicio solicitado.

® Trabajar en equipo.

® Utilizar las herramientas adecuadas para comunicarse.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar criticamente programas e intervenciones publicadas.
2. Aplicar de manera critica, reflexiva y creativa los conocimientos, habilidades y valores adquiridos.
3. Aplicar programas y/o intervenciones en problemas de salud en situaciones simuladas o de forma
supervisada.
4. Describir el procedimiento basico de administracion de las técnicas y las intervenciones en psicologia
de la salud.
5. Describir las diferentes metodologias e instrumentos de evaluacion de intervenciones en psicologia de
la salud, sus cualidades y ambitos de aplicacion.
6. Diferenciar las implicaciones psicosociales de los principales problemas de salud, sus determinantes,
tendencias epidemioldgicas y su prondstico.
7. Discriminar los principales datos de evidencia sobre la eficacia de los diferentes programas e
intervenciones en psicologia de la salud.
8. Distinguir los diferentes ambitos aplicados de la evaluacion y la intervencién psicolégica en problemas
de salud.
9. Expresar las principales caracteristicas de la comunicacion efectiva entre profesionales y destinatarios
en el ambito de la salud.
10. Identificar las principales desigualdades y discriminaciones por razén de sexo/género presentes en la
sociedad.
11. Identificar las principales técnicas de intervencion en psicologia de la salud en distintos contextos.



12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.

Identificar los pasos y etapas de la evaluacion de programas en el ambito de la salud.

Identificar los principales determinantes psicolégicos que afectan al desarrollo de problemas de salud y
a su afrontamiento.

Identificar necesidades de intervencion en problemas de salud en distintos contextos aplicados.
Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora.

Practicar el establecimiento de objetivos terapéuticos en contextos simulados.

Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas fundamentadas.

Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los principios de responsabilidad ética y de
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
Reconocer las distintas aplicaciones e indicaciones de las técnicas y programas de intervencién en
psicologia de la salud.

Reconocer los fundamentos de la comunicaciéon emocional.

Trabajar en equipo.

Utilizar las herramientas adecuadas para comunicarse.

Valorar las limitaciones practicas y éticas del propio campo aplicado.

Contenido

BASES CONCEPTUALES y METODOLOGICAS

Tema 1. Psicologia positiva, calidad de vida y bienestar psicologico.
Tema 2. Perspectiva interseccional en promocion de la salud

Tema 3. Disefio y planificacion de programas de salud.

Tema 4. Evaluacion de programas de salud

HABILIDADES PARA LA VIDA

Tema 5: Conciencia plena (Mindfulness)
Tema 6: Entrevista motivacional

Tema 7. Inteligencia emocional

Tema 8: Autoestima

APLICACIONES

Tema 9. Prevencion de adicciones a sustancias
Tema 10. Prevencion de adicciones comportamentales
Tema 11. Programas de prescripcion social

SEMINARIOS:

® Disefio de un programa para mejorar la salud I, Il y 11l
® Taller de Mindfulness y bienestar emocional
® Taller de introduccion a la entrevista motivacional | y Il

Metodologia

Metodologia

La metodologia de trabajo combinara técnicas didacticas tradicionales con metodologias mas activas.
Dirigidas:

Clases magistrales. Seminarios de analisis y debate en base a la lectura, sintesis y valoracion critica de
articulos y de guia y tutoritzacié del trabajo en grupo.

Supervisadas:

Tutorias programadas con el profesorado por la revisién de actividades dirigidas.

Autbnomas:



Consultas bibliograficas y documentales.

Lectura comprensiva de referencias especificas.
Preparacion exposicion oral de articulos.

Realizacion de un trabajo en grupo, poster y exposicion oral.
Estudio.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clase magistral 24 0,96 4,6,7,8,9,12,13, 11, 14, 20, 19
Seminario de analisis y debate 12 0,48 1,2,3,4,8,9, 11, 14,16, 19, 21, 22, 23

Tipo: Supervisadas

Tutorias 12 0,48 3,21

Tipo: Auténomas

Estudio 48 1,92 1,3,4,5,6,7,8,9, 12,13, 11, 14, 20, 19, 23

Lectura de textos 22 0,88 6,7,12,13, 23

Realizacién de trabajos 24 0,96 1,3,8,12, 13, 11, 14, 16, 22, 23
Evaluacién

Ademas de estas indicaciones puedes consultar las pautes de evaluacion de la Facultad.

EVALUACION CONTINUA: evidencias de aprendizaje

Evidencia Descripcion Autoria Peso Formato Via de Temporizacion
(%) presentacion
Evia Prueba tipo test individual 25% escrita presencial Semana 9
Ev1b Prueba tipo test individual 25% escrita presencial Semana 19
Ev2 Defensa oral de Individual o 20% oraly Presencial/ Elegir tema i
un articulo grupo de 2 escrita Moodle semana



https://www.uab.cat/web/estudiar/graus/graus/avaluacions-1345722525858.html

Ev3a Exposicion-poster  grupo de 3 10% oraly Presencial/ Semanas 14y 16

del programa escrita Moodle
Ev3b Informe del grupo de 3 20% escrita Presencial/ Semana 16
programa Moodle

Evl (ay b): Prueba parcial de respuesta multiple tipo test de 40 preguntas aproximadas, con cuatro
alternativas de respuesta y una correcta. La penalizacién que se aplica a la correccion de la prueba es de 1/3,
es decir, por cada 3 preguntas incorrectas se elimina 1 pregunta correcta. El examen incluira entre 5-6
preguntas de cada tema y 2-3 de cada seminario impartido.

Ev2: Exposicién de un articulo vinculado a cada tema de teoria, individual o en grupo de 2 personas. Se
evalua la defensa publica (15'), la generacion de debate y la presentacion como evidencia.

Ev3 (a y b): Trabajo en grupos sobre el disefio, planificacion y evaluacion de un programa de salud. Este
trabajo incluye una exposicion oral en formado poster (Ev3a) y un informe escrito (Ev3b).

NOTA FINAL= Suma ponderada de todas las evidencias. [(Ev1a*0,25) + (Ev1b*0,25) + (Ev2*0,2) +(Ev3a*0,1)
+(Ev3b*0,2)]

Definicion de asignatura superada en la evaluacion continuada: Implica la presentacion minima de 3
evidencias, siendo obligatoria la presentacion de la Evilay la Evib y NOTA FINAL igual o superior a 5 sobre
10. En caso de no cumplir este requisito, la nota maxima que se aplica en el expediente académico sera de
4,5 puntos. No se pueden establecer sistemas para mejorar la calificacion final en la evaluacién continua.

Descripcion del sistema de recuperacion final:

Criterios para optar a la recuperacion: podran optar los estudiantes que no haya logrado los criterios
establecidos para superar la asignatura y hayan presentado evidencias con un peso de al menos 2/3 del total

® Evidencias recuperables: Ev1a y/o Ev1b.
® Evidencias excluidas de recuperacion: EV2, Ev3a y Ev3b
® Asignatura superada: nota final ponderada igual o superior a 5 sobre 10.

Definicion de estudiantado no-evaluable: entrega evidencias con un peso inferior al 40%

No se prevén pruebas de sintesis para personas con 22 matricula o posteriores.

EVALUACION UNICA. Evidencias de aprendizaje

Evidencia Descripcion Peso (%) Formato Horas (Acto Temporizacién
presencial)
Ev-a Prueba tipo test 40% escrita 2 Semana 19
Ev-b Prueba de pregunta 30% escrita 1 Semana 19
abierta
Ev-c Defensa oral de un 30% oral y escrita 30" minutos Semana 19
programa



® | a evaluacion Unica se realizara en el mismo dia y lugar que la prueba del segundo periodo evaluativo
de la asignatura. Y se evaluaran todos los contenidos de la asignatura.

® Incluye una prueba tipo test (80 preguntas aproximadamente), una prueba de pregunta abierta y
respuesta corta (10 preguntas aproximadamente) y la defensa en 15'y 10' de preguntas sobre el
programa de prevencion o promocion de la salud desarrollado. Se entregara el poster utilizado para la
defensa. La duracion puede ser de 3,5/4 horas aproximadamente.

® | a nota final de la asignatura se obtendra tal como se ha descrito en la evaluacién continuada.

® Se aplicara el mismo sistema de recuperacion que el de la evaluacion continuada

® Las evidencias recuperables son la Eva y/o la Evb

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Evia 25% 1,5 0,06 4,5,6,7,9,13,10, 11, 16, 20, 19, 23

Evib  25% 15 0,06 4,5,6,7,8,9,12,13,10, 11, 16, 20, 19, 23

Ev2 20% 1 0,04 1,2,7,9,10,19, 21,22, 23

Eva  10% 2 0,08 2,6,8,13,10, 11, 14, 16, 17, 18, 21, 22, 23

Ev3b  20% 2 0,08 1,2,3,4,5,6,7,9, 12,10, 11, 15, 16, 17, 18, 20, 19, 21, 23
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Software

No es necesario.



