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Tingueu en compte que la informacié és provisional fins a 30 de novembre de 2023.

Equip docent

Juan Carlos Gallego Garcia

Prerequisits

Coneixements basics de calcul, algebra i funcions.

Objectius

L'assignatura té per objectiu I'adquisicié d'una série de coneixements en relacié al marc conceptual de
I'empresa i al sistema econdomic en el qual opera, aixi com l'analisi i plantejament de técniques i models
microeconomics i de gestid, fent especial émfasi en aquells ambits lligats a les empreses de base tecnologica.
Es buscara donar una visio tedric-practica que els/les estudiants puguin relacionar amb reptes i situacions

actuals en I'ambit académic i sectorial dels seus estudis.

Competéncies

Enginyeria Quimica

® Analitzar i aplicar els principis basics d'organitzacio i planificacié en I'ambit de I'empresa i d'altres

organitzacions o institucions
® Analitzar la viabilitat econdmica d'un projecte industrial d'Enginyeria Quimica

® Comunicacié
® Habits de pensament



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html

® Habits de treball personal

® Participar en I'organitzacio i la planificacié d'empreses.

® Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements propis a la seva feina o vocacié d'una manera
professional i tinguin les competéncies que se solen demostrar per mitja de I'elaboracio i la defensa
d'arguments i la resolucio de problemes dins de la seva area d'estudi.

® Treball en equip

® Etica i professionalitat.

Resultats d'aprenentatge

—_

. Aplicar els principis basics d'organitzacioé i gestié d'empreses.

Aplicar principis basics d'organitzacid i planificacio d'empreses.

Comunicar eficientment, oralment i per escrit, coneixements, resultats i habilitats, tant en entorns
professionals com davant de publics no experts.

Contribuir al benestar de la societat i al desenvolupament sostenible.

Descriure i analitzar I'entorn econdmic de I'empresa en el seu marc institucional i juridic.
Desenvolupar el pensament cientific.

Desenvolupar estratégies d'aprenentatge autonom.

Gestionar el temps i els recursos disponibles. Treballar de manera organitzada.

Identificar els fluxos economics implicats en la industria de procés.

Identificar, gestionar i resoldre conflictes.

Que els estudiants hagin demostrat que comprenen i tenen coneixements en una area d'estudi que
parteix de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé es basa en
llibres de text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de
I'avantguarda d'aquell camp d'estudi.

12. Treballar cooperativament.
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Continguts

1. Context economic i d'estructura productiva

1.1. L'empresa i sistema econdmic

1.2. Principis econdomics i formes d'empresa segons criteris juridics i socioecondomics
1.3. Context econdmic i empresarial contemporani

2. Organitzacio industrial i contractes

2.1. Competéncia perfecta: maximitzacio de beneficis i minimitzacio de costos

2.3. Les fallades del mercat i la competéncia imperfecta: monopoli, oligopoli (competéncia en quantitats i
preus) i competéncia monopolistica

2.3. Introduccio6 a la teoria de contractes i informacié asimétrica: risc moral, seleccié adversa i possibles
solucions (incentius, senyalitazio)

3. Conceptes clau d'inversions i finangament

3.1. Conceptes d'inversid, instruments financers basics, seleccié d'inversié (VAN, TIR)
3.2. Inversio, amortitzacié i fluxos de caixa

3.3. Les fonts de finangament a I'empresa i el cost del capital

4. Projectes empresarials de base tecnologica



4.1. Conceptes clau de projectes innovadors de base tecnologica
4.2. La proteccio intellectual i industrial

4.3. Finangament especific per projectes de base tecnologica
4.4. El desenvolupament del producte

4.5. Aspectes de comercialitzacié i marqueting

Metodologia

Les classes de teoria estan enfocades a presentar els continguts clau dels temes continguts en aquesta guia
docent, presentant la visi6 teorica, perd buscant a I'hora identificar-ne I'aplicacié practica. Les sessions de
practiques estan destinades a la discussié i resolucié de problemes. Finalment, els seminaris estan destinats a
la presentacié i discussié de casos practics.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, per a la

complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de l'assignatura/modul.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Practiques 15 0,6 1,7,8,9, 11,12
Seminars 5 0,2 1,3,5,7,10, 11
Teoria 30 1,2 1,2,5,6,8,9, 11

Tipus: Supervisades

Tutories i consultes 6 0,24 1,2,6,7,8, 11

Tipus: Autdonomes

Preparacio examens 30 1,2 1,2,3,5,7,8,9,10, 11, 12
Treball personal 60 2,4 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11
Avaluacio

Sistema d'avaluacié continuada

Examens: hi haura dos examens individuals; el primer a mitjans de semestre i el segon a final de curs. Cada
un dels examens té un pes del 30% sobre la nota final de I'assignatura. Els examens cobreixen
aproximadament el 50% de la matéria cada un. Es requereix una nota minima de 3 sobre 10 a cada un dels
examens per tal que facin mitjana amb la resta d'activitats d'avaluacié. De no obtenir aquesta nota (i si es
compleixen els requeriments esmentats més avall), caldra presentar-se a I'examen de recuperacio.



Realitzacio i lliurament d'activitats practiques: al llarg del curs, caldra lliurar exercicis i/o altres modalitats
d'activitats practiques, que podran ser (a discrecio de I'equip docent) individuals o en grup. El pes d'aquestes
activitats en el seu conjunt sera de 30% sobre la nota final del curs.

Participacio i discussio dels seminaris: la participacio i discussio per escrit als seminaris tindra un pes del 10%
sobre la nota final del curs.

En el cas de que un/a alumne/a, mitjangant aquest sistema d'avaluacié continuada, obtingui una nota igual o
superior a 5, pero sense assolir la nota minima de 3 en algun dels parcials, i no es presenti a la recuperacio, la
nota final obtinguda sera de 4,5.

Recuperacio: Aquells/es alumnes que no hagin superatl'assignatura mitjangant I'avaluacié continuada (pero
que hagin obtingut un minim de 3,5 sobre 10 de nota final) disposaran d'una ultima prova consistent en un
examen de recuperacié de tota I'assignatura. La nota obtinguda en aquest examen de recuperacié equivaldra
al 100% de la nota final de I'assignatura (no es comptaran les altres activitats d'avaluacio).

Cada estudiant ha d'anar obligatoriament a la prova d'avaluacié programada pel seu grup. Seguint la
normativa vigent, no es reprogramaran les proves d'avaluacio si no és en un dels casos excepcionals que
contempla la mateixa normativa (no s'inclouen en aquests motius examens d'altres institucions, visites
programades amb anterioritat al metge, viatges, etc.).

Els/les alumnes de segona matricula hauran de realitzar el mateix procés d'avaluacio que els/les alumnes de
primera matricula

Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa académica
vigent, les irregularitats comeses per un/a estudiant que puguin conduir a una variacié de la qualificacié es
qualificaran amb un zero (0). Per exemple, plagiar, copiar, deixar copiar, ..., una activitat d'avaluacid, implicara
suspendre aquesta activitat d'avaluacié amb un zero (0). Les activitats d'avaluacié qualificades d'aquesta
forma i per aquest procediment no seran recuperables. Si és necessari superar qualsevol d'aquestes activitats
d'avaluacié per aprovar l'assignatura, aquesta assignatura quedara suspesa directament, sense oportunitat de
recuperar-la en el mateix curs.

Les dates d'avaluacio continuada i entregues es publicaran a I'Aula Moodle i poden estar subjectes a canvis
de programacio per motius d'adaptacié a possibles incidéncies. Sempre s'informara a I'Aula Moodle sobre
aquests canvis ja que s'entén que aquesta és la plataforma habitual d'intercanvi d'informacio entre
professors/es i estudiants.

Activitats d'avaluaci6 continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Discussi6 escrita dels seminaris 10 0 0 1,2,3,5,6,7,8,10, 11,12

Examens 60 4 0,16 1,2,5,6,7,8,9, 11

Realitzacié i lliurament d'activitats practiques 30 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12
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Programari

No es requereix programari especialitzat.



