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Prerequisits

Aquesta asignatura no te prerequisits

Objectius

® Introduir els aspectes generals de seguretat integral ( PDSI )aplicats a la coordinacié empresarial en
obres, actes Publics y actes corporatius.

® Coneixer la normativa especifica que afecta a la proteccié civil, la proteccié conta incendis, la prevencio
del riscos, la coordinacié empresarial, la seguretat i salut en obra, llei de proteccié de dades,
normatives de seguretat laboral estatal, internacional OHSAS i decrets que regulen esdeveniments
corporatius-musicals , en definitiva tot alld que controla la confluéncia de empreses i persones en un
mateix ambit de treball

® Aprofundir en els criteris técnics i metodologies de la identificacid, analisi i avaluacié de riscos
especifics de I'ambit d'activitats industrials i de publica concurréncia.

® Analitzar un projecte del Pla Director de seguretat integral d'una activitat en aplicacié de la normativa
vigent a Catalunya i de la normativa sectorial especifica a Espanya.

® Adquirir coneixements basics de la gestié de la seguretat en ambits especifics.

® Introduir els alumnes en las metodologies d'analisis del calcul del risc i la gestié integral d'aquest.

Competéncies



Actuar amb responsabilitat ética i amb respecte pels drets i deures fonamentals, la diversitat i els valors
democratics.

Actuar en I'ambit de coneixement propi avaluant les desigualtats per rad de sexe/génere.

Actuar en I'ambit de coneixement propi valorant I'impacte social, econdomic i mediambiental.
Desenvolupar el pensament cientific i el raonament critic en temes de prevencié i seguretat.

Donar resposta als problemes aplicant el coneixement a la practica.

Generar propostes innovadores i competitives en la investigacié i en I'activitat professional
desenvolupant la curiositat i la creativitat.

Gestionar eficientment els recursos humans.

Identificar els recursos necessaris per donar resposta a les necessitats de la gestié de la prevencid i la
seguretat integral.

Introduir canvis en els métodes i els processos de I'ambit de coneixement per donar respostes
innovadores a les necessitats i demandes de la societat.

Planificar i coordinar els recursos propis dels tres grans subsistemes que interactuen en la seguretat:
persones, tecnologia i infraestructures.

Que els estudiants hagin demostrat posseir i comprendre coneixements en un area d'estudi que parteix
de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé es recolza en llibres de
text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de I'avantguarda
del seu camp d'estudi.

Que els estudiants hagin desenvolupat les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

Que els estudiants puguin transmetre informacion idees, problemes i solucions a un public tan
especialitzat com no especialitzat

Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié d'una forma
professional i posseeixin les competéncies que solen demostrar-se per mitja de I'elaboracié i defensa
d'arguments i la resolucié de problemes dins de la seva area d'estudi.

Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins de la
seva area d'estudi) per emetre judicis que incloguin una reflexié sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o etica.

Realitzar analisis d'intervencions preventives en matéria de seguretat.

Treballar i aprendre de forma autonoma.

Utilitzar la capacitat d'analisi i de sintesi per a la resolucié de problemes.

Valorar I'impacte técnic, social i legal dels nous descobriments cientifics i dels nous desenvolupaments
tecnologics.

Resultats d'aprenentatge

—_

10.
11.

12.
13.

. Analitzar criticament els principis, valors i procediments que regeixen I'exercici de la professio

Analitzar una situacio i identificar-ne els punts de millora.

Coordinar els recursos propis dels tres grans subsistemes que interactuen al sector de la prevencié i la
seguretat: persones, tecnologia i infraestructures.

Desenvolupar el pensament cientific i el raonament critic en temes de prevencié i seguretat.

Dissenyar i implementar plans de recuperacié de desastres i mecanismes d'assegurament de les
contingéncies.

Dissenyar un projecte aplicat a la seguretat i a la prevencio integral en una organitzacio.

Donar resposta als problemes aplicant el coneixement a la practica.

Generar propostes innovadores i competitives en la investigacio i en I'activitat professional
desenvolupant la curiositat i la creativitat.

Identificar la infraestructura, la tecnologia i els recursos necessaris en les operacions de la prevencio i
la seguretat.

Proposar nous métodes o solucions alternatives fonamentades.

Proposar projectes i accions que estiguin d'acord amb els principis de responsabilitat ética i de respecte
pels drets i deures fonamentals, la diversitat i els valors democratics.

Proposar projectes i accions que incorporin la perspectiva de génere.

Proposar projectes i accions viables que potenciin els beneficis socials, econdmics i mediambientals.



14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.

Que els estudiants hagin demostrat posseir i comprendre coneixements en un area d'estudi que parteix
de la base de I'educacié secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé es recolza en llibres de
text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de l'avantguarda
del seu camp d'estudi.

Que els estudiants hagin desenvolupat les habilitats d'aprenentatge necessaries per a emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

Que els estudiants puguin transmetre informacién idees, problemes i solucions a un public tan
especialitzat com no especialitzat

Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o vocaci6 d'una forma
professional i posseeixin les competéncies que solen demostrar-se per mitja de I'elaboracié i defensa
d'arguments i la resolucié de problemes dins de la seva area d'estudi.

Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins de la
seva area d'estudi) per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o ética.

Seleccionar els recursos minims per a la gestio eficient de riscos.

Treballar i aprendre de manera autbnoma.

Utilitzar la capacitat d'analisi i de sintesi per a la resolucié de problemes.

Valorar l'impacte técnic, social i legal dels nous descobriments cientifics i dels nous desenvolupaments
tecnologics.

Continguts

Aquesta assignatura conta amb un Manual especific per la mateixa, que conta amb vuit unitats didactiques,
cada una cobrira un espai temporal de 2 setmanes. Cada Unitat didactica contara, a part del propi temari
inclos en el Manual amb una lectura obligatoria per modul, mes altres lectures de caracter voluntari y activitats
tipus documental.

Temari, Contingut, Introduccié a la assignatura.

Unitat Didactica 1

Analisis de I'espai i contextualitzacié del risc.

® Valorar la possibilitat de realitzar el esdeveniment en aquest lloc.
® Comprovar el territori i els seus accessos.

® Analitzar el tipus de esdeveniment i els seus detractors.

® Analitzar el entorn ( barris, Veins, grups radicals, forums, etc..)

® Vulnerabilitat de I'espai i del entorn.

® Riscos presents en el espai.

® Riscos que es generen en I' espai per |I' esdeveniment

® Analisis d' accessos al espai i viabilitat de us.

Unitat Didactica 2

Analisis de I'espai mapa de riscos.

® Valorar la afectacio dels riscos antropics.

® Valorar la afectacié dels riscos tecnologics.

® Desenvolupar mesures preventives d'acord als riscos
® Riscos detectats i considerats de afectacio.

Unitat Didactica 3

® |dentificacio valoracié de riscos del espai.
® |dentificar riscos per zones i/o Activitats

® Escollir un métode de valoracio dels riscos
® Valorar el risc per zona i/o activitat



® Proposar mesures preventives de cada zona i/o activitat
® Aixo0 sera aplicable a tot els tipus de riscos identificats , Antropics, Tecnologics,Laborals, mobilitat, etc.
® Epidémies i Pandémies

Unitat Didactica 4

® |dentificaci6 i valoracié de Necessitats de Mobilitat

® |dentificar accessos al espai

® |dentificar Lineas de bus al espai

® |dentificar Lineas i accessos metro al espai

® |dentificar zones de parquing < 500m al espai

® |dentificar Parquing < 500m a I'espai

Possibilitat de negociar ampliacié d' horaris de transport

® Valorar la peticié d' ocupacio via publica per carrega/descarrega y aparcament VIP
® Valoracid accessibilitat equips de emergéncies

PEC1
Unitat Didactica 5

® |dentificaci6 i valoracié de Necessitats

® administratives amb autoritats locals i autondmiques

® Esbrinar les necessitats de compliment normatiu per el esdeveniment

® | ocalitzacié de planols en PDF o AutoCAD a escala de la zona o area.

® Obtenir copia Projecte llicéncia d' activitat extraordinaria.

® Si es un edifici o local obtenir copia del pla d' emergencies.

® Si no existeix pla d' emergéncies valorar per fer memoria seguretat o PAU
® Comprovar o confeccionar la llista de responsables i tel. mobils.

® Esbrinar si hi ha projecte Ing. Contacte del Coordinador de PRL

® Si no hi ha projecte ing. Dissenyar el pla de prevencié de PRL del esdeveniment
® Crear el fitxer de coordinacié PRL per les dades d' empreses

® Valoracié de personal de seguretat uniformada

® Valoracié de personal de control de accessos

® Valoraci6 de personal de auxiliar de seguretat

® Valoracié de personal sanitari

Unitat didactica 6

® Obtenir documents

® Projecte llicéncia activitat

® Obtenir pla d'emergencies

® Realitzar memoria de Seguridad

® Realitzar aplicacio de lopd

® Realitzar Pla de Coordinacié de riscos laborals

® Obtenir els riscos del lloc de treball si és un edifici o instal-lacié.

® En base a les dades obtingudes del esdeveniment realitzar la nostra propia avaluacié de riscos.
® En base a cada una de las activitats identificades en el esdeveniment :

® |dentificar riscos i valorar riscos.

® Desenvolupar mesures preventives d'acord als riscos presents per activitat.

Unitat didactica 7

® Protecci6 i seguretat Coordinacié de recursos

® |dentificar la qualitat de les dades.

® Valorar quines dades hem de tenir dels treballadors per a la coordinacio
® Valoracié de personal de seguretat uniformada

® Valoracié de personal de control de accessos

® Valoraci6 de personal de auxiliar de seguretat

® Valoraci6 de personal sanitari



PEC2

Metodologia

Llengua de docéncia: Catala

Tenint en compte que la modalitat de la classe és presencial, amb l'objectiu de complir els objectius
d'aprenentatge descrits en la present guia desenvoluparem una metodologia que combina I'estudi individual a
partir del manual, les sessions formatives i les lectures que es plantejaran en cada tema, a més d'alguns

documentals.

Els dubtes que els alumnes vagin tenint seran aclarits mitjangant correus dirigits al professor de I'assignatura.
També treballarem amb casos practics relatius a controversies respecte al PSDI, on analitzarem les lligons

apreses i les seves implicacions pel sistema de gestié PSDI.

Cal destacar que a causa del model els estudiants hauran de preparar el material de forma autdnoma
(document, lectures,videos, etc), i els espais i sessions presencials es dedicaran a profunditzar sobre els

temes tractats aixi com possibles dubtes.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio

de l'assignatura/modul.

Activitats formatives

Resultats

d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Dirigides, seran aquelles activitats que I'alumne realitza tutoritzat pel professor a 40 1,6 2,3,5,6,9,
classe com sén exercicis i llicons de temari 10, 13, 19
Evaluacio 4 0,16 14,17, 22
Tipus: Supervisades

Supervisades, seran aquelles activitats en que I'alumne realitza proves puntuables 12 0,48 7,8, 20, 21
PEC1 (individual) i PEC2 (en equip), més examen final

Tipus: Autdonomes

Autonomes, seran aquelles activitats que I'alumne realitza de forma autonoma des 94 3,76 15, 16, 17, 18

de casa amb els mitjans i/o materials de I'assignatura.

Avaluacié



AVALUACIO CONTINUADA

Es realitzaran dues PACs individuals/grupals corresponents als temes estudiats en 'assignatura.

Cada PAC té un pes del 35% respecte a la nota final de I'assignatura.

El 30% restant correspon a I'examen teoric.

L'examen fa mitjana amb I'avaluacié continuada amb independéncia de la nota obtinguda / a partir de X
IImaxim 3,5]

La mitjana total ponderada haura de ser de 5 punts o superior per a poder aprovar.

AVALUACIO DE L'ALUMNAT EN SEGONA CONVOCATORIA O MES

L'alumnat que repeteixi I'assignatura haura de realitzar les proves i examens programats i lliurar el treball de
I'assignatura en les dates indicades a l'aula Moodle.

EXAMEN DE RECUPERACIO

L'alumne que no superi 'assignatura, que no arribi a 5 (total) de 10, d'acord amb els criteris establerts en els
dos apartats anteriors podra presentar-se a un examen final sempre que I'alumne s'hagi avaluat en un conjunt
d'activitats, el pes de les quals equivalgui a un minim de dues terceres parts de la qualificacio total de
I'assignatura. Si no ha estat avaluat d'aquestes dues terceres parts per no haver-se presentat a les proves
obtindra una qualificacié de No Presentat, sense que tingui la possibilitat de presentar-se a I'examen final de
recuperacio.

En aquest examen es tornara a avaluar el conjunt dels continguts de I'assignatura que no s’hagin superat en
l'avaluacié continuada.

En el cas de superar-se I'examen final I'assignatura quedara aprovada amb un 5 com a maxim,
independentment de la nota obtinguda en I'examen.

CANVI DE DATA D'UNA PROVA O EXAMEN

L'alumnat que necessiti canviar una data d'avaluacié ha de presentar la peticié6 emplenant el document que es
troba en I'espai Moodle de Tutoritzacié EPSI.
Una vegada emplenat el document s'ha d'enviar al professorat de I'assignatura i a coordinacié del Grau.

REVISIO

En el moment de realitzacié de cada activitat avaluativa, el professorat informara I'alumnat dels mecanismes
de revisio de les qualificacions.
Per a I'alumnat d'avaluacioé Unica el procés de revisié sera el mateix.

ALTRES CONSIDERACIONS

Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa académica
vigent, "en cas que l'estudiant realitzi qualsevol irregularitat que pugui conduir a una variacio significativa de la
qualificacié d'un acte d'avaluacio, es qualificara amb un 0 aquest acte d'avaluacio, amb independéncia del
procés disciplinari que es pugui instruir. en cas que es produeixin diverses irregularitats en els actes
d'avaluacié d'una mateixa assignatura, la qualificacio final d'aquesta assignatura sera 0 ".



Si durant la correccid es tenen indicis que una activitat o treball s'han realitzat amb respostes assistides per
intelligéncia artificial, el/la docent podra complementar I'activitat amb una entrevista personal per a corroborar
l'autoria del text.

Si concorren circumstancies sobrevingudes que impedeixin el desenvolupament normal de I'assignatura, el
professorat podra modificar tant la metodologia com I'avaluacié de I'assignatura.

Activitats d'avaluacio continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Examen final 35% 0 0 7,8,14,15, 16,17, 18, 22

Pec 2 En Equip 35% 0 0 2,3,5,6,9,10,13,19

Pec1 En solitari 30% 0 0 1,4,7,8,11,12, 20, 21, 22
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Programari

Aquesta asignatura no requereix programari especific
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