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Contacto

Nombre: Carlos Llorens Maluquer
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Idiomas de los grupos

Puede consutarlo a través de este enlace. Para consultar el idioma necesitara introducir el CODIGO de la
asignatura. Tenga en cuenta que la informacidn es provisional hasta el 30 de noviembre del 2023.

Prerrequisitos

Haber cursado previamente "Estructura del Sistema Audiovisual”

Objetivos y contextualizacién

Aproximacion conceptual y practica a la gestion de la empresa de servicios de comunicacién audiovisual en el
contexto de su relacion con la industria cultural y creativa y los procesos de convergencia digital.

Competencias

Comunicacioén Audiovisual

® Aplicar el pensamiento cientifico con rigor.
® Buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente y documento Util para la elaboracion de

productos comunicativos.

® Conocer e interpretar los fendmenos industriales y empresariales del sector audiovisual.
® Demostrar capacidad de liderazgo, negociacion y trabajo en equipo, asi como resolucion de problemas.
® Gestionar el tiempo de forma adecuada.

Resultados de aprendizaje

1. Aplicar el pensamiento cientifico con rigor.



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

2. Buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente y documento util para la elaboracion de
productos comunicativos.

Demostrar capacidad de liderazgo, negociacion y trabajo en equipo, asi como resolucién de problemas.
Gestionar el tiempo de forma adecuada.

5. Identificar las caracteristicas especificas del sistema audiovisual.

How

Contenido
1. Conceptos claves sobre gestion y empresa audiovisual

2. El emprendimiento, su materializacién y constitucién empresarial. De la idea al proyecto: la creatividad, la
investigacion y el desarrollo, la innovacion y el emprendimiento.

3. La estructura, caracterizacion y clasificacion de la actividad empresarial de la comunicacion audiovisual.
4. La organizacion y direccion de la empresa audiovisual

5. Marketing, comercializacion y modelos de negocio de los sistemas y empresas audiovisuales. .

6. El plan de empresa y de negocio

7. La estructura de las empresas y el mercado del audiovisual en Europa

8. La gestion de la empresa cinematografica

9. La gestion de la empresa televisiva

10. La gestién de las plataformas SVOD

11. La gestién econdémico-financiera en la empresa audiovisual

Metodologia

Desarrollo de clases expositivas, trabajos individuales y de grupo, lecturas de textos recomendados
relacionados con la materia, analisis de casos de gestion y discusion de los mismos en las sesiones de
seminario. Realizacién de un proyecto de empresa original, creativo y viable.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clases teoricas 37,5 1,5 1,2,4,5
Seminarios (ejercicios y participacion) 15 0,6 1,2,3,4,5

Tipo: Supervisadas




Tutorias 7,5 0,3 1,2,4

Tipo: Auténomas

Lectura, analisis y sintesis de textos, preparacion de las presentaciones 82,5 3,3 1,2,3,4,5

Evaluacién
Evaluacion continua
Para aprobar, se deben haber superado con un minimo de 5 las siguientes pruebas:

- Examen tedrico (30% de la nota final)
- Seminarios [resolucion de ejercicios y participacion] (20% de la nota final)
- Trabajo de curso y presentacion (50% de la nota final)

El trabajo es una actividad individual tutorizada. Al comienzo del curso se publicara el protocolo que especifica
detalladamente como proceder.

El examen tedrico presencial incluira lo visto y realizado en las sesiones tedricas y en los seminarios.

Los seminarios tienen un protocolo y lecturas especificas. Deben prepararse con antelacion. Las faltas de
asistencia a los seminarios, cuyas fechas se comunicaran al inicio del curso, seran calificadas con un 0.

Evaluacion unica:

La evaluacién Unica consta de tres partes diferentes, cada una de las cuales debe aprobarse con un minimo
de 5 para superar la asignatura:

- Trabajo (50%)
- Examen tedrico (30%)
- Ejercicio de sintesis a partir de lecturas sobre la asignatura (30%)

El trabajo es una actividad individual tutorizada. Al comienzo del curso se publicara el protocolo que especifica
detalladamente como proceder.

El examen tedrico presencial incluira lo visto y realizado en las sesiones tedricas y en los seminarios.

El ejercicio de sintesis a partir de un conjunto de lecturas adicionales y el contenido de los seminarios es una
prueba presencial en la que los estudiantes deben relacionar las lecturas con la teoria vista en clase. Se
proporcionaran mas detalles sobre esta prueba en el Campus Virtual.

Sobre el periodo y condiciones de recuperacion

Los estudiantes tendran derecho a recuperar el examen, el trabajo o ambos, siempre y cuando hayan sido
evaluados en el conjunto de actividades que representen al menos 2/3 partes de la calificacion total de la
asignatura.

Para poder presentarse a la recuperacion del trabajo y/o del examen, se debe haber obtenido una nota
promedio de la asignatura de 3,5.

Las actividades excluidas del proceso de recuperacion son los seminarios (evaluacion continua) y el ejercicio
de sintesis a partir de lecturas (evaluacion unica).

Sobre el plagio

Cualquier irregularidad (copia, plagio, suplantacion de identidad, etc.) que pueda llevar a una variacion
significativa en la calificacion de una evaluacion sera calificada con un 0. En caso de que se produzcan
multiples irregularidades, la calificacion final de la asignatura sera 0.



Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS @ Resultados de aprendizaje

Examen tedrico 30% 2 0,08 1,2,4,5

Seminarios ( resolucion de ejercicios y participacion) 20% 2,5 0,1 1,2,3,4,5

Trabajo de curso y presentacion 50% 3 0,12 1,2,3,4,5
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Software

Esta asignatura no necesita un programario concreto para el desarrollo de las clases y los trabajos.



