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Prerrequisitos

Ser estudiante de 3° 0 4° curso del Grado de Antropologia.

Objetivos y contextualizacion

El fenédmeno de las migraciones y las relaciones interculturales es enormemente amplio y complejo. El
objetivo general de este curso es ofrecer un utillaje fundamental y herramientas de analisis critico para poder
comprender y aproximarse de forma organizada al andlisis de esta realidad.

Los objetivos concretos son los siguientes:

1. Familiarizarse con conceptos fundamentales y las principales teorias explicativas del fendmeno migratorio,
la diversidad cultural y las relaciones interculturales implicadas

2. Conocer las etapas fundamentales y tendencias actuales de las migraciones internacionales
3. Conocer los principales debates sobre gestion de la inmigracion y la diversidad
4. Desarrollar una perspectiva de analisis holistico, interseccional, reflexivo y critico

5. Desarrollar habilidades escritas y comunicativas a través del trabajo individual y grupal

Competencias

Antropologia Social y Cultural

® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razén de sexo/género.

® Aprehender la diversidad cultural a través de la etnografia y evaluar criticamente los materiales
etnograficos como conocimiento de contextos locales y como propuesta de modelos teéricos.



® Demostrar habilidades para trabajar de manera auténoma o en equipo con el fin de alcanzar los
objetivos planificados, en su caso en contextos multiculturales e interdisciplinarios.

® Demostrar que conoce y comprende la historia de la teoria antropoldgica y la génesis de sus conceptos
basicos.

® Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento para dar respuestas
innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

® Producir materiales relacionados con la diversidad cultural susceptibles de tener un impacto critico en
las concepciones de sentido comun.

® Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacioén de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

® Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su ambito de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica e ética.

® Utilizar las herramientas digitales e interpretar fuentes documentales especificas de forma critica.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar criticamente los datos procedentes de las investigaciones e informes antropolégicos.
2. Analizar las desigualdades por razon de sexo/género y los sesgos de género en el ambito de
conocimiento propio.
3. Analizar un hecho de actualidad desde la perspectiva antropoldgica.
4. Enumerar las teorias sobre la especie humana y ponerlas en relacién con la produccion de la sociedad
y la cultura.
5. Evaluar criticamente los modelos tedricos explicitos e implicitos en los materiales etnograficos.
6. Exponer en forma narrativa los resultados del trabajo de acuerdo con los canones criticos de la
disciplina y teniendo en cuenta los distintos publicos a los que van dirigidos.
7. Identificar la variabilidad sociocultural en contextos etnograficos especificos.
8. Identificar las tendencias interdisciplinarias actuales compartidas por la Antropologia y las disciplinas
sociales afines en el campo respectivo.
9. Identificar los desarrollos disciplinarios recientes y la vinculacion de la teoria antropolégica con las
disciplinas sociales afines en su desarrollo historico y en las tendencias interdisciplinarias actuales.
10. Identificar los procesos diversos de relacion entre las poblaciones humanas y su habitat.
11. Identificar situaciones que necesitan un cambio o mejora.
12. Identificar y reunir criticamente la bibliografia basica que ha conformado el campo de estudio.
13. Integrar enfoques interdisciplinarios en los ambitos de la educacion, los sistemas de sexo/género y los
sistemas de inclusion-exclusion social.
14. Producir materiales relacionados con las relaciones poblacién humana-medio susceptibles de tener un
impacto critico en las concepciones politicas y de sentido comun en sus respectivos campos.
15. Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los principios de responsabilidad ética y de
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
16. Sintetizar los conocimientos adquiridos sobre la relacion entre naturaleza, cultura y sociedad.
17. Trabajar en equipo respetando las diversas opiniones.
18. Valorar el impacto de las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que pueden incluir las
acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en relacién con determinadas personas o colectivos.

Contenido

Esta es una asignatura de segundo semestre de tercer y cuarto curso del Grado en Antropologia Social y
Cultural, dedicada a ofrecer formacién sobre migraciones (movilidad humana) y relaciones interculturales. Se
abordaran conceptos basicos, teorias, datos y tendencias sobre migraciones internacionales y relaciones
interculturales relacionadas con el hecho migratorio.



El curso se estructura en dos partes: la primera para la explicacién de contenidos teéricos, y la segunda para
las presentaciones grupales en clase. La primera parte, de explicaciéon de contenidos teéricos, se divide a su
vez en dos bloques: 1) Migraciones internacionales, y 2) Relaciones interculturales:

Migraciones:

- Conceptos fundamentales sobre antropologia de las migraciones.

- Teorias y tipologias sobre migraciones.

- Contexto global, etapas histéricas, y tendencias de las migraciones internacionales.

- Transnacionalismo y glocalidad (local y global).

- Movilidad y control: migraciones clandestinas e ilegalidad.

- Migraciones forzadas: refugiados politicos y climaticos

- Panorama sociodemografico de las migraciones internacionales

Relaciones interculturales:

- Conceptos fundamentales sobre cultura y diversidad. Interseccionalidad: origen, clase y género.

- Teorias y modelos de gestion de la diversidad en contextos de inmigracion. Integracion, asimilacion,
multiculturalismo e interculturalismo.

- Claves y tendencias en gestién de la inmigracion y la diversidad.
- "Segundas generaciones". Ascendencia y clasificacion. Identidades multiples y mixticidad.

- Decolonialidad y movimientos sociales: racismo, antirracismo y reivindicacion étnica.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

Clases teodricas y debates en clase 30 1,2 1,5,17,6,11,8,9, 7,10, 13, 15, 16

Oral presentation of group work 15 0,6 2,3,1,5,12,17,6,8,9,7, 10, 13,
14,16, 18

Tipo: Supervisadas

Examen final de evaluacion continua 2 0,08 1,5,4,6,8,9,7,10, 13, 16

Seleccion del tema de trabajo en grupo y feedback durante el 16 0,64 3,1,5,6,8,9,7,10, 13, 15, 16
proceso

Tutorias individuales 15 0,6 6, 16

Tipo: Auténomas

Elaboracion del trabajo en grupo (presentacion oral) 36 1,44 3,1,5,17,6,8,9,7, 10, 13, 14, 16

Lectura de la bibliografia fundamental obligatoria y estudio 36 1,44 3,1,5,8,9,7,10,13



La metodologia del curso se basa en: clases tedricas con soporte audiovisual, lectura de textos (obligatorios y
recomendados), trabajo en grupo y presentacion oral, debates guiados en clase, y examen final escrito.

El curso se estructura en dos partes: la primera para la explicacion de contenidos tedéricos por parte del
profesor, y la segunda para las presentaciones grupales en clase por parte del alumnado.

El material fundamental del curso es, ademas de las clases tedricas, una bibliografia seleccionada y
organizada tematicamente, una parte de la cual es de lectura obligatoria (fundamental) para el seguimiento y
evaluacion del curso, y la otra parte complementaria.

Se reservaran 15 minutos de una clase, dentro del calendario establecido por el centro/titulacion, para la
complementacién por parte del alumnado de las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de
evaluacion de la asignatura.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Asistencia / Practicas de aula 15% 0 0 2,3,1,5,4,6,11,8,9,7,10, 13, 14, 15, 16, 18
Examen final 50% O 0 3,1,5,4,6,8,9,7,10,13, 14, 16

Exposicion oral de trabajo en grupo  35% O 0 2,3,1,5,12,17,4,6,11,8,9,7, 10, 13, 14, 15, 16, 18

EVALUACION CONTINUA:

Este curso esta disefiado para ser evaluado con evaluacion continua y presencialmente.

La evaluacién continua se basa en los siguientes criterios y distribucion porcentual:

® Asistencia y Practicas de aula: 15%
® Exposicion oral en grupo: 35%
® Examen final individual: 50%

Para ser evaluado por evaluacién continua es necesario realizar y puntuar en todos los criterios de evaluacion
(asistencia, exposicién oral y examen). De no ser asi, el alumno constara como "No evaluable".

Toda actividad presentada sera avaluada, y la que no se presente constara como "No presentada".

Para participar en el proceso de recuperacion, el estudiante debera haber obtenido una calificacion media final
de 3,5.

Los alumnos/as son responsables de mantenerse informados a través del Campus virtual, en cuanto a los
contenidos, entregas, evaluacion, avisos y cualquier cambio que pueda producirse en el calendario.

Asistencia:



La asistencia regular a clase es fundamental para llevar a cabo la evaluacion continua, y los dias de las
presentaciones orales en grupo tendran el caracter de Practicas de aula, que se contabilizaran dentro del
criterio de asistencia.

Las no asistencias sin justificacion documental nose contabilizaran como asistencias. Y en casos de baja
asistencia (por debajo del 80%), se podra requerir realizar un trabajo compensatorio o aplicar una reduccion
en la calificacion final.

Asimismo, se exige puntualidad en la asistenciaaclase. El profesor puede establecer a partir de qué hora ya
no puede entrar en clase.

Exposicién oral en grupo:

Se realizara en grupos de aproximadamente 2-3 personas (el limite se ajustara al inicio del curso), y consistira
en una exposicién oral en clase, que debera entregarse también en PDF (a través delespacio habilitado del
Campus Virtual) el mismo dia.

Al menos dos semanas antes del inicio de las exposiciones, los grupos de trabajo tendran que haber
entregado al profesor (a través del espacio habilitado Campus Virtual) una breve propuesta de tema para
elaborar el trabajo, siguiendo el modelo disponible en el Campus virtual. Esta propuesta debera contener los
aspectos basicos del trabajo/exposicién: nombre y apellidos de los componentes del grupo, tema (cualquier
tema dentro de los ambitos tratados en el curso), justificacion de su relevancia, estructura/indice preliminar de
contenidos, y bibliografia preliminar.

La programacion de las exposiciones se colgara en el espacio del Campus Virtual. Una vez programadas, no
se aceptaran cambios en las fechas de exposicion sin razon bien justificada.

Después de cada exposicion, y siguiendo una guia con los criterios de evaluacion, el profesor dara un
feedback evaluativo al grupo, dando pie al debate abierto con todo el grupo clase, que podra plantear
preguntas al grupo. Por ultimo, el profesor evaluara la presentacién hecha por el grupo.

El trabajo/exposicion sera evaluado en base a los siguientes criterios, todos con elmismo peso:

® Organizaciényestructura, nivel de redaccion y expresion

® Volumen, diversidad yadecuacion de las fuentes consultadas

® Capacidad de identificacion de aspectos clave, analisis critico, y claridad en las argumentaciones
® Capacidad de didlogo y debate utilizando el conocimiento adquirido

La nota que se obtenga del trabajo en grupo sera la misma para todos sus componentes.

Cualquier indicio de plagio en los trabajos (para el cual se utilizan varios programas informaticos al uso),
supondra el suspenso automatico de la asignatura.

Examen final individual:

El examen final sera individual y sin apuntes. El examen se basara en los contenidos globales del curso, y
podra ser un examen tipo test, o con combinacion de definiciones de conceptos clave del curso, preguntas
tematicas de desarrollo, o comentario sobre la base de un parrafo/texto de lectura obligatoria. Para su
preparacion se utilizaran tanto los apuntes de clase, la bibliografia obligatoria y complementaria y los
materiales extra disponibles en el Campus virtual.

La fecha del examen final se comunicara durante el curso.
EVALUACION UNICA*

*AVISO PREVIO: Este curso esta disefiado como eminentemente presencial y para ser evaluado con
evaluacioén continua. Se desaconseja, pues, la opcién de evaluacion unica.

Para acogerse a la evaluacién Unica, el estudiante debera comunicarlo con un formulario al uso dentro del
periodo oficial establecido.



Las actividades de evaluacion unica consistiran en:

1) Exposicién oral individual: 25%

Conlas mismas caracteristicas que la evaluacion Unica y a realizar el dia del examen final.
2) Trabajo escrito individual: 25%

A entregar en papel y en PDF el dia del examen final, donde se desarrollara mas a fondo la teméatica de la
exposicion oral.

Formato: indice de contenidos numerado, Introduccién, Apartados descriptivos, Conclusiones, Bibliografia y
Anexos. Max. 25 paginas (sin contar los Anexos), margenes 2,5 Times New Roman, interlineado sencillo.

3) Examen final individual: 50%
Con caracteristicas similares y en el mismo periodo que el examen de evaluacion continuda.

En el caso de suspender la evaluacion unica, se aplicara el mismo sistema de recuperacion que para la
evaluacion continua (ver debajo).

RECUPERACION:

Para poder acceder a la recuperacion, es necesario haber realizado la evaluaciéon continua y haber
suspendido con una nota media de minimo 3,5.

La recuperacion no tendra en cuenta las pruebas de evaluacion continua (ni la exposicion oral, ni el examen ni
la asistencia son recuperables por separado), y constara de un examen unico que supondra el 100% de la
nota final.
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A concretar al inicio del curso.

Lista de idiomas

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno
(PAUL) Practicas de aula 1 Catalan/Espaiiol segundo cuatrimestre manafa-mixto
(TE) Teoria 1 Catalan/Espanol segundo cuatrimestre manafa-mixto
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