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Prerrequisitos

No se requiere ujn requisito especifico, pero se recomienda conocimiento basico de antropologia social.

Objetivos y contextualizacién
Los objetivos del curso son:

® Conocer las contribuciones disciplinares mas importantes de la antropologia econémica.
® Conocer la diversidad histérica y cultural de las instituciones econémicas.
® |dentificar formas de economia informal en nuestro entorno inmediato.

Adicionalmente:

® Valorar el patrimonio etnolédgico relacionado con el campo de estudio.

Competencias

® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razén de sexo/género.

® Aprehender la diversidad cultural a través de la etnografia y evaluar criticamente los materiales
etnograficos como conocimiento de contextos locales y como propuesta de modelos tedricos.



® Demostrar habilidades para trabajar de manera auténoma o en equipo con el fin de alcanzar los
objetivos planificados, en su caso en contextos multiculturales e interdisciplinarios.

® Demostrar que conoce y comprende la historia de la teoria antropoldgica y la génesis de sus conceptos
basicos.

® Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

® Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su ambito de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica e ética.

® Realizar trabajos escritos o presentaciones orales efectivas y adaptadas al registro adecuado en
distintas lenguas.

® Utilizar el corpus etnografico y tedrico de la disciplina con capacidad de analisis critico y de sintesis.

® Utilizar las herramientas digitales e interpretar fuentes documentales especificas de forma critica.

Resultados de aprendizaje

—_

. Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de la profesion.

2. Analizar las complementariedades e incongruencias de distintos informes etnograficos de la misma
zona.

3. Analizar teéricamente ejemplos etnograficos de diversidad cultural en los ambitos del parentesco, la
economia, la politica y la religion.

4. Conocer y comprender la incidencia de la cultura en los diversos sistemas institucionales de accion

social.

Establecer la conexion historica entre el conocimiento etnografico y el desarrollo tedrico.

Evaluar criticamente los modelos teoricos explicitos e implicitos en los materiales etnograficos.

Expresar las ideas con un vocabulario especifico adecuado a la disciplina.

Identificar la variabilidad sociocultural a través de textos etnograficos y fuentes audiovisuales.

Identificar la variabilidad transcultural de los sistemas econémicos, de parentesco, politicos, simboélicos

y cognitivos, educativos y de género y la teoria antropoldgica al respecto.

10. Identificar las principales desigualdades y discriminaciones por razén de sexo/género presentes en la

sociedad.

11. Identificar y reunir criticamente la bibliografia basica que ha conformado el campo de estudio.

12. Interpretar la diversidad cultural a través de la etnografia.

13. Resumir las caracteristicas de un texto escrito en funcién de sus propositos comunicativos.

14. Sintetizar los conocimientos adquiridos sobre el origen y las transformaciones experimentadas por los

diversos campos de estudio de la antropologia.

15. Trabajar en equipo respetando las diversas opiniones.

16. Utilizar los conceptos basicos de la teoria antropoldgica.

17. Valorar la fiabilidad de las fuentes, seleccionar datos relevantes y contrastar la informacion.
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Contenido

1. Antropologia y economia

2. Orientaciones tedricas en antropologia econémica
3. Economia informal y empleo.

4. Produccion.

5. Distribucion.

6. Consumo

Dentro de cada bloque tematico los temas son los siguientes:



1. Antropologia y economia

* Aristoteles y los escolasticos

« La Fisiocracia y la economia politica

+ La economia clasica

* La economia marxista

+ La economia neoclasica

» Keynesianismo, Monetarismo, neoinstitucionalismo.
2. Orientaciones tedricas en antropologia econémica
* Argumentos formalistas

* Argumentos sustantivados

* Determinismo ambiental versus posibilismo

* Evolucion cultural y adaptacion

* La ecologia cultural

+ El marxismo estructural de Godelier

* Meillassoux: el modo de produccién doméstico.
* La invencion del subdesarrollo

* La teoria de la dependencia

* La involucion capitalista

3. Economia informal y empleo

* El mercado dual de trabajo

+ La "fin del trabajo"

» Mas alla del mercado

* Los enclaves étnicos o las economias étnicas
4. Produccién

* Ecologia

* Tecnologia

* Trabajo

« La caza- recoleccion

* La agricultura primitiva

» Ganaderos

* Tecnologia y evolucion



5. Distribucién

» Comercio

* Mercado

» Economias multicéntricas

* Moneda primitiva

-La sal de los Baruya

- Conchas en la Norte América Indigena
- Moneda de las Islas Palauy Yap
- Moneda de la Isla Rossel

- Cauris

* Monedas y criptomonedas

6. Consumo

* El consumo ostensible

+ Habitus, gusto y distincion

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS @ Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

Clases tedricas 25 1 16,9,4,3

Comentarios de texto en clase 20 0,8 2,16,17,6,1,11,15,5,7,10, 8,9, 12,4, 14,13, 3
Visita externa (museo etnoldgico, etc.) 5 0,2 1,5,7,10,9, 4

Tipo: Supervisadas

Ejercicios y practicas 20 0,8 2,16,17,1,11,15,7,10,9

Trabajo opcional 5 0,2 8,3

Tipo: Auténomas

Busquedas en Internet 25 1 17,1,11,5,7,8,14, 13

Lectura de materiales y estudio 42 1,68 2,16,17,6,1,11,5,7,10, 8,12,4, 13, 3

La metodologia didactica utilizada en este curso implicara:

1. Practicas en el aula: trabajo auténomo o en grupo sobre un tema determinado.
2. Aportaciones tedrico/practicas: una introduccién por parte del docente, con ejemplos y discusiones con los
participantes, y la presentacion formal de un tema sustantivo del temario por parte de los alumnos. Los



materiales empleados en clase estan disponibles en el Campus Virtual y en otras webs administradas por el
profesorado.
3. Posible salida de curso (que coincida con horario docente).

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacion
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Examen parcial 1 30% 1,5 0,06 16, 6, 14, 3

Examen parcial 2 30% 15 0,06 2,16,1,11,5,7,8,9, 14,13

Participacion e interaccion 10% 1 0,04 2,16,17,6,1,11,15,5,7, 10,
9,12, 14,13

Trabajos de evaluacion continuada (lecturas, ejercicios, 30% 4 0,16 2,16,6,5,8,9,12,4,14,13,3

debates, etc.)

La evaluacién continua consistira en el comentario individual o en pequeino grupo de textos que se repartiran
por el profesorado en clase para ilustrar cada uno de los temas del programa, con un minimo de 6, de los
cuales se sacara la nota media. Estos documentos estaran disponibles en el campus virtual. Estas tareas
deben realizarse en clase para ser evaluables.

Solo son recuperables los examenes parciales, no el resto de actividades. Para superar la asignatura es
imprescindible aprobar los examenes parciales (1 y 2) con una calificacion mimima de 5. Para participar en la
recuperacion el alumnado debe haber sido previamente evaluado [no necesariamente aprobado] en un
conjunto de actividades ( minimo 2/3). Es fundamental que el alumno se presente, como minimo, al primer
parcial, de otra forma seria considerado NO EVALUABLE.

La nota final se comunicara por Aula Moodle de forma individualizada y se programara una sesion de revisiéon
de notas, asi como una fecha de reevaluacion. Fuera de estas fechas programadas, y vias de comunicacion,
no se atenderan revisiones personales ni se contestaran correos electrénicos relacionados con la evaluacion.
Las dudas y reclamaciones seran atendidas exclusivamente en las sesiones programadas de revision de
notas.

Las casuisticas personales que puedan influir en el seguimiento normal del curso por parte de un alumno
particular (enfermedades, trabajos, cuestiones personales...) se podran discutir con el profesorado, que tratara
de ofrecer una opcién flexible al estudiante si esta razonadamente justificada. Ahora bien, sélo se tendran en
cuenta estas cuestiones cuando sean sobrevenidas y convenientemente justificadas (con certificados) o
cuando se conozcan con antelacién, se discutan con el profesorado durante el primer mes lectivo de la
asignatura - no después ni en el ultimo momento.

Los trabajos que se entreguen se haran en manos exclusivamente mediante la opcidén "Entrega de archivos”
del campus virtual que dispondra de un periodo de vigencia.

En relacioén al plagio: en caso de que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, se calificara con 0 esta evaluacion, con



independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir . En caso de que se produzcan diversas
irregularidades en los actos de evaluacion de una misma asignatura, la calificacion final de esta asignatura
sera "suspendido”. Asimismo, cuando haya sospecha de que el alumnado ha utilizado IA para generar
documentos evaluables, el docente se reserva el derecho a evaluar estos conocimientos por una via
alternativa (por ejemplo, prueba oral).

Evaluacion unica. Las personas que se acojan a esta modalidad de evaluacion comunicandolo en el periodo
habilitado para hacerlo, tendran que hacer a) un examen del temario de la asignatura (50%), b) presentar un
comentario de al menos tres textos comentados en clase y disponibles en el Campus Virtual con un maximo
de 1.000 palabras (30%); y ¢) un resumen de algunos de los capitulos del manual de la asignatura con un
maximo de 300 palabras (20%). La media de los tres ejercicios dara la nota final.

El/la estudiante recibira la calificacién de "No evaluable" siempre que no haya entregado mas del 30% de las
actividades de evaluacion.
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Software
- Teams

- Word

- Excel

- Power Point

Lista de idiomas

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno

(PAUL) Practicas de aula 1 Catalan/Espafiol primer cuatrimestre manafa-mixto

(TE) Teoria 1 Catalan/Espafiol primer cuatrimestre manafia-mixto




