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Prerrequisitos

Para realizar esta asignatura se recomienda haber superado las asignaturas de tercer curso, ya que aportaran
los fundamentos tedricos necesarios que actuaran como referentes para la reflexiéon en y desde la accion.

Complementariamente, en la pagina web del Practicum de facultad esta accesible toda la informacién
especifica relacionada con la normativa, informes de evaluacion, calendarios de practicas, etc.
http://www.uab.cat/web/practicum/graus/educacio-social-1267513618526.html

Para poder cursar practicas en un centro donde haya menores de edad es imprescindible disponer del
certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales. Es responsabilidad del alumno tramitarlo
para poder presentarlo al centro antes de iniciar las practicas.

Objetivos y contextualizacién
Los objetivos de las asignatura de Practicum Il se concretan en:

1. Analizar el entorno y la institucion o centro donde se realizan las practicas

Detectar y priorizar las necesidades del centro y de los participantes, implicandoles en el proceso de
recogida de informacion para el disefio de un proyecto de intervencion.

Disefar un proyecto de intervencion de acuerdo con las necesidades detectadas

Desarrollar el proyecto y realizar el seguimiento oportuno.

Evaluar el proyecto en relacion al disefo, desarrollo y resultados

Proponer mejoras en relacion al proyecto y a sus resultados
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Competencias

® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razén de sexo/género.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el impacto social, econémico y medioambiental.

® Adoptar una actitud y un comportamiento ético y actuar de acuerdo con los principios deontolégicos de
la profesion.


http://www.uab.cat/web/practicum/graus/educacio-social-1267513618526.html

Analizar criticamente el trabajo personal y utilizar los recursos para el desarrollo profesional.
Desarrollar procesos de obtencion, registro, analisis y toma de decisiones para la accion
socioeducativa.

Disefiar de forma articulada planes, programas, proyectos, actividades y tareas en diversos contextos
socioeducativos.

Disefiar planes y procesos de evaluacion segun las diferentes finalidades, técnicas e instrumentos,
momentos y perspectivas de la evaluacion educativa.

Disefar y desarrollar procesos de participacion ciudadana y accion socio-comunitaria.

Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento para dar respuestas
innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

Orientar y asesorar a los grupos y personas a establecer retos e itinerarios educativos.

Participar e implicarse en los actos, reuniones y acontecimientos de la institucion a la cual se
pertenece.

Trabajar en equipos y con equipos (del mismo ambito o interdisciplinar).

Resultados de aprendizaje

1. Adoptar los principios éticos y deontoldgicos propios de la profesion en la propia accién profesional.
2. Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de la profesion.
3. Analizar una situacion e identificar sus puntos de mejora.
4. Aplicar las técnicas de orientacion al grupo especifico de intervencion.
5. Comunicar haciendo un uso no sexista ni discriminatorio del lenguaje.
6. Conocer los elementos de la cultura con relacién al modelo de participacion.
7. Coordinarse con otros profesionales para disefar proyectos de intervencion.
8. Disefar los procesos de evaluacion de la intervencion realizada.
9. Disenar procesos de participacion ciudadana y accién socio-comunitaria, especificos para el contexto
donde el estudiante realiza las practicas.
10. Disenar y aplicar instrumentos de recogida de informacion para la deteccién de necesidades y la
evaluacion de la intervencion realizada.
11. Disefnar y desarrollar programas y proyectos especificos en base a las necesidades detectadas.
12. ldentificar situaciones que necesitan un cambio o mejora.
13. Participar de forma activa en las reuniones y actos de la institucién donde realiza las practicas.
14. Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de mejora tanto propias como ajenas.
15. Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la implementacion de propuestas o ideas
innovadoras.
16. Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas fundamentadas.
17. Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los principios de responsabilidad ética y de
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.
18. Proponer proyectos y acciones viables que potencien los beneficios sociales, econdmicos y
medioambientales.
19. Reflexionar sobre la propia accion de forma reiterada para introducir mejoras permanentes.
Contenido

1. Contexto sociocultural, econémico y social de la intervencion educativa:

Relaciones del contexto con la institucion educativa

® Técnicas e instrumentos para la recogida, andlisis y evaluacion de la realidad socioeducativa

2. El disefio de planes, programas y proyectos socioeducativos.

Deteccion de necesidades
El proceso de planificacion: niveles, contextos y elementos implicados

3. Aplicacién y seguimiento de planes, programas y proyectos socioeducativos



® Analisis de procesos y acciones
® Dinamizacion de grupos
® Gestidn y seguimiento
4. Evaluacién de planes, programas y proyectos socioeducativos

5. Innovacién y mejora de planes, programas y proyectos socioeducativos

® Procesos de innovacion
® Agentes
® Estrategias

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

Estancia en el centro 300 12 1,3,4,5,7,2,10,11,9, 8, 12,6, 13, 16, 15, 17, 18, 19, 14
Seminarios y tutorias 36 1,44 5,7,2,12,16, 19, 14

Tipo: Supervisadas

Seguimiento 6 0,24 1,5,19

Tipo: Auténomas

Trabajo personalizado 100 4 1,8,4,5,7,2,10, 11,9, 8,12, 6, 13, 16, 15, 17, 18, 19, 14

La metodologia de trabajo se basara en la reflexion en la accién y desde la accion mediante la realizacién de
diferentes actividades en el centro de practicas y duarte los seminarios y tutorias individuales en la facultad.

Concretamente las actividades planteadas son:

® Estancia en el centro: participacion e implicacion en las actividades y dinamicas institucionales del
centro.

® Seminarios en la facultad: participacion e implicacion en los seminarios de analisis y reflexion de las
actividades realizadas en el centro y de conexion tedrica con las asignaturas de la titulacién. Se
realizaran 6 seminarios durante el proceso de practicas de 4 horas cada uno, de 9:00 a 13:00 horas.

® Actividades de tutoria supervisada: realizacion de tutorias de asesoramiento y de seguimiento del
practicum. Pueden ser individuales o en grupo.

® Actividades autonomas: elaboracién de la memoria, disefio de instrumentos, ampliacién de temas
relevantes, informe de autoevaluacion, etc.

Con esta metodologia se pretende constatar los avances de los estudiantes y el desarrollo de sus
competencias académicas y profesionales a través de los seminarios programados y de las tutorias
individuales asi como del contacto continuado por parte del tutor/a de facultad con el tutor/a de centro.

Es necesario que el tutor realice como minimo, una visita al centro de practicas para estrechar el vinculo con
el centro y valorar in situ el procedo de adaptacion y progresion del estudiante.



Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulaciéon
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Informe de practicas 33,3% 3 0,12 1,3,4,5,7,2,10,11,9, 8,
12,6, 13, 16, 15, 17, 18, 19,
14

Participacion e implicacién en los seminarios de la facultad 33,3% 3 0,12 1,3,4,5,7,2,10,11,9, 8,

(36 horas), tutorias de seguimiento 6, 13,19, 14

Valoracién del centro de practicas 334% 2 0,08 1,3,4,5,7,2,10, 11,9, 8,
12,6, 13, 16, 15, 17, 18, 19,
14

Se realizara una evaluacion continua de las practicas mediante el seguimiento del estudiante en el centro de
practicas y el seguimiento de la participacion e implicacion activa en los seminarios y tutorias planificadas y
realizadas en la universidad.

Se utilizaran tres tipos de evidencias de evaluacion:

® Elinforme de practicas y de las actividades desarrolladas en el centro. La entrega del informe de
practicas y de actividades realizadas en el centro sera el dia 19 de junio del 2025.

® La asistencia, participacion e implicacion en los seminarios (6 seminarios realizados los dias 26/9/2024,
21/11/2024, 13/02/2025, 24/04/2025, 15/05/2025 y 19/06/2025 en horario de 9:00h a 13:00h) y un
minimo de 4 tutorias grupales y/o individuales.

® | a valoracion del seguimiento en el centro por parte del tutor de la institucion.

Para superar la asignatura es necesario aprobar con un 5 cada una de las tres evidencias. La evaluacion del
informe de practicas y de la participacion e implicacion en los seminarios sera realizado por el tutor/a de
facultad y el propio estudiante (mediante un informe de autoevaluacién), y en el caso de la participacién e
implicacion en el centro, la evaluacion sera realizada por el tutor/a del centro de practicas.

La presencialidad de esta asignatura se traduce en el cumplimiento total del nUmero de horas de estancia en
el centro y asistencia a los seminarios en la facultad.

Es responsabilidad del estudiante asistir al centro de practicas y participar en los seminarios obligatorios, asi
como hacer tutorias necesarias para elcorrecto desarrollo de las practicas de acuerdo con lo que establece el
programa. En el caso de que la asistenciano se respete, la asignatura quedara como "No evaluable".

Correccion linguistica. El informe de practicas ademas tiene que estar escrito correctamente y cuidar la
presentacion formal. La no consideracion de estos aspectos restara puntos a la nota final. El informe no se
puede recuperar ni volverlo a presentar para subir nota. Asimismo, el/la estudiante debera mostrar una buena
competencia comunicativa general, tanto oralmente como por escrito, y un buen dominio de la lengua o



lenguas vehiculares que constan en la guia docente. Por este motivo, antes de entregar una evidencia de
aprendizaje, es necesario comprobar que se ha escrito correctamente las fuentes, notas, citaciones textuales
y referencias bibliograficas siguiendo la normativa APA y de acuerdo a la documentacion que se resume en
fuentes de la UAB: https://ddd.uab.cat/pub/recdoc/2016/145881/citrefapa_a2016.pdf;
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/com-citar-i-elaborar-la-bibliografia-1345708785665.html

La copia o plagio de material constituye una falta muy grave Ley 3/2022 24/02 de convivencia universitaria
(articulos 11g y 12d)) y sera sancionada con un cero en la actividad de evaluacion y no habra derecho a
re-evaluacion. Se considera plagio el hecho de presentar todo o una parte de un texto de un autor/a o de un
compafiero/a como propio, sin citar las fuentes utilizadas (mas informacion sobre plagio en
http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_0 1.html).

Es imprescindible también mostrar una actitud compatible con la profesidén educativa(escucha activa, respeto,
participacion, cooperacion, empatia, amabilidad, puntualidad, no juzgar, argumentar, uso adecuado de los
dispositivos electrénicos (movil, ordenador, etc.), etc.). ). En cualquier momento de su estancia en el centro de
practicas, elcentro puedeconsiderar que el estudiante no cumple los requisitos minimos. En este caso, el
estudiante suspendera automaticamente el practicum con una calificacion de 3. Los requisitos minimos a
cumplir, mas alla de los que pueda marcar el propio centro de practicas de acuerdo con su normativa de
funcionamiento, son:

- Cumplir el 100% del calendario y haber asistido a las actividades programadas por el centro, asumiendo las
responsabilidades asignadas.

- Ser repectuoso/a con los miembros de la comunidad educativa, de acuerdo con los criterios éticos de la
profesion (relativos a aspectos como la igualdad, la equidad, la coeducacion o la inclusion), evitando
conductas inadecuadas (xeno6fobas, machistas, homoéfobas , etc.).

- Cumplir con la normativa del centro(puntualidad, seguimiento de los horarios, uso del moévil, vestimenta,
etc.).

- Escribir y hablar correctamente y adecuadamente de acuerdo a la lengua vehicular y la directriz del centro.

El estudiante debe demostrar que es una persona responsable y rigurosa en el trabajo autbnomo, participa de
forma activa en los seminarios, muestra pensamiento critico y unas conductas que favorecen un entorno
amable y positivo, democratico y donde se respetan las diferencias.

Para obtener mas informacion sobre los criterios y pautas generales de evaluacion de la Facultad de Ciencias
de la Educacion se puede consultar el siguiente enlace:
https://www.uab.cat/web/estudiar/graus/informacio-academica/avaluacio/en
que-consisteix-l-avaluacio-1345725434468.html

Esta asignatura no contempla el sistema de evaluacion unica.
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Software

NINGUN PROGRAMA ESPECIAL

Lista de idiomas

La informacién sobre los idiomas de imparticién de la docencia se puede consultar en el apartado de
CONTENIDOS de la guia.



