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Prerrequisitos

No se requieren prerequisitos para cursar esta asignatura.

Objetivos y contextualizacién

Esta asignatura figura contextualizada junto con Sistemas de Gestién de Costes dentro de la materia
Contabilidad, y se imparte en el segundo cuatrimestre del primer curso del Grado de Empresa y Tecnologia.
Es previa y preparatoria para poder cursar la asignatura de Sistemas de Gestién de Costes.

Los objetivos basicos de la asignatura son:

® Comprender los fundamentos de la contabilidad y su marco conceptual: normativa, principios y criterios
de valoracion.

® Conocer y saber desarrollar el proceso o ciclo contable de una empresa: operaciones de la empresa
con el mundo exterior.

® Determinar el resultado del ejercicio y presentar las cuentas anuales de acuerdo con el Plan General
de Contabilidad vigente.

® Entender la situacién economica y financiera de la empresa (saber leer e interpretar las cuentas
anuales basicas)

Resultados de aprendizaje



1. CMO06 (Competencia) Elaborar una estrategia financiera para la empresa.
2. KM11 (Conocimiento) Describir el proceso contable para la elaboracion de las cuentas anuales.
3. SM04 (Habilidad) Elaborar informes para fines contables, fiscales, financieros y organizacionales.

Contenido
1. El papel de las sociedades juridicas en la actividad econémica general.

® | a eleccion de las actividades por parte de los individuos.

® E| entorno social: los derechos.

® Analisis de las transacciones.

® Etapas de la actividad productiva. El beneficio econémico.

® Magnitudes de una actividad productiva: magnitudes flujo y magnitudes fondo.
® E| concepto de empresa.

® Una sintesis desde la perpectiva macroeconémica.

2. La contabilidad como un sistema de informacién. La regulacion contable y el marco conceptual del Plan
General de Contabilidad.

® La informacién contable.

® Concepto de contabilidad de las unidades econémicas y ambito de aplicacion.
® Los usuarios de la contabilidad de la empresa.

® L os costes de la informacién contable.

® [ a regulacién contable y los organismos reguladores.

® El Plan General de Contabilidad.

® El marco conceptual.

3. El método contable.

® El método contable.

® Andlisis de datos.

® Registros contable de las transacciones.

® Informacion de sintesis. Patrimonio. Balance
® El proceso o ciclo contable.

4. El registro de las transacciones.

® | as transacciones de las empresas.

® | a valoracién de las magnitudes.

® Contabilizacién de las transacciones.

® Balance de comprobacién, sumas y saldos
® Introducci6 a la contabilizacion del resultado

5. El resultado contable.

® E| concepto de resultado.

® |a formacion del resultado.

® Valoracion y variacion de las existencias.

® Periodificacion deingresos y gastos.

® Amortizacién (valoracién de los consumos del inmovilizado).
® Provisiones(deterioros).

® Compensacion de gastos.

® El proceso de regularizaciéon contable.

6. Las cuentas anuales.

® | a elaboracion de las cuentas anuales.



® Normas de presentacion.

® E| balance de situacion.

® La cuenta de pérdidas y ganancias (PyG).

® El estado de cambios del patrimonio neto (ECPN).
® El estado de flujos de efectivo (EFE).

® | a memoria.

® Modelos abreviados de cuentas anuales.

® Verificacién de las cuentas anuales.

7. Impuest sobre el Valor Afadido (IVA)

® El concepto del IVA.
® Tratamiento contable del IVA.

8. Analisis econdmico financiero de los estados contables.

® Técnicas basicas de analisis.

® Andlisis de solvencia (a corto plazo).

® Andlisis del endeudamiento (o solvencia a largo plazo).
® Analisis de rentabilidades.

Actividades formativas y Metodologia

Resultados de

Titulo Horas ECTS T
Tipo: Dirigidas

Clases tedricas 32,5 1,3

Classes practicas, analisis, presentacion y debate de casos y trabajo en 17 0,68

grupo

Tipo: Supervisadas

Tutorias de casos practicos y del trabajo de curso 15 0,6

Tipo: Auténomas

Estudio e investigacion 35 1,4
Preparacion y elaboracion del trabajo en equipo 15 0,6
Resolucion de ejercicios y casos 32 1,28

La metodologia docente estara basada en una combinacion de los siguientes 4 tipos de actividad:

1. Actividad dirigida: clases tedricas y practicas, asi como clases de resoluciéon de casos.

2. Actividad supervisada: consistente en la asistencia a tutorias y en la realizacion de ejercicios con
seguimiento pautado.

3. Actividad autdonoma individual: comprendera la parte de estudio personal del alumno (estudio de la
bibliografia basica, lecturas complementarias, busqueda de informacion, etc.). También se incluye la
realizacion adicional de ejercicios y casos.

4. Actividad autdbnoma en grupo: busqueda de datos y elaboracién de un informe de analisis economico
financiero de una empresa real. Presentacion y debate.



Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacion
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Resultados de

Titulo o
aprendizaje
Casos practicos individuales, resolucion de casos y/o 10% delanota O 0
ejercicios practicos final
Prueba parcial 30% de la nota 1,5 0,06 CMO06, SM04
final
Pueba final 50% delanota 2 0,08 KM11
final
Trabajo y/o prueba adicional 10% delanota O 0
final

La evaluacién continua del estudiante se fundamentara en los cuatro puntos o actividades siguientes:

1. Resolucion y presentacion individual de casos y/o ejercicios practicos sobre el contenido de la asignatura,
dentro de plazo. (10% de la nota total).

2. Prueba parcial (30% de la nota total), en principio relativa a los temas 1,2, 3y 4
3. Prueba final (50% de la nota total), centrada en los temas 5,6 y 7
4. Trabajo y/o prueba adicional: centrada en el contenido del tema 8, (10% de la nota total).

Todos los alumnos tienen obligacién de realizar las tareas evaluables. Para aprobar la asignatura, es
necesario superar los diferentes tipos de evaluacion. Podra compensarse la calificacion de las actividades (1,
2y 4) a partir de una nota de 3.5 siempre y cuando en el examen final se haya obtenido una nota superior o
igual a 4. Si la nota de curso del alumno es 5 o superior, se considera superada la asignatura y ésta no podra
ser objeto de una nueva evaluacion.

En el caso de una nota inferior a 3,5 en el examen final, el estudiante debera repetir la asignatura en el
siguiente curso. Para aquellos estudiantes que la nota del examen final sea igual o superior a 3,5 e inferior a 5
podran presentarse en la prueba de recuperacion. Los profesores de la asignatura decidiran la modalidad de
esta prueba. Cuando la nota de la prueba de recuperacion sea igual o superior a 5, la calificacion final de la
asignatura sera de APROBADO siendo la nota numérica maxima un 5. Cuando la nota de la prueba de
recuperacion sea inferior a 5, la calificacion final de la asignatura sera de SUSPENSO.

Un estudiante que no presente ninguna actividad evaluable se considera no evaluable, por tanto, un
estudiante que realiza algun componente de evaluacion continuada ya no puede ser calificado como "no
evaluable".

Calendario de actividades de evaluacion

Las fechas de las diferentes actividades de evaluacion (ejercicios en aula, entrega de trabajos, ...) se
anunciaran con suficiente antelacién durante el semestre.



La fecha tanto del examen parcial como del final de la asignatura estan programadas en el calendario de
examenes de la Facultad.

"La programacién de las pruebas de evaluacién no se podra modificar, salvo que haya un motivo excepcional
y debidamente justificado por el cual no se pueda realizar un acto de evaluacién. En este caso, las personas
responsables de las titulaciones, previa consulta al profesorado y al estudiantado afectado, propondran una
nueva programacion dentro del periodo lectivo correspondiente." Apartado 1 del Articulo 115. Calendario de
las actividades de evaluacidon (Normativa Académica UAB)

Los y las estudiantes de la Facultad de Economia y Empresa que de acuerdo con el parrafo anterior necesiten
cambiar una fecha de evaluacion han de presentar la peticién rellenando el documento Solicitud
reprogramacion prueba https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/solicitud-reprogramacion-de-pruebas

Procedimiento de revision de las calificaciones

Coincidiendo con el examen final se anunciara el dia y el medio en quees publicaran las calificaciones finales.
De la misma manera se informara del procedimiento, lugar, fecha y hora de la revision de examenes de
acuerdo con la normativa de la Universidad.

Proceso de Recuperacion

"Para participar en el proceso de recuperacion el alumnado debe haber sido previamente evaluado en un
conjunto de actividades que represente un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura o modulo.” Apartado 3 del Articulo 112 ter. La recuperacion (Normativa Académica UAB). Los
y las estudiantes deben haber obtenido unacalificaciéon media de la asignatura entre 3,5y 4,9.

La fecha de esta prueba estara programada en el calendario de examenes de la Facultad. El estudiante que
se presente y la supere aprobara la asignatura con una nota de 5. En caso contrario mantendra la misma
nota.

Irregularidades en actos de evaluacion

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente,"en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacién de un acto de evaluacion, se calificara con un O este acto de
evaluacion, con independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan
diversasirregularidades en los actos de evaluacién deuna misma asignatura, la calificacién final de esta
asignatura sera 0". Apartado 10 del Articulo 116.Resultados de la evaluacion. (Normativa Académica
UAB).

"La evaluacién propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcidn de las restricciones a la
presencialidad que impongan las autoridades sanitarias".

PRUEBA DE EVALUACION UNICA (Art. 265 de la Normativa Académica de la UAB)
La solicitud de evaluacién Unica supone la renuncia a la evaluacién continua.

La evaluacioén Unica debe ser solicitada en la Gestion Académica del Campus donde se cursa el grado/master
dentro del plazo y con el procedimiento que establece el calendario administrativo de la Facultad de Economia
y Empresa.

Presencialidad :

® La presencia del o de la estudiante es obligatoria el dia que se realice la evaluacién Unica. La fecha
sera la misma que la del examen final de semestre que consta en el calendario de evaluaciones
publicado por la Facultad de Economia y Empresa y aprobado en Comision de Asuntos Docentes y
Académicos de la Facultad. La duracién de la evaluacion Unica debera especificarse dentro de las
caracteristicas de la actividad.


https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/solicitud-reprogramacion-de-pruebas

® E1 100% de las evidencias deben entregarse el dia de la evaluacién Unica.
® Las evidencias de evaluacion realizadas presencialmente el dia de la evaluacion Gnica deben tener un
peso minimo del 70%.

Tipologia Peso en la Duraciondela  ¢La actividad que da lugar a la evidencia se realiza

Evidencia (1) evaluacion final (%)  actividad presencialmente en la fecha establecida? (Si/NO) (3)
@)

Examen 100 % 5 horas Si

TOTAL 100%

La evaluacién uUnica consistira en un Unico examen, tedrico y practico, que comprendera el total del material
de la asignatura. La duracién del examen de evaluacioén uUnica sera de 5 horas. La nota minima para aprobar
sera 5.

Recuperacion:

"En la recuperacion no se hace distincién entre los estudiantes que han hecho evaluacién continua y aquellos
que han optado por la evaluacion Unica, todos se evallian con la misma prueba o evidencia de evaluacion.”

Revisién de la calificacion final:

"La revision de la calificacion final sigue el mismo procedimiento que para la evaluacion continua”.
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Software

Los programas y BBDD que se podrian utlizar en la asignatura, siempre y cuando la evolucién del temario lo
permita, son: Programario libre, A3, SABI, Excel, SAP.

Lista de idiomas

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno
(PAUL) Practicas de aula 201 Catalan segundo cuatrimestre manafa-mixto
(PAUL) Practicas de aula 202 Catalan segundo cuatrimestre manafa-mixto

(TE) Teoria 20 Catalan segundo cuatrimestre manafia-mixto




