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Prerequisits

Multiculturalitat i Llibertat religiosa. Professor Dr. lvan Aybar Jiménez. Professora Dra. Stefania Giombini.
Professor Dr. Josep Cafiabate Pérez.

Idioma: espanyol. Nota: es respondra en catala qualsevol pregunta que I'alumnat faci en llengua catalana, de
manera verbal o escrita.

Es recomana una especial predileccio per I'estudi dels camps de la multiculturalitat, de la rellevancia -historica
i actual- del factor religiés en la configuracio de la nostra societat, i dels drets humans en general, aixi com per
aprendre com es defensen aquests en els tribunals de justicia.

Encara que no és imprescindible, podria ser d'utilitat haver cursat préviament I'assignatura "Sistemes Juridics
Contemporanis”, ja que existeix una continuitat entre ambdues, quant a la metodologia docent i als continguts,
especialment en relacié a I'explicacié dels diferents sistemes religiosos (musulma, cristia, hindu, etc.).

La docéncia de l'assignatura s'impartira tenint en compte la perspectiva dels Objectius de Desenvolupament
Sostenible.

Objectius

1.- Estudiar el concepte, fonament i desenvolupament del dret de llibertat religiosa dins del context dels drets
humans.



2.- Analitzar els reptes que la multiculturalitat i la diversitat de religions plantegen des-de la perspectiva
juridica.

3.- Estudiar la regulacio juridica de la llibertat religiosa a Europa des d'una perspectiva comparada.

4.- Plantejar accions juridiques davant diverses instancies jurisdiccionals (civil, penal,
contencios-administratiu) nacionals i europees, a través de casos REALS sobre llibertat religiosa (fent servir
documentacio real de casos actuals o recents que el Professor Dr. Ivan Aybar hagi portat o estigui portant com
advocat de reconegut prestigi nacional i internacional en aquesta mateéria).

5.- Aprendre com es treballa en un equip juridic a través del métode del cas real i dels judicis simulats.

Competencies

® Comunicar de manera persuasiva els punts de vista propis.

® Demostrar un raonament reflexiu i critic: analisi, sintesi, conclusions.

® |dentificar els conflictes d'interessos subjacents en litigis i casos reals.

® |dentificar, conéixer i aplicar els principis basics i generals de I'ordenament juridic.

® Presentar en public la problematica que comporta un determinat litigi, les normes juridiques aplicables i
les solucions més coherents.

® Ser capag de percebre l'impacte i les implicacions de les decisions que es prenen.

® Treballar en equip: poder formar part de grups de treball i també coordinar-los i prendre decisions que
afectin tot el grup.

® Utilitzar els principis i els valors constitucionals com a eina de treball en la interpretacié de I'ordenament
juridic.

Resultats d'aprenentatge

1. Comunicar de manera persuasiva els punts de vista propis.
2. Contextualitzar, en I'aspecte hermeneutic, les diferents institucions generals de I'ordenament juridic.
3. Definir la diversitat religiosa i les raons comunitaries i individuals subjacents a I'exercici de la llibertat de
religio.
4. Demostrar un raonament reflexiu i critic: analisi, sintesi, conclusions.
5. Descriure des d'una perspectiva teorica les institucions del dret que orienten axioldogicament les
solucions juridiques aplicables.
6. Descriure la trajectoria historica de I'estat modern i la seva progressiva desconfessionalitzacié en
relacié amb el factor institucional religios.
7. Evidenciar les connexions que hi ha entre el poder politic, la tradicié constitucional, la tolerancia
religiosa i el seu estadi posterior: la llibertat i la igualtat religiosa.
8. Raonar, de manera critica i practica, el discurs juridic exposat en la resolucié ad casum dels diferents
suposits de fet.
9. Ser capag de percebre l'impacte i les implicacions de les decisions que es prenen.
10. Sintetitzar técnicament I'adquisicioé de coneixements teorics a través de la reflexio oral.
11. Treballar en equip: poder formar part de grups de treball i també coordinar-los i prendre decisions que
afectin tot el grup.
12. Vincular les demandes de la multiculturalitat als drets constitucionalment reconeguts.

Continguts

1.- La influéncia de les religions (islam, cristianisme, hinduisme, etc.) i dels seus 'corpus' juridics en la
construccio dels sistemes juridics contemporanis.



2.- Models de gestié del multiculturalisme en les societats modernes: integracio, assimilacio, coexisténcia,
acomodacio, etc.

3.- Models de relacioé entre I'Estat i les confessions religioses en les societats modernes: acomodacioé en USA i
Canada, cooperacié a Espanya i Italia, laicisme a Franga, confessionalitat al Regne Unit i als paisos islamics,
etc.

4.- La llibertat religiosa en el context de la proteccié juridica internacional dels drets humans.
5.- La llibertat religiosa a Espanya: de la tolerancia a la llibertat de culte.

6.- La llibertat religiosa en la Constitucié de 1978: el dificil equilibri entre els principis de laicisme i de
cooperacio.

7.- Les competéncies de les comunitats autdnomes i dels municipis en I'ambit de la llibertat religiosa. Especial
referéncia a I'Estatut d'/Autonomia i a la Llei catalana de Centres de Culte.

8.- Llibertat d'expressi6 i discurs de I'odi / discriminacié per motius de raga, religid, origen étnic i nacional, etc.
Especial referéncia als discursos i propaganda politica en campanyes electorals. Estudi de casos reals.

9.- Les manifestacions dela llibertat religiosa en I'ambit public i la seva problematica juridica: I'Us del vel islamic
a l'escola i als documents d'identitat; I'us del vel integral (burka, nikab) als espais publics; la construccié de
llocs de culte (mesquites i cementiris islamics, esglésies evangéliques, etc.) i I"efecte NIMBY" (Not In My Back
Yard), etc. Estudi de casos reals.

10.- La conciliacié entre la vida laboral i la practica de la religio: I'Us de simbologia religiosa al lloc de treball
(vel islamic, kippah jueva), permisos per absentar-se de la feina per resar o per la celebracié de festivitats
religioses, etc. Estudi de casos reals.

11.- Els matrimonis religiosos i la seva eficacia juridica: la "clausula d'ordre public" i la seva incidéncia en els
matrimonis poligamicos. Estudi de casos reals.

12.- Religi6 i desobediéncia de la llei: I'objeccié de consciéncia. P.e., la negativa a rebre transfusions de sang
(Testimonis de Jehova). Estudi de casos reals.

13.- Llibertat religiosa i dret animal: els sacrificis rituals, llibertat religiosa o maltractament animal? Estudi de
casos reals.

14.- Radicalisme i terrorisme d'origen religioso i la seva relacié amb el dret de llibertat religiosa. Estudi de
casos reals.

15.- La proteccié juridica de la llibertat religiosa en els ambits penal, civil i contenciés-administratiu. El recurs

davant el Tribunal Constitucional i davant el Tribunal Europeu de DretsHumans. Treball sobre casos reals:
judicis simulats.

Activitats formatives i Metodologia

Resultats

Hores ECTS
d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Classes teoriques 22 0,88 2,3,5,6,7

Practiques d'aula 22 0,88 12,8,3,5

Tipus: Supervisades



Demanda/recurs judicial 22,5 0,9 8,3,5,10

Dictamen 21 0,84 12,8,3,5

Redaccio d'escrit de queixa al Defensor del Poble espanyol o al Sindic de Greuges 5 0,2 12,8,3,5
catala (o institucié equivalent)

Simulacio de judici 40 1,6 12,8, 3,5, 10

Tipus: Autonomes

Treball i estudi fora de I'aula 12,5 0,5 12,8,4,9, 11

1.- La distincié entre teoria i practica només sera formal, i no material, ja que la teoria s'explicara al mateix
temps que es van treballant els casos reals que el Professor Dr. Ivan Aybar proposara.

2.- La metodologia es basa en el concepte de 'aula practica', en la qual cada un dels epigrafs del temari
(continguts) vindra introduit per un o per diversos casos reals, extrets de la realitat diaria generada per la
convivéncia de diferents cultures i religions a I'espai public de les societats democratiques. A partir d'ells
s'extrauran i s'explicaran els coneixements teodrics necessaris per trobar la solucié més adequada a Dret en
cadasqun d'ells. Perqué no cal oblidar que tota practica comenga per una bona teoria.

3.- Alguns d'aquests casos reals serviran res més per introduir i servir de guié a l'explicacio dels conceptes
teorics (continguts de I'assignatura). D'altres, perd, també es resoldran a classe, treballant en grups sobre la
base de documentaci6 de casos reals (i actuals) que el Professor Dr. Ivan Aybar -que combina la seva tasca
investigadora i docent amb la practica de I'advocacia- estigui portant. Es treballaran com si es tractés d'un
gran despatx d'advocats, exposant en primer lloc els fets, per després identificar I'objecte del litigi i el dret o els
drets afectats. Després s'adjudicara a cadascun dels grups un rol determinat, depenent de I'ordre jurisdiccional
de que es tracti -demandants o demandats, acusacio o defensa, etc.- Un cop assignats els rols, cada grup
haura de buscar i analitzar la jurisprudéncia que consideri d'aplicacio, per després preparar per escrit els
arguments que exposara en el posterior judici oral, que tindra lloc a la sala de vistes de la nostra Facultat de
Dret. Per descomptat, el Prof. Dr. lvan Aybar acompanyara i assessorara cadascun dels grups al llarg de tot el
procés.

A tall d'exemple, en els ultims anys s'han treballat a classe casos reals com els seglients: denegacions de
llicencies de lloc de culte a mesquites (contenciés-administratiu); prohibicié d'Us del vel islamic a I'escola
(contenciés-administratiu); responsabilitat patrimonial de I'Administracio per negativa a realitzar una operacio
sense transfusié de sang a una Testimoni de Jehova (contenciés-administratiu); vulneracié del dret a I'honor i
de la llibertat religiosa a través de noticia de prensa (plet civil contra un diari de tirada nacional); denegacio de
permis, per part de I'empresari, perqué dos treballadors puguin anar a resar els divendres (ordre jurisdiccional
social); acusacio per maltractament animal contra membres de la religié de la santeria (procés penal);
acusacio per apologia de terrorisme contra una dona jove de religi6 musulmana (procés penal).

4.- Aixi mateix, també es demanara a I'alumnat que treballi dos casos de manera individual, a través de la
realitzacié d'un escrit de queixa (o recurs administratiu) i de I'elaboraci6 d'un dictamen

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacio del professorat i d'avaluacio
de l'assignatura/modul.

Avaluacié

Activitats d'avaluacié continuada
[



Resultats

Titol Pes Hores ECTS
d'aprenentatge
1.- Redaccié d'escrit de queixa al Defensor del Poble espanyol o al Sindicde 10 1 0,04 12,2, 8,3, 4,
Greuges catala (o institucio equivalent) % 5,6,7,1,9,
10, 11
2.- Dictamen - opini6 juridica sobre cas real 20 1 0,04 12,8,4,1,9
%
3.- Recurs o demanda judicial 30 1 0,04 12,8,4,1,9,
% 11
4 .- Judici simulat. 40 2 0,08 12,8,4,1,9,
% 10, 11

1.- L'objectiu d'aquesta activitat és enseyar com denunciar una vulneracié d'un dret fonamental davant
aquestes dues institucions. Es realizara sobre un cas real que es proporcionara i s'explicara en classe. Treball
individual.

2.- L'objectiu d'aquesta activitat és que I'alumnat aprengui a desenvolupar una resposta juridica a un cas real
que es presentara i explicara en classe, de la mateixa manera que es fa en un bufet d'advocats o en una
institucié publica. Treball individual.

3.- L'objectiu d'aquesta activitat és ensenyar a redactar aquest tipus de recursos, sempre sobre casos reals.
Treball en grup.

4 .- Dividits i enfrontats en grups, els alumnes prepararan els arguments juridics, l'estratégia processal, els
interrogatoris i les conclusions que defensaran a la sala de vistes, com en un judici real. Se'ls facilitara
I'expedient del cas real. Treball en grup.

Es publicara al Campus Virtual,abans de I'inici de la docéncia, la data concreta o la setmana de realitzacié de
les activitats avaluables, sens perjudici que, excepcionalment i per causes de forga major, aquestes puguin,
amb preavis i antelacio suficient, ser modificada.

Una / un alumne que presenti una practica en el que hi hagi plagi obtindra un 0 i rebra una adverténcia. En cas
de reiteracio de la conducta, I'alumne suspendra l'assignatura.

No hi haura reavaluacié.

L'assisténcia a les classes no és obligatoria, tot i que a la practica és necessaria per poder realitzar
correctament les activitats d'avaluacio continuada (especialment les que es realitzen grupalment, com la
simulacio6 de judici). No obstant aix0, es valorara molt positivament la participacio activa i constant a les
classes al llarg del curs. Per altra banda, es demana responsabilitat a I'alumnat a I'hora de matricular-se a
aquesta assignatura: si sabeu amb antelacié que I'horari de I'assignatura no us permetra mai assistir-hi, si us
plau no ocupeu el lloc d'altra companya o d'altre company que si podria haver assistit.

AVALUACIO UNICA:

Aquells/es estudiants que s'acollin al sistema d'avaluacio unica, prévia aprovacio de la facultat, haura de
realitzar les seglents activitats a lliurar al final de curs.

1. Treball de curs d'acord amb el llistat de temes de curs que es facilitara a I'inici de curs (50%).
2. Presentacio de ponéncia oral d'acord amb el llistat de temes de curs que es facilitara a I'inici de curs (20%).
3. Presentacid i resolucié de tres casos practics que facilitara el professorat a l'inici de curs (30%)

"NO AVALUABLE"



L'alumnat sera evaluable sempre que hagi realitzat un conjunt d'activitats el pes de les quals equivalgui a un
minim de 2/3 parts de la qualificacio total de I'assignatura. Si el valor de les activitats realitzades no arriba a
aquest llindar, el professor/a de I'assignatura pot considerar I'estudiant com a no avaluable.
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Programari

L'assignatura no exigeix un programari especific.

Llista d'idiomes

Nom Grup Idioma Semestre Torn
(PAUL) Practiques d'aula 1 Espanyol segon quadrimestre mati-mixt
(TE) Teoria 1 Espanyol segon quadrimestre mati-mixt




