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Prerrequisitos

No hay prerrequisitos.

Objetivos y contextualizacion

Esta asignatura pretende introducir al estudiantado de Economia y Empresa en la perspectiva socioldgica,
trabajando sus caracteristicas principales y las herramientas conceptuales y tedricas basicas. El objetivo
basico es el de facilitar la reflexion sobre la condicion social del ser humano y la comprension los fendmenos
sociales y de sus dinamicas de permanencia y cambio.

Competencias

Administracion y Direccién de Empresas

® Capacidad de comunicacioén oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.

® Capacidad se seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

® Demostrar iniciativa y trabajar autbnomamente cuando la situacién lo requiera.



Demostrar que conocen la estructura de las instituciones y del estado, su evolucion futura y las
consecuencias de posibles cambios, para contribuir constructivamente en el debate sobre el papel que
desarrollan en las sociedades actuales.

Identificar los agentes econdémicos que configuran una economia, entendiendo como se han
interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos
futuros en funcién de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

® |dentificar mejoras en el proceso interno de gestion para estimular la productividad de las empresas.
® Seleccionar y generar la informacién necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en

base a la misma.
Trabajar en equipo, siendo capaz de argumentar sus propuestas y validar o rehusar razonadamente los
argumentos de otras personas.

Economia

Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

Demostrar que conocen la estructura de las instituciones y del estado, su evolucion futura y las
consecuencias de posibles cambios, para contribuir constructivamente en el debate sobre el papel que
desarrollan en las sociedades actuales.

Identificar los agentes econdmicos que configuran una economia, entendiendo como se han
interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos
futuros en funcion de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

Identificar mejoras en el proceso interno de gestion para estimular la productividad de las empresas.

® Iniciativa y capacidad de trabajar auténomamente cuando la situacion lo requiera.
® Mostrar una motivacién por la calidad del trabajo realizado y una sensibilidad por sus consecuencias en

el medioambiente y en la sociedad.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en
base a la misma.

Tomar decisiones en situaciones de incertidumbre, mostrando un espiritu emprendedor e innovador.
Trabajar en equipo, siendo capaz de argumentar sus propuestas y validar o rehusar razonadamente los
argumentos de otras personas.

Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Resultados de aprendizaje

hrobd=

Analizar el papel de la regulacién en el empleo en Espana.

Analizar el papel de la regulacién en la ocupacién en Espafa.

Aplicar el analisis socioldgico a las estructuras sociales actuales.

Capacidad de comunicacion oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.

Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando en los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de manera auténoma, profundizando en los
conocimientos adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

Demostrar iniciativa y trabajar de forma autbnoma cuando la situacion lo requiera.



8. Evaluar las interrelaciones entre empresa y empleo.
9. Evaluar las interrelaciones entre empresa y ocupacion.

10. Identificar posibilidades de mejora de las relaciones laborales.

11. Iniciativa y capacidad de trabajar de forma auténoma cuando la situacion lo requiera.

12. Interpretar los principios basicos de la sociologia.

13. Mostrar motivacion por la calidad del trabajo realizado y sensibilidad por sus consecuencias en el
medio ambiente y en la sociedad.

14. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

15. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

16. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

17. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

18. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

19. Seleccionar y generar la informacién necesaria para cada problema, analizarla y tomar decisiones
partiendo de esta informacion.

20. Trabajar en equipo y ser capaz de argumentar las propias propuestas y validar o rechazar
razonadamente los argumentos de otras personas.

21. Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Contenido
Bloque 1. Los clasicos de la disciplina

Los grandes clasicos europeos: Marx, Durkheim, Weber. Los temas principales incluyen la clase social y la
enajenacion; poder y autoridad; el trabajo y la divisién del trabajo; vida urbana y modernidad.

Bloque 2. Relaciones sociales y practica cultural

Los temas principales incluyen: la presentacion de la persona en la vida cotidiana; el capital cultural y social; y
la confianza social en el contexto de la globalizacion y transformacion.

Bloque 3. Identidad, desigualdad y discriminacion

Los temas principales incluyen: Identidad y diversidad en el marco de la globalizacién; la construccion y la
desigualdad de: género, diversidad religiosa y nuevas desigualdades educativas.

Bloque 4. Ciudadania y pertenencia

Los temas principales incluyen: migracion e integracion; memoria y, muy especialmente, procesos de
socializacion.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas



Clases teoria 32,5 1,3 3,4,12, 20

Estudio, lectura de textos 75,5 3,02 3,4,7,12,14, 15,16, 17, 18, 19

Practicas en aula 17 0,68 3,4,12, 20

Tipo: Supervisadas

Pensamiento visual y teoria 12 0,48 1,2,3,8,9,4,5,6,7,10, 11,12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21

Reuniones individuales o en grupos reducidos para resolver 10 0,4 3,4,5,7,12,19
dudas y supervisar el trabajo oral y escrito

La docencia se articula a partir de tres tipos de sesiones en el aula: (a) Clases magistrales a cargo de la
docente y (b) talleres; que tienen una parte de aprendizaje autbnomo y cuyos resultados se presentan en
clase, combinados con (c) ejercicios practicos basados en las lecciones impartidas y en las lecturas
asignadas.

Las clases magistrales se orientan a la presentacion por parte de la profesora de los conceptos y argumentos
centrales de la materia siguiendo el contenido del programa, aunque no de manera cronoldgica. Todas las
clases promoveran la participacion del alumnado a partir de preguntas para el debate y se hara mucha
atencion a la puesta en marcha del pensamiento visual mediante mapas mentales y mapas conceptuales.

Los talleres son espacios de trabajo sobre los contenidos de la asignatura a partir de las clases teoricas y las
lecturas asignadas con antelacion. Se estructuran alrededor de tres dinamicas (con un calendario especifico y
consensuado):

1. Debates en torno a una lectura especifica en formato de "Club de lectura";

2. Presentaciones orales, en grupo o individual, para tres de los bloques de la asignatura; y

3. Trabajo en grupo que integrara tanto el mapa conceptual, una presentacion oral y un documento escrito (de
maximo 10 paginas).

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Ensayo 40% O 0 3,4,5,7,12,19
Mapa conceptual y presentacion 15% 1 0,04 1,2,3,8,9,4,5,6,7,10, 11,12,

13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21

Participacion y exposicién con un grupo de estudiantes 5% 0 0 3,4,7,12,20
de un texto o material audiovisual

Prueba escrita 40% 2 0,08 1,3,8,4,10,12




La asignatura se evaluara de la siguiente manera en tanto que EVALUACION CONTINUADA:

1) Participacion continuada yexposicion con un grupo de estudiantes de un concepto o texto mediante un
portfolio.

- Los criterios de evaluacion se explicaran en clase y se difundiran por el campus virtual.
- Las evidencias seran devueltas con comentarios.

- Las entregas son en equipo y un minimo de tres a lo largo de todo el curso.

- 20% de la nota final.

2) Elaboracién de unensayo original sobre las lecturas y las practicas, en grupo.

- Se realizara partir de una lista de preguntas que sera facilitada durante el curso.

- Los criterios de evaluacion se explicaran en clase y se difundiran por el campus virtual.
- Las evidencias seran devueltas con comentarios.

- El trabajo es necesariamente grupal.

- 40% de la nota final.

3) Examen escrito. Es una prueba escrita que se hace mitad y final del curso, siguiendo el calendario de
pruebas de la Facultad.

- Es una prueba individual y no memoristica.
- 20% de la nota final a cada una de las pruebas (40% sobre la nota final).
Si se contempla la EVALUACION UNICA:

PRUEBA DE EVALUACION UNICA (Art. 265 de la Normativa Académica de la UAB) La solicitud de
evaluacién unica supone la renuncia a la evaluaciéon continuada.

La evaluacion unica debe ser solicitada a la Gestion Académica del Campus donde se cursa el grado/master
dentro del plazo y con el procedimiento que establece el calendario administrativo de la Facultad de Economia
y Empresa.

Presencialidad: La presencia del estudiante es obligatoria el dia que se realice la evaluacion unica. La fecha
sera la misma que la del examen final de semestre que consta en el calendario de evaluaciones publicado por
la Facultad de Economia y Empresa y aprobado en Comision de Asuntos Docentes y Académicos de la
Facultad. La duracién de la evaluacion unica debera especificarse dentro de las caracteristicas de la actividad.

El 100% de las evidencias deben entregarse el dia dela evaluacién unica.
Evidencia (1) Examen memoristico:

Peso a la evaluacion final (100%)

Duracion de la actividad: 2 horas

Se realiza presencialmente

RECUPERACION: "En la recuperacion no se hace distincién entre los estudiantes que han hecho evaluacién
continua y aquellos que han optado por la evaluacion unica, todos se evaluan con la misma prueba o
evidencia de evaluacion."



REVISION DE LA CALIFICACION FINAL: "La revisién de la calificacién final sigue el mismo procedimiento
que para la evaluacion continuada".

Calendario de actividades de evaluacion

Las fechas de las diferentes pruebas de evaluacion (examenes parciales, ejercicios en aula, entrega de
trabajos, ...) se anunciaran con suficiente antelacion durante el semestre.

La fecha del examen final de la asignatura esta programada en el calendario de examenes de la Facultad.

"La programacion de las pruebas de evaluacion no se podra modificar, salvo que haya un motivo excepcional
y debidamente justificado por el cual no se pueda realizar un acto de evaluacién. En este caso, las persones
responsables de las titulaciones, previa consulta al profesorado y al estudiantado afectado, propondran una
nueva programacion dentro del periodo lectivo correspondiente.” Apartado 1 del Articulo 115. Calendario de
nueva programacién dentro del periodo lectivo correspondiente." Apartado 1 del Articulo 115. Calendario de
las actividadesde evaluacion (Normativa Académica UAB)

Los y las estudiantes de la Facultad de Economia y Empresa que de acuerdo con el parrafo anterior
necessiten cambiar una fecha de evaluacion han de presentar la peticidn rellenando el documento Solicitud
reprogramacion pruebahttps://eformularis.uab.cat/group/deganat feie/solicitud-reprogramacion-de-pruebas

Procedimiento de revision de las calificaciones

Coincidiendo con el examen final se anunciara el dia y el medio en que es publicaran las calificaciones finales.
De la misma manera se informara del procedimiento, lugar, fecha y hora de la revision de examenes de
acuerdo con la normativa de la Universidad.

Proceso de Recuperacion

Para participar en el proceso de recuperacion el alumnado debe haber sido previamente evaluado en un
conjunto de actividades que represente un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura o modulo." Apartado 3 del Articulo 112 ter. La recuperacién (Normativa Académica UAB). Los y las
estudiantes deben haber obtenido una calificacién media de la asignatura entre 3,5y 4,9.

La fecha de esta prueba estara programada en el calendario de examenes de la Facultad. El estudiante que
se presente y la supere aprobara la asignatura con una nota de 5. En caso contrario mantendra la misma
nota.

Irregularidades en actos de evaluacion

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, "en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, se calificar4 con un 0 este acto de
evaluacion, con independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan
diversas irregularidades en los actos de evaluacion de unamisma asignatura, la calificacion final de esta
asignatura sera 0". Apartado 10 del Articulo 116. Resultados de la evaluacion. (Normativa Académica UAB).

La evaluacioén propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcién de las restricciones a la
presencialidad que impongan las autoridadessanitarias.

El plagio

El plagio consiste en utilizar el trabajo de otros como si fuera propio. Cuando se utilicen libros, articulos,
paginas de internet o cualquier otro material, es obligatorio especificarlo mediante el uso de referencias,
indicando claramente dentro del texto qué referencia(s) corresponde(n) a qué frase(s). En el caso de citar un
fragmento palabra por palabra, es imprescindible poner el fragmento entre comillas. El plagio es una infraccion

grave, equivalente a copiar en un examen. Conllevara una nota de cero para el ensayo. Para mas informacion
sobre el plagio, podéis mirar la guia sobre "Como citar y elaborar la bibliografia"
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/citacions-i-bibliografia-1345708785665.html|



https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/solicitud-reprogramacion-de-pruebas
https://www.uab.cat/web/estudia-i-investiga/citacions-i-bibliografia-1345708785665.html
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Software

El Programa se detallara en clase

Lista de idiomas

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno

(PAUL) Practicas de aula 1 Espafiol primer cuatrimestre manafa-mixto

(TE) Teoria 1 Espafiol primer cuatrimestre manafia-mixto




