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Prerrequisitos

Para poder seguir sin dificultad las clases, lecturas y ejercicios que constituiran el aprendizaje de la
asignatura, es conveniente que el/la alumno/a tenga al empezar el curso unos conocimientos basicos de
Economia (los que se adquieren en la asignatura de Introduccién a la Economia), asi como de Historia
Econdmica Mundial, Historia Contemporanea Mundial e Historia Contemporanea y Geografia de Espafa.

Objetivos y contextualizacién

Contexto

La asignatura Historia Econdmica de Espafa (HEE) pertenece a la materia "Historia", propia del Grado de
Economia impartido por la Facultad de Economia y Empresa. En concreto, HEE forma parte del bloque de
asignaturas de formacion basica y obligatorias de 1er Curso programadas en el grado de Economia (60
créditos ECTS).

La finalidad principal de este primer grupo de asignaturas es proporcionar a los estudiantes los conocimientos
y herramientas analiticas y metodolégicas basicas para desarrollar las competencies transversales de los
estudios de Economia y las especificas de cada grado. En este sentido, la HEE contribuye de manera



esencial al proceso de formacion y aprendizaje del 1er Curso del mencionado Grado, porque permite
examinar en perspectiva historica los procesos econdmicos y verificar empiricamente el funcionamiento de los
principales modelos teodricos.

Ademas, HEE contribuye a la formacion profesional de los estudiantes, al estimular su aprendizaje mediante
competencias generales (entre las cuales destacan la capacidad de razonar de manera critica y la de mejorar
las estrategies de trabajo autbnomo), transversales (por ejemplo, aprender a localizar, seleccionar y generar la
informacion necesaria para entender la economia actual, con una insistencia especial en la informacion
economica procedente de los medios de comunicacion) y especificas (entender que existen unos factores
exogenos a la economia que condicionan profundamente su dinamica y evolucion, como las instituciones y la
tecnologia), que seran de gran utilidad para los futuros profesionales de un amplio abanico de actividades de
caracter empresarial, financiero, monetario, laboral, etc.

Objetivos formativos

La asignatura pretende que los estudiantes adquieran los conocimientos suficientes para poder:
- explicar los procesos y acontecimientos historicos de caracter econémico
- evaluar las consecuencies economicas y sociales de estos procesos historicos

Mas concretamente:

* identificar y explicar los principales determinantes y causas de las etapas de crecimiento, estabilidad
econdmica, recesion y crisis, a escala nacional

* analizar las causas y consecuencias de las diferencias econdmicas entre grupos sociales vy territorios
generadas por el desarrollo econdmico. Se prestara atencion especial a las diferencias entre mujeres y
hombres (diferencias de género) en el mercado de trabajo, el acceso a los recursos econémicos y en general
el bienestar.

* explicar las principales fases de cambio tecnolégico e identificar su impacto en la evolucion de la economia,
y particularmente en la organizacion empresarial;

* evaluar y comparar la sostenibilidad de los modelos de desarrollo econdmico histéricos y actuales y su futura
viabilidad.

Competencias

Administracion y Direccién de Empresas

® Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

® Capacidad de comunicacién oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.

® Capacidad se seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

® Contextualizar los problemas econémicos en términos histéricos.

® Demostrar iniciativa y trabajar autbnomamente cuando la situacién lo requiera.

® Demostrar que conocen las interrelaciones entre las distintas economias, el papel de las instituciones
econdmicas nacionales e internacionales, su evolucién y las consecuencias que se pueden derivar
para una empresa.

® |dentificar los agentes econémicos que configuran una economia, entendiendo como se han
interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos
futuros en funcion de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

® Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacion y planificacion del mismo.

® Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en
base a la misma.



Economia

® Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

® Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

® Contextualizar los problemas econémicos en términos histéricos

® |dentificar los agentes econémicos que configuran una economia, entendiendo como se han
interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos
futuros en funcion de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

® Iniciativa y capacidad de trabajar auténomamente cuando la situacion lo requiera.

® Mostrar una motivacién por la calidad del trabajo realizado y una sensibilidad por sus consecuencias en
el medioambiente y en la sociedad.

® Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacion y planificacién del mismo.

® Seleccionar y generar la informacién necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en
base a la misma.

® Tomar decisiones en situaciones de incertidumbre, mostrando un espiritu emprendedor e innovador.

® Trabajar en equipo, siendo capaz de argumentar sus propuestas y validar o rehusar razonadamente los
argumentos de otras personas.

® Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Historia, Politica y Economia Contemporaneas / Contemporary History, Politics and Economics

® Actuar con responsabilidad ética y respeto por los derechos fundamentales, la diversidad y los valores
democraticos.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razén de sexo/género.

® Diferenciar y analizar el tipo de relaciones que se han establecido en la pasada centuria entre los
diversos agentes sociales, politicos y econémicos tanto en marcos nacionales, como regionales e
internacionales.

® Dilucidar el papel que desarrollan en el presente las diversas memorias sociales referidas a los
pasados conflictivos, diferenciando los conceptos de historia y memoria.

® Discriminar los sistemas gubernamentales de toma de decisiones en distintos contextos sociales y
politicos, desde mediados del siglo XX hasta nuestros dias, tanto en lo que corresponde a marcos
estatales, como sub o supra estatales.

® Explicar y sintetizar conocimientos adquiridos en un nivel avanzado de lengua inglesa.

® Gestionar y aplicar datos a la resolucion de problemas.

® Reconocer y contextualizar textos referidos a la historia contemporanea reciente.

® Trabajar de manera cooperativa en equipos multidisciplinares y multiculturales implementando nuevos
proyectos.

® Vincular cuestiones fundamentales de la actualidad econémica a desarrollos econémicos anteriores en
base a los principales elementos de la historia econémica contemporanea.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar de forma integrada los flujos financieros y fisicos de la economia, a partir de diferentes
experiencias histoéricas.

2. Analizar de forma integrada los flujos fisicos, financieros y migratorios de la economia, a partir de
diferentes experiencias historicas.

3. Analizar las desigualdades por razén de sexo/género y los sesgos de género en el ambito de
conocimiento propio.

4. Analizar los mercados de trabajo y los flujos internacionales de trabajadores en las diferentes fases del
crecimiento econdmico contemporaneo.

5. Analizar, en términos histéricos, los problemas econémicos actuales, para evaluar mejor las
posibilidades evolutivas de los sistemas econémicos.

6. Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

7. Capacidad de comunicacion oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.

8. Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando en los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

9. Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de manera auténoma, profundizando en los
conocimientos adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.



10. Comparar sucintamente casos nacionales y/o regionales distintos dentro de un mismo marco
internacional.

11. Comprender las especificidades regionales dentro de los estados.

12. Conocer diversos casos de memorias en conflicto entre sectores distintos de poblacién dentro de un
mismo estado.

13. Demostrar capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

14. Demostrar iniciativa y trabajar de forma auténoma cuando la situacion lo requiera.

15. Describir la evolucion historica de los factores estratégicos que determinan el desarrollo y la
localizacion de la industria.

16. Diferenciar la literalidad de los textos de su sentido social y politico a partir de su contextualizacién
especifica.

17. Distinguir los aspectos dinamicos de la actividad econdmica, tomando como referencia las principales
fases del crecimiento econémico contemporaneo, e identificar los principales factores que la han
condicionado.

18. Dominar la bibliografia basica sobre la evolucion histérica de los sistemas gubernamentales de los
paises de referencia de la materia.

19. Establecer comparaciones entre niveles de autonomia regional dentro de un estado.

20. Evaluar y resolver criticamente los problemas historiograficos propios de los estudios sobre guerras
civiles.

21. Explicar los modelos tedricos de economia, en relacion con sus supuestos de partida, tomando como
referencia diferentes casos historicos.

22. Expresar, por escrito o de forma oral, una opiniéon fundamentada sobre el caracter, la perspectiva y el
rigor de textos referidos al contenido de la materia.

23. Identificar las ideas principales y las secundarias y expresarlas con correccion linglistica.

24. Identificar las principales causas que han posibilitado, histéricamente, periodos de estabilidad
econdmica, recesion y crisis, a escala regional, nacional e internacional.

25. lIdentificar los problemas de los agentes economicos a partir de diferentes experiencias histéricas.

26. ldentificar, a partir de diferentes experiencias historicas, los problemas de los agentes econdémicos.

27. Iniciativa y capacidad de trabajar de forma autonoma cuando la situacion lo requiera.

28. Mostrar motivacion por la calidad del trabajo realizado y sensibilidad por sus consecuencias en el
medio ambiente y en la sociedad.

29. Organizar el trabajo, con relacion a una buena gestion del tiempo y a su ordenacion y planificacion.

30. Organizar el trabajo, con respecto a una buena gestion del tiempo y a su ordenacion y planificacion.

31. Participar en debates sobre hechos historicos respetando las opiniones de otros participantes.

32. Reconocer y poner en practica las siguientes habilidades para el trabajo en equipo: compromiso con el
mismo, habito de colaboracién, capacidad para incorporarse a la resolucion de problemas.

33. Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla y tomar decisiones
partiendo de esta informacion.

34. Sintetizar las diferentes experiencias de desarrollo econdmico, a escala regional, nacional e
internacional.

35. Situar en perspectiva histérica las nuevas experiencias de industrializacién, en los paises en vias de
desarrollo.

36. Situar, con perspectiva histérica, las nuevas experiencias de industrializacion en los paises en vias de
desarrollo.

37. Trabajar en equipo respetando todos los puntos de vista. Utilizar correctamente el Iéxico especifico de
la historia.

38. Trabajar en equipo y ser capaz de argumentar las propias propuestas y validar o rechazar
razonadamente los argumentos de otras personas.

39. Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

40. Valorar el impacto de las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que pueden incluir las
acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en relacién con determinadas personas o colectivos.

Contenido

INTRODUCCION: El crecimiento econémico de Espafia desde una perspectiva a largo plazo (siglos XIX y XX)



TEMA 1. RECURSOS, INSTITUCIONES, CONTEXTO INTERNACIONAL (1789-1890)

Poblacion, urbanizacion, capital humano.

Los condicionantes naturales y los limites del crecimiento agrario.

La reforma del Estado: liberalizaciéon econdémica y desamortizacion de la tierra.
Problemas de la primera industrializacion: textil, siderurgia, mineria.

Comercio interior y exterior. El sistema de transporte: ferrocarril y cabotaje.
Banca y Hacienda.
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TEMA 2. PRIMERA GLOBALIZACION Y PERIODO DE ENTREGUERRAS (1890-1936)

1. De la crisis colonial a la | Guerra Mundial.

2. Elimpacto de la | Guerra Mundial sobre una economia neutral.

3. Cambio estructural y crecimiento en la década de 1920.

4. La crisis de los anos 30 y la |l Republica (1931-1936). La Reforma agraria (1932)

TEMA 3. GUERRA CIVIL Y PRIMERA DECADA DE LA DICTADURA (1936-1951)

1. La economia espafola durante la guerra civil (1936-1939).
2. El contexto politico: organizacién del "Nuevo Estado”, aislamiento internacional y autarquia.
3. Laintervencion de los mercados: caida de la produccion, racionamiento, inflacion.

TEMA 4. LA INDUSTRIALIZACION SUSTITUTIVA DE IMPORTACIONES (1951-1959)

La guerra fria, la ayuda norteamericana y la reduccion del intervencionismo.
La industrializacion sustitutiva de importaciones.

Aumento de la renta y cambio estructural.

La liquidacion de la autarquia: el Plan de Estabilizacion de 1959.
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TEMA 5. LOS ANOS DEL DESARROLLISMO (1960-1973)

La reintegracién a la economia internacional y la consolidacién de las medidas liberalizadoras.
La modernizacién de la agricultura.

La industrializacion acelerada.

El sector servicios: la especializacion turistica.

El mercado de trabajo: migraciones internas y externas y tasa de actividad.

La mejora de la renta per capita y del nivel de vida.
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TEMA 6. CRISIS ECONOMICA Y TRANSICION POLITICA (1975-1985)

Repercusiones del doble shock energético.

Las politicas contra la crisis: los Pactos de la Moncloa (1977)
Reforma fiscal y consolidacion del Estado del Bienestar.
Crisis industrial y bancaria, y paro masivo.

Espafia, hacia a la integracion europea.
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TEMA 7. LA INTEGRACION EN LA UNION EUROPEA (1986-1998)

La construccién europea

Consecuencias economicas de la integracion en la UE
Las reformas estructurales

La inversién, motor del crecimiento

La hegemonia del sector terciario
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TEMA 8. BALANCE DE DOS SIGLOS: PRODUCTIVIDAD Y BIENESTAR

1. Aumento de la productividad, de la renta per capita y del bienestar.
2. Desigualdad entre los territorios, los hogares y las personas.



Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

clase magistral 32,5 1,3 7,4,36,39,6,8,9, 28, 15, 24, 25, 2, 33, 34
clases practicas 17 0,68 7,6, 29, 30, 33

Tipo: Supervisadas

Tutorias 8 0,32 39, 8,9, 14, 27, 29, 30, 38

Tipo: Auténomas

lectura y estudio 49,5 1,98 8,9, 29, 30, 33

preparacion de ejercicios practicos 37,5 1,5 7, 29, 30, 33

El proceso de formacién planificado es presencial y estara formado por cinco tipos de actividades formativas,
que son complementarias entre si y que permitiran conseguir los objetivos especificos y transversales fijados:

1. Clase magistral

Los profesores realizaran una explicacion analitica de cada uno de los temes de estudio. A través de la
leccidn magistral se pretenden transmitir los conocimientos basicos del Programa, estimular el interés por el
analisis historico, y dar respuesta a las dudas de los estudiantes de manera colectiva. La leccion magistral se
apoyara en un power point que ayudara a los alumnos a obtener un esquema basico de cada tema, asi como
a relacionar la explicacion tedrica con los datos empiricos que la sustentan, a través de graficos, mapas,
tablas y fotografias.

2. Clases practicas

Su objetivo es fomentar la adquisicion de las diferentes competencias transversales por parte de los
estudiantes. En clase se trabajaran distintos aspectos del Programa desde un punto de vista empirico, a
través del manejo de datos estadisticos, que cada alumno habra trabajado previamente con las lecturas o
materiales indicados. Se trabajara y mejorara la comprension lectora, la busqueda critica de informacion, la
redaccion, el trabajo individual y en equipo y la capacidad expositiva.

3. Trabajo individual de los alumnos a partir de lecturas y de la bisqueda de informacion.

El trabajo dirigido se complementa con el trabajo individual y en grupo. El objetivo de esta actividad es
potenciar la independencia del estudiante en el proceso de aprendizaje y proporcionarle herramientas
analiticas que fomenten su capacidad critica.

4. Tutorias

Elprocesode aprendizaje sera supervisado por los profesores a través de tutorias. Los profesores estaran a su
disposicion en los horarios previamente establecidos para ello, para resolver dudas y seguir la evolucion
general del curso.

5. Campus Virtual de la asignatura

En la ensefianza presencial el Campus Virtual es un instrumento Gtil, que permite a los estudiantes disponer
de un espacio complementario a través del cual puedan acceder a diferentes materiales docentes que el
profesor considere importantes para profundizar en los contenidos de la asignatura.

La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificaciéon en funcién de las restricciones a
la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.



Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacioén

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Cuatro ejercicios 20% de 2 0,08 7,22,1,2,34

realizados en el la nota

aula final

Examen parcial 1 40% 1,5 0,06 7,5,4,3,36,39,18,6,8,9, 13, 14, 27, 28, 17, 15, 16, 31, 20, 21,
22, 24, 25, 26, 23, 12,10, 19, 29, 30, 1, 2, 35, 32, 33, 34, 11, 40,
38, 37

Examen parcial 2 40% 2 0,08 7,5,4,3,36,39,18,6,8,9, 13, 14, 27, 28, 17, 15, 16, 31, 20, 21,
22,24, 25, 26, 23, 12, 10, 19, 29, 30, 1, 2, 35, 32, 33, 34, 11, 40,
38, 37

La evaluacién consistira en la realizaciéon de:

1. Cuatro ejercicios practicos realizados en clase que en total supondran el 20% de la nota final, cada uno
el 5%.

2. Un examen parcial, que valdra el 40% de la nota final. Consta de dos partes que vale cada una el 50%
de la nota del examen. La primera parte consiste en veinte preguntas tipo test que puntuaran: 0,5
puntos si la respuesta es correcta; -0,17 puntos si la respuesta es incorrecta; 0 puntos si no se
responde. La segunda parte consta de cuatro ensayos cortos con una nota maxima de 2,5 puntos cada
una.

3. Un examen final que valdra otro 40% de la nota final. La estructura es idéntica a la del examen parcial:
consta de dos partes que valen cada una el 50% de la nota del examen. La primera parte consiste en
veinte preguntas tipo test que puntuaran: 0,5 puntos si la respuesta es correcta; -0,17 punts si es
incorrecta; 0 puntos si no se responde. La segunda parte consta de cuatro ensayos breves que valen
2,5 puntos cada una.

Las preguntas seran sobre la materia explicada en las sesiones de teoria y de practicas, y los materiales
docentes indicados por el profesor/a.

Prueba de sintesis: Los estudiantes repetidores que quieran optar por la prueba de sintesis tendran que
solicitarlo por correo electrénico antes del 28 de febrero a la profesora o profesor del grupo. El examen de
sintesis se realizara el dia del examen final fijado por la Facultad. Este examen consistira en 40 preguntas tipo
test y ocho ensayos cortos sobre las partes tedrica y practica de la asignatura.

Esta asignatura no prevé el sistema de evaluacién Unica.

Calendario de actividades de evaluacion



Las fechas de las diferentes pruebas de evaluacion (examenes parciales, ejercicios en aula...) se anunciaran
con suficiente antelacion.

La fecha del examen final de la asignatura esta programada en el calendario de examenes de la Facultad.

"La programacion de las pruebas de evaluaciéon no se podra modificar, salvo que haya un motivo excepcional
y debidamente justificado por el cual no se pueda realizar un acto de evaluacion. En este caso, las personas
responsables de las titulaciones, previa consulta al profesorado y al estudiantado afectado, propondran una
nueva programacion dentro del periodo lectivo correspondiente." Apartado 1 del Articulo 264. Calendario de
las actividades de evaluacion (Normativa Académica UAB)

Los y las estudiantes de la Facultad de Economia y Empresa que de acuerdo con el parrafo anterior necesiten
cambiar una fecha de evaluacién han de presentar la peticion rellenando el documento Solicitud
reprogramacion prueba: e-Formulari per a la reprogramacié de proves.

Procedimiento de revisién de las calificaciones

Coincidiendo con el examen final se anunciara el dia y el medio en que se publicaran las calificaciones finales,
asi como el procedimiento, lugar, fecha y hora de la revision de examenes, de acuerdo con la normativa de la
Universidad.

Proceso de Recuperacion

"Para participar en el proceso de recuperacion el alumnado debe haber sido previamente evaluado en un
conjunto deactividades que represente un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura o médulo." Apartado 2 del Articulo 261. La recuperacion (Normativa Académica UAB). Los y las
estudiantes deben haber obtenido una calificacién media de la asignatura mayor o igual que 3,5 y menor que
5.

La fecha de esta prueba estara programada en el calendario de examenes de la Facultad. El/la estudiante que
se presente y la supere aprobara la asignatura con una nota de 5. En caso contrario mantendra la misma
nota.

El examen de recuperacion consta de dos partes que valen cada una el 50% de la nota. La primera parte
consiste en veinte preguntas tipo test que puntuaran: 0,5 puntos si la respuesta es correcta; -0,17 puntos si la
respuesta es incorrecta; 0 puntos si no se responde. La segunda parte consta de cuatro preguntas de ensayo
de extension limitada, que punturan un maximo de 2,5 puntos cada una.

No evaluable

Un estudiante se considerara "No Evaluable" en esta asignatura siempre que no haya participado en ninguna
de las actividades de evaluacion. La calificacion de "No Evaluable" implica agotar todos los derechos
inherentes a la matricula de la asignatura.

Irregularidades en actos de evaluacion

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, "en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, se calificara con un 0 este acto de
evaluacion, con independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan
diversas irregularidades en los actos de evaluacion de una misma asignatura, la calificacion final de esta
asignatura sera 0". Apartado 11 del Articulo 266. Resultados de la evaluacién. (Normativa Académica UAB)
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Software

Los programas informaticos utilizados seran Power Point, Excel y Word.

Lista de idiomas

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno
(PAUL) Practicas de aula 1 Espanol segundo cuatrimestre manahna-mixto
(PAUL) Practicas de aula 8 Inglés segundo cuatrimestre manafa-mixto
(PAUL) Practicas de aula 51 Espafiol segundo cuatrimestre tarde
(TE) Teoria 1 Espafiol segundo cuatrimestre manafa-mixto
(TE) Teoria 8 Inglés segundo cuatrimestre manafa-mixto

(TE) Teoria 51 Espafiol segundo cuatrimestre tarde




