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Prerequisits

No s'estableixen prerequisits i/o coneixements previs.

Cal tenir en compte que l'assisténcia regular és important per al seguiment de l'assignatura.
Es obligatoria I'assisténcia a la sessié amb professionals convidats i a la sessio de Sintesi.

L'assignatura forma part de la Mencié optativa Analisi i Intervencié Psicosocial i la Menci6 optativa Intervencié
Psicologica en Qualitat de Vida.

Objectius

L'envelliment demografic i la longevitat son fendmens caracteristics de les societats desenvolupades i
nodreixen l'interés per comprendre el procés d'envellir en les seves diferents dimensions. L'augment de la xifra
de persones grans i I'increment del nombre de persones que accedeixen a la vellesa avangada planteja reptes
d'adaptacié individuals i col-lectius en un context social caracteritzat per canvis substancials en els diferents
ambits (familiar, laboral, relacional, economic). La preocupacio per temes com la qualitat de vida en les
diferents etapes de I'envelliment, la prevencio de la dependéncia o les cures familiars i professionals en
I'atencio de llarga duracié ve acompanyada de l'interés en el desplegament d'iniciatives, serveis i productes
adequats a la heterogeneitat existent entre les persones grans, on el génere esdevé un factor essencial en la
construccié de I'experiéncia d'envellir. La Psicologia ofereix aportacions tedriques, basades en la recerca,
valides per tractar aquells temes i per proporcionar pautes utils en la definicié de diferents tipus de respostes i
intervencions professionals. En aquesta assignatura es proporcionara una visié global de I'envelliment, des
d'una perspectiva teorica i practica, mostrant diferents tipus d'intervencié professional i iniciatives innovadores.

Els objectius de l'assignatura son:

Comprendre les diferents dimensions del procés d'envelliment.

Coneixer els processos de desenvolupament i els canvis en l'envelliment.

Conéixer els desafiaments que comporta I'envelliment en les societats desenvolupades.

Coneixer i reflexionar sobre les desigualtats de génere en I'experiéncia d'envellir.

Analitzar els diferents fendmens que prenen especial singularitat en les persones grans.

Coneixer les sortides professionals en el camp de la psicogerontologia.

Iniciar-se en el disseny i aplicacié d'intervencions amb persones grans en diferents ambits de treball.
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Competéncies

® Actuar amb responsabilitat ética i amb respecte pels drets i deures fonamentals, la diversitat i els valors
democratics.

® Actuar en I'ambit de coneixement propi avaluant les desigualtats per ra6 de sexe/génere.

® Analitzar i interpretar els resultats de I'avaluaci6.

® Aplicar de manera critica, reflexiva i creativa els coneixements, habilitats i valors adquirits.

® Comunicar-se eficagment, fent Us dels mitjans apropiats (orals, escrits o audiovisuals), tenint en compte
la diversitat i tots aquells elements que puguin facilitar o dificultar la comunicacio.

® Distingir i relacionar els principis psicosocials del funcionament dels grups i de les organitzacions.

Elaborar i redactar informes técnics sobre els resultats de I'avaluacio, la recerca o els serveis

sol-licitats.

® Fer revisions sistematiques a partir de la consulta de les diferents fonts documentals en psicologia per

a recollir, ordenar i classificar dades i materials de recerca.

Identificar i descriure els processos i les etapes del desenvolupament psicologic al llarg del cicle vital.

® |nteractuar, mitjangant un treball en equip efectiu, amb els altres professionals implicats.

Introduir canvis en els métodes i els processos de 1?ambit de coneixement per donar respostes

innovadores a les necessitats i demandes de la societat.

® Mantenir una actitud favorable envers I'actualitzacié permanent a través de I'avaluacio critica de la
documentacio cientifica, valorant-ne la procedéncia, situant-la en un marc epistemologic i
identificant-ne i contrastant-ne les aportacions en relacié amb el coneixement disciplinari disponible.

® Reconeixer la dimensio social de I'ésser huma, considerant els factors historics i socioculturals que
intervenen en la configuracio psicoldogica humana.

® Treballar en equip.

® Utilitzar les eines adequades per a comunicar-se.

Resultats d'aprenentatge

1. Analitzar criticament els principis, valors i procediments que regeixen l'exercici de la professio.

2. Analitzar les desigualtats per ra6 de sexe/génere i els biaixos de génere en I'ambit de coneixement
propi.

3. Analitzar les relacions entre el sistema familiar i altres sistemes relacionats.

4. Analitzar una situacio i identificar-ne els punts de millora.

5. Aplicar de manera critica, reflexiva i creativa els coneixements, habilitats i valors adquirits.

6. Aplicar els conceptes teorics en I'analisi de casos.

7. Comunicar de manera inclusiva, evitant un Us sexista o discriminatori del llenguatge.

8. Contrastar diferents fonts documentals.

9. Descriure els processos i les etapes del desenvolupament individual i dels grups familiars.

10. Elaborar per escrit informes técnics sobre avaluacié a partir de I'estudi de casos.

11. Explicar el codi deontologic, explicit o implicit, de I'ambit de coneixement propi.

12. Identificar conceptes i processos psicosocials que mostren la dimensio social i cultural del
comportament.

13. Identificar els elements de la comunicacio funcional i disfuncional.

14. Identificar els elements que condicionen la comunicacid i I'organitzaci6 de les tasques.

15. Identificar les principals desigualtats i discriminacions per radé de sexe/génere presents a la societat.

16. Mantenir una actitud favorable envers I'actualitzacié permanent a través de I'avaluacié critica de la
documentacio cientifica, valorant-ne la procedéncia, situant-la en un marc epistemologic i
identificant-ne i contrastant-ne les aportacions en relacié amb el coneixement disciplinari disponible.

17. Mostrar una disposicio oberta i una actitud favorable a la cooperacio.

18. Proposar nous metodes o solucions alternatives fonamentades.

19. Reconéixer els conceptes tedrics fonamentals en els textos.

20. Relacionar les dades amb I'enfocament tedric adoptat que permeti articular les dades obtingudes amb
la intervencié que s'ha de dur a terme.

21. Seleccionar i utilitzar els recursos comunicacionals adequats segons les caracteristiques i les
competencies de les persones destinataries tenint en compte I'edat i la identificacié cultural.



22.

23.
24.
25.

Seleccionar les dades rellevants per a I'avaluacio d'un cas considerant el transcurs vital i el context
d'intervencio.

Treballar en equip.

Utilitzar les eines adequades per a comunicar-se.

Valorar I'impacte de les dificultats, els prejudicis i les discriminacions que poden incloure les accions o
projectes, a curt o llarg termini, en relacié amb determinades persones o col-lectius.

Continguts

-
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Introducci6 a la psicologia de I'envelliment
Envelliment de la poblacid. Representacié social de I'envelliment. Envellir com a dona
Canvis psicologics associats a I'envelliment. Processos d'envellir.
Envelliment i sexualitat
El paradigma de I'Envelliment Actiu
El paradigma de I'Atencié Centrada en la Persona
La intervencié psicosocial en I'ambit de I'envelliment
Intervencio en centres residencials per a persones grans
Soledat no desitjada: aproximacié al fenomen i exemples d'intervencio
Sortides professionals en psicogerontologia
Estudi de fendmens associats a I'envelliment:
Projectes intergeneracionals
Maltractament a les persones grans i promoci6 del bon tracte
Envelliment LGTBI
Nous models d'habitatge: Senior cohousing
Programes universitaris per a persones grans
Grups de suport per a cuidadors/es de persones amb deteriorament cognitiu
Tecnologia i provisié de cures
Imatge de les persones grans als mitjans de comunicacio

Activitats formatives i Metodologia

Titol

Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Classes teoriques 24 0,96 3,6,9, 20, 16, 22

Sessions practiques 12 0,48 5,12, 20, 22, 23

Tipus: Supervisades

Tutories en grups petits 6 0,24 5, 20, 22, 23

Tipus: Autonomes

Analisi d'una realitat i proposta d'intervencié 30 1,2 4,5 6,7,8,11, 15, 18,17, 23
Estudi, lectura i analisi de textos 24 0,96 2,12,15, 16, 19, 23
Preparacio i realitzacio de treballs en grup 24 0,96 5,8,12,14, 20, 19, 22, 17, 24, 23

Preparacio i realitzacio de treballs individuals 30 1,2 5,6,8,9, 10,12, 20, 16, 19, 21, 22




Es combinaran diferents estrategies metodologiques:

® Presentacio de continguts per part del docent.

® Realitzacio i analisi individual i comparativa d'entrevistes amb persones grans.

® Analisi, preparacio i exposicié de diferents fenomens associats a I'envelliment per part de grups
d'estudiants i discussi6 a classe.

® Metodologia ABR. S'ha d'analitzar una realitat relacionada amb les persones grans, des de la literatura
cientifica i des de la presa de contacte amb aquesta realitat al nostre entorn, a fi i efecte de fer una
proposta d'intervencio.

Al llarg de l'assignatura es podran programar presentacions de professionals que intervenen en diferents
ambits relacionats amb les persones grans (Ex: soledat no desitjada, relacions intergeneracionals, centres per
a persones grans, etc). Les presentacions professionals son d'assisténcia obligatoria.

La plataforma virtual Moodle és el canal de comunicacié de I'assignatura. Es responsabilitat de I'estudiant
accedir de manera regular per informar-se dels continguts que es publiquin.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de I'assignatura/modul.

Avaluaci6

Activitats d'avaluacié continuada

Resultats

Pes Hores ECTS
d'aprenentatge

EV1. Informe individual sobre una entrevista (escrita, individual). 40 0 0 3,2,5,6,25,7,8,1,9,
Setmana 4. 10, 11,12, 13, 14, 15,
18, 19, 21, 22,17, 23

EV2. Preparacio i presentacio d'informe i poster sobre fenomen 30 O 0 4,2,5,25,7,8,1, 11,
vinculat a I'envelliment (oral i escrita, grupal). Setmanes 7,8 i 10. 12,13, 14, 15, 20, 18,
19,21, 17, 24, 23

EV3. Analisi d'una realitat del col-lectiu de persones grans i 30 0 0 4,2,5,6,25,7,8,1,
proposta d'intervencioé (oral i escrita, grupal). Setmanes 13, 14 i 15. 11, 12, 14, 15, 16, 18,
19, 21, 22, 17, 24, 23

Les competéncies seran avaluades mitjangant avaluacié Unica o mitjangant avaluacié continua.

1) L'AVALUACIO CONTINUA esta basada en la realitzacié dels segiients treballs obligatoris: 1 Informe
individual, 2 informes grupals, i 2 presentacions grupals.

A l'avaluacioé continua, les setmanes d'entrega indicades sén orientatives. A l'inici de curs es presentara el
calendari definitiu.

2) * L'AVALUACIO UNICA ES SOL-LICITA TELEMATICAMENT (E-FORMULARI) EN EL PERIODE
ESPECIFIC (més informacio6 al web de la Facultat)

L'avaluacioé unica comportara la realitzacié d'un examen presencial de preguntes obertes i un informe de
desenvolupament i resolucié de casos amb la descripcié que es detalla a continuacié:



TAULA D'ACTIVITATS D'AVALUACIO UNI

Nom i descripcio de l'evidéncia Pes Durada en h
Ev1. Examen escrit amb preguntes de resposta oberta 40% 4 hores
Ev2. Prova de resolucié de casos (escrita, individual) 30%
EV3. Analisi i presentacio en format poster d'un article cientific vinculat a 30%

I'envelliment (oral i escrita , individual/grupal a determinar)

Enllag a les pautes d'avaluacié de la facultat:
https://www.uab.cat/web/estudiar/graus/graus/avaluacions-1345722525858.html
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Programari

Cap especific.

Llista d'idiomes

Nom Grup Idioma Semestre Torn
(PAUL) Practiques d'aula 51 Catala primer quadrimestre tarda
(PAUL) Practiques d'aula 52 Catala primer quadrimestre tarda

(TE) Teoria 5 Catala primer quadrimestre tarda
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