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Prerrequisitos

No hay ningun prerequisito

Objetivos y contextualizacién

1. Elaborar contenidos digitales incluyendo la perspectiva de género, diversidad cultural, y los derechos
humanos basados principalmente en evidencias cientificas.

2. Conocer herramientas de planificacion, gestién y distribucion de contenidos digitales en diversos
formatos.

3. Aprender a utilizar métodos de medicion de impacto de contenidos digitales cuantitativos, cualitativos

bajo el criterio de impacto social.

Aplicar criterios éticos fundamentales en la elaboracion, distribucién y mediciéon de contenidos digitales.

Planificar y ejecutar trabajos académicos sobre la gestion de contenidos digitales.

Analizar big data de webs y aplicaciones, asi como informes de datos de internet y moviles.

Aprender a elaborar proyectos innovadores de gestién de contenidos digitales identificando riesgos,

oportunidades, y soluciones de mejora.

No ok

Competencias

® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.
® Actuar en el ambito de conocimiento propio evaluando las desigualdades por razén de sexo/género.



® Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el impacto social, econémico y medioambiental.

® Buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente y documento Util para la elaboracién de
mensajes, trabajos académicos, exposiciones, etc.

® Gestionar el tiempo de forma adecuada y ser capaz de planificar tareas a corto, medio y largo plazos.

® |dentificar los aspectos especificos de los sistemas de informacion tanto desde el punto de vista
conceptual como practico.

® Introducir cambios en los métodos y los procesos del ambito de conocimiento para dar respuestas
innovadoras a las necesidades y demandas de la sociedad.

® Planificar, aplicar, analizar y evaluar campafias de marketing digital en los medios sociales e
implementar sistemas de automatizacion en la gestion.

® Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

® Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

® Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de la profesion.

2. Analizar informes de datos de internet y moviles.

3. Analizar las desigualdades por razén de sexo/género y los sesgos de género en el ambito de

conocimiento propio.

4. Analizar una situacion e identificar sus puntos de mejora.

5. Comunicar haciendo un uso no sexista ni discriminatorio del lenguaje.

6. Contrastar y verificar la veracidad de las informaciones aplicando criterios de valoracion.

7. Crear estrategias de medicion.

8. Crear y editar contenidos multimedia y disefio de plantillas.

9. Diferenciar lo sustancial de lo relevante en todos los tipos de documentos de la asignatura.

0. Identificar las implicaciones sociales, econémicas y medioambientales de las actividades

académico-profesionales del ambito de conocimiento propio.

11. Interpretar el big data de webs y las aplicaciones.

12. Interpretar los resultados de crear contenidos basados en el pensamiento cientifico.

13. Planificar y ejecutar trabajos académicos sobre la gestion de contenidos digitales.

14. Ponderar los riesgos y las oportunidades de las propuestas de mejora tanto propias como ajenas.

15. Presentar los trabajos de la asignatura en los plazos previstos y mostrando la planificacién individual
y/o grupal aplicada.

16. Proponer nuevas maneras de medir el éxito o el fracaso de la implementacion de propuestas o ideas
innovadoras.

17. Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas fundamentadas.

18. Proponer proyectos y acciones que estén de acuerdo con los principios de responsabilidad ética y de
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

19. Proponer proyectos y acciones que incorporen la perspectiva de género.

20. Proponer proyectos y acciones viables que potencien los beneficios sociales, econdmicos y
medioambientales.

21. Valorar cémo los estereotipos y los roles de género inciden en el gjercicio profesional.

22. Valorar el impacto de las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que pueden incluir las
acciones o proyectos, a corto o medio plazo, en relacion con determinadas personas o colectivos.

Contenido



Unidad 1. Tipologia de contenidos digitales y fuentes. Forma y contenido, el sentido de comunicar.

Unidad 2. Planificacién, gestion y distribucién de contenidos digitales en miltiples plataformas.

Unidad 3. Medicién del impacto del contenido digital, medidas cuantitativas y cualitativas e impacto social..
Unidad 4. Inclusion de la perspectiva de género y diversidad cultural en los contenidos digitales.

Unidad 5. Creacidn, usabilidad y adaptacion de contenidos en distintos soportes.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

Sesiones practicas 33 1,32 3,5,21,7,6,9, 22,13,17, 16, 18, 19, 20, 15, 14
Sesiones tedricas 15 0,6 4,2,3,1,9,10, 11,12

Tipo: Supervisadas

Tutorias proyecto 2 0,08 13, 18, 20

Tipo: Auténomas

Trabajo en grupo 10 0,4 3,5,21,8,1,6,9, 22,10, 12, 13, 17, 16, 18, 19, 20, 15, 14

Trabajo individual 10 0,4 4,2,1,6,22,10,12,15

La asignatura mantiene un equilibrio entre la parte tedrica (sesiones tedricas, debates) y la practica (aplicando
los conceptos tedricos en el analisis de la practica profesional a través de la realizacion de ejercicios y el
proyecto de la asignatura). Se basa en los principios del aprendizaje dialdgico y en la maxima de "aprender
haciendo". Practica y teoria estan integramente vinculadas para fomentar el pensamiento cientifico reflexivo
en el desarrollo profesional.

El calendario detallado con el contenido de las diferentes sesiones se expondra el dia de presentacion de la
asignatura. Se colgara también en el Campus Virtual donde el alumnado podra encontrar la descripciéon
detallada de los ejercicios y practicas, los diversos materiales docentes y cualquier informacion necesaria para
el adecuado seguimiento de la asignatura. En caso de cambio de modalidad docente por razones sanitarias,
el profesorado informara de los cambios que se produciran en la programacion de la asignatura y en las
metodologias docentes.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién

para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada



Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Examen 30 10 0,4 2,3,1,6,9,10

Presentacion oral 10 2 0,08 9,22,19, 15

Proyecto de contenido digital 30 38 1,52 4,5,7,1,6,9,22,10,12,13, 17, 16, 18, 19, 20, 15, 14
Practicas 30 30 1,2 2,3,21,8,7,1,6,11,15

Aqui tienes la traduccion al espafiol:
Las actividades de evaluacién consisten en:

1. Examen: Contenidos teoricos que representan el 30% de la nota final.

2. Proyecto y presentacion oral: Trabajo de curso en grupo con un peso del 40% en la nota final.

3. Practicas: Realizacion de tres practicas grupales y tres practicas individuales, que constituyen el 30%
de la nota final.

Es necesario obtener un minimo de 4 en el examen para promediar con las otras actividades de evaluacion.

Los estudiantes tienen derecho a recuperar la asignatura si han sido evaluados en actividades que
comprendan al menos dos tercios del total de la calificacion de la asignatura.

Las actividades excluidas del proceso de recuperacion son el proyecto y la presentacion oral (40%). En el
caso de que un estudiante cometa alguna irregularidad que pueda llevar a un cambio significativo en la
calificacion de una evaluacion, esa evaluacion se calificara con 0, independientemente de cualquier
procedimiento disciplinario que se pueda iniciar. Si se producen multiples irregularidades en las evaluaciones
de la misma asignatura, la calificacion final de esa asignatura sera 0.

SEGUNDA MATRICULA: En caso de segunda matricula, los estudiantes podran realizar una Unica prueba de
sintesis que consistira en una revision de contenidos y ejercicios practicos. La calificacion de la asignatura
correspondera a la calificaciéon de la prueba de sintesis. Los estudiantes que deseen realizar esta prueba
deben comunicarlo por escrito al coordinador del curso.

Esta asignatura no prevé el sistema de evaluacion unica.
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*** Referencias especificas estaran disponibles en el campus virtual

Software

Se utlizaran programas especificos de creacion, gestion, distribucion y medicion de contenidos disponibles a
través de enlaces en el campus virtual.

Lista de idiomas

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno

(PLAB) Practicas de laboratorio 61 Catalan segundo cuatrimestre tarde

(TE) Teoria 6 Catalan segundo cuatrimestre tarde




