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Objectius

El desenvolupament de I'oci com a instrument de dinamitzacié sociocultural, responsabilitat civica, servei
social, promotor empresarial i tractament terapéutic, entre d'altres ambits, s'ha convertit en diferenciador
fonamental en I'esdevenir del segle XXI.

L'oci és una eina fonamental per millorar el benestar de les persones i de les comunitats. Els serveis d'oci i
animacioé sociocultural realitzen una important contribucié al benestar social i econdmic dels individus i les
comunitats.

Els programes d'animacié sociocultural contribueixen poderosament al benestar emocional, fisic i social de les
persones, i fomenten el desenvolupament de comunitats dinamiques i reeixides.

Durant aquest curs, I'alumnat aprendra com planificar, dissenyar, implementar i avaluar programes d'oci per a
la dinamitzaci6 sociocultural en diferents camps (cultura, turisme, recreacio, esports, entre d'altres).

Aquest curs es divideix en dues parts:

1. Teodrica: coneixements relacionats amb els conceptes d'oci, dinamitzacié sociocultural i entreteniment.
2. Practica: planificacio, disseny, implementacio i avaluacié de programes d'oci per a la dinamitzacio
sociocultural.

Aquest curs guiara a I'alumnat en:

1. Comprendre els fonaments conceptuals, la importancia i els beneficis de 'oci i de I'animacié
sociocultural.

2. Identificar els elements que intervenen en l'animacio sociocultural i valorar-ne les possibles

interaccions.

Diferenciar i classificar les modalitats d'oci i d'animacié, i distingir-ne les particularitats.

4. Enumerar i descriure cadascuna de les fases del procés de disseny i programacié d'activitats i
intervencions de lleure i d'animacié sociocultural.
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. Identificar, descriureiaplicar correctament els principis i procediments relacionats amb la planificacié de

programes d'oci per millorar la qualitat de vida individual, grupal i comunitaria.
Dissenyar, planificar i presentar projectes especifics d'oci / animaci6 sociocultural, demostrant un bon
nivell de comunicacié durant la presentacio.

Competéncies

® Aplicar els conceptes relacionats amb els productes i empreses turistiques (econdomic i financer,

recursos humans, politica comercial, mercats, operatiu i estratégic) en els diferents ambits del sector.

® Demostrar iniciativa i actitud emprenedora en la creacié i la gestié d'empreses del sector turistic.

® Demostrar un comportament étic i d'adaptacié a diferents contextos interculturals.

® Desenvolupar una capacitat d'aprenentatge autdonom.

® Manejar les técniques de comunicacio a tots els nivells.

® Planificar i gestionar activitats partint de la qualitat i la sostenibilitat.

® Proposar solucions alternatives i creatives a possibles problemes en I'ambit de la gestio, la planificacid,

les empreses i els productes turistics.

® Treball en grup.

Resultats d'aprenentatge

1.

Aplicar els conceptes d'empresa relacionats amb els productes i les organitzacions turistiques en els
diferents ambits del sector i de les seves activitats.

2. Aplicar la iniciativa i I'esperit emprenedor a un altre tipus de departaments, activitats, funcions i entitats,
diferents als de referéncia, per fomentar la creacid i la millora de la gestio turistica.

3. Demostrar un comportament étic i d'adaptacio a diferents contextos interculturals.

4. Desenvolupar una capacitat d'aprenentatge autonom.

5. Manejar les técniques de comunicacio a tots els nivells.

6. Planificar i gestionar activitats partint de la qualitat i la sostenibilitat.

7. Proposar solucions alternatives de manera creativa als problemes en la planificacio i en la gestié de
departaments, activitats o serveis de noves arees del sector turistic, aixi com en entitats i productes
turistics singulars.

8. Treball en grup.

Continguts
Tema 1. L'oci:

® Definicié i aplicacions.
® Importancia i beneficis.
® Evolucié del concepte d'oci al llarg de la historia.

Tema 2. Animacié sociocultural:

® Fonaments conceptuals.
® Funci6 social i beneficis.
® Analisi del perfil professional dels animadors socioculturals.

Tema 3. Disseny i programacio:

® Principis de programacioé per I'animacioé sociocultural.

® Procés de planificacié del programa: planificacié, implementacio i avaluacio de programes d'oci.
® Disseny i programacio.

® Animacioé sociocultural amb una perspectiva de génere i queer.



Activitats formatives i Metodologia

Titol ECTS Resultats d'aprenentatge
Tipus: Dirigides

Continguts tedrics 0,8 1,7,2

Presentacié publica de treballs 0,24 1,3,4,6,7,2,5,8
Resolucié de casos practics 0,02 1,3,7,2,8

Tipus: Supervisades

Tutories 0,48 1,3,6,7,5

Tipus: Autdonomes

Elaboracio de treballs 0,8 1,3,4,6,7,2,5,8
Estudi 0,32 1,4,6,7,2
Resolucié de casos practics 0,24 1,3,4,6,7,2,5,8

Idiomes d'imparticiéd
Grau de Turisme: Anglés
Grau de Turisme en Anglés: Anglés

En impartir les sessions d'aquesta matéria es fusiona la teoria i la practica. Per tal que l'aprenentatge es
desenvolupi correctament cal que I'alumnat hi participi activament. Per aquesta raé fins i tot els temes més
conceptuals es converteixen en experiéncia personal individual, ja que les metodologies didactiques emprades
estimulen i conviden I'alumnat a participar en el descobriment dels continguts de I'assignatura esdevenint

protagonista del seu propi procés d'aprenentatge.

La plataforma del Campus Virtual -MOODLE- s'emprara com a eina de formaci6 i com a mitja de comunicacio
fonamental entre professor i alumnat i viceversa. Al Campus Virtual es publicara el programa de I'assignatura,
material complementari a la teoria en format digital, enllagos a pagines web, aixi com tot el material relatiu al
Projecte Final i als treballs individuals periodics a lliurar a través del Campus Virtual durant el curs.

L'alumnat inscrit en aquest curs han de consultar peridodicament les diferents alertes, materials i altres
continguts que es publiquin al Campus Virtual. Tant I'enviament de treballs com les consultes de tutoria s'han

de dur a terme des de i en I'espai del curs del campus virtual -MOODLE.

Projecte Final i treballs individuals: I'alumnat ha de lliurar els treballs al professor realitzant els corresponents
lliuraments a I'espai habilitat al MOODLE. En cap cas s'acceptaran treballs passat el termini limit preestablert.

Han de mantenir una copia de seguretat de tots els treballs presentats.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de l'actuacié del professorat i d'avaluacio

de l'assignatura/modul.

Avaluacié



Activitats d'avaluacié continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
Examen parcial 30% 1,5 0,06 1,3,4,6,7,2,5
Participacié activa 5% 0,5 0,02 1,3,4,6,7,2

Projecte Final 40% 0,5 0,02 1,3,4,6,7,2,5,8
Treball practic individual 25% 0 0 1,3,4,6,7,2,5

AVALUACIO CONTINUA:

® Treball individual (25%)

® Examen parcial (30%)

® Participacio activa (5%)

® Treball en grup: Projecte Final (40%)

Treball individual i examen parcial: I'alumnat realitzara un treball individual (lliurament a MODDLE). Aquest
treball individual representa el 25% de la nota final. L'examen parcial representa el 30% de la nota final.

Projecte Final (treball en grup): un cop finalitzat el programa de I'assignatura, I'alumnat realitzara un projecte
final que consistira en el disseny d'una activitat d'animaci6 per una entitat cultural/turistica, o institucié similar.
Les pautes per a la seva elaboracié i posterior presentacio oral a classe s'establiran durant el curs i es
publicaran al MOODLE. Aquest projecte serveix tant d'eina d'avaluacio final com d'eina pedagodgica de
practica real integradora de tot el que s'ha treballat durant el curs. El Projecte Final representa el 40% de la
nota final.

Participacio activa: I'alumnat pot optar per realitzar els exercicis voluntaris que es proposaran durant el curs.
La suma d'aquestes participacions voluntaries representa el 5% de la nota final.

En el cas que I'alumnat no superi I'assignatura mitjangant lI'avaluacié continuada, passaran a ser avaluats i
avaluades pel sistema d'avaluacié Unica, sense tenir en compte cap de les notes obtingudes anteriorment.
AVALUACIO UNICA: Examen final (70%) i treball (30%).

Dia i hora establerts, segons calendari académic, a la Programacié Oficial del Centre (EUTDH).

Hi haura un unic tipus d'examen final, no havent diferéncia entre qui no hagi superat satisfactoriament
I'avaluacié continua i qui no I'hagi seguit. Per tal de poder-se presentar a I'examen final caldra lliurar i aprovar
un treball previ obligatori. La informacio relativa als continguts a desenvolupar en el treball previ obligatori, aixi
com la data i la forma de lliurament es publicaran a la plataforma del campus virtual oportunament.

RE-AVALUACIO:

Dia i hora establerts, segons calendari académic, a la Programacié Oficial del Centre (EUTDH).

Només per l'alumnat que a I'avaluacioé unica/final hagi obtingut una nota entre 3.5 i 4.9. La qualificacié maxima
d'aquesta re-avaluacié no superara el 5 com a nota final. Tipus de prova a determinar.

La recuperacio6 de I'assignatura per avaluacié Unica sera el mateix que el de la resta d'alumnat i per
presentar-se a la re-avaluacio sera necessari que aquest hagi obtingut com a minim un 3,5 en el conjunt de
les evidéncies de les que consti I'avaluacié uUnica.

La qualificacié de I'assignatura sera NO AVALUABLE quan I'estudiant es presenti a menys de la meitat de les
activitats d'avaluacio i/o no es presenti a I'examen final.
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Programari

No hi ha un programari especific per aquesta assignatura.

Llista d'idiomes

Nom Grup Idioma Semestre Torn

(TE) Teoria 1 Anglées segon quadrimestre mati-mixt

(TE) Teoria 2 Angles segon quadrimestre mati-mixt




