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Prerrequisitos

No hay requisitos previos.

Objetivos y contextualizacién

El objetivo general de la asignatura es ofrecer una primera aproximacion a los conceptos basicos de la
disciplina y de la perspectiva de analisis antropoldgico, basada en la afirmacion de la existencia de una
humanidad compartida y a la vez culturalmente diversa. El curso proporciona una panoramica general de los
principales conceptos de la antropologia social y cultural, poniendo el énfasis en los mecanismos de
construccion de las diferencias y las desigualdades sociales.

También trata de ilustrar tedrica y etnograficamente la diversidad cultural humana y dar a conocer las formas
en que socialmente y desde la disciplina antropolédgica se han construido conceptos y discursos para
explicarla. Asimismo, se explicaran los mecanismos sociales de construccion de desigualdades a partir de las
diferencias y se contrastaran con los discursos y practicas de exclusién social que se han elaborado a lo largo
de la historia y que aun estan presentes en la actualidad.

En definitiva, se pretende aproximarse a una forma de mirar y analizar el mundo sin caer en planteamientos
simplistas y en posturas excluyentes o reduccionistas mediante las bases de un conocimiento informado que
permita desarrollar un espiritu critico para poder reflexionar sobre la realidad social actual y proponer
alternativas para construir una convivencia igualitaria entre las diferentes sociedades y las culturas humanas.

Resultados de aprendizaje

1. CMO09 (Competencia) Aplicar los conceptos basicos de la Antropologia a la comprension de contextos y
situaciones socioculturales, incorporando la perspectiva de género.

2. CM10 (Competencia) Utilizar un vocabulario especifico adecuado en la transmision de informacion
antropologica basica.

3. KMO07 (Conocimiento) Reconocer los conceptos basicos (cultura, diferencia y desigualdad) y de la
Antropologia para la comprensién de la diversidad cultural.

4. SM10 (Habilidad) Interpretar contextos y situaciones socioculturales aplicando los conceptos basicos
de la teoria antropoldgica.



5. SM13 (Habilidad) Analizar fendmenos sociales desde la perspectiva antropoldgica.

Contenido

TEMA 1. Introduccion. La diversidad humana y su interpretacion. Paradigmas sobre la diversidad humana: el
debate entre naturaleza y cultura.

TEMA 2. El concepto de alteridad en la historia occidental. El surgimiento de la antropologia académica.

TEMA 3. La antropologia en el campo de las ciencias humanas y sociales. Objeto, método y técnicas
antropolodgicas. La etnografia y el trabajo de campo. Perspectivas emic y etic.

TEMA 4. El estudio formal de la variabilidad cultural. La idea de cultura y otros conceptos asociados.
Etnocentrismo y Relativismo cultural.

TEMA 5. Diferencia y desigualdad. Los discursos sobre la alteridad. La actitud ante la diferencia. Identidades.
Raza, etnicidad, género. Procesos de inclusion y exclusion.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas

Clases magistrales con apoyo TIC; visionado y discusion de 45 1,8 CMO09, CM10, KMO7, SM10,
documentales. SM13, CM09

Clases magistrales con apoyo TIC; visionado y discusién de documentales.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacion
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Evaluacion

Actividades de evaluacion continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Prueba escrita 40 42 1,68 CM09, CM10, KM07, SM10, SM13
Trabajo practico 20 21 0,84 CMO09, CM10, KMO7, SM10, SM13
Trabajos sobre textos 40 42 1,68 CMO09, CM10, KMO7, SM10, SM13

Evaluacion continua

N



El sistema de evaluacion continua se organiza en 3 modulos

1. Médulo de prueba escrita (40%). Se evaluara el conocimiento transversal de la teoria trabajada en el
aula.

2. Modulo de trabajos sobre textos (40%). Se evaluaran 4 trabajos sobre textos durante el curso (10% de
la nota total, cada uno).

3. Modulo de trabajo practico (20%). Se evaluara un trabajo practico.

Al principio del curso se daran las fechas de entrega de los trabajos, asi como las instrucciones para
desarrollarlos. En el momento de realizacion de cada actividad evaluadora, el profesor informara al alumnado
del procedimiento y fecha de revision de las calificaciones.

Si el estudiante se presenta al menos a una de las pruebas durante el curso, sera EVALUADO. En caso
contrario, constara automaticamente como NO EVALUABLE.

Para aprobar la asignatura, sera necesario presentar en las fechas fijadas, ejercicios que representen un
minimo del 60% de la nota final (excepto causas justificadas). También se exige para aprobar que durante el
curso ordinario, la suma ponderada del conjunto de las notas sea como minimo de un 3.

En el caso de que el estudiante no esté automaticamente suspendido por no haber superado los requisitos del
punto anterior, podra recuperar las pruebas de evaluacion suspendidas. La nota maxima para las pruebas
entregadas o realizadas en esta recuperacion sera un 5 sobre 10.

En el caso de que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una variacion significativa
de la calificacion de un acto de evaluacion, se calificara con cero, independientemente del proceso
disciplinario que se pueda instruir. En caso de que se produzcan varias irregularidades en los actos de
evaluacion, la calificacion final de esta asignatura sera cero.

Evaluacién unica
Esta modalidad de evaluacion prevé tres actividades evaluadoras en una fecha fijada a finales del semestre.

1. Médulo de prueba escrita (40%). Se evaluara el conocimiento transversal de la teoria trabajada en el
aula.

2. Mddulo de trabajos sobre textos (40%). Se evaluaran 4 trabajos sobre textos.
3. Modulo de trabajo practico (20%). Se evaluara un trabajo practico.

En el caso de la evaluacion unica se aplicara el mismo sistema de recuperacion que para la evaluacion
continua.
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Software

Lista de idiomas

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno

(PAUL) Practicas de aula 1 Catalan primer cuatrimestre manafia-mixto

(TE) Teoria 1 Catalan primer cuatrimestre manafia-mixto




