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Prerrequisitos

No hay.

Objetivos y contextualizacién

En el Trabajo Fin de Master, los/as estudiantes han de aplicar la formacion tedrica, metodologica y técnica
recibida del Master al desarrollo de una investigacion etnografica, comparativa, teérica u orientada a la
intervencidén sociocultural o socioambiental, teniendo en cuenta la perspectiva de género. Es la prueba final de
los competencias académicas adquiridas durante el Master. Los resultados de aprendizaje coinciden con los
apartados de un trabajo de investigacién: Plantear una pregunta de investigacion y redactar un marco teérico
apropiado, identificar el disefio mas apropiado para contestar la pregunta, seleccionar y aplicar los métodos
adecuados, analizar los datos y obtener los resultados y discutir los resultados en el contexto de la produccion
cientifica, que es lo que el/la estudiante a de presentar y defender delante del tribunal de TFM.

Este mddulo forma parte de todas las especialidades y se imparte el segundo semestre. Por ello en el equipo
docente deberia figurar todo el profesorado del master, disponible para dirigir los TFM.

Competencias

® Conocer y aplicar los disefios tedrico-metodoldgicos, las estrategias y las técnicas de recogida y
analisis de datos especificas para la realizacion de investigaciones flexibles y emergentes en
antropologia.



® Defender argumentos y justificar una idea amb claridad y precision de una manera apropiada al
contexto, valorando las aportaciones de otras personas

® |dentificar en el trabajo de campo etnografico las distintas perspectivas que se corresponden con
desigualdades e identidades étnicas, de clase, de género y edad.

® Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

® Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

® Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

® Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

® Relacionar de manera sistematica conceptos, teorias y orientaciones teéricas de la disciplina para
analizar contextos etnograficos especificos.

® Utilizar con eficacia las tecnologias de la informacion y de la comunicacion en la recogida, la
elaboracion y la transmision de conocimiento

Resultados de aprendizaje

1. Aplicar los argumentos adecuados en la elaboracion del trabajo de final de master y justificarlos con
claridad y precision, de forma apropiada al contexto y que valora las aportaciones de otros autores
2. Aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en contextos etnograficos particulares en el
trabajo de campo
3. Combinar de forma original las ideas, fruto de la posesién y comprensién de los conocimientos
adquiridos, en trabajos de investigacion de antropologia e intervencion social.
4. Comunicar propuestas de intervencion en un contexto de presentacion de un trabajo de investigacion
5. Escoger y combinar adecuadamente las distintas técnicas de recogida y analisis de datos en una
investigacion antropolégica.
6. Identificar elementos relevantes en documentos institucionales y/o textos cientificos, que permitan
formular juicios y reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas en antropologia.
7. ldentificar en el trabajo de etnografico las diferentes perspectivas que se corresponden con
desigualdades e identidades étnicas, de clase, de género y edad.
8. ldentificar situaciones socioculturales particulares y su relacion con fendmenos globales en
investigaciones antropoldgicas especificas.
9. Integrar datos e informaciones etnograficos primarios y secundarios de fuentes diversas.
10. Proponer el disefo teérico-metodologico de intervencion o investigacion adecuado al contexto
etnografico escogido en la realizacion de un trabajo antropolégico.
11. Reconocer, delimitar, combinar y utilizar eficazmente las tecnologias de la informacién y la
comunicacién dacuerdo con el contexto etnografico de investigacion y/o intervencion escogido.
12. Relacionar de manera sistematica conceptos, teorias y orientaciones tedricas de la disciplina mas
adecuados al contexto etnografico especifico de investigacion.

Contenido
Los/as estudiantes tendran que aplicar la formacion tedrica, metodoldgica y técnica al desarrollo de una

investigacion etnografica, comparativa, tedrica u orientada a la intervencion sociocultural o socioambiental,
teniendo en cuenta la perspectiva de género.

Actividades formativas y Metodologia



Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Supervisadas

Tutorias 50 2 1,4

Tipo: Auténomas

Elaboracion y defensa Trabajo Fin de Master 249 9,96 2,5,3,6,8,7,9,4,10, 11,12

El Trabajo de Fin de Master (TFM) se basa en el trabajo autbnomo del estudiante bajo la tutorizaciéon de un/a
profesor/a del departamento. Esta tutorizacion se inicia al comienzo del curso, una vez que los estudiantes
han tenido una primera oportunidad de conocer las lineas de investigacion del profesorado implicado (en una
de las sesiones de coordinacion), y debe mantenerse a lo largo del curso. El estudiante debera presentar su
idea de TFM a un/a profesor/a o investigador/a del Departamento afin al tema seleccionado con el objetivo de
contar con una direccion hacia mediados de noviembre. El Coordinador/a del Master solicitara a cada
estudiante un titulo y un nombre de director/a en la tercera semana de noviembre. En caso de tener un tema
pero no un director/a, la Comision del Master se encargara de sugerir uno considerando los intereses del
estudiante y la especializacion del profesorado. A partir de esta fecha, cada estudiante debera realizar tutorias
con su director/a para presentar los avances del TFM acordados previamente con él/ella. El/La director/a
puede ayudar al estudiante a delimitar el tema de investigacion, sugerir bibliografia, supervisar el disefio de la
investigacion y sugerir mejoras basadas en los borradores que el estudiante presente al menos unos dias
antes de las reuniones.

A continuacion, se lista parte del profesorado estable del Departamento de Antropologia con una serie de
temas y palabras clave, que trabajan individualmente o en sus grupos de investigacion, para contribuir y
facilitar la eleccion tematica del TFM. Pueden encontrar mas informacion sobre las lineas de investigacion del
departamento en este enlace: https://www.uab.cat/ca/antropologia/grups-recerca

® Beatriz Ballestin: Infancia y Juventud, Migraciones, Educacion, Politicas de infancia y familia,
Misticismo.

® Bruna Alvarez: Infancias, adolescencias; sexualidades; maternidades; conciliacion laboral;
masculinidades.

® Dan Rodriguez: Migraciones/movilidad, inclusion/exclusién social, discriminacion y racismo,
interculturalidad, identidad.

® Diana Marre: Reproduccion humana: embarazo, parto, postparto, pérdidas reproductivas; diversidad
familiar; prematuridad, infancia y crianza; secreto y memoria; salud y cuidados; duelo y pérdidas.

® Hugo Valenzuela: Economia, trabajo, consumo, pobreza, soledad.

® Jordi Grau: Antropologia Audiovisual; Cine, ficcidon, documental y etnografia; Familia y Parentesco;
Vulnerabilidad sociocultural en contextos de crianza; Aplicaciones de la Inteligencia Artificial en
colectivos vulnerables.

® Jose Luis Molina: Redes personales, economia informal, migraciones, empresariado étnico, ética de la
investigacion.

® Josep Lluis Mateo: Antropologia del colonialismo, Antropologia histérica, Islam, Migraciones
norteafricanas, Ritual.

® Montserrat Clua: Identidades étnicas y politicas; Nacionalismo y Ciudadania en Catalufia y Europa;
Antropologia y narrativas literarias sobre identidades politicas.

® Silvia Gémez: Justicia ambiental, pueblos del mar, derechos humanos ambientales, activismo
ambiental, mercados alimentarios sostenibles.

® Virginia Fons: Rituales contemporaneos.

Es recomendable entregar la version definitiva del TFM a su director/a antes del 22 de junio de 2025 (esta
fecha permite al tutor/a tener tiempo suficiente para realizar las correcciones necesarias). El trabajo sera
depositado en el campus virtual el 1 de julio de 2024 antes de las 23:55 horas, en el Campus Virtual habilitado
para este propdsito, siguiendo las directrices de la seccién "Evaluacion” de esta guia. La defensa oral de la
tesis se llevara a cabo el 11 de julio de 2024 (ver la seccién "Evaluacion").


https://www.uab.cat/ca/antropologia/grups-recerca

MUY IMPORTANTE: Las fechas de entrega y defensa del TFM son inamovibles. Si el TFM no se entrega
dentro del periodo establecido, el estudiante debera volver a matricularse para el siguiente curso, abonando
nuevamente las tasas del médulo. Se aconseja al estudiante establecer desde el principio un calendario de
entregas con el tutor/a para avanzar gradualmente en el trabajo y reducir el riesgo de no presentarlo a tiempo.

Tutorias: 50 horas, 100% presencialidad Trabajo personal de lectura y/o trabajo de campo, analisis y
redaccion de conclusiones: 250 horas

FECHAS

ACTIVIDAD

LUGAR/PERSONA

MATERIAL

16 de septiembre - 3

Propedéutico

Las personas que no

de octubre tengan formacion previa
en antropologia
30 de septiembre Conferencia inaugural A determinar

23 octubre, a las
18:00

Presentacién grupos y temas de
investigacion del departamento

Representantes de los
grupos de investigacion
del departamento

25 de noviembre

Eleccion del/ de la Director/a de
Trabajo de Final de Master (TFM)

Departamento
Antropologia Social i
Cultural

Comunicacion electrénica al
Coordinador/a

1 vez por mes

Tutoria con el/la director/a del
Trabajo de Final de Master (TFM)

Despacho director/a

Trabajo en curso

22 de junio

Entrega de la versién definitiva al
director/a del TFM

Director/a (por e-mail)

Trabajo de Final de Master
(TFM) digital en formato Word
(comunicacion electronica)

1 de Julio (antes de
la 23.55h)

Entrega del Trabajo de Final de
Master (TFM)

Campus Virtual

Tiene que estar signada
por el director/a del TFM

Trabajo de Final de Master
(TFM) en formato PDF

11 de Julio (entre
09.00i 18.30h)

Defensa del Trabajo de Final de
Master (TFM)

Aulas per confirmar

Presentacion oral o con apoyo
informatico / presentacion de

ppt

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de

la asignatura o modulo.



Evalu

acion

Actividades de evaluacion continuada
Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Defensa oral Trabajo Fin de Master 20% 1 0,04 1,4
Memoria escrita Trabajo Fin de Master 80% 0 0 1,2,5,3,6,8,7,9,4,10, 11,12

Este apartado de la Guia Docente contiene toda la informacién relacionada con el proceso de evaluacion del
modulo.

Evaluacion del modulo

Para poder ser evaluado, el estudiante debe cumplir con los siguientes requisitos de formato, fechas y normas
de presentacion:

Extensiones (Master en Antropologia: Investigaciéon Avanzada e Intervencion Social): el trabajo de
investigacion tendra una extension maxima de 16,000-20,000 palabras, excluyendo la bibliografia o el
indice. Existe la posibilidad de incluir informacién complementaria en un anexo si el tipo de trabajo lo
requiere y siempre a criterio del director/a. Los anexos no se incluyen en el limite maximo de palabras
establecido.

Lengua: se puede presentar el documento final en catalan, castellano o inglés. En todos los casos, el
estudiante sera responsable de la correccion linglistica.

Extensiones (Master CREOLE): el trabajo de investigacion tendra una extension maxima de
32,000-40,000 palabras, excluyendo la bibliografia o el indice. Existe la posibilidad de incluir
informacion complementaria en un anexo si el tipo de trabajo lo requiere y siempre a criterio del
director/a. Los anexos no se incluyen en el limite maximo de palabras establecido.

® | engua: la lengua y defensa del TFM del Master CREOLE sera en inglés.
® Portada: la portada debe incluir el titulo del TFM, el nombre y apellidos del alumno/a y el nombre del

Las de

director/a. Se debe indicar que se trata de un Trabajo Final del Master en Antropologia: Investigacion
Avanzada e Intervencion Social y debe incluir tanto el Departamento de Antropologia Social y Cultural
como la UAB. Finalmente, debe incluir la fecha de entrega o presentacion, o el curso académico.
Formato: Los aspectos formales son los siguientes: margen izquierdo y derecho de 3 cm, superior e
inferior de 2,5 cm; interlineado de 1,5; Arial 12 o Times New Roman 13 para el texto principal y Arial 10
o Times New Roman 11 para las notas al pie de pagina. Las notas se colocaran al pie de pagina para
facilitar la lectura y la correccion. Las tablas y figuras deben ir numeradas vy tituladas especificando sus
fuentes. EI TFM debe tener un indice y una bibliografia.
Entrega: el trabajo se depositara en el Campus Virtual del Médulo de TFM en las fechas previstas (
antes del 1 de julio a las 23:55), con la firma del director/a.
Defensa: el trabajo se presentara el 11 de julio en sesién publicaante un tribunal de tesis nombrado por
la comision del master. El tribunal de la tesis de master consta de 3 miembros (uno de ellos es la
coordinadora del Master, que actuara como secretaria). El orden de intervencion y el aula se publicaran
una semana antes de la prueba. La estructura de la prueba es la siguiente:

® Presentacion del candidato/a: 10-15 minutos

® |ntervencion del tribunal: 10 minutos cada miembro (20 en total)

® Replica del candidato/a: 10 minutos

® Deliberacion, resolucion y acta: 5-10 minutos

fensas de TFM de CREOLE tendran mayor disponibilidad de tiempo para su defensa.



Los TFMs que no cumplen con los requisitos formales o no tienen el visto bueno del director/a tendran la
calificacion de "No evaluable". Para cualquier duda o aclaracion, el estudiante puede contactar con su
director/a de tesis o la coordinadora.

La evaluacion considera tres items:

® 10%: informe del director/a
® 60%: memoria escrita
® 30%: defensa oral

Durante el curso y dentro del marco de la Asignatura de Laboratorio de Investigacion a cargo de la
coordinacion del programa, se ofrecera la rubrica de evaluacion de los TFM comentada para orientar a los
estudiantes en la elaboracion de un buen trabajo de TFM.

Los criterios considerados son los siguientes:
La formulacién del problema

® El estudiante debe mostrar la capacidad de plantear un problema de investigacién relevante y
pertinente, en relacién con las problematicas sociales que han motivado su eleccion.

® Se valorara la explicitacion del enfoque adoptado en el trabajo de master, especialmente si el
estudiante tiene la intencidn de continuar la investigacion en la tesis doctoral.

La originalidad de la investigacion

® E| trabajo de investigacion debe ser disefiado y construido argumentalmente por el estudiante, incluso
si se inscribe en un proyecto de investigacion colectiva mas amplio o en una futura tesis doctoral, punto
que debe mencionarse en la introduccion.
® La originalidad se entiende como la aportacion de conocimiento inédito hasta el momento. Esto puede
tomar diferentes formas en esta fase inicial de la investigacion:
® Un trabajo empirico no realizado previamente;
® Una revision bibliografica que aun no se haya realizado;
® | a utilizacién de material conocido con una nueva interpretacion;
® | a aplicacion de un disefio de investigacion conocido a una realidad no estudiada.

La calidad de la investigacion realizada

® Busqueda y uso de fuentes bibliograficas adecuadas para la fase de familiarizaciéon con el problema o
area de investigacion planteada. Toda la bibliografia incluida debe haber sido leida y analizada, y el
texto debe reflejar este conocimiento directa e indirectamente.

® Definicion del objeto de estudio y de los objetivos del proyecto.

® Orientacién tedrica y perspectiva desde la disciplina.

® Antecedentes de la investigacién y marco tedrico desarrollado en funcién del objeto y los objetivos.
Tratamiento adecuado conceptual y claridad de las preguntas planteadas.

® Explicitacion de la(s) hipotesis/preguntas de trabajo/investigacion, aunque no se avance en la
contrastacion de las mismas en el trabajo de investigacion (por ejemplo, en el caso de una revision de
la literatura como inicio de un proyecto de tesis).

® Delimitacion del grupo de estudio, definicion de la unidad de andlisis y de las unidades de observacion,
y explicacién de la seleccidon o muestreo utilizado, si es necesario para el tipo de trabajo.

® |dentificacion y justificacion de las fuentes utilizadas.

® Justificacion y adecuacion de las técnicas e instrumentos seleccionados y aplicados.

® Capacidad de organizar los datos recogidos y claridad en la construccion y uso de categorias de
analisis de los datos obtenidos y de las fuentes consultadas.

® | a pertinencia de las conclusiones y, en su caso, las propuestas de continuidad del trabajo

® Se valorara la capacidad para analizar, sintetizar e identificar el respaldo obtenido en relacién con los
objetivos y/o hipétesis formuladas.

® El reconocimiento de las debilidades (carencias, desequilibrios y riesgos) delpropio trabajo en el
momento en que se presenta y propuestas de superacion en fases posteriores.

® | a prudencia en la exposicién de las conclusiones y mejora de las preguntas iniciales.



® | a explicitacion, en su caso, de las perspectivas de continuidad y plan de trabajo a seguir.
La organizacion de la narracion

® E| trabajo final de master debe ser un documento con un indice légico que refleje la secuencia de la
investigacion y/o la progresion del desarrollo tematico.

® El lenguaje debe ser claro y seguir el registro expresivo convencional de un trabajo cientifico en
Ciencias Sociales, lo cual permite una lectura fluida.

® Debe hacer un buen uso de la cita como recurso explicativo para proporcionar una mayor precision y
detalle, evitando en todo momento la parafrasis. Para otras cuestiones formales, como los modelos de
citacion y formato de las referencias bibliograficas, se recomienda utilizar Mendeley u otros sistemas
recomendados por la biblioteca de Humanidades (cursos y acceso en linea desde la web de las
bibliotecas de la UAB: http://www.bib.uab.es). También deben citarse adecuadamente las figuras o
imagenes, consulte http://www.bib.uab.cat/infoguies/tfmes/.

La defensa oral

® Finalmente, se tendra en cuenta la calidad de la defensa oral: la claridad de la presentacion y el grado
en que la réplica del alumnado responde a los comentarios del tribunal.

Normas generales:

® | a evaluacion se entiende como un proceso continuo que se extiende durante todo el periodo lectivo.

® | as calificaciones utilizadas estaran en la escala 0-10 con un Unico decimal. Para considerar superada
la asignatura se necesitara obtener una nota minima de 5,0 como nota media resultante de las notas
obtenidas en cada una de las actividades, considerando el porcentaje de cada una de ellas en la nota
final. Una vez superada la asignatura, esta no podra ser objeto de una nueva evaluacion.

® | a programacion de las actividades de evaluacion no se podra modificar, excepto si hay un motivo
excepcional y debidamente justificado. En este caso, se propondra una nueva programacion dentro del
periodo lectivo correspondiente.

® Quien lleve a cabo irregularidades que puedan conducir a una alteracion significativa de la calificacion
de cualquier evidencia, recibira un 0 como nota de la misma, independientemente del proceso
disciplinario que pueda instruirse. En caso de que se produzcan varias irregularidades en las pruebas
de evaluaciéon de un mismo maodulo, la calificacion final de dicho moédulo sera 0.

® | a calificacion de "No evaluable" en el acta final de evaluacién implica agotar los derechos inherentes a
la matricula de la asignatura o el médulo, aunque el "No evaluable" no contara en el expediente
académico.

® | a copia o plagio de material, tanto en el caso de trabajos como en el de examenes, constituyen un
delito que sera sancionado con un cero en la actividad, no se tendra derecho a reevaluarla y se
suspendera toda la asignatura. Recordemos que se considera "copia" un trabajo que reproduce todo o
gran parte del trabajo de otro/a companero/a. "Plagio" es el hecho de presentar todo o parte de un
texto de un autor como propio, sin citar las fuentes, ya sean en papel o en formato digital. Ver
documentacion de la UAB sobre "plagio" en:
http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_01.html. Vertambién
http://www.bib.uab.cat/infoguies/tfmes/

® Declaracion sobre el uso de herramientas generativas (IA): El uso de herramientas de revision de
estilo, traduccion, referencias bibliograficas en la edicién de TFG o TFM no necesita una declaracion
explicita en el texto. Sin embargo, el uso de tecnologias asistidas por IA durante el proceso de escritura
para la generacion de nuevos contenidos textuales o graficos debera ser indicado en una seccién
previa a las referencias bibliograficas titulada "Declaracion de uso de IA", donde se deben identificar los
contenidos en cuestion y motivar adecuadamente su inclusién. En todo caso, el/la autor/a asume la
plena responsabilidad del contenido de la publicacion.

Esta asignatura/modulo no prevé un sistema de evaluacion Unica

Bibliografia


http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_01.html
http://www.bib.uab.cat/infoguies/tfmes/

La bibliografia se pactara entre director/a de TFM y estudiante segun el tema de la investigacion.
Se recomienda:

Yvonne N. Bui (2014). How to Write a Master's Thesis. Thousand Oaks, CA: Sage Publications.

Software

Es imprescindible el uso de programas informaticos basicos de tratamiento de textos u otros especificos para
el correcto desarrollo de la investigacion del TFM segun los objetivos marcados con los tutores.

Lista de idiomas

La informacion sobre los idiomas de imparticion de la docencia se puede consultar en el apartado de
CONTENIDOS de la guia.



