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Objectius

Aquest modul és obligatori de I'especialitat de Desigualtats, Recerca Socioeducativa i Transformacioi és
optatiu de la resta d'especialitats.

En aquest modul es desenvolupen les competéncies necessaries per a investigar sobre la formacio i
I'avaluacié des de I'dptica de I'equitat educativa. S'aborden els principals programes de formacié per al treball
com a estratégia per a potenciar I'equitat educativa. A través de I'analisi recursos tedrics i metodologics,
s'aborda I'avaluacié de programes de formacio i d'intervencié socioeducativa, i la seva contribucio a la
investigacié sobre desigualtats educatives. En aquest sentit, es fa especial émfasi en el disseny de plans que
permetin avaluar programes formatius en el marc d'un projecte d'investigacio.

Descriptors: Formacio per al treball. Formacié i genere. Equitat educativa i ocupacioé. Avaluacié de la formacié
per al treball. Avaluacié de programes d'intervencié socioeducativa. Avaluacié participativa

Resultats d'aprenentatge



1. CA26 (Competéncia) Adoptar criteris de qualitat metodologica en el disseny i I'aplicacié del pla
d'avaluacio.

2. CA27 (Competéncia) Investigar en els ambits socioeducatius valorant I'impacte social, economic i
mediambiental.

3. CA28 (Competéncia) Actuar en la investigacié socioeducativa avaluant les desigualtats per raé de
sexe/genere.

4. KA25 (Coneixement) Identificar els paradigmes, els enfocaments i els dissenys metodologics en la
investigacié socioeducativa.

5. KA26 (Coneixement) Identificar diferents linies d'investigacié en els diversos camps de la investigacio
socioeducativa.

6. KA27 (Coneixement) Delimitar problemes i donar respostes a les necessitats socioeducatives
mitjangant plantejaments innovadors.

7. SA17 (Habilitat) Seleccionar el disseny i la metodologia més coherent amb els objectius de I'avaluacié
en investigacio socioeducativa.

8. SA18 (Habilitat) Dissenyar i desenvolupar el pla d'avaluacié en investigacié socioeducativa amb les
diferents técniques i instruments de recollida d'informacio.

Continguts

Bloc 1: L'avaluacié de programes de formacio i d' intervencié socioeducativa com a eina per millorar I'equitat.

- Avaluacié de programes educatius:

- Avaluacié de programes de formacioé pel treball

- Avaluacié de la intervencio socioeducativa

Bloc 2: Formacio, treball i equitat educativa

- Modalitats de formacié i treball: formacié al llarg de la vida, FP, formacié ocupacional i formacié continua

- Perspectives per a l'analisi de I'equitat en la formacio: edat, génere, nivell sociocultural, ocupacio/situacié laboral.

- Estudis sobre formacid, treball i equitat

Bloc 3: Recerca Participativa i Equitat
- Recerca participativa, equitativa i justa: de "donar veu" a construir dialegs.
- Mirada interseccional a la recerca participativa: condicionants en funcio de I'edat, genere, entorn socioeconomic, origen, etc.

- Disseny de recerques participatives. Exemples practics.

Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Practiques 38 1,52

Tipus: Supervisades

Treball individual 75 3

Tipus: Autonomes



Lectures i exercicis 37 1,48

L'activitat formativa es desenvolupara a partir de les dinamiques seglents:
® Classes magistrals/expositives per part del professor
® | ectura d'articles i fons documentals

® Analisi i discussié col-lectiva d'articles i fonts documentals

® Practiques d'aula: resolucié de problemes / casos / exercicis.
® Presentacio / exposicio oral de treballs.

® Tutories

Avaluacié

Activitats d'avaluacié continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
Participacio i assisténcia 0,3 0 0 CA27

Practiques i lectures 2,7 0 0 CA26, CA28, KA25, KA26, KA27
Treball individual 3 0 0 CA26, CA27, CA28, SA17, SA18

AVALUACIO CONTINUA

Assistencia i participacié en les sessions

Practiques durant el desenvolupament del modul

Treball individual de modul

L'avaluacio continua del modul es realitzara mitjancant les activitats que s'assenyalen.

La nota final sera el promig ponderat de les activitats d'avaluacioé previstes. Per poder aplicar aquest criteri caldra
obtenir com a minim un 4 en totes les activitats realitzades durant el desenvolupament del modul i en el treball final del
modul.

Les activitats d'avaluacié es lliuraran al finalitzar cada un dels tres blocs de continguts de I'assignatura.

El procediment de revisié de les proves es realitzara de forma individual i segons el calendari de tutories fixat
Recuperacié: Prova individual escrita, data:16 de gener

El plagi sera motiu de no superacié de I'assignatura.

AVALUACIO UNICA



Prova individual tedrico-practica, escrita i oral.

Pes de la nota:100%

Recuperacio: Prova individual tedrico-practica, escrita i oral

La prova individual es realitzara el 9 de gener. El 16 de gener es fara la recuperacié.

La revisio de la qualificacio final segueix el mateix procediment que per a I'avaluacio continua.
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