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Prerequisits

S'aconsella haver cursat I'assignatura Les classes socials i I'estratificacié

Objectius

Aquesta assignatura pretén introduir I'alumnat en I'analisi de la desigualtat social segons les relacions de
génere i étniques, tot facilitant les principals eines conceptuals per tal d'identificar-les i explicar-les. Els
objectius formatius soén:

® Formar I'alumnat del grau de Sociologia en I'analisi de I'estructura social segons les relacions de
génere i les relaciones étniques.

® Contextualitzar historicament les desigualtats per raé de génere i d'etnicitat

® Comprendre les diferents aproximacions analitiques als conceptes de sexe i de génere.

® Comprendre les diferents aproximacions analitiques als conceptes de raca i d'etnicitat.

® Comprendre els diferents models d'analisi de la desigualtat per ra6 de sexe i de génere i saber
aplicar-los a la realitat social d'Espanya i Catalunya.

® Comprendre els diferents models d'analisi de la desigualtat per rad de raga, etnicitat i lloc d'origen i
saber aplicar-los a la realitat social d'Espanya i Catalunya.

® Comprendre les principals interrelacions entre les desigualtats de génere i d'etnicitat i les desigualtats
per radé de classe



Competencies

® Actuar en I'ambit de coneixement propi avaluant les desigualtats per rad de sexe/génere.
® Analitzar problemes derivats de I'aplicacio de politiques publiques i de situacions de conflicte

reconeixent la complexitat dels fendmens socials i de les decisions politiques que afecten la
democracia, els drets humans, la justicia social i el desenvolupament sostenible.

® Aplicar els conceptes i els enfocaments de la teoria socioldgica, especialment les explicacions de les

desigualtats socials entre classes, entre generes i entre grups étnics, a la posada en practica de les
politiques publiques i a la resolucié de les situacions de conflicte.

® Avaluar la qualitat del propi treball.
® Buscar fonts documentals a partir de conceptes.
® Comunicar de manera efectiva, mitjangant un nivell basic de llengua anglesa, les analisis basiques dels

fenomens socials.

® Demostrar que es comprenen els enfocaments de la teoria sociologica, aixi com els diversos vessants,

interpretacions i el context historic.

® Demostrar que es comprenen les analisis de I'estructura social, especialment les explicacions de les

desigualtats entre classes socials, entre géneres i entre majories i minories étniques més comunes en
les ciéncies socials.

® Demostrar que es comprenen les analisis dels fenomens socials presentades en llengua anglesa, i

observar-ne els punts forts i febles.

® Descriure els fenomens socials de manera tedricament rellevant i tenint en compte la complexitat dels

factors implicats, de les seves causes i dels seus efectes.

® Desenvolupar estratégies d'aprenentatge autdnom.
® Desenvolupar un pensament i un raonament critics i saber comunicar-los de manera efectiva, tant en

les llenglies propies com en una tercera llengua.

® Gestionar el propi temps: planificar I'estudi propi, gestionar la relacié amb un tutor o tutora o un

assessor 0 assessora, i establir i complir els terminis adequats per a un projecte de treball.

® Respectar la diversitat i la pluralitat d'idees, persones i situacions.

Resultats d'aprenentatge

©® NGO~ WN =
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12.

13.
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15.
16.

17.
18.
19.

Actuar en I'ambit de coneixement propi avaluant les desigualtats per rad de sexe/génere.

Aplicar la varietat de lectures ideoldgiques de la desigualtat a un pais que no sigui Espanya.
Avaluar la qualitat del propi treball.

Buscar fonts documentals a partir de conceptes.

Comparar aquestes explicacions en diferents paisos.

Comparar diferents lectures ideoldgiques de les desigualtats a Espanya i a Catalunya.

Comparar els diferents enfocaments teorics sobre I'estructura social.

Comunicar de manera efectiva, mitjangant un nivell basic de llengua anglesa, les analisis basiques dels
fenomens socials.

Definir els conceptes més comuns utilitzats per explicar les desigualtats.

Definir els conceptes necessaris per entendre I'estructura social.

Definir les implicacions dels principals debats sociologics sobre I'estructura social.

Demostrar que es comprenen les analisis dels fenomens socials presentades en llengua anglesa, i
observar-ne els punts forts i febles.

Desenvolupar estratégies d'aprenentatge autdonom.

Desenvolupar un pensament i un raonament critics i saber comunicar-los de manera efectiva, tant en
les llenglies propies com en una tercera llengua.

Expressar els debats al voltant d'aquests enfocaments, pel que fa a l'estructura social.

Gestionar el propi temps: planificar I'estudi propi, gestionar la relacié amb un tutor o tutora o un
assessor 0 assessora, i establir i complir els terminis adequats per a un projecte de treball.
Identificar les desigualtats subjacents a unes politiques o a uns conflictes determinats.

Identificar les implicacions d'aquests enfocaments per entendre I'estructura social.

Identificar-ne la validesa per explicar la realitat social d'Espanya i de Catalunya.



20. Relacionar aquests debats generals amb els seus suposits epistemologics i deontologics.

21. Relacionar les definicions i les explicacions de la desigualtat amb els debats teodrics i metodologics
generals.

22. Respectar la diversitat i la pluralitat d'idees, persones i situacions.

Continguts

INTRODUCCIO

1. L'analisi de la desigualtat social des d'una perspectiva pluridimensional
BLOC I: Les relacions de génere

1. Sexe, génere i relacions de génere. Un aclariment conceptual i terminologic
2. El sistema sexe/génere. Del biologisme a la performativitat

3. Relacions socials i produccio de la vida. Patriarcat i capitalisme

4. Dinamiques i principals indicadors de les desigualtats socials i I'exclusio social a Espanya i Catalunya a
partir de les categories de sexe i de génere

BLOC II: Les relacions étniques

1. Raga, etnicitat i relacions étniques. Un aclariment conceptual i terminologic
2. Processos de formacio historica del prejudici i el racisme

3. Les causes de la desigualtat social dels grups étnics en l'accés als recursos

4. Dinamiques i principals indicadors de les desigualtats socials i I'exclusié social a Espanya i Catalunya a
partir de les categories racials, étniques i del lloc d'origen

CONCLUSIONS

1. Geénere, classe social i etnicitat com a categories interconnectades: la teoria feminista de la
interseccionalitat

Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Classes magistrals i seminaris 53 2,12 6,7,9,10,11,12,14,17,19, 21, 22

Tipus: Supervisades

Tutoria 4 0,16 13,16, 17, 19

Tipus: Autdonomes

Lectura de textos, estudi, treball en equip i redaccié de 91 3,64 4,6,7,9,10, 11,12, 13, 14, 16, 17, 19,
l'informe 21, 22




Classes magistrals
Comentaris de textos en aula
Lectura de textos (en castella i en anglés)

Treball en equip d'analisi empirica de les desigualtats socials segons les relacions de génere i étniques

Avaluacié

Activitats d'avaluacié continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Participacié presencial 20% 0 0 2,3,5,7,8,10, 11, 15,19, 20

Proves escrites individuals ~ 25%, 25% 2 0,08 7,9,10,11,12,17,18, 21

Treball en equip 15%, 15% O 0 1,4,6,7,9,10, 11, 12,13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22

L'alumnat haura de lliurar les seglents evidencies:
1) Avaluacié continuada
1) Treballs en equip. Realitzaci6 de 2 exercicis durant el curs.

En cada exercici es dura a terme una analisi empirica de les desigualtats socials segons les relacions de génere i d'una altra
analisi segons les relacions étniques. A principis de curs es lliuraran les orientacions oportunes

- Activitats en equip (equips de dues persones com a maxim)

- El pes de cada exercici és del 15% (fa mitjana amb les proves escrites a partir del 4)

2) Proves escrites individuals. Realitzacié de 2 examens durant el curs

- Activitat individual

- El pes de cada examen és del 25% (fa mitjana amb els treballs a partir del 4)

3) Participacio presencial. Durant el curs

- Activitat individual o en grup

- El pes de la participacio és del 20% (10% pel Bloc de Génere i 10% pel Bloc d'Etnicitat)
II) Avaluaci6 unica

1) Treballs individuals. Realitzacié de 2 exercicis a lliurar a final de curs.

En cada exercici es dura a terme una analisi empirica de les desigualtats socials segons les relacions de genere i d'una altra
analisi segons les relacions éetniques. A principis de curs es lliuraran les orientacions oportunes

- Activitat individual
- El pes de cada exercici és del 25% (fa mitjana amb les proves escrites a partir del 4)

2) 1 Prova escrita individual. Realitzacié de I'examen a final de curs



- Activitat individual

- El pes de I'examen és del 50% (el 25% pel Bloc de Genere i el 25% pel Bloc d'Etnicitat, fa mitjana amb els treballs a partir del
4)

Delimitacio de les activitats de compensacio: Un/a alumne/a podra recuperar durant el periode de compensacio la/les proves
escrites individuals. Per fer-ho caldra haver presentat tots els lliuraments del treball en equip.

Instruccions sobre la ponderacié de les evidencies de |'avaluacioé de I'assignatura i I'avaluacié6 compensatoria:

La mitjana de la nota de les dues proves escrites ha de ser igual o superior a 4 per poder fer mitjana amb la resta d'evidencies
La mitjana de la nota dels dos exercicis ha de ser igual o superior a 4 per poder fer mitjana amb la resta d'evidéncies

Es pot fer compensatoria de qualsevol de les proves escrites amb una nota inferior a 5

No es pot fer la compensatoria d'una prova escrita amb una nota superior a 5

Els exercicis no admeten compensatoria

Definicié de No avaluable: No presentar-se al/als examens o no lliurar el treball

1) 1A:

Us restringit: "Per a aquesta assignatura, es permet I'is de tecnologies d'Intel-ligéncia Artificial (IA) exclusivament en tasques de
suport, com la cerca bibliografica o d'informacio, la correccioé de textos o les traduccions, i en la clarificacié de concepte per tal
d'ajudar a comprendre la materia i els exercicis. L'estudiant haura d'identificar clarament quines partshan estat generades amb
aquesta tecnologia, especificar les eines IA emprades i incloure una reflexié critica sobre com aquestes han influit en el procés i el
resultat final de I'activitat. La no transparéencia de I'is de la IA en aquesta activitat avaluable es considerara falta d'honestedat
académica i pot comportar una penalitzacié parcial o total en la nota de I'activitat, o sancions majors en casos de gravetat."

Bibliografia

Bibliografia obligatoria

En comengar el curs es lliurara la llista de lectures obligatories accessibles on line.
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Programari

Grups i idiomes de l'assignatura

La informacié proporcionada és provisional fins al 30 de novembre de 2025. A partir d'aquesta data, podreu
consultar I'idioma de cada grup a través daquest enllag. Per accedir a la informaci6, caldra introduir el CODI
de l'assignatura

Nom Grup Idioma Semestre Torn
(SEM) Seminaris 1 Catala segon quadrimestre mati-mixt
(SEM) Seminaris 51 Espanyol segon quadrimestre tarda

(TE) Teoria 1 Catala segon quadrimestre mati-mixt


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html

(TE) Teoria

51

Espanyol

segon quadrimestre

tarda

10



