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Prerrequisitos

La base del proceso de ensefianza-aprendizaje se configura durante el primer curso. Destacamos la
importancia de la asignatura de Teorias e Historia de la Educacion por la fundamentacion que aporta para la
comprension del proceso de ensenanza aprendizaje.

Objetivos y contextualizacion

1) Analizar aspectos que conforman realidades educativas desde una perspectiva didactica en contextos
educativos formales y no formales

2) Analizar necesidades educativas y formativas para disefiar procesos de ensenanza-aprendizaje.

3) Disefar, desarrollar y evaluar procesos, proyectos, programas y actividades para intervenir en contextos
educativos y formativos.

4) Analizar criticamente propuestas y alternativas a situaciones propias de la profesion.

5) Fundamentar la practica educativa en los principios que rigen el proceso de ensefianza aprendizaje desde
la perspectiva de la Didactica General.



Competencias

Educacion social

® Disefar de forma articulada planes, programas, proyectos, actividades y tareas en diversos contextos
socioeducativos.

® Disefar planes y procesos de evaluacién segun las diferentes finalidades, técnicas e instrumentos,
momentos y perspectivas de la evaluacion educativa.

® Trabajar en equipos y con equipos (del mismo ambito o interdisciplinar).

® Utilizar las TIC para aprender, para comunicarse y para colaborar en los contextos educativos.

Pedagogia

® Diagnosticar las necesidades y posibilidades de desarrollo de las personas para fundamentar el
desarrollo de las acciones educativas y formativas.

® Disefar planes, programas, proyectos, acciones y recursos adaptados a los contextos educativos y
formativos, en las modalidades presenciales y virtuales.

® Evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje y los agentes educativos.

® Incorporar las tecnologias de la informacién y la comunicacién para aprender, comunicarse y compartir
en contextos educativos.

® Trabajar en equipos y con equipos (del mismo ambito o interdisciplinar).

Resultados de aprendizaje

—_

. Analizar las caracteristicas de los grupos de aprendizaje.

2. Conformar equipos de trabajo capaces de desarrollar las actividades de forma efectiva.

3. Conformar equipos de trabajo capaces de desarrollar las actividades de forma efectiva tanto de manera
presencial como telecolaborando de diferentes formas.

4. Disefar proyectos y acciones adaptadas a los contextos educativos y a los destinatarios de las
mismas.

5. Elaborar dispositivos de evaluacién de aprendizajes especificando todos sus componentes (objeto,
instrumentos, agentes, momentos).

6. Usar las plataformas virtuales como herramienta de comunicacion y de gestion de las actividades
dirigidas y supervisadas.

7. Usar las TIC en el disefio, desarrollo y elaboracion de los trabajos practicos.

Contenido

I. Fundamentacion del proceso de Ensenanza Aprendizaje (2 ECTS)
1. La vision didactica del proceso de ensefnanza aprendizaje: conceptualizacién; andlisis epistemoldgico;
objeto de estudio; ciencias de la educacién, pedagogia y didactica; la didactica en contexto; finalidades
de la didactica.

Il. La programacion del proceso de Ensefianza Aprendizaje (3 ECTS)

2. La elaboracion de planes programas y proyectos: conceptualizacion y caracteristicas, modelos de
planificacion y disefio, concrecion y contextualizacion curricular.

3. Elementos de programacion: destinatarios

4. Elementos de programacion: objetivos

5. Elementos de programacién: contenidos

6. Elementos de programacion: estrategias metodologicas, medios y recursos

[ll. La evaluacion del proceso de Ensefianza Aprendizaje (1 ECTS)



7. Evaluacion de aprendizajes: concepto, dimensiones y planificacion.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas

Evaluacion 0 0 1,3,4,56,7

Gran grupo 30 1,2 1,4,5,6

Seminarios 15 0,6 1,4,5,6,7

Tipo: Supervisadas

Seguimientos individuales y grupales 30 1,2 1,3,4,5,6,7

Tipo: Auténomas

Estudio, lecturas, etc. 75 3 1,3,4,5,6,7

GRAN GRUPO

Permiten la presentacion de los contenidos, asi como participar activamente en su desarrollo. Aunque es una
actividad protagonizada por el profesor, debera considerarse la participacion activa de los estudiantes,
especialmente compartiendo los aprendizajes logrados o los que se estan logrando. En este momento es
cuando se presentan las actividades practicas que formaran parte de la asignatura y que se desarrollaran de
manera individual o grupal.

SEMINARIOS

Permiten trabajar en grupos medianos (25-30 personas aprox.) para reforzar el trabajo individual y de grupos
pequenos (5 personas aprox.). Es también el espacio adecuado para el debate y para personalizar, sin perder
de referencia al grupo, el aprendizaje.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Ejercicios reflexivos individuales 15% 0 0 1,3,2,4,5,6,7

Pruebas tedricas 50% 0 0 1,4,5

Resolucion de casos practicos 35% 0 0 1,2,3,4,5,6,7




PRUEBAS TEORICAS

Realizacion de 2 pruebas de evaluacion de caracter individual. En el caso que las pruebas estén suspendidas
(calificacion inferior a 5) o no presentadas se habilitara un dia especifico al final del periodo para hacer la
recuperacién correspondiente. No se podran recuperar las pruebas teoricas si el estudiante no se ha
presentado a ninguna de las planificadas durante el desarrollo de la asignatura. Las calificaciones se
comunicaran en el plazo maximo de 2 semanas.

RESOLUCION DE CASOS PRACTICOS

Realizacion de actividades grupales basadas en la resolucion de casos practicos a partir del trabajo en grupo.
Se entregaran en los plazos establecidos acordados el primer dia de clase. La respuesta a las entregas se
hara en un plazo maximo de 2 semanas y en caso de obtener una calificacion inferior a 5 debera rehacerse la
tarea. Estas actividades grupales se plantearan en los seminarios.

EJERCICIOS REFLEXIVOS INDIVIDUALES

Se realizaran dos ejercicios individuales de caracter reflexivo durante el desarrollo de la asignatura. La
calificacién se comunicaran en el plazo maximo de 2 semanas después de la entrega. En caso de obtener una
calificacion inferior a 5, debera rehacerse la tarea.

ASPECTOS GENERALES

Es condicién indispensable superar todas las pruebas de evaluacion (pruebas tedricas, resolucién de casos
practicos y ejercicios reflexivos individuales) con una calificacion igual o superior a 5 para poder superar la
asignatura.

La asistencia a las diferentes actividades sera considerada tanto a nivel grupal como individual.
En el caso que se detecte plagio, la calificacion de la asignatura sera SUSPENSO.

En el caso de que unaactividad de evaluacion no haya sido entregada o realizada (prueba tedrica, resolucion
de caso practico o ejercicio reflexivo individual) en quelquiera de las entregas previstas, la calificacion final de
la asignatura sera NO EVALUABLE.

Para aprobar esta asignatura, es necesario que el estudiante muestre una buena competencia comunicativa
general, tanto oralmente como por escrito, y un buen dominio de la lengua o lenguas vehiculares que constan
en la guia docente.

En todas las actividades (individuales y en grupo) se tendra en cuenta la correccion linglistica, redaccion y
aspectos formales de presentacion. El alumnado debe ser capaz de expresarse con fluidez y correccion y
mostrar un alto grado de comprension de los textos académicos. Una actividad puede ser devuelta (no
evaluada) o suspendida si el profesorado considera que no cumple estos requisitos.

Esta asignatura no contempla la realizacion de una prueba de sintesi a partir de la segunda matricula.

Se permite el uso de inteligencia artificial generativa para realizar las siguientes actividades del curso:
resolucion de casos practicos y ejercicios de reflexién individual. Sin embargo, es necesario mencionar en las
presentaciones que se ha utilizado esta herramienta, justificando la perspectiva de la persona o personas que
la emplearon como herramienta de apoyo en el desarrollo de las actividades. Si se utiliza la inteligencia
artificial generativa sin mencionar su uso, la calificacion de la actividad y la asignatura sera 0.

FECHAS DE REALIZACION DELAS PRUEBAS TEORICAS

Grupo de Pedagogia: Prueba tedrica primera parte de la asignatura: 19/3/2026. Prueba tedrica segunda parte
de la asignatura: 18/6/2026. Recuperacion: 2/7/2026.

Grupo de Educacién Social: Prueba tedrica primera parte de la asignatura: 17/3/2026. Prueba teérica segunda
partede la asignatura: 16/6/2026. Recuperacién: 30/6/2026.

EVALUACION UNICA



Dado que esta asignatura se acoge a la opcion de evaluacion unica, la realizacion y entrega de las diferentes
actividades de evaluacion previamente contempladas sera en las siguientes fechas y forma:

Pruebas tedricas: ambas se realizaran el dia 18/6/2026 para el grado de Pedagogia y el 16/6/2026 para el
grado de Educacioén Social.

Casos practicos: las practicas se entregaran en forma deportafolio el dia 18/6/2026 para el grado de
Pedagogia y el 16/6/2026 para el grado de Educacion Social.

Ejercicios reflexivos individuales: los ejercicios reflexivos se entregaran en forma de portafolio el dia 18/6/2026
para el grado de Pedagogia yel16/6/2026 para el grado de Educacion Social.

Todas las actividades de evaluacion Unica se pueden recuperar en las siguientes fechas: 2/7/2026 (grado de
Pedagogia) y 30/6/2026 (grado de Educacién Social).

El peso de las actividades de evaluacion en el caso de evaluacion unica es el mismo que en la evaluacion
continuada.
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Software

No se utiliza ningun software especifico para el desarrollo de esta asignatura.

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacion proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacion, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno

(SEM) Seminarios 111 Catalan segundo cuatrimestre manafia-mixto
(SEM) Seminarios 112 Catalan segundo cuatrimestre manafa-mixto
(SEM) Seminarios 113 Catalan segundo cuatrimestre manafia-mixto
(SEM) Seminarios 211 Catalan segundo cuatrimestre manaha-mixto
(SEM) Seminarios 212 Catalan segundo cuatrimestre manafia-mixto
(SEM) Seminarios 213 Catalan segundo cuatrimestre manafa-mixto
(TE) Teoria 1 Catalan segundo cuatrimestre manafia-mixto

(TE) Teoria 2 Catalan segundo cuatrimestre manafia-mixto



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

