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Prerequisits

L'assignatura d'Acollida i Inclusié de Persones Immigrades es recomana a aquelles persones que tinguin
interés a reflexionar sobre el fet migratori i la convivéncia interculturalen les societats plurals contemporanies,
aixi com a desenvolupar estrategies d'intervencid socioeducatives culturalment responsables.

Objectius

-Comprendre les causes i dinamiques dels processos migratoris globals contemporanis.

-Observar els factors que incideixen en l'acollida i inclusié de persones i col-lectius en context de migracié
i post-migracio.

- Aplicar estratégies d'intervencié social que tinguin en compte la interseccionalitat, els principis de
I'interculturalisme critic i els dissenys culturalment respectuosos.

-Entendre el valor i el significat dels models de gestié de la diversitat cultural en els processos
d'integracié.

-Comprendre els factors socials que generen racisme a la societat i les estratégies d'una educacié
anti-racista.

Competencies

Educacio social

® Acompanyar les persones en els seus processos de creixement i emancipacio.

® Actuar amb responsabilitat ética i amb respecte pels drets i deures fonamentals, la diversitat i els valors
democratics.

® Actuar en I'ambit de coneixement propi avaluant les desigualtats per ra6 de sexe/génere.

® Actuar en I'ambit de coneixement propi valorant I'impacte social, economic i mediambiental.

® Adoptar una actitud i un comportament étic i actuar d'acord als principis deontologics de la professio.

® Aplicar les competéncies socioemocionals necessaries per gestionar les relacions humanes.



® Contextualitzar l'accié socioeducativa en funcié dels diferents paradigmes teorics que han elaborat les

ciencies de I'educacio i en funcio del context socio-historic dels individus, grups i institucions.

® Dissenyar de manera articulada plans, programes, projectes, activitats i tasques en diversos contextos

socioeducatius.

® Dissenyar i desenvolupar processos de participacié ciutadana i accié socio-comunitaria.
® Dominar els coneixements teorics i aplicats de les diferents Ciéncies de I'Educacié que li permetin

desenvolupar la capacitat d'analisi i observacié de la realitat social i educativa.

® Introduir canvis en els métodes i els processos de I'ambit de coneixement per donar respostes

innovadores a les necessitats i demandes de la societat.

® Mantenir una actitud de respecte al medi (natural, social i cultural) per fomentar valors, comportaments

i practiques que atenguin a la igualtat de génere, equitat i respecte als drets humans.

® Participar en els debats tedrics que afecten la professié i que afecten els diferents ambits d'actuacio.
® Treballar en equips i amb equips (del mateix ambit o interdisciplinar).
® Utilitzar informacio i coneixement de les diferents fonts i contextos (informes, articles, etc.) propis de les

ciéncies socials.

Resultats d'aprenentatge
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Adquirir valors i actituds de respecte cap als diversos mitjans socials i culturals que sén propis de les
nostres societats contemporanies.

Analitzar criticament els principis, valors i procediments que regeixen I'exercici de la professio.
Analitzar els aspectes deontologics de I'educacio social en el treball amb persones en risc d'exclusio.
Analitzar les desigualtats per ra6 de sexe/génere i els biaixos de génere en I'ambit de coneixement
propi.

Analitzar una situacio i identificar-ne els punts de millora.

Aplicar estratégies de mediacioé senzilles que permetin incrementar I'autonomia i la qualitat de la
convivéncia dels grups multiculturals.

Avaluar de manera critica els propis prejudicis i estereotips personals que impedeixen una mirada
intercultural de la realitat social.

Clarificar els dilemes i debats étics que planteja el treball amb poblacié immigrada en una situacié de
desigualtat social com I'actual.

. Comprendre les caracteristiques i condicionaments que conformen les propostes educatives en

contextos de diversitat.

Comprendre les diferents fases del procés migratori per identificar les diferents necessitats
socioemocionals derivades de I'esmentat procés per a cada fase.

Comunicar fent un Us no sexista ni discriminatori del llenguatge.

Coneéixer els principals plans i programes de I'admisnitracié educativa per a la inclusio social i educativa
de la poblacié immigrada.

Coneixer i utilitzar les principals fonts de generacié de coneixement cientific sobre la exclusio social a
Catalunya i Espanya.

Conéixer la rica i amplia diversitat de situacions de les dones immigrades al pais.

Coneéixer les estructures de participacio ciutadana existents a Catalunya en l'actualitat.

Desenvolupar un analisi critic de la diversitat cultural que impliqui I'assumpcié d'una concepcio
dinamica de la cultura, de la identitat i de la diversitat en si mateixa.

Dissenyar i executar accions educatives de prevencié d'actituds i actuacions de discriminacié.

Distingir entre un model intercultural i un model multicultural de gesti6 de la diversitat cultural en I'espai
social.

Identificar i valorar la multiplicitat de referents historics, socials, politics i legals propis de I'educacio
inclusiva.

Identificar les principals desigualtats i discriminacions per ra6 de sexe/génere presents a la societat.
Proposar formes d'avaluacio dels projectes i accions de millora de la sostenibilitat.

Proposar noves maneres de mesurar I'éxit o el fracas de la implementacié de propostes o idees
innovadores.

Proposar projectes i accions que estiguin d'acord amb els principis de responsabilitat ética i de respecte
pels drets humans i els drets fonamentals, la diversitat i els valors democratics.

Proposar projectes i accions que incorporin la perspectiva de génere.

Reconeéixer la naturalesa assimiladora, segregadora, integradora o inclusiva de les propostes d'accio
socioeducativa dirigides a treballar amb poblacié immigrada.



26. Saber buscar i interpretar les dades estadistiques relatives a la poblacioé estrangera.

27. Valorar com els estereotips i els rols de génere incideixen en |'exercici professional.

28. Valorar l'impacte de les dificultats, els prejudicis i les discriminacions que poden incloure les accions o
projectes, a curt o llarg termini, en relacié amb determinades persones o col-lectius.

Continguts

1. Migracions, acollida i inclusio a Catalunya en un context Europeu

1.1. Historia de les migracions. Mobilitats contemporanies
1.2. Societats plurals, relacions interétniques i racisme
1.3. EI procés migratori: significats i condicions per a [l'acollida i la inclusio
1.4. Migracions i Estat: regims fronterers i politiques d'integracio

1.5. Agéncia migrant: diaspores, transnacionalisme i decolonialitat

2. Gestié de la diversitat. Metodologies d'intervencié intercultural

2.1. La perspectiva intercultural critica aplicada a I'accié social.

2.2. La perspectiva de génere i la mirada interseccional a I'educacio social.
2.3. Treball comunitari, arrelament i convivéncia als barris

3. Ambits d'intervencié de I'educacié social fora escola

3.1. Refugiades i demandants d'asil

3.2. Persones jovesque migren soles

3.3. Formaci6 i insercié de dones migrades

Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Presencial en gran grup 45 1,8 1,4,8,9,10, 12, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 26,
27, 28

Tipus: Supervisades

Treball grupal 30 1,2 2,3,6,7,8,9,11,17,21, 22, 23, 24, 26

Tipus: Autdonomes

Treball individual, lectura i treball sobre articles i 75 3 3,8,9 12,16, 19, 26
informes

Les activitats formatives dirigides es desenvoluparan a partir de:

® Exposicions per part del professorat dels continguts i qliestions basiques del temari.

® Debats sobre temes rellevants amb una prévia lectura d'articles, informes i texts de referéncia.

® Treball amb els i les estudiants a partir d'activitats preestablertes (estudi de cas, documentacié sobre
recerques, i altres activitats practiques)

® Analisi sobre noticies de premsa

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, perqué els
alumnes completin les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio de I'assignatura.



Avaluacié

Activitats d'avaluacié continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Examen escrit individual 50% O 0 2,3,4,5,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19, 20, 25, 28

Treball grupal (estudi de casos i altres 30% O 0 2,4,5,6,7,9,11,12, 14,16, 17, 21, 22, 23,
activitats practiques) 24,27, 28
Treball individual sobre lectures 20% O 0 1,3,4,7,8,9, 11,13, 14, 16, 19, 20, 26

L'avaluacio continuada compren tres tipus d'activitats.

® Prova de sintesi individual al final de I'assignatura (50%)
® Treball grupal tutoritzat (30%)
® Treball individual sobre lectures (20%).

L'avaluacié unica:

Consistira en un examen escrit al final de l'assignatura sobre els continguts teorics i practics (50%), un
examen oral amb preguntes obertes per examinar l'assimilacio critica dels contingut (30%) i un assaig sobre
lectures (20%).

La nota final sera la mitja ponderada de les activitats previstes. Per poder aplicar aquest criteri sera necessari
obtenir com a minim un 5 en I'examen escrit i el treball individual sobre lectures. Aquestes dues evidéncies
seran recuperables si s'ha fet un seguiment adequat de l'assignatura. La nota de la recuperacio no sera
superior al 5 en cap de les dues. La matéria es considerara no avaluable si no s'han presentat totes les
evidencies d'avaluacio.

No s'admet prova de sintesi per a I'alumnat que es matriculi per segona vegada.

L'assisténcia a classe és obligatoria degut a la natura professionalitzadora d'aquesta assignatura. L'abséncia
cal justificar-la d'acord amb els criteris i la normativa vigents. Per poder obtenir una avaluacio final positiva
I'estudiant haura d'haver assistit a un minim d'un 80% de les classes.

Dates previstes de les proves d'avaluacio:
a) Avaluacio continuada:

® | a prova escrita individual es portara a terme el 19 de gener del 2026. La recuperacio6 el dia 2 de febrer
del 2026.

® | a presentacio dels treballs de grup esta prevista un cop finalitzat el temari al que estan associats.

® E| lliurament del treball individual sobrelectures esta prevista el 15 de desembre del 2025.

b) Avaluacié Unica

La prova oral i escrita tindra lloc el 19 de gener del2026. La recuperacié es porta a terme el 2 defebrer del
2026 i s'aplicara el mateix sistema de recuperacié que per I'avaluacié continuada.

La devolucio dels treballs d'avaluacié sera publicada al Moodle, com a maxim dos setmanes després de la
data de lliurament i/o realitzacio.



El plagi es considera una infraccié important, si es detecta un plagi en un treball aquest quedara suspeés. Per a
una definicio de plagi podeu consultar: http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_01.html

Per a aquesta assignatura, es permet I'is de tecnologies d'Intel-ligéncia Atrtificial (IA) exclusivament en
tasques de cerca d'informacid, traduccions i elaboracié de grafics. L'estudiant haura d'identificar clarament
quines parts han estat generades amb aquesta tecnologia, especificar les eines emprades i incloure una
reflexio critica sobre com aquestes han influit en el procés i el resultat final de I'activitat. La no transparéncia
de I's de la IA en aquesta activitat avaluable es considerara falta d'honestedat académica i pot comportar una
penalitzacio parcial o total en la nota de I'activitat, o sancions majors en casos de gravetat

Per aprovar aquesta assignatura, cal que I'estudiant mostri una bona competéncia comunicativa general, tant
oralment com per escrit, i un bon domini de la llengua o les llenglies vehiculars que consten a la guia docent
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Programari

Moodle

Grups i idiomes de I'assignatura
La informacié proporcionada és provisional fins al 30 de novembre de 2025. A partir d'aquesta data, podreu

consultar l'idioma de cada grup a través daquest enllag. Per accedir a la informaci6, caldra introduir el CODI
de l'assignatura

Nom Grup Idioma Semestre Torn
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