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Prerrequisitos

No se contemplan.

Objetivos y contextualizacién

Esta asignatura se propone que los y las estudiantes conozcan los procesos de desarrollo y aprendizaje que
tienen lugar a la primera infancia, que identifiquen la interaccion y la comunicacion social como un factor

determinante y que contemplen a los nifios y las niflas como sujetos capaces.

Objetivos:

® Concebir los nifios de 0 a 6 aflos como sujetos activos, protagonistas de su proceso de desarrollo y
aprendizaje, que construyen sus propios conocimientos a partir de la interaccion social en actividades
conjuntas, pautadas por la cultura y capaces de adquirir niveles significativos de autonomia.

® Comprender los procesos de desarrollo y aprendizaje que tienen lugar durante la primera infancia
(desarrollo motor y esquema corporal; construccion de una identidad personal y socializacion;
desarrollo cognitivo y adquisicion del lenguaje) y la funciéon que en estos procesos tienen las

actividades propias de la infancia (rutinas de cura personal y juego).

® Analizar situaciones y casos practicos que permitan estudiar aspectos de los procesos de desarrollo y
aprendizaje en las actividades donde participan los y las pequefias y de las interacciones que

establecen con adultos y otros nifios.




Competencias

® Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingtes.

® Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la educacion familiar en el periodo 0-6.

® Actuar con responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.

® Actuar en el ambito de conocimiento propio valorando el impacto social, econémico y medioambiental.

® Analizar y reconocer las propias competencias socioemocionales (en términos de fortalezas,
potencialidades y debilidades) para desarrollar aquellas necesarias en su desemperio y desarrollo
profesional.

® Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios
cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

® Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social
y escolar.

® Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6.

® Demostrar que coneix I'evolucié de la comunicacié no verbal i del llenguatge en la primera infancia,
saber identificar possibles disfuncions i vetllar per la seva correcta evolucio.

® Demostrar que conoce la evolucién de los fundamentos de atencion temprana y las bases y desarrollos
que permiten comprender los procesos psicoldgicos, de aprendizaje y de construccién de la
personalidad en la primera infancia.

® Demostrar que conoce la evolucion del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles
disfunciones y velar por su correcta evolucion.

® Demostrar que conoce y comprende los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de
la Educacion Infantil.

® Dominar habilidades sociales en el trato y relacion con la familia de cada estudiante y con el conjunto
de familias.

® Expresarse adecuadamente oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de
expresion.

® Observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.

® Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde un perspectiva globalizadora e
integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y evolutiva.

® Reconocer y evaluar la realidad social y la interrelacion de factores implicados como necesaria
anticipacion de la accion.

Resultados de aprendizaje

Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilingles.
Actuar como orientador de padres y madres con relacion a la educacion familiar en el periodo 0-6.
Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de la profesion.
Analizar los indicadores de sostenibilidad de las actividades académico-profesionales del ambito
integrando las dimensiones social, econdmica y medioambiental.

5. Asumir que el ejercicio de la funcion docente debe irse perfeccionando y adaptando a los cambios
cientificos, pedagogicos y sociales al largo de la vida.

6. Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social
y escolar.

7. Conocer los fundamentos de atencién temprana.

8. Demostrar que conoce la evolucién de la comunicacion no verbal y de lenguaje en la primera infancia,
saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta evolucién. Abordar con eficacia
situaciones de aprendizaje de lenguas y comunicacion en contextos multiculturales y multilingtes.

9. Demostrar que conoce la evolucién de los fundamentos de la atenciéon temprana y las bases y
desarrollos que permiten comprender los procesos psicolégicos, de aprendizaje y de construccién de la
personalidad en la primera infancia.

10. Demostrar que conoce la evolucién del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles
disfunciones y velar por su correcta evolucion.

11. Demostrar que conoce y comprende los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de
la Educacion Infantil.

12. Dominar habilidades sociales en el trato y relacién con la familia de cada estudiante y con el conjunto

de familias.

N



13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21.

Dominar habilidades sociales en el trato y relacién con los compaferos y otros profesionales.
Explicar el cédigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito de conocimiento propio.
Expresarse adecuadamente oralmente y por escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de
expresion.

Identificar las implicaciones sociales, econémicas y medioambientales de las actividades
académico-profesionales del ambito de conocimiento propio.

Observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.
Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e
integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotriz y volitiva.

Proponer formas de evaluacion de los proyectos y acciones de mejora de la sostenibilidad.
Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas,
sociales y afectivas.

Saber promover la adquisicion de habitos entorno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la
observacion, la experimentacion, la imitacion, la aceptacién de normas y de limites, el juego simbdlico y
heuristico.

Contenido

1. Desarrollo fisico, cognitivo y psicosocial durante los primeros tres anos

Los sentidos y sistemas corporales desde el momento del nacimiento
El cerebro y la influencia ambiental

El crecimiento fisico y el desarrollo de habilidades motoras
La capacidad de aprender y recordar

El uso de simbolos y la capacidad de resolver problemas
La comprensién y el uso del lenguaje

La formacién de vinculos con la familia y otras personas
El desarrollo de la autoconciencia

De la dependencia hacia la autonomia

El aumento del interés por los otros nifos y nifias

Los contextos de desarrollo y aprendizaje

El contexto familiar como primer contexto de desarrollo

2. Desarrollo fisico, cognitivo y psicosocial en la segunda infancia

El crecimiento continuo, el cambio de apariencia y el cambio en las proporciones del cuerpo
La disminucion de la apetito y problemas del suefio

La lateralidad y la mejora de las habilidades motoras gruesas y de la fuerza
Pensamiento egocéntrico y la comprension de las perspectivas de los otros
Madurez cognitiva e ideas ilégicas sobre el mundo

La inteligencia y el proceso de construccion de la lengua escrita

La experiencia preescolar

El autoconcepto, la autoestima y la comprensién de las emociones

La identidad de género

La identidad personal, la identidad étnica y el desarrollo moral

El juego elaborado y social

El altruismo, la agresién

3. Procedimientos de trabajo profesional

La observacion
La entrevista



Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Dirigidas 110 4.4

Tipo: Supervisadas

Supervisadas 90 3,6

Tipo: Auténomas

Autéonomas 100 4
Actividad Horas Metodol
Presencial en gran grupo 30 Se introduce a los y las estudiantes en una area del saber n
marcos conceptuales necesarios para facilitar su actividad &
del temario.
Seminarios vinculados a las 60 La asignatura propone un trabajo con la metodologia de Apt
sesiones expositivas de un desafio real que plantea una entidad/institucion con la

para proponer posibles soluciones, que se planifiqueny se ¢
investigacion/Prototipatge e Implementacion/Evaluacion. Pa
https://challenges.eciu.org/

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulaciéon
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Evidencias del Aprendizaje Basado en Retos (ABR) en 40% O 0 1,2,3,4,5,6,11,8, 10,9, 13,
grupo y exposiciones (3) 12, 14, 15,16, 17, 18, 19
Participacion 10% O 0 2,3,6,8,10,9, 13,15, 17
Pruebas (2) 50% O 0 1,5,6,7,8,10,9, 15, 17, 20, 21

Actividades de evaluacion



https://challenges.eciu.org/

Se tendra que demostrar que se han logrado las competencias y los conocimientos de la asignatura. En todos
los temas habra unas lecturas obligatorias, pequefos ejercicios y/o preguntas de control que se consideraran
la participacion a clase que representa un 10 % de la nota.

El alumat tendra que demostrar en las entregas y exposiciones en pequefo grupo de las evidencias del
Aprendizaje Basado en Retos (ABR) (3) sus adelantos y soluciones al problema planteado por un agente del
territorio, que representan el 40 % de la calificacion final. Esta evaluacion no se puede recuperar.

Las pruebas individuales (2) tendran un peso del 50 % y seran en enero y en mayo. Las pruebas se podran
recuperar en una evaluacion final en junio que equivale a la revaluacion.

Tanto las evidencias de ABR como las pruebas tendran que ser aprobadas independientemente con un 5
sobre 10. Si no es asi, la nota final sera la media de las notas suspensas. Cada actividad contara con criterios
particulares de evaluacion que se especificaran previamente.

Si se presentan menos del 50% de las actividades de evaluacion, la asignatura se considera no evaluable.
Esta asignatura no contempla la evaluacion Unica.

Criterios para la evaluacion

Para aprobar esta asignatura, hace falta que los y las estudiantes muestren una buena competencia
comunicativa general,tanto oralmente como por escrito, y unbuen dominio de la lengua vehicular que consta a
la guia docente. Por lo tanto, en todas las actividades se tendra en cuenta la correccién linguistica, la
redaccion y los aspectos formales de presentacion. El alumnado tiene que ser capaz de expresarse con
fluidez y correccién y tiene que mostrar un alto grado de comprensién de los textos académicos. Una actividad
puede ser devuelta (no evaluada) o suspensa si la profesora o el profesor considera que no cumple estos
requisitos.

Para aprobar la asignatura hay que mostrar una actitud compatible con la profesion docente y un compromiso
ético con los principios deontoldgicos de la profesion, es decir, una actitud de respeto, donde se incluye la
puntualidad, la empatia o el respecto a la diversidad, pluralidad de ideas, personas y situaciones. Por lo tanto,
no se aceptaran actitudes xenofobas, machistas, homdéfobas o discriminatorias en general.

La asistencia al 80 % en las clases, tanto de teoria como de seminarios, es obligatoria.
En caso de plagio, la actividad resultara suspensa.

® Se considerara que un trabajo, actividad o examen esta "copiado" cuando reproduce todo o una parte
del trabajo de uno/a otro/a companero/a.

® También se considerara que un trabajo o actividad esta "plagiado" cuando se presenta como propio
una parte de un texto de un autor sin citar las fuentes, independientemente de que las fuentes
originarias sean en papel o en formato digital (mas informacién sobre plagio a
http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_01.html)

® | a copia oplagio, en cualquier tipo de actividad de evaluacién, constituyen un delito y se penalizara con
un 0 como nota de la asignatura perdiendo la posibilidad de recuperarla, tanto si es un trabajo
individual como en grupo (en este caso, todos los miembros del grupo tendran un 0).

® Si durante la realizacién de un trabajo individual a clase, el o la docente considera que un alumno/a
esta intentando copiar o se le descubre algun tipo de documento o dispositivo no autorizado por el
profesorado, se calificara el mismo con un 0, sin opcioén de recuperacion, y por tanto, tendra
suspendida la asignatura.

En esta asignatura, se permite el uso de tecnologias de Inteligencia Atrtificial (IA) como parte integrante del
desarrollo del trabajo, siempre que el resultado final refleje una contribucion significativa del estudiante en el
analisis y la reflexion personal. El estudiante tendra que identificar claramente qué partes han sido generadas
con esta tecnologia, especificar las herramientas empleadas e incluir una reflexion critica sobre cémo estas
han influido en el proceso y el resultado final de la actividad. La no transparencia del uso de la IA se
considerara falta de honestidad académica y puede comportar una penalizacién en la nota de la actividad, o
sanciones mayores en casos de gravedad.



http://wuster.uab.es/web_argumenta_obert/unit_20/sot_2_01.html

Para aclarar dudas consultar el documento "Criterios y pautas generales de evaluacion de la Facultad de

Ciencias de la Educacion" aprobado por la COA a 28 de mayo de 2015

https://www.uab.cat/web/estudiar/grau/informacio-academica/avaluacio/en-que-consisteix-l-avaluacio-134566211

Actividad de Evaluacién

Evidencias del Aprendizaje Basado en Retos (ABR) en equipo

1. Vinculo/Compromis: definicién del subrepte (adelanto en pizarra digital y
presentacion oral al agente del territorio)=10 % en octubre

2. Investigacion/Prototipatge: propuesta de solucion del subrepte (adelanto en
pizarra digital y presentacion oral al agente del territorio) = 15 % en enero

3. Implementacién/Evaluacion: solucion final (adelanto en pizarra digital y
presentacion oral al agente del territorio) = 15 % en abril

A partir de un desafio real que plant
relacion, se requerira trabajar en eq
planifiquen y se desarrollan en tres i
investigacion/Prototipatge e Implem:
profundizara en un aspecto tematicc
responsables locales y otros actores
recuperar.

Pruebas individuales

1. Prueba individual parcial 25 % en acabar el tema 1
2. Prueba individual parcial 25 % en acabar los temas 2y 3

Pruebas escritas sobre los contenid:
lecturas obligatorias. Si se suspendt
podra recuperar a la revaluacion qut

Participacion individual en cada sesion

En todos los temas habra unas lectt
preguntas de control que se conside

Los plazos de realizaciéon/entrega de las actividades de evaluacion continuada se tienen que respetar
escrupulosamente. Los resultados de cada una de las evaluaciones se publicaran en el campus en el plazo
maximo de 15 dias después de su realizacion. Una vez libradas las calificaciones de cada una de las
actividades de la evaluacién continuada, se proporcionara una valoracion global que sirva como orientacion y
como devolucion del trabajo realizado. A partir de esta informacion los y las estudiantes podran llevar a cabo
un ejercicio de autoevaluacién haciendo una comparativa entre su actividad y los criterios de valoracion
aportados previamente. Este ejercicio de autoevaluacion facilita la competencia sobre el propio proceso de
aprendizaje. Ademas, si hace falta, se podra hacer la revision de la nota en las horas que el profesorado tiene

destinadas a tutorias.

Podran optar a una Matricula de Honor (MH) las personas que hayan obtenido una evaluacion excelente en
todas las evaluaciones y que hayan participado de manera activa y sistematica en las actividades docentes.

En el supuesto de que haya mas personas en las citadas condiciones que MH disponibles (un 5 % del total de
personas matriculadas en la asignatura), el/la profesor/a decidira a quién adjudicar esta calificacion en funcion
de la calidad de sus aportaciones durante el curso.


https://www.uab.cat/web/estudiar/grau/informacio-academica/avaluacio/en-que-consisteix-l-avaluacio-1345662177201.html
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Revistas:

Col-leccié temes d'infancia: Associacio de Mestres Rosa Sensat i Diputacié de Barcelona
Guix

Infancia

Pagines de interés:

Xarxa telematica educativa de Catalunya http://www.xtec.cat/

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte http://www.educacion.es/portada.html



http://www.xtec.cat/
http://www.educacion.es/portada.html
http://www.unicef.es/

UNICEF http://www.unicef.es

Associacié de Mestres Rosa Sensat http://www.rosasensat.org

Fundacion Bernard van Leer, organizaciéon donante internacional, con sede en La Haya (Paises Bajos)
http://es.bernardvanleer.org

Software

Sin especificar.

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacion proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacion, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno
(SEM) Seminarios 611 Catalan anual manaha-mixto
(SEM) Seminarios 612 Catalan anual manafa-mixto
(SEM) Seminarios 621 Catalan anual tarde
(SEM) Seminarios 622 Catalan anual tarde
(TE) Teoria 61 Catalan anual manafia-mixto

(TE) Teoria 62 Catalan anual tarde



http://www.unicef.es/
http://www.rosasensat.org/
http://es.bernardvanleer.org/http:/es.bernardvanleer.org/
https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

