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Objectius

Aquesta assignatura pretén introduir I'estudiantat d'Economia i Empresa en la perspectiva sociologica,
treballant les seves caracteristiques principals i les eines conceptuals i tedriques basiques a través d'una
metodologia innovadora que integra el pensament visual, el teatre social i I'aprenentatge col-laboratiu.
L'objectiu basic és facilitar la reflexié critica sobre les dinamiques socials que conformen els mercats i les
organitzacions empresarials, promovent una mirada sociologica que enriqueixi la formacié economica i
empresarial i permeti a I'estudiantat analitzar les realitats del moén dels negocis de manera rigorosa i creativa
des d'una perspectiva interdisciplinaria.

L'assignatura busca desenvolupar competéncies tedriques solides que permetin dominar els conceptts
fonamentals de la sociologia i comprendre les principals perspectives teoriques que han configurat el
pensament sociologic contemporani, establint ponts conceptuals amb la sociologia econdmica i la sociologia
de les organitzacions. Simultaniament, es fomenta el pensament critic per desenvolupar I'imaginacio
sociologica que connecti les decisions economiques individuals amb les estructures socials i els sistemes
economics més amplies, qliestionant les evidéncies del mercat i analitzant criticament els processos de
construccié social dels valors econdomics, les dinamiques de poder en les organitzacions, la desigualtat
socioeconomica i les transformacions del capitalisme contemporani.



La metodologia innovadora integra el Teatro del Oprimido d'Augusto Boal com a eina per explorar les
relacions de poder en I'ambit laboral i les dinamiques organizacionals, el pensament visual mitjangant mapes
mentals i simulacions de casos empresarials per organitzar els continguts sociologics aplicats a I'economia i
I'empresa, i dinamiques col-laboratives que fomentin I'analisi de diferents models de negoci i la construccio
col-lectiva del coneixement sobre responsabilitat social corporativa. Aquestes estrategies pedagogiques
busquen desenvolupar competéncies comunicatives eficaces per al lideratge empresarial, habilitats per a
I'analisi d'entorns socioeconomics complexos i la capacitat de crear estratégies empresarials que integrin la
diversitat i la sostenibilitat social.

Finalment, I'assignatura promou la consciéncia social empresarial i I'acci6 transformadora en I'ambit economic,
reconeixent el potencial de la sociologia com a eina complementaria per a la gestié responsable i el
desenvolupament d'una mentalitat emprenedora sensible vers les problematiques socials contemporanies, la
diversitat cultural en els mercats globals i els processos de globalitzacié economica que afecten les comunitats
locals. Aquestes finalitats es desenvolupen mitjangant una metodologia participativa que situa I'estudiantat al
centre del procés d'aprenentatge, convertint I'aula en un espai de reflexio critica sobre I'impacte social de les
activitats econdmiques, creativitat per a la innovacié empresarial i compromis actiu amb la construccié d'un
model econdmic més just i sostenible que promogui I'equitat social i el respecte pels drets humans en I'ambit
empresarial.

Competencies

Administracié i Direccié d'Empreses

® Capacitat de comunicacio oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit la feina feta.

® Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autdbnoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.

® Demostrar iniciativa i treballar autbnomament quan la situacié ho demani.

® Demostrar que es coneix I'estructura de les institucions i de I'estat, la seva evolucio futura i les
consequencies de possibles canvis per contribuir constructivament en el debat sobre el paper que
desenvolupen en les societats actuals.

® |dentificar els agents economics que configuren una economia, entendre com s'han interrelacionat fins
a la data, com s'interrelacionen actualment i predir comportaments futurs en funcié de noves
circumstancies i de la seva influéncia en una empresa concreta.

® |dentificar millores en el procés intern de gestié per estimular la productivitat de les empreses.

® Seleccionar i generar la informacié necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions
partint d'aquesta informacio.

® Treballar en equip i ser capag d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els
arguments d'altres persones.

Economia

® Capacitat de comunicacié oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit la feina feta.

® Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autdnoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.

® Demostrar que es coneix I'estructura de les institucions i de I'estat, la seva evoluci6 futura i les
consequencies de possibles canvis per contribuir constructivament en el debat sobre el paper que
desenvolupen en les societats actuals.

® |dentificar els agents econdomics que configuren una economia, entendre com s'han interrelacionat fins
a la data, com s'interrelacionen actualment i predir comportaments futurs en funcié de noves
circumstancies i de la seva influéncia en una empresa concreta.

® |dentificar millores en el procés intern de gestié per estimular la productivitat de les empreses.

® |niciativa i capacitat de treballar autdonomament quan la situacié ho demani.

® Mostrar una motivacio per la qualitat de la feina feta i una sensibilitat per les seves conseqliéncies en el
medi ambient i en la societat.



® Que els estudiants hagin demostrat que comprenen i tenen coneixements en una area d'estudi que

parteix de la base de I'educacio secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé es basa en
libres de text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de
I'avantguarda d?'aquell camp d'estudi.

® Que els estudiants hagin desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre

estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

® Que els estudiants puguin transmetre informacioé, idees, problemes i solucions a un public tant

especialitzat com no especialitzat.

® Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements propis a la seva feina o vocacié d'una manera

professional i tinguin les competéncies que se solen demostrar per mitja de l'elaboracié i la defensa
d'arguments i la resolucié de problemes dins de la seva area d'estudi.

® Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins de la

seva area d'estudi) per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes destacats d'indole social,
cientifica o ética.

® Seleccionar i generar la informacié necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions

partint d'aquesta informacio.

® Treballar en equip i ser capag d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els

arguments d'altres persones.

® Valorar el compromis étic en I'exercici professional.

Resultats d'aprenentatge
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Analitzar el paper de la regulacié en I'ocupacié a Espanya.

Aplicar I'analisi sociologica a les estructures socials actuals.

Avaluar les interrelacions entre empresa i ocupacio.

Capacitat de comunicacio oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit la feina feta.

Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autdbnoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.

Demostrar iniciativa i treballar autdnomament quan la situacié ho demani.

Identificar possibilitats de millora de les relacions laborals.

Iniciativa i capacitat de treballar autbonomament quan la situacié ho demani.

Interpretar els principis basics de la sociologia.

Mostrar una motivacio per la qualitat de la feina feta i una sensibilitat per les seves consequencies en el
medi ambient i en la societat.

Que els estudiants hagin demostrat que comprenen i tenen coneixements en una area d'estudi que
parteix de la base de I'educacio secundaria general, i se sol trobar a un nivell que, si bé es basa en
libres de text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents de
l'avantguarda d?'aquell camp d'estudi.

Que els estudiants hagin desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre
estudis posteriors amb un alt grau d'autonomia.

Que els estudiants puguin transmetre informaci6, idees, problemes i solucions a un public tant
especialitzat com no especialitzat.

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements propis a la seva feina o vocacié d'una manera
professional i tinguin les competéncies que se solen demostrar per mitja de I'elaboracié i la defensa
d'arguments i la resolucié de problemes dins de la seva area d'estudi.

Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins de la
seva area d'estudi) per emetre judicis que incloguin una reflexio sobre temes destacats d'indole social,
cientifica o ética.

Seleccionar i generar la informacio necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions
partint d'aquesta informacio.

Treballar en equip i ser capag d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els
arguments d'altres persones.

Valorar el compromis étic en I'exercici professional.



Continguts
Bloc 1. Els classics de la disciplina

Els grans classics europeus: Marx, Durkheim, Weber. Els temes principals inclouen la classe social i
l'alienacid; poder i autoritat; el treball i la divisio del treball; vida urbana i modernitat.

Bloc 2. Relacions socials i practica cultural

Els temes principals inclouen: la presentacié de la persona en la vida quotidiana; el capital cultural i social; i la
confianga social al context de la globalitzacié i transformacio.

Bloc 3. Identitat, desigualtat i discriminacid

Els temes principals inclouen: Identitat i diversitat en el marc de la globalitzacid; la construccio i la desigualtat
de: génere, diversitat religiosa i noves desigualtats educatives.

Bloc 4. Ciutadania i pertinenga

Els temes principals inclouen: migraci6 i integracié; memoria i, molt especialmente, processos de socialitzacio.

Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Practiques i seminaris 17 0,68 2,4,9, 17
Classes teoria 32,5 1,3 2,4,9,17
Estudi, lectura de textos 75,5 3,02 2,4,6,9,11,12,13, 14,15, 16

Tipus: Supervisades

Pensament visual i teoria 12 0,48 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12,
13, 14, 15, 16, 17, 18

Reunions individuals o en grups reduits per resoldre dubtes i 10 0,4 2,4,5,6,9,16
supervisar el treball oral i escrit.

Metodologia La metodologia d'aquesta assignatura combina diferents estratégies didactiques per afavorir un
aprenentatge significatiu i participatiu, integrant metodologies docents innovadores que promouen I'autonomia
de l'estudiantat i la construccié col-laborativa del coneixement.

Estrategies metodologiques (a) Classes magistrals impartides pel professorat responsable de l'assignatura,
orientades a la presentacioé dels conceptes i arguments centrals de la matéria seguint el contingut del
programa académic. Aquestes sessions no segueixen necessariament un ordre cronologic, sind que
s'estructuren per facilitar la comprensié conceptual i tematica.

(b) Tallers participatius que combinen aprenentatge autdnom amb presentacié publica dels resultats. En
aquest ambit es desplegara de manera destacada el Teatre de I'Oprimit (A. Boal) com a metodologia docent
innovadora d'aprenentatge, una estratégia pedagogica transformadora que permet a I'estudiantat explorar
realitats socials complexes mitjangant la practica teatral critica.



(c) Exercicis practics fonamentats en les lligons impartides i en les lectures assignades, que consoliden
I'aprenentatge teoric a través de I'aplicacio practica.

Desenvolupament de les activitats formatives

Classes magistrals Les sessions teoriques promouen activament la participacio de I'estudiantat mitjangant
preguntes per al debat i la discussio critica. S'implementara el pensament visual com a eina d'aprenentatge a
través de:

® Elaboracié de mapes mentals per estructurar i visualitzar els continguts
® Creaci6 d'un personatge com a estratégia de comprensio i identificacié amb els conceptes socioldgics

Tallers Els tallers constitueixen espais de treball col-laboratiu sobre els continguts de I'assignatura, partint de
les classes teodriques i les lectures préviament assignades. S'estructuren en tres dinamiques especifiques amb
calendari consensuat:

1. Debats en format "Club de lectura" entorn de lectures especifiques, que fomenten I'analisi critica i
l'intercanvi d'idees entre I'estudiantat.

2. Presentacions grupals mitjangant peces teatrals (aproximadament 5 minuts) en format de Teatre Forum
, una modalitat del Teatre de I'Oprimit que permet la participacié activa del public en la resolucio de
conflictes presentats escénicament.

3. Treball grupal o individual integrador que sintetitza:

1. El mapa conceptual elaborat

2. La reflexio critica entorn de la pega teatral

3. Una aproximacioé a una autora socidloga contemporania vinculada al tema central del guio
teatral desenvolupat

Metodologies docents innovadores implementades Aquesta assignatura incorpora diverses metodologies
innovadores per enriquir I'experiéncia formativa:

® Teatre de I'Oprimit (A. Boal): Metodologia transformadora que combina art i pedagogia critica
® Pensament visual: A través de mapes mentals i creacié de personatges

® Aprenentatge col-laboratiu: Mitjancant tallers i treballs grupals

® Club de lectura: Per fomentar la discussio critica i I'analisi textual

Aquestes estratégies metodologiques afavoreixen un aprenentatge actiu, critic i participatiu que connecta la
teoria sociologica amb la practica reflexiva i I'expressio creativa.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, perqué els
alumnes completin les enquestes d'avaluacio de l'actuacio del professorat i d'avaluacio de I'assignatura.

Avaluacié

Activitats d'avaluacié continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
Assaig 40% O 0 2,4,5,6,9,16
Mapa conceptual i presentacié 15% 1 0,04 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13,

14,15, 16, 17,18

Participacié i exposicié amb un grup d'estudiants del 5% 0 0 2,4,6,9, 17



mapa conceptual

Prova escrita 40% 2 0,08 1,2,3,4,7,9

Avaluacio

L'assignatura s'avalua mitjangant un sistema d'avaluacié continuada que integra diferents instruments i
estratégies d'avaluacié formativa i sumativa, coherents amb les metodologies docents innovadoras
implementades i orientades a I'avaluacié competencial de I'estudiantat.

Sistema d'avaluacio continuada
1) Participacié continuada i exposicié grupal mitjangant portfolio (20%)

Descripcio de I'activitat: Participacio activa en les sessions i presentacié col-laborativa de conceptes o textos
mitjangant la creacié d'un portfolio grupal que documenti el procés d'aprenentatge.

Caracteristiques:

® Els criteris d'avaluacioé s'explicaran detalladament a classe i es difondran a través del campus virtual

® | es evidéncies seran retornades amb feedback formatiu i comentaris per facilitar la millora continuada

® Els lliuraments es realitzen en equip amb un minim de tres entregues distribuides al llarg del curs
académic

® Pes en la qualificacio final: 20%

Competéncies avaluades:

® Participacioé activa i reflexiva

® Treball col-laboratiu i cooperatiu

® Comunicaci6 oral i presentacié publica
® Sintesi i organitzacié de continguts

2) Assaig original integrador (40%)

Descripcio de I'activitat: Elaboracié d'un assaig académic original que integri les lectures assignades, les
practiques teatrals realitzades i les reflexions critiques desenvolupades al llarg del curs.

Caracteristiques:

® Es desenvolupara a partir d'una llista de preguntes orientadores facilitada durant el curs
® Els criteris d'avaluacio s'explicaran a classe i es difondran pel campus virtual

® | es evidéncies seran retornades amb comentaris per afavorir I'aprenentatge

® E| treball no és necessariament grupal, tot i que es fomenta que sigui col-laboratiu

® Pes en la qualificaci6 final: 40%

Competéncies avaluades:

® Analisi critica i sintesi conceptual

® Redaccié academica i argumentacié
® |ntegracio teoria-practica

® Treball cooperatiu i gestio grupal

3) Proves escrites (40% total)

Descripci6 de I'activitat: Dues proves escrites individuals distribuides temporalment per avaluar I'assimilacié
progressiva dels continguts teodrics i la capacitat d'aplicacié practica.

Caracteristiques:



® Prova de mig curs: Avaluacié individual i no memoristica centrada en la comprensié conceptual i
I'aplicacio practica dels continguts treballats durant la primera meitat del curs
Pes en la qualificacio final: 20%
® Prova final: Avaluacié individual i no memoristica que integra els continguts de tot el curs, amb especial
atencio a la capacitat de sintesi i relacié conceptual
Pes en la qualificacio final: 20%

Les proves segueixen el calendari oficial de proves de la Facultat

El format d'avaluacié basat en la comprensio, analisi critica i aplicacio dels continguts més que en la
memoritzacio

Competéncies avaluades:

® Comprensi6 conceptual i tedrica

® Capacitat d'analisi i sintesi

® Aplicacio practica del coneixement
® Expressio escrita academica

Criteris d'avaluacio
Consideracions generals del sistema d'avaluacié

Aquest sistema d'avaluacio opera exclusivament mitjangant avaluacio continuada, sense contemplar 'opcio
d'avaluacié unica. L'estudiantat ha de participar necessariament en el seguiment complet del procés avaluatiu
per assolir els objectius de I'assignatura.

L'avaluacio s'estructura en coheréncia amb les metodologies docents innovadores implementades -Teatre de
I'Oprimit, pensament visual i aprenentatge col-laboratiu-, prioritzant I'avaluacié formativa amb retorn constant
de feedback que faciliti I'aprenentatge progressiu. El sistema promou activament I'aprenentatge col-laboratiu i
la construccio social del coneixement, avaluant tant els processos d'aprenentatge com els resultats obtinguts
per garantir una formacié integral.

Normativa de recuperacio

L'estudiantat podra accedir a la recuperacié sempre que hagi completat un minim del 66% de les activitats de
l'avaluacié continuada. La nota maxima en recuperacid no esta limitada, excepte en casos especifics justificats
a la guia docent. Per accedir a la recuperacié es podra establir una nota minima de 3,5 punts com a requisit,
sense que aquest llindar pugui ser superior.

Condicions de no avaluabilitat i irregularitats académiques

L'estudiantat sera considerat no avaluable quan no hagi lliurat més del 30% de les activitats programades. En
casos de plagi o conducta fraudulenta, s'aplicara una qualificacio de 0 punts a I'activitat afectada, i si es
detecten diverses irregularitats, la nota final de I'assignatura sera de 0 punts, sense possibilitat de recuperacio.

Respecte a I'Us d'Intel-ligencia Atrtificial (IA), aquest queda restringit i requereix identificacio explicita de les
eines utilitzades, acompanyada d'una reflexio critica sobre el seu Us. La manca de transparencia en I'Us d'lA

es considera plagi.

Distribucio de la qualificacio final

Instrument d'avaluacio Pes Modalitat
Participaci¢ i portfolio grupal 20% Grupal
Assaig original integrador 40% Grupal/Individual



Prova escrita mig curs 20% Individual

Prova escrita final 20% Individual

TOTAL 100% Mixt

NO es contempla avaluacié unica
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Programari

El Programari es donara a classe

Grups i idiomes de I'assignatura
La informacié proporcionada és provisional fins al 30 de novembre de 2025. A partir d'aquesta data, podreu

consultar l'idioma de cada grup a través daquest enllag. Per accedir a la informaci6, caldra introduir el CODI
de l'assignatura

Nom Grup Idioma Semestre Torn

(PAUL) Practiques d'aula 1 Catala primer quadrimestre mati-mixt

(TE) Teoria 1 Catala primer quadrimestre mati-mixt



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html

