UAB

Universitat Autdnoma
de Barcelona

Economia Catalana

Caodigo: 102323
Créditos ECTS: 6

2025/2026
Titulacion Tipo Curso
Administracion y Direccion de Empresas oT 4
Economia oT 3
Economia oT 4

Contacto

Nombre: Fco. Javier Asensio Ruiz De Alda

Correo electronico: javier.asensio@uab.cat
Equipo docente

Joan Marquillas Solsona

Idiomas de los grupos

Puede consultar esta informacion al final del
documento.

Prerrequisitos

No se exige ningun requisito previo.

Objetivos y contextualizacion
Se trata de una asignatura optativa, de cuarto curso.

Su objetivo principal es el conocimiento de la economia actual de Catalufia, en los contextos espafiol, europeo
e internacional. Combina la informacion sobre la evolucion reciente y el presente de la economia catalana con
el analisis del comportamiento de las variables macroeconémicas y la politica econémica. Su temario acerca
los estudiantes a la realidad econdémica, que aprenden a diagnosticar de acuerdo con la teoria econémica y
los instrumentos analiticos propios de la economia aplicada.

Los objetivos formativos de la asignatura son los siguientes:
1. Aumentar el interés de los alumnos por el estudio de la economia.
2. Conocer el funcionamiento de la economia, los mercados y las instituciones econémicas.

3. Aplicar el analisis econdmico a realidades concretas.



4. Comprender empiricamente los dilemas econémicos.

5. Valorar la dimension social de la economia y su relacion con el bienestar.

6. Demostrar la adquisicion de los conocimientos a través de la expresion escrita, el fomento de la capacidad
comunicativa y la identificacion de la informacion relevante en los diversos ambitos.

Competencias

Administracién y Direccion de Empresas

Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

Capacidad de comunicacién oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.

Capacidad se seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

Demostrar iniciativa y trabajar autbnomamente cuando la situacién lo requiera.

Demostrar que conocen la estructura de las instituciones y del estado, su evolucion futura y las
consecuencias de posibles cambios, para contribuir constructivamente en el debate sobre el papel que
desarrollan en las sociedades actuales.

Identificar los agentes econdémicos que configuran una economia, entendiendo como se han
interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos
futuros en funcién de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

Manejar el marco analitico y el conocimiento empirico que la economia ofrece sobre las relaciones
internacionales y sobre las areas de ambitos econémicos mas relevantes.

® Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacioén y planificaciéon del mismo.
® Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en

base a la misma.
Trabajar en equipo, siendo capaz de argumentar sus propuestas y validar o rehusar razonadamente los
argumentos de otras personas.

Economia

® Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.
® Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos

adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

Demostrar que conocen la estructura de las instituciones y del estado, su evolucién futura y las
consecuencias de posibles cambios, para contribuir constructivamente en el debate sobre el papel que
desarrollan en las sociedades actuales.

® Iniciativa y capacidad de trabajar auténomamente cuando la situacion lo requiera.
® Manejar el marco analitico y el conocimiento empirico que la economia ofrece sobre las relaciones

internacionales y sobre las areas de ambitos econdmicos mas relevantes.

Mostrar una motivacién por la calidad del trabajo realizado y una sensibilidad por sus consecuencias en
el medioambiente y en la sociedad.

Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacion y planificacion del mismo.
Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en
base a la misma.

Tomar decisiones en situaciones de incertidumbre, mostrando un espiritu emprendedor e innovador.
Trabajar en equipo, siendo capaz de argumentar sus propuestas y validar o rehusar razonadamente los
argumentos de otras personas.

Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Resultados de aprendizaje

1.
2.

Analizar el papel de las instituciones internacionales en la economia.
Aplicar el analisis econdmico a los procesos de integracién, en general, y al de integracién europea, en
particular.



w

16.
17.
18.
19.

20.

Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

Capacidad de comunicacion oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.

Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando en los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de manera auténoma, profundizando en los
conocimientos adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

. Demostrar iniciativa y trabajar de forma auténoma cuando la situacion lo requiera.

. Describir los principales agentes econémicos que configuran las economias espafiola y catalana.
. Enumerar las caracteristicas principales del mercado de trabajo en Espana.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Evaluar el funcionamiento y la coyuntura actual de la economia espafiola.

Examinar la influencia y el papel de las instituciones publicas espanolas en la economia.

Identificar el papel del sector publico en la economia espanola.

Iniciativa y capacidad de trabajar de forma auténoma cuando la situacion lo requiera.

Interpretar el proceso de globalizacion econémica y sus consecuencias para la economia espanola.
Mostrar motivacion por la calidad del trabajo realizado y sensibilidad por sus consecuencias en el
medio ambiente y en la sociedad.

Organizar el trabajo, con relaciéon a una buena gestién del tiempo y a su ordenacioén y planificacion.
Organizar el trabajo, con respecto a una buena gestion del tiempo y a su ordenacion y planificacion.
Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla y tomar decisiones
partiendo de esta informacion.

Trabajar en equipo y ser capaz de argumentar las propias propuestas y validar o rechazar
razonadamente los argumentos de otras personas.

Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Contenido

Tema 1. Perspectiva historica de la economia catalana a finales del siglo XX.

Tema 2. Cambios en el modelo productivo, en los movimientos migratorios y en las relaciones exteriores.

Tema 3. La crisis 2007-2013.

Tema 4. La economia catalana hoy y sus macromagnitudes.

Tema 5. El mercado de trabajo.

Tema 6. La industria.

Tema 7. La energia

Tema 8. Los servicios.

Tema 9. El sector bancario.

Tema 10. El sector exterior.

Tema 11. El sector publico: la financiacion de la Generalitat y el saldo fiscal con la Administracion central.

Tema 12. La economia de la regién metropolitana de Barcelona.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje



Tipo: Dirigidas

Clases magistrales 32,5 1,3 1,2,10, 3,8,9, 11,12, 14

Practicas y casos 17 0,68 1,2,10,3,4,5,7,8,9, 11,12, 14, 16, 18, 19

Tipo: Supervisadas

Estudio y actividades recomendadas 88,5 3,54 1,2,10,3,4,5,7,8,9,11,12,13, 14, 17, 16, 18, 19

Practica sobre la actualidad 4 0,16 1,2,10,3,4,7,8,9, 11, 12, 14, 16, 18, 19

Tutorias 2 0,08 2,10, 8, 11,12, 14, 16, 18

La docencia sera presencial o semipresencial dependiendo del nimero de estudiantes matriculados por grupo
y de la capacidad de las aulas al 50%.

El desarrollo de la asignatura se basa en las actividades siguientes:

Clases magistrales: son sesiones en las cuales el profesor transmite a los alumnos los conocimientos basicos
de cada uno de los temas. La asistencia a clase es, por tanto, esencial para adquirir dichos conocimientos,
que deberan ser asimilados y objeto de profundizacién con el estudio personal.

Practicas y casos: se trata de actividades que realizan conjuntamente los estudiantes y el profesor en grupos
mas reducidos. Incluyen la resolucion de problemas, la familiarizacion con determinadas técnicas de analisis
economico, el debate sobre la actualidad con la documentacion pertinente y la presentacion por parte de los

alumnos de trabajos o practicas diversas.

Actividades auténomas: a diferencia de las actividades dirigidas o de las supervisadas, las auténomas son las
que los estudiantes desarrollan por si mismos, a través del estudio de los textos proporcionados (manuales,
lecturas y apuntes) y la realizacion de ejercicios.

La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcién de las restricciones a
la presencialidad uge impongan las autoriades sanitarias.

Sobre el uso de recursos de Inteligencia Artificial: Para esta asignatura, en las actividades evaluables
realizadas fuera del aula se permite el uso de tecnologias de Inteligencia Artificial (IA) exclusivamente en
tareas de apoyo, como la busqueda bibliografica o de informacion, la correccion de textos o las traducciones.
Queda explicitamente excluido eluso de la IA para la obtencion, el tratamiento y el analisis de datos. Cuando
el profesorado disefie actividades que impliquen el uso de la IA, se proporcionaran instrucciones especificas
sobre su utilizaciéon en dicha actividad.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién

para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de

la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Dos pruebas escritas 70% 3 0,12 1,2,10,3,4,5,7,8,9, 11,12, 13, 14,
16, 17,18




Evaluacion actividades recomendadas, asistencia  15% 1 0,04 1,2,10,3,4,5,6,7,8,9, 11,12, 14,
y participacion 15, 16, 18, 19, 20

trabajo sobre un sector 1%5% 2 0,08 1,2,10,3,4,5,6,7,8,9, 11,12, 13,
14,15, 16, 18, 19, 20

Evaluacion

La evaluacion se realizara de manera continua a lo largo del curso, de acuerdo con las valoraciones
siguientes:

1. Dos pruebas escritas: 70%.
2. trabajo sobre un sector: 15%.
3. Actividades recomendadas, asistencia a clase y participacion: 15%.

Para aprobar la asignatura se requiere que la nota promedio de las pruebas escritas sea igual o superior a
3,8, y que la nota global alcance la puntuacién de 5, como minimo. El incumplimiento de la primera condicion
impide ponderar a los otros componentes de la valoracion y presentarse a la reevaluacion.

Reevaluacion

Para los estudiantes que en la evaluacién hayan obtenido una nota igual o superior a 3,5e inferior a 5 habra
una reevaluacion. En el momento de publicar las calificaciones finales se anunciara la modalidad de la misma.
Esta reevaluacion estara programada en el calendario de examenes de la Facultad. El estudiante que se
presente y la supere aprobara la asignatura con una nota de 5. En caso contrario mantendra la misma nota.

Calendario de actividades de evaluacion

Las fechas de las diferentes pruebas de evaluacion (examenes parciales, ejercicios en aula, entrega de
trabajos, ...) se anunciaran con suficiente antelacion durante el semestre.

La fecha del examen final de la asignatura esta programada en el calendario de examenes de la Facultad.

"La programacion de las pruebas de evaluaciéon no se podra modificar, salvo que haya un motivo excepcional
y debidamente justificado por el cual no se pueda realizar un acto de evaluacion. En estecaso, las personas
responsables de las titulaciones, previa consulta al profesorado y al estudiantado afectado, propondran una
nueva programacion dentro del periodo lectivo correspondiente." Apartado 1 del Articulo 264. Calendario de
las actividades de evaluacion (Normativa Académica UAB)

Los y las estudiantes de la Facultad de Economia y Empresa que de acuerdo con el parrafo anterior necesiten
cambiar una fecha de evaluacién han de presentar la peticion rellenando el documento Solicitud
reprogramacion prueba: e-Formulari per a la reprogramacié de proves.

Procedimiento de revisién de las calificaciones

Coincidiendo con el examen final se anunciara el dia y el medio en que es publicaran las calificaciones finales.
De la misma manera se informara del procedimiento, lugar, fecha y hora de la revision de examenes de
acuerdo con la normativa de la Universidad.

Proceso de Recuperaciéon

"Para participar en el proceso de recuperacion el alumnado debe haber sido previamente evaluado en un
conjunto de actividades que represente un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura o modulo." Apartado 2 del Articulo 261. La recuperacion (Normativa Académica UAB). Los y las
estudiantes deben haber obtenido una calificacién media de la asignatura mayor o igual que 3,5 y menor que
5.


https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/nou-reprogramacio-de-proves

La fecha de esta prueba estara programada en el calendario de examenes de la Facultad. El estudiante que
se presente y la supere aprobara laasignatura con una nota de 5. En caso contrario mantendra la misma nota.

Irregularidades en actos de evaluacién

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, "en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, se calificara con un 0 este acto de
evaluacion, con independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan
diversas irregularidades en los actos de evaluaciéon de una misma asignatura, la calificacion final de esta
asignatura sera 0". Apartado 11 del Articulo 266. Resultados de la evaluacion. (Normativa Académica UAB)

2 Asignatura o médulo que Si contempla la EVALUACION UNICA :
2.1 PRUEBA DE EVALUACION UNICA (Art. 265 de la Normativa Académica de la UAB)
La solicitud de evaluacion Unica supone la renuncia a la evaluacién continua.

La evaluacioén Unica debe ser solicitada en la Gestion Académica del Campus donde se cursa el grado/master
dentro del plazo y con el procedimiento que establece el calendario administrativo de la Facultad de Economia
y Empresa.

Presencialidad :

® Lapresencia del o de la estudiante es obligatoria el dia que se realice la evaluacion Unica. La fecha
sera la misma que la del examen final de semestre que consta en el calendario de evaluaciones
publicado por la Facultad de Economia y Empresa y aprobado en Comision de Asuntos Docentes y
Académicos de la Facultad. La duracién de la evaluacionunica debera especificarse dentro de las
caracteristicas de la actividad.

® EI 100% de las evidencias deben entregarse el dia de la evaluacion Gnica.

® Las evidencias de evaluacion realizadas presencialmente el dia de la evaluacién tnica deben tener un
peso minimo del 70%.

Debe constar la siguiente informacion referida a las caracteristicas de la evaluacién Gnica. Sugerimos
incorporar la siguiente tabla:

Tipologia Peso en la Duracién dela  ¢La actividad que da lugar a la evidencia se realiza

Evidencia (1) evaluacion final (%)  actividad presencialmente en la fecha establecida? (Si/NO) (3)
&)

Examen 100% 3 horas Si

TOTAL 100%

(1) Titulo descriptivo de cada evidencia (examen, resolucion listas de problemas, analisis de casos, actividad
realizadas con un software especifico que se debe conocer...)

(2) Peso de la evidencia en el conjunto de la asignatura (especificar los porcentajes de cada evidencia de
evaluacion que el alumno debe realizar y/o presentar)



(3) Para cada evidencia: ¢ La actividad que da lugar a la evidencia se realiza presencialmente en la fecha
establecida para la evaluacion tnica? SI/NO

2.2 RECUPERACION :

"En la recuperacion no se hace distincién entre los estudiantes que han hecho evaluacién continua y aquellos
que han optado por la evaluacion Unica, todos se evallian con la misma prueba o evidencia de evaluacion.”

2.3 REVISION DE LA CALIFICACION FINAL:

"La revision de la calificacion final sigue el mismo procedimiento que para la evaluacion continua”.
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Software

EXCEL

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacién proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacién, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno
(PAUL) Practicas de aula 51 Catalan primer cuatrimestre tarde
(TE) Teoria 51 Catalan primer cuatrimestre tarde



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

