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Prerrequisitos

El alumnado debera tener superados al menos 2/3 partes del total de ECTS correspondientes a los estudios
que esta cursando (160 ECTS para los estudiantes del Grado en Quimica y 212 ECTS para estudiantado del
doble Grado en Fisica y Quimica) y tener todo el primer curso superado por matricularse de esta asignatura

(Comision de Asuntos Académicos de la Fac. de Ciencias de 27 de febrero de 2007).

El circuito de elaboracion del trabajo de fin de grado comienza por la matricula de la asignatura.

Pre-requisitos para la modalidad TFG via Practicas Externas:

El alumnado debe estar matriculado de la asignatura Practicas Externas. Esta asignatura tiene los siguientes
prerrequisitos: En el momento de hacer la solicitud, para cursar la asignatura de practicas externas, debe
tener un promedio igual o superior a 5,0 en el "baremo 34" y 150 créditos aprobados (entre los que debe
haber los de todas las asignaturas de primer curso).

En caso de necesitar contactar con la Coordinacion del TFG, la Coordinacion es diferente en funcién de si es
a través de Practicas Externas o no:

Coordinacion TFG: Joan Pau Bayon Rueda y Montserrat Lopez Mesas, a través de la direccion electronica
coordinacio.tfg.quimica@uab.cat.

Coordinacion del TFG a través de Practicas Externas: Laura Masgrau y Maria Mufoz.(laura.masgrau@uab.cat
0 maria.mufoz@uab.cat)



Objetivos y contextualizacion
OBJETIVOS DEL TFG

El Trabajo de Fin de Grado es un trabajo autonomo basado en temas relacionados con cualquiera de las
materias o tematicas de la Quimica.

Los objetivos del Trabajo de Fin de Grado son los de profundizar en una tematica propia y / o aplicar y saber
transmitir conocimientos adquiridos durante los estudios de Quimica.

En general, el Trabajo incorporara tanto aspectos tedricos como practicos y una discusion.

ElI TFG debe poner en evidencia los conocimientos, habilidades y destrezas alcanzados por los alumnos en
los estudios de Grado, demostrando que han alcanzado la madurez necesaria para ejercer la profesion.

El TFG debe mostrar un cierto grado de originalidad, sea en la discusion de resultados conocidos o en la
obtencion de algun resultado nuevo.

OBJETIVOS DEL MODULO DE METODOLOGIA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

Entender la significacion del trabajo de fin de grado, en tanto que trabajo de investigacién, dentro del contexto
de la investigacion cientifica y la contribucion de ésta al desarrollo y progreso social.

Adquirir una metodologia para la elaboracion de trabajos académicos de investigacion.

Aprender a comunicar y defender los resultados de una investigacion mediante la memoria escrita y la
presentacion oral.

Competencias

® Aprender de forma auténoma.

® Comunicarse de forma oral y escrita en la lengua nativa.

® Demostrar iniciativa y espiritu emprendedor.

® Demostrar que comprende los conceptos, principios, teorias y hechos fundamentales de las diferentes
areas de la Quimica.

® Desarrollar trabajos de sintesis y andlisis de tipo quimico en base a procedimientos previamente
establecidos.

® Gestionar, analizar y sintetizar informacion.

® Gestionar la organizacion y planificacion de tareas.

® Mantener un compromiso ético.

® Mostrar sensibilidad hacia temas medioambientales.

® Obtener informacion, incluyendo la utilizacion de medios telematicos.

® Qperar con un cierto grado de autonomia e integrarse en poco tiempo en el ambiente de trabajo.

® Proponer ideas y soluciones creativas.

® Razonar de forma critica.

® Resolver problemas y tomar decisiones.

® Utilizar correctamente la lengua inglesa en el ambito de la Quimica.

® Utilizar la informatica para el tratamiento y presentacion de informacion.

Resultados de aprendizaje

1. Aplicar los conceptos y teoria quimicas de forma adecuada para elaborar un trabajo académico o
profesional en el ambito de la Quimica.

2. Aprender de forma autonoma.

3. Comunicarse de forma oral y escrita en la lengua nativa.



4. Demostrar iniciativa y espiritu emprendedor.
5. Gestionar, analizar y sintetizar informacion.
6. Gestionar la organizacion y planificacion de tareas.
7. Mantener un compromiso ético.
8. Mostrar sensibilidad hacia temas medioambientales.
9. Obtener informacion, incluyendo la utilizaciéon de medios telematicos.
10. Operar con un cierto grado de autonomia e integrarse en poco tiempo en el ambiente de trabajo.
11. Proponer ideas y soluciones creativas.
12. Proponer y desarrollar protocolos para realizar un trabajo académico o profesional en el ambito de la
Quimica.
13. Razonar de forma critica.
14. Realizar un resumen en lengua inglesa del trabajo realizado.
15. Resolver problemas y tomar decisiones.
16. Utilizar la informatica para el tratamiento y presentacion de informacion.

Contenido
CONTENIDOS DEL TFG
El trabajo de fin de grado podra ser de una de las siguientes tipologias:

a. Estudio bibliografico: Resumen argumentado tipo 'revision bibliografica' sobre la situacion actual de un tema
concreto del alcance de la quimica.

b. Divulgacion: Consistira en la elaboracién divulgativa de un tema cientifico de interés social dirigido al
publico general o estudiantes de niveles educativos no universitarios.

c. Proyecto experimental: Consistira en la elaboracion de un proyecto en un laboratorio de investigacion de
algun Departamento universitario o Centro de investigacion.

Cada estudiante realizara una solicitud con prelacion de 7 trabajos de los tipos mencionados, que seran
escogidos de entre una lista de propuestas. Aparte, en caso de que haya alumnos que deseen realizar el TFG
fuera de las instituciones que participan en la oferta general, el alumno podra proponer un tema propio que
debera justificar apropiadamente.

Independientemente de la tipologia, los trabajos se podran desarrollar en instituciones o empresas externas
en la UAB, como extension de la asignatura 'Practicas externas' y en el marco de programas de movilidad.

Los trabajos seran realizados de forma individual.

La tutorizacion del trabajo de fin de grado la llevara a cabo profesorado doctor/a perteneciente al
Departamento de Quimica oa otros Departamentos que hagan docencia en el Grado de Quimica. Por tanto,
sera necesario que el alumnado disponga de un tutor/a que cumpla estos requisitos en el caso de que el TFG
se realice en un Departamento/Centro de la UAB diferente de los mencionados o en una institucion externa.
Los TFGs que se realicen en el marco del doble Grado de Fisica y Quimica tendran que tener un tutor/a de
cada una de las titulaciones implicadas.

CONTENIDOS DEL MODULO DE METODOLOGIA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
TEORIA:

El TFG como trabajo de investigacion: significacion y planificacion.

Proceso de documentacion del TFG: Aproximacion al tema. Busqueda bibliografica sistematica en bases de
datos especializadas. Elaboracién de bibliografias de acuerdo al estilo de la American Chemical Society
(ACS).

La memoria y presentacion oral del TFG: aspectos formales y estructurales.

PRACTICAS: Actividades relacionadas con los contenidos teéricos trabajados y contextualizadas en la
tematica particular del TFG de cada estudiante.



Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Modulo de metodologia del trabajo de investigacion 9 0,36 2,3,5,6,9, 12,14, 16

Tipo: Supervisadas

Tutorias de seguimiento 10 0,4 1,4,5,6,8,12,11, 14

Tipo: Auténomas

Estudio y elaboracion del trabajo 243 9,72 1,2,4,5,6,7,8,9,10, 12, 11,13, 15
Exposicion oral y defensa publica 0,5 0,02 1,3,6,7,8,11,16

Lectura de textos y busqueda de informacion 43 1,72 2,4,5,6,7,8,9,10, 13, 15, 16
Preparacion de una memoria escrita 69 2,76 1,3,4,5,6,7,8,10, 11, 13, 14, 15, 16

1. Circuito de elaboracion del TFG, modalidad TFG sin Practicas Externas

1.1. Organigrama y responsabilidades

1.1.1. Tutor/a supervisor/a

El Tutor/a supervisor/a sera un miembro de la plantilla del centro receptor con titulacién minima de Doctor.
Puede haber un co-tutor/a que tendra que tener una titulacién minima de Licenciatura / Grado. La funcién de
Tutor/a y/o co-tutor/a supervisores/as sera la de disenar y supervisar el proyecto. Cuidara también del
cumplimiento horario del alumnado y debera emitir una evaluacion sobre el trabajo realizado por el alumno/a y
el aprendizaje alcanzado, entre otros criterios.

1.1.2. Tutor/a académico/a

El/la Tutor/a académico/a sera el responsable de realizar el seguimiento de los estudiantes siguiendo las
pautas indicadas en el apartado correspondiente. Este tutor/a podra participar en la correccién de la memoria
de TFG.

1.1.3. La Coordinacion

La Coordinacion de la modalidad TFG via sin Practicas Externas estara formada por uno o mas profesores/as
del Departamento de Quimica, UAB.

1.1.4. Comision de evaluacion del TFG

La Comision de Evaluacion del TFG sera la responsable de evaluar la memoria escrita y la exposicion oral del
alumnado. Las comisiones de evaluacién seran nombradas por la Coordinacion de la modalidad y estaran
constituidas por dos miembros escogidos entre el profesorado del Departamento.

1.2. Matriculacion

Alumnado del Grado en Quimica sin Practicas Externas:

El alumnado se matriculara segun los calendarios establecidos en el curso académico en el que quiera
realizar y defender el TFG. El alumnado podra matricularse en uno de los tres grupos diferentes: grupos 1, 2y
3. La matriculacion en el grupo 1 implica que la asignatura se realizara y se evaluara integramente durante el
1r semestre (convocatoria de febrero). La matriculacion en el grupo 2 implica evaluacion a finales del 2°
semestre (convocatoria de julio). En el caso de los grupos 2, el trabajo del TFG podra desarrollarse tanto de
forma anual como Unicamente durante el 2° semestre.

Sin embargo, sélo habra dos turnos de solicitud y asignacion de trabajos: en el mes de julio del curso anterior
(1° turno asignacion) y en septiembre inmediatamente antes del inicio del curso (2° turno de reasignacion por
los alumnos que no han solicitado o los que no tienen trabajo asignado). Eventualmente, habra un 3er turno
de reasignacion en el 2° semestre.

Alumnado del Doble Grado en Fisica y Quimica sin Practicas Externas:



Para el alumnado de la doble titulacion solo aplica la matricula a los grupos 72 (convocatoria julio) y 73
(septiembre), dado que el TFG es anual y no semestral. Los turnos de asignacion y reasignacion son los
mismos.

1.3. Propuesta y asignacion del TFG

Propuesta de trabajos: Las ofertas de proyectos para la realizacion del TFG, vendran dadas por dos vias:
**Oferta General: Donde se adscribiran todos los proyectos propuestos desde el Departamento de Quimica,
otros Departamentos y servicios cientifico-técnicos de la UAB y los centros de investigacion externos (ICMAB,
ICN2, CNM, IBB, ALBA, ICTA). Con anterioridad al comienzo de cada curso académico, la coordinacién del
TFG solicitara al profesorado que puedan actuar como tutores/as, propuestas de temas para la realizacion de
los trabajos. En estas propuestas debera indicarse: nombre del tutor, titulo del trabajo, y tipologias a las que
se podria adscribir (ver apartado 3, se puede especificar mas de una tipologia) y preferencia de semestre de
realizacion. Los profesores que presenten propuestas ejerceran de tutores/as de los trabajos.

**Oferta Libre: Los Proyectos Libres se reservan solo para su realizacion en centros diferentes a los que
participan en la Oferta General. Siempre dentro de los periodos establecidos, los estudiantes podran proponer
proyectos de TFG a la coordinacién de la asignatura, de forma razonada y justificada. Estos proyectos deben
ser diferentes a los de la Oferta General. En cualquier caso, el equipo de coordinacién valorara y gestionara
estas propuestas.

Difusion de las propuestas: La coordinacion del TFG publicara las propuestas de trabajos recibidas en el
espacio virtual destinado a la asignatura.

Solicitud de trabajos: La solicitud de trabajos por parte del alumnado se realizara mediante un formulario en
internet, al que se accedera a través de un enlace del espacio virtual del Grado. En este formulario se hara
constar hasta 7 preferencias priorizadas de la lista de trabajos ofrecidos.

Asignacion de trabajos: La coordinacion de TFG asignara los proyectos solicitados en la oferta general a los
estudiantes teniendo en cuenta sus expedientes académicos (Barem 34) y el orden de preferencias. El
resultado de la asignacién se hara publico a través del espacio virtual. El alumnado sin trabajo asignado en
1er turno, se le asignara en 2° o 3er turno de reasignacion.

Seminario de seguridad: Todo el alumnado tendra que asistir a un curso teorico de seguridad impartido por la
OSHA de la UAB. El alumnado que realice el TFG (experimental o computacional) en el Departamento de
Quimica también debera realizar el curso practico de extincion de incendios. El alumnado que realice TFGs
experimentales en otros centros de investigacion externos tendran que llevar a cabo las actividades
programadas desde el centro receptor. Durante el curso tedrico de seguridad habra que realizar un test de
consecucion de las competencias asociadas de riesgo y seguridad a un laboratorio quimico. Habra que
superarlo para poder presentar el TFG.

Calendarios: Los calendarios de plazos del proceso se publicaran en el espacio virtual de la asignatura.

1.4. Realizacion y seguimiento del TFG

Cada tutor/a de TFG fijara una fecha para una reunion inicial conjunta con sus estudiantes tutorizados en los
que se definira el calendario de seguimiento.

De este seguimiento resultaran evidencias que tendran que generar el alumnado y los/las tutores/as,
siguiendo las pautas fijadas por la coordinacién de TFG y que se encontraran disponibles en el espacio virtual
de la asignatura asi como en la plataforma TFE (tfe.uab.cat).

Todos los trabajos se recogeran en una memoria que tendra una extension maxima de 30 paginas y podra ser
escrita en catalan, espanol o inglés utilizando la plantilla correspondiente. Todas las memorias tendran que
traer un resumen de una extensién maxima de una pagina elaborado en catalan, castellano e inglés. Aquellas
memorias que sean experimentales incluiran también como anexo de cuestiones de seguridad descrito en la
plantilla.

El alumnado no podra hacer ninguna difusion del TFG por cuenta propia y firmara un compromiso de
confidencialidad acordado por la Facultad de Ciencias.

1.5. Deposito de las memorias escritas de los trabajos

Previamente al dia de defensa oral, en fechas que seran hechas publicas con suficiente antelacion, el
alumnado debera entregar susrespectivas memorias escritas en formato PDF mediante la plataforma TFE.
1.6. Exposicion oral del TFG

La Coordinacion del Grado de Quimica fijara las fechas para la defensa oral de los TFG que se haran publicas
a través de la plataforma TFE. En concreto, se programaran tres periodos diferentes de defensas orales en el
calendario: convocatorias de febrero, julio y septiembre. En la convocatoria de febrero se tendran que realizar
todas las exposiciones orales correspondientes al alumnado matriculado en el grupo 1 de la asignatura. El
alumnado del grupo 2 y 72 realizara la defensa oral del trabajo en la convocatoria de julio, y los del grupo 3y
73 en la convocatoria de septiembre. Este alumnado debera consensuar esta decision con sus tutores y
comunicarla a la coordinacion del TFG. Se establecera una fecha plazo para solicitar cambios de grupo.



Después de esa fecha, no se aceptaran cambios de grupo.

Para cada periodo de defensas orales, el horario de las presentaciones de cada estudiante sera elaborado por
la coordinacion del TFG y publicado en el espacio virtual. La exposicion oral se realizara con ayuda de
soportes informaticos y tendra una duracion maxima de 15 minutos. La comision que evaluara las
exposiciones estara formada por dos profesores/as. Seguidamente en la exposicion oral, la comision realizara
un turno de preguntas de una duracion maxima de 25 minutos. Las defensas se realizaran publicamente.

2. Circuito de elaboraciéon del TFG, modalidad TFG con Practicas Externas

2.1. Organigrama y responsabilidades

2.1.1. Tutor/a de la empresa

El Tutor/a de la empresa sera un miembro de la plantilla de la empresa con titulaciéon minima de licenciado o
graduado. Su funcionsera la de disefnar y supervisar el proyecto. Cuidara también del cumplimiento horario del
alumno/a y debera emitir una evaluacion sobre el trabajo realizado por el alumno/a y el aprendizaje alcanzado,
entre otros criterios.

2.1.2. Profesor/a tutor/a

El Profesor/a tutor/a sera uno de los profesores correctores o un profesor/a coordinador/a de la asignatura
Practicas Externas. Este tutor/a sera responsable de realizar el seguimiento del alumnado siguiendo las
pautas indicadas en el apartado correspondiente. Ademas, el profesorado tutor participara en la evaluacion de
los TFGs.

2.1.3. La Coordinacion

La Coordinacion de la modalidad TFG via Practicas Externas estara formada por uno o mas profesores/as,
que seran también responsables de la Coordinacion de la asignatura Practicas Externas.

2.1.4. Comision de evaluacién del TFG

La Comision de evaluacién del TFG sera la responsable de evaluar la memoria escrita y la exposicion oral de
cada alumno/a. Las comisiones de evaluacion seran nombradas por la Coordinacion de la modalidad estaran
constituidas por dos miembros escogidos entre el profesorado de la asignatura Practicas Externas, uno de los
cuales sera parte de la coordinacién de la modalidad.

2.2. Matriculacion:

Para el alumnado de TFG + Practicas Externas, sélo aplica la matricula a los grupos 11, 12y 13

La matricula es presencial y se hara una vez haya sido aceptada por una empresa y siempre antes de
empezar el proyecto. Normalmente, se matriculara simultaneamente del TFG y de la asignatura Practicas
Externas, aunque puede empezar haciendo la matricula en Practicas Externas y, durante su realizacion,
matricularse después del TFG. El alumno/a podra defender su trabajo en cualquiera de las convocatorias de
febrero, julio o septiembre del curso en el que se haya matriculado. Las fechas de entrega de memorias y de
defensa seran similares a las del resto de TFGs y seran anunciadas en el aula Moodle con suficiente
antelacion.

La matricula del TFG permanecera abierta durante todo el curso académico. Sin embargo, sélo habra dos
turnos de solicitud y asignacion de empresas que coincidiran con los de Practicas Externas. El 1er periodo es
en octubre/noviembre, con comienzo de las practicas en el 2° semestre académico. El segundo periodo es en
marzo/abril, el comienzo de las practicas puede ser en verano (comienzo de Julio) o en el 1er semestre del
siguiente curso académico.

2.3. Solicitud y asignacion del TFG

El mecanismo de asignacion y solicitud es el mismo que el de la asignatura de Practicas Externas.

2.4. Realizacion y seguimiento del TFG

Ya que esta modalidad de TFG va ligada a la realizacion de las PE, en la reunién obligatoria del alumno/a con
la persona tutora de la UAB para hablar de las PE, el alumno/a le informara de que hara TFG+PE. El alumno
tendra, obligatoriamente, una nueva reunién con su tutor de la UAB durante la escritura de la memoria, en la
que discutiran el borrador del documento. La persona tutora de la empresa realizara el seguimiento del
alumno/a segun haya acordado el convenio.

La memoria del TFG tendra una extension limitada, que se indicara en la plantilla que existe en el moodle de
la asignatura, y podra ser escrita en catalan, castellano o inglés utilizando la plantilla correspondiente que se
encuentra en el moodle de la asignatura. Todas las memorias tendran que llevar un resumen de una
extension maxima de una pagina elaborado en cada uno de los tres idiomas: catalan, castellano e inglés.

2.5. Deposito de las memorias escritas de los trabajos

Previamente al dia de defensa oral, en fechas que seran hechas publicas con antelacion suficiente, el
estudiante debera entregar una copia de la memoria a la labor habilitada en el moodle de la asignatura
"Practicas Externas (PE) y TFG via PE".

2.6. Exposicion oral del TFG

La Coordinacion fijara las fechas para la defensa oral de los TFG que se haran publicas antes del periodo de



matricula de cada curso académico. En concreto, se programaran tres periodos diferentes de defensas orales
en el calendario: convocatorias de febrero, julio y septiembre. Para cada periodo de defensas orales, el
horario de las presentaciones de cada estudiante sera elaborado por la Coordinacién y publicado en el aula
Moodle con antelacion. En la exposicion oral, el alumno/a tendra que hacer uso de soportes informaticos y
tendra una duracién maxima de 15 minutos. La Comision que evaluara las exposiciones estara formada por
dos profesores/as de la asignatura Practicas Externas. Seguidamente en la exposicién oral, la comisién
realizara un turno de preguntas. La exposicion oral y el trono de preguntas se realizara publicamente, aunque
cuando alguna de las partes implicadas lo solicite, se podra realizar a puerta cerrada y con la firma de acuerdo
de confidencialidad por parte del tribunal.

3. Metodologia del médulo de METODOLOGIA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

El médulo es obligatorio para todo el estudiantado sea cual sea la modalidad de TFG que realice.

El médulo consta de 9 horas de clase: 1 sesion de 1 hora y 4 sesiones de 2 horas.

Las sesiones incluyen una primera parte en la que se exponen contenidos tedricos y una segunda destinada a
su aplicacion practica.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Médulo de metodologia del trabajo de 10 0 0 3,5,9,12,14

investigacion

Nota de la exposicion oral y defensa 30 0,5 0,02 3,4,7,8,11,13, 16

Nota de la memoria del trabajo de fin de grado 30 0 0 1,3,4,5,6,7,8,9,12, 11,13, 14, 15,
16

Nota de seguimiento 30 0 0 1,2,4,5,6,7,8,9,10, 12, 11, 13, 15,
16

EVALUACION TFG:

1) TFG modalidad sin Practicas Externas:
La nota final constara de las siguientes contribuciones:

Nota Tutor/a Supervisor/a: Evaluaran el trabajo realizado y las competencias adquiridas en base al
seguimiento llevado a cabo. Como resultado de ello, cada tutor/a debera escribir un informe valorativo del
estudiante que debera entregar a la coordinacion del TFG via la herramienta TFE de un tutor/a supervisor/a,
se realizara un informe conjunto. El profesorado Tutor/a supervisor/a dispondra de rubricas para la evaluacion
y formularios del portafolio del alumno, con el objeto de establecer un marco de referencia unificado que
permita una evaluacion transparente.

Nota Comisién de evaluacion (Tribunal): En base a la valoracién de las memorias escritas y defensas orales,
las comisiones de evaluacion juzgaran las competencias transversales adquiridas, el contenido,



planteamiento, desarrollo y grado de dificultad del trabajo realizado y la calidad de la presentacion y defensa
llevadas a cabo. TFG. En este informe debera constar una nota de memoria del trabajo y una nota de defensa
oral, que equivaldran cada una de ellas al 30% de la nota final de la asignatura.

Nota Médulo Metodologia del Trabajo de Investigacion: Esta parte contribuird en un 10% a la nota final. Ver
apartado de evaluacion del modulo.

En base a las notas anteriores, la Coordinacion de TFG calculara la nota final de la asignatura y la hara
publica en el espacio virtual (Moodle). Ademas, seleccionara un numero de trabajos entre los de mejor
calificacion con el fin de otorgar las matriculas de honor.

El alumnado que no complete las evidencias del proceso de seguimiento no podra presentar el TFG y sera
calificado como "no evaluable". TFG (ver debajo del apartado de Plagio). En cualquiera de estos casos, esto
comportara una nueva matricula y completar y/o reiniciar el circuito de elaboracion del TFG en el curso
siguiente.

2) TFG modalidad con Practicas Externas:

La evaluacioén del TFG del alumnado se realizara de forma conjunta por su Tutor/a en la empresa y la
Comision de evaluacion. Incluira la nota del médulo de metodologia de trabajo de investigacion, que
equivaldra a un10% de la nota final de la asignatura.

Tutor/a en la empresa: Emitira un informe/evaluacion basado en el seguimiento del alumno/a, con una
calificacién que equivaldra al 30% de la nota final de la asignatura.

Comision de evaluacion: Mediante la memoria escrita y la exposicion oral, la Comision evaluara las
competencias transversales adquiridas, el contenido, planteamiento, desarrollo y grado de dificultad del
trabajo realizado, asi como la calidad de la presentacion y defensa del trabajo en respuesta a las preguntas de
la Comision. Como resultado de esta evaluacion, la Comisién elaborara un informe de memoria del trabajo
(30% de la nota final de la asignatura) y una nota de la presentacion y de la defensa oral (30% de la nota final
de la asignatura).

3) TFG modalidades con o sin Practicas Externas:

Para realizar la media ponderada se requiere una nota minima de 4 sobre 10 puntos, tanto del Tutor/a
supervisor/a o Tutor/a en la empresa como de la Comisién de evaluacion (Tribunal), como del médulo de
metodologia de trabajo de investigacion.

Si cualquiera de lasnotas de Tutor/a supervisor/a o Tutor/a en la empresa como del médulo de metodologia de
trabajo de investigacion es inferior a 4, la asignatura tendra una nota final de 4.0 puntos sobre 10y
correspondera a "Suspenso".

Segun la Normativa Académica de la UAB (Art. 261. apartado 1) respecto a la recuperacion: El proceso de
evaluacién debe contemplar siempre sistemas de recuperacion, salvo las practicas externas, los trabajos de
fin de estudios, y las asignaturas que, por su caracter eminentemente practico, no lo permiten.

4) Plagio:

El alumnado debe tener presente que no esta permitido utilizar herramientas de inteligencia artificial
generativa (como ChatGPT, Copilot, Gemini, etc.) para la elaboracién del Trabajo Final de Grado. El contenido
del trabajo debe ser original y fruto del esfuerzo personal del estudiante. El uso de estas herramientas puede
considerarse una vulneracion de la normativa académica sobre la autoria y puede comportar consecuencias
disciplinarias. El alumnado debera firmar una declaracion de honestidad en la primera evidencia (Evidencia 0)
y de esta manera se declarara autor/a Unico/a de su TFG.

Para un seguimiento académico eficiente de los trabajos, debe comprobarse la trazabilidad de los datos y las
fuentes referenciadas. Por eso, el uso de herramientas de Inteligencia Artificial no sera permitido en la
redaccién de la memoria del TFG. En casos como el uso de IA como corrector de textos, buscador y
formateador de referencias bibliograficas si sera permitido.



Se considerara como plagio (http://www.plagiarism.org/):

® presentar el trabajo ajeno como propio

® adoptar palabras o ideas de otros autores sin el debido reconocimiento (es decir, sin citar)
® no utilizar las comillas en una cita literal

® dar informacion incorrecta sobre la verdadera fuente de una cita

® |a parafrasis de una fuente sin mencionar la fuente (es decir, sin citar)

® |a parafrasis abusiva, incluso si se menciona la fuente.

Los casos de plagio del trabajo comportaran una calificacion de "Suspenso" con una nota de 0. Esto
comportara una nueva matricula y completar y/o reiniciar el circuito de elaboracion del TFG.

5) EVALUACION Médulo de Metodologia del Trabajo de Investigacién
Se sigue un sistema de evaluacion continua que contempla los siguientes conceptos, todos ellos obligatorios:

Asistencia (20%): Las faltas no justificadas se penalizaran con 1 punto.

Practicas (40%): Los incumplimientos (no realizacion, incomplecion y/o entrega impuntual) se penalizaran con
1 punto.

Examen (40%): Se realizara en la ultima sesién. Incluye preguntas de respuesta alternativa y/o de breve
redaccion sobre los contenidos tedricos y practicos trabajados durante el curso.

Para poder promediar con el resto de notas de la asignatura de TFG es necesario obtener, en el médulo, una
calificacion final minima de 4 puntos.

Reevaluacién: Las personas que, habiendo cumplido con los requerimientos de la evaluacién continua, no
obtengan la calificacion minima exigida (4 puntos) podran optar a una reevaluacion. Esta consistira en un

examen unico. La nota obtenida en esta prueba constituira la calificacion final del moédulo y no podra ser
superior a 4 puntos.

Bibliografia

La bibliografia basica la sugerira la supervisén de cada Trabajo de Fin de Grado segun la tematica, independien

Software

La asignatura no tiene asociado ningun programa informatico

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacién proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacion, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

Nombre

(PLAB) Practicas de laboratorio

Semestre

primer cuatrimestre

Turno

manafna-mixto

(PLAB) Practicas de laboratorio

primer cuatrimestre

tarde

(PLAB) Practicas de laboratorio

primer cuatrimestre

manafna-mixto

(PLAB) Practicas de laboratorio

segundo cuatrimestre

manana-mixto

(PLAB) Practicas de laboratorio

Grupo Idioma

1 Catalan
2 Catalan
3 Catalan
4 Catalan
5 Catalan

segundo cuatrimestre

tarde

10



