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Prerrequisitos
Los requisitos para matricularse a la asignatura son los siguientes:

a. Tener superadas todas las asignaturas del primer curso del grado.
b. Haber superado un minimo de 2/3 de los créditos totales del plan de estudios (160 créditos)

Objetivos y contextualizacién

El Trabajo de Fin de Grado (TFG) es una asignatura obligatoria de 12 créditos ECTS que consiste en realizar
y presentar publicamente un trabajo tedrico, de investigacion o de intervencion.

El objetivo pedagdgico de la realizacién del TFG es desarrollar el conjunto de competencias del grado, que
deben proporcionar herramientas tanto para continuar con otros estudios como para ejercer la profesion.

Fundamentalmente, el TFG requiere el trabajo autonomo de cada estudiante, con el apoyo de unas horas de
supervision, con el fin de elaborar un trabajo de investigacion, de intervencion o teérico, y preparar una
defensa oral ante un tribunal interdisciplinar designado por la Facultad.

El TFG es una asignatura que requiere seguimiento y evaluacién continua a través de la aplicacion TFE. Para
poder ser evaluado y defender el TFG, es necesario haber entregado las cuatro evidencias a tiempo y
mediante la aplicacion TFE. Ademas, es obligatorio asistir al acto publico de defensa.



Competencias

® Analizar problemas derivados de la aplicacién de politicas publicas y de situaciones de conflicto
reconociendo la complejidad de los fendmenos sociales y de las decisiones politicas que afectan a la
democracia, los derechos humanos, la justicia social y al desarrollo sostenible.

® Aplicar los conceptos y enfoques de la teoria sociolégica, especialmente las explicaciones de las
desigualdades sociales entre clases, entre géneros y entre grupos étnicos, a la puesta en practica de
las politicas publicas y a la resolucion de las situaciones de conflicto.

® Aplicar los principales métodos y técnicas cuantitativas y cualitativas de investigacion social a un tema
concreto.

® Buscar fuentes documentales a partir de conceptos.

® Comunicar de manera efectiva, mediante un nivel basico de lengua inglesa, los andlisis basicos de los
fendmenos sociales.

® Demostrar que comprende los analisis de la estructura social, especialmente las explicaciones de las
desigualdades entre clases sociales, géneros y mayorias- minorias étnicas mas comunes en las
ciencias sociales.

® Demostrar que comprende los andlisis de los fenémenos sociales presentados en lengua inglesa, asi
como observar sus puntos fuertes y débiles.

® Desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo.
® Desarrollar un pensamiento y un razonamiento critico y saber comunicarlos de manera efectiva, tanto

en las lenguas propias como en una tercera lengua.

® Describir los fenémenos sociales de forma tedricamente relevante y teniendo en cuenta la complejidad

de los factores implicados, de sus causas y de sus efectos.

® Disefar un proyecto de investigacion social definiendo un marco teérico exhaustivo con unos

conceptos claros, formulando hipétesis coherentes y significativas, eligiendo las técnicas de
investigacion apropiadas para los conceptos adoptados, y analizando los resultados empiricos
obtenidos con ellas.

® Enumerar la metodologia y las técnicas de investigacion que apoyan las principales hipétesis sobre las

relaciones sociales, las posiciones y practicas de los individuos en la estructura social y los cambios
sociales.

® Evaluar la calidad del propio trabajo.
® Evaluar las aportaciones de los enfoques socioldgicos al estudio de la cultura, la educacion, la

interaccion entre sociedad y medio ambiente, la politica social y el trabajo.

® Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion y en la actividad profesional.
® Gestionar el propio tiempo, planificando el estudio propio, gestionando la relacién con un tutor/a o

asesor/a, asi como estableciendo y cumpliendo los plazos adecuados para un proyecto de trabajo.

® Respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

Resultados de aprendizaje

robd =

10.
11.

Analizar los resultados de una observacion adecuados al objeto del TFG.

Analizar una muestra de entrevistas adecuada al objeto del TFG.

Buscar fuentes documentales a partir de conceptos.

Comunicar de manera efectiva, mediante un nivel basico de lengua inglesa, los analisis basicos de los
fendmenos sociales.

Criticar (o defender) los eventuales supuestos facticos de estas interpretaciones a la luz de la
investigacion social.

Definir los conceptos necesarios para analizar el objeto de estudio del TFG.

Demostrar que comprende los analisis de los fendmenos sociales presentados en lengua inglesa, asi
como observar sus puntos fuertes y débiles.

Desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo.

Desarrollar un pensamiento y un razonamiento critico y saber comunicarlos de manera efectiva, tanto
en las lenguas propias como en una tercera lengua.

Discriminar entre su propia interpretacion de estos principios y otras interpretaciones vigentes.
Discutir los métodos y técnicas de investigacion adecuados para los objetivos del TFG.



12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.

28.
29.

30.

Distinguir los conceptos socioldgicos, asi como los métodos y las técnicas de investigacion social,
comunmente utilizados para analizar la cultura, la educacion, la interaccion entre la sociedad y el medio
ambiente o bien el trabajo.

Elaborar un guion de entrevista o de un grupo de discusion adecuados al objeto del TFG.

Elaborar un instrumento de analisis del objeto del TFG significativo para esta hipotesis.

Elaborar un plan de observaciéon adecuado al objeto del TFG.

Evaluar la calidad del propio trabajo.

Formular una hipétesis, adecuada al objeto de estudio del TFG, con estos conceptos.

Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion y en la actividad profesional.
Gestionar el propio tiempo, planificando el estudio propio, gestionando la relacion con un tutor/a o
asesor/a, asi como estableciendo y cumpliendo los plazos adecuados para un proyecto de trabajo.
Identificar las ventajas y limitaciones de estos métodos y técnicas para el proyecto de TFG.
Identificar si el alcance de este tema se ve afectado por algun proceso de cambio social.

Identificar si las desigualdades influyen en el tema de su TFG.

Indicar las dimensiones de los conceptos de la sociologia, sus posibles indicadores cuantitativos y la
evidencia cualitativa relevante para observarlos empiricamente por medio del TFG.

Inferir si en los debates relevantes para su tema se interpela a estos principios.

Medir el fendmeno objeto del TFG con estos instrumentos multivariados a partir de un marco teérico de
analisis.

Medir el fendmeno social objeto del TFG con estos instrumentos a partir de un marco teérico de
analisis.

Medir el fendmeno social objeto del TFG con estos instrumentos avanzados a partir de un marco
tedrico de analisis.

Mencionar los principales conceptos de la sociologia relacionados con el tema del TFG.

Obtener unas conclusiones relevantes para el objeto del TFG a partir de la informacién recogida con
este instrumento.

Relacionar los conceptos, métodos y técnicas utilizados para analizar la cultura, la educacion, la
interaccion entre la sociedad y el medio ambiente o bien el trabajo con los debates tedricos y
metodologicos generales.

31. Respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.
32. Utilizar conceptos sociolégicos para discernir el tema de su TFG suscita algun conflicto relevante.
33. Utilizar conceptos sociolégicos para discernir hasta qué punto unas politicas publicas afectan el tema
del TFG.
34. Utilizar el software apropiado para estos instrumentos avanzados en el TFG.
35. Utilizar el software apropiado para utilizar estos instrumentos cualitativos en el TFG.
36. Utilizar el software apropiado para utilizar estos instrumentos en el TFG.
37. Utilizar el software apropiado para utilizar estos instrumentos multivariados en el TFG.
38. Utilizar los instrumentos estadisticos multivariados basicos adecuados al tema del TFG
39. Utilizar los instrumentos estadisticos univariados adecuados al tema del TFG.
Contenido

CONTENIDOS y SEGUIMIENTO

Contenidos

El Trabajo de Fin de Grado (TFG) tiene las siguientes caracteristicas:

® Es una asignatura anual de 12 créditos. El objetivo es la realizacion de un trabajo final con la

supervision de un/a tutor/a. El trabajo puede ser de una de las tres tipologias siguientes: Investigacion,
Tedrico o de Intervencion. Los modelos de trabajo estan disponibles en la aplicacion.

® El trabajo es individual del alumnado e implica una importante dedicacién autonoma, aunque cuenta

con la supervisién de un/a tutor/a. La carga docente es de 300 horas de trabajo para los estudiantes.



® E| trabajo incluye la realizacion de diversas evidencias: proyecto inicial, informe intermedio, entrega de

un borrador final, trabajo final y un resumen ejecutivo.

® Es obligatorio defender el trabajo ante un tribunal interdisciplinar y responder a sus preguntas.

® | a asignatura también incluye DOS sesiones obligatorias de formacion para apoyar al alumnado en

metodologia y referencias bibliograficas.

® E| tema del trabajo se elige en JUNIO mediante una modalidad de oferta (a escoger a partir de un

catalogo con palabras clave de la supervision y a través de un sistema de priorizacion basado en la
nota). Consulta la web de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia para mas informacién sobre el
procedimiento de asignacién de temas y tutores/as.

® En el espacio virtual de la asignatura se encuentran los tres modelos de trabajo, asi como informacion

especifica de cada curso relativa al calendario de la asignatura, sesiones formativas, materiales y
evaluacion.

En concreto, las evidencias a supervisar son las siguientes:

23/09/2025: Primera sesion informativa del TFG. Debéis contactar con vuestra supervision.

1.

Primera reunién de seguimiento con la supervision (octubre): delimitacion de la pregunta de
investigacion, lista de bibliografia a consultar para realizar la ruptura y cronograma de trabajo.

1. 14/10/2025: Primera sesion formativa metodolégica sobre Como hacer un TFG, con revision de
los modelos de TFG de investigacion, tedricos y de intervencion.

Primera entrega (E1) - 31/10/2025:
Delimitacion del objeto de estudio: presentacion de la pregunta de investigacion, objetivos general y
especificos, cronograma del trabajo y bibliografia.

1. 13/11/2025: Sesion formativa sobre bibliografia.
2. Noviembre-diciembre: Devolucién de la primera entrega.

. Segunda entrega (E2) - 13/02/2026:

Borrador del marco tedrico y modelo de analisis, metodologia/planificacion y analisis/evaluacion (o
reflexion tedrica en el caso de TFG no empiricos), resultados iniciales.

1. Febrero-marzo: Devolucién de la segunda entrega.

Entrega del borrador final - 17/04/2026:
Pregunta de investigacion, objetivos, marco tedrico, modelo de analisis, metodologia/planificacion,
analisis/evaluacion, resultados y conclusiones (los tedricos sin el apartado de metodologia ni analisis).

1. Abril-mayo: Devolucién del borrador final.
Entrega del informe final y del resumen ejecutivo (E3 y E4) - 22/05/2026

9, 10y 11 Junio 2026 Acto publico de defensa con tribunalk interdisciplinar

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

Sesiones plenarias de 6 0,24 3,19, 29



presentacion y formacion
general

Tipo: Auténomas

Desarrollo y redaccion del 215 8,6 1,2,16,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 36, 37, 35, 28, 17,
TFG 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 33, 32, 34, 38, 39
Tutorias programadas con 7 0,28 1,2,16,3,4,5,6,7,8,9,10, 12, 13, 14, 36, 37, 28, 17, 18, 19, 21,
el/la supervisor/a 22,23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 34

La asignatura contempla tres sesiones plenarias (una de presentacion y dos sesiones formativas orientadas a
la formacion en exploracion documental) y seguimiento directo por parte del supervisor/a asignado/a.

La supervisién incluira un minimo de 5 tutorias presenciales que corresponden a las evidencias
presentadas, a no ser que se pacte otra modalidad con el alumnado.

A partir de las orientaciones del supervisor/a, el estudiante debera desarrollar y entregar, a lo largo del
proceso, varias evidencias de evaluacion: proyecto, evolucion, informe final presentando publicamente los
resultados del trabajo ante un tribunal designado por la Facultad. En el espacio virtual de la asignatura se
ampliara la informacién relativa a las caracteristicas de las evidencias a entregar y se encontrara informacion
especifica de cada curso relativa al calendario de la asignatura, sesiones formativas, materiales y evaluacion.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacion

Actividades de evaluacion continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

E3. Informe 60 70 2,8 1,2,16,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 36, 37, 35, 28, 17, 18, 19, 20,

final 21,22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 33, 32, 34, 38, 39
E5.Defensa 40 2 0,08 1,2,16,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14, 36, 37, 28, 17, 18, 19, 21, 22, 23,
publica 24,25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 34

El TFG es una asignatura que requiere un seguimiento y una evaluacién continuada a través de la aplicacion
de la TFE. Para poder ser evaluado y defender el TFG, es necesario haber entregado las 4 evidencias a
tiempo y a través de la aplicacion de la TFE. Ademas, debe defenderse en publico ante el tribunal.

La supervisidon evaluara de forma cualitativa y con una nota orientativa en la TFE las evidencias E1 (proyecto
inicial con pregunta de investigacion, objetivos, bibliografia y cronograma de trabajo) y E2 (informe
intermedio), revisara el borrador final y evaluara con una nota y comentarios la entrega final (E3), que
representara el 60% de la nota final. El tribunal de defensa del TFG evaluara la presentacion, la respuesta a
las preguntas y el resumen ejecutivo (E4), que supondra el 40% de la nota. El formato de las evidencias E1y
E2 esta explicado en el apartado de seguimiento y el alumnado las definira con la supervision.

El producto final del TFG consistira en DOS documentos en .pdf que el alumno debera subir por separado a la
TFE:



® Ev. 3 Informe final (6000 palabras). (60% de la nota final)
® Ev. 4 Resumen ejecutivo (800 palabras). (10%, evaluado por el tribunal de defensa)

Informe final (6000 palabras) (E3)

® EXTENSION: 6000 palabras. No se contabilizan: portada, agradecimientos, resumen, indice,
bibliografia ni anexos. Debe incluir un titulo, un resumen (abstract) de 300 palabras y entre 3y 5
palabras clave, todo en catalan, castellano e inglés. También deberan introducirse en la aplicacion el
dia de la entrega del trabajo final.

® ESTILO:

® Fuente Times New Roman o similar, tamario 12, interlineado de 1,5 puntos.

® Notas a piede pagina y citas de mas de 3 lineas: misma fuente, tamafio 10.

® Texto justificado, y el estilo debe ser consistente a lo largo del trabajo. No se puede cambiar de
idioma, formato, tipo de letra o margenes.

® Bibliografia en formato APA o similar actualizado.

MODELOS: Tenéis disponibles los modelos de TFG de investigacion o tedrico, y de intervencion, en la TFE y
en la web, en el apartado de Seguimiento del TFG.

E3: Informe final (60%)

A. Calidad de la pregunta de investigacion. Claridad, relevancia y adecuacion. Objetivos generales y
especificos.

B. Revision de la literatura, marco tedrico e hipotesis. Revisidon completa y actualizada en relacién con el
estado de la cuestion y los debates tedricos existentes. Marco tedrico y conceptual. Hipotesis fundamentadas
o preguntas especificas de investigacion.

C. Metodologia. Justificacion de la poblacion y muestra, explicacion de los métodos utilizados en la
construccion de los datos y el analisis (no aplica en trabajos tedricos).

D. Resultados y conclusiones.

® Trabajo de investigacion: Los contenidos incluidos se analizan en profundidad; se consideran
diferentes dimensiones del objeto de estudio tratado; se da respuesta a todos los objetivos planteados;
se conecta la teoria y las hipdtesis con el material empirico; se demuestra capacidad para construir y
desarrollar argumentos cientificos.

® Trabajo tedrico: Capacidad para realizar una revision profunda de la literatura analizada, identificando
los puntos de acuerdo y discrepancia entre los autores/as, asi como los puntosfuertes y débiles de las
distintas teorias; capacidad para desarrollar argumentos cientificos sélidos.

® Trabajo de intervencion: Capacidad para disefiar una propuesta, programacion, proyecto o intervencioén
capaz de dar respuesta a los retos identificados. Debe incluir cronograma y recursos.

E. Referencias y bibliografia. El trabajo referencia y cita de manera consistente la bibliografia consultada. La
bibliografia y documentacion utilizadas son adecuadas. Incluye titulo, resumen de 500 palabras y entre 3y 5
palabras clave en los tres idiomas.

F. Proceso de trabajo. Capacidad para trabajar de forma autdbnoma y aportar reflexiones y analisis propios al
trabajo. Puntualidad en la entrega de las evidencias.

Resumen ejecutivo (800 palabras) (E4)

El resumen ejecutivo es un documento que sirve para presentar el TFG "en publico". Es el documento de
referencia -junto con el péster y el video de tu presentacion- que tendra el tribunal para evaluar tu trabajo. Por
tanto, debe ser un documento breve y conciso donde se explique la relevancia, los objetivos, la metodologia y
los principales resultados del trabajo. Se trata de una sintesis clara y estructurada de los aspectos centrales
de tu TFG.



El resumen ejecutivo debe tener una extensién maxima de 800 palabras, incluir bibliografia -que debe citarse
dentro del cuerpo del resumen y no cuenta para el cémputo de palabras- y organizarse de la siguiente
manera:

Presentacion del problema

Aproximacion al objeto de estudio (objetivos, preguntas y/o hipétesis)
Principales elementos tedricos y/o conceptuales

Disefio metodolégico/planificacion (excepto en trabajos tedricos)
Principales resultados

Conclusion

o0k wbd=

Estos apartados deben servir como guia, pueden adaptarse segun la naturaleza del trabajo y no deben
incluirse como secciones diferenciadas (el resumen ejecutivo no se estructura en subapartados, sino en un
unico texto continuo).

Plantillas para la portada del informe final y del resumen ejecutivo

Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Trabajo de Fin de Grado

Titulo:
Autor/a:
Tutor/a:
Fecha:
Grado en:

Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Trabajo de Fin de Grado
Resumen ejecutivo

Titulo:
Autor/a:
Tutor/a:
Fecha:
Grado en:

Defensa ante el tribunal (40% de la nota final)

Es un acto obligatorio para aprobar el TFG. El/la estudiante debe realizar una presentacion de 10 minutos que
sintetice su TFG y exponga sus contenidos, siguiendo la estructura de los modelos de investigacion, tedrico o
de intervencion. Después de cada presentacion, la comision formulara preguntas al estudiante, quien tendra
un turno de respuesta de 10 minutos. Si se utiliza un soporte visual (diapositivas, Prezi, Canva, imagen,
video...), el/la estudiante es responsable de llevarlo o saber cémo acceder a él desde el portatil de la sala. El
tiempo total para cada defensa es de 20 minutos. Es un acto publico, pueden asistir hasta 4 personas por
candidato/a. El/la estudiante tiene derecho a defender el TFG en catalan, castellano o inglés, segun su
preferencia.

(En caso de que el/la estudiante justifiqgue incompatibilidad para asistir a la presentacién del TFG por estar de
intercambio en las fechas estipuladas, esta podra realizarse por videoconferencia. Para acogerse a esta
alternativa a la exposicion presencial, el/la estudiante debera solicitarlo explicitamente a la Comision de TFG
al entregar el trabajo).

El tribunal evaluara las presentaciones, los resumenes ejecutivos y las respuestas a las
preguntas siguiendo la siguiente rubrica:

Presentacion publica (incluye Ev. 4 Resumen Ejecutivo) - 40%



A. Claridad y precision del resumen ejecutivo (10%)
Capacidad para redactar un resumen ejecutivo bien escrito, claro, capaz de reflejar de forma sintética los
elementos principales del trabajo. Texto unico, 800 palabras, con bibliografia, estructura coherente y sin faltas.

B. Adecuacion del contenido y formato de la defensa (10%)

Claridad y precision de la exposicion. Capacidad para realizar una presentacion coherente de forma sintética,
con el tiempo adecuado y el registro correcto. Que refleje los elementos principales del trabajo siguiendo los
modelos de investigacion, teoria o intervencion.

C. Claridad de las respuestas a las preguntas (10%)
Capacidad para responder adecuadamente dentro del tiempo asignado a las preguntas del tribunal, aportando
la justificacion pertinente cuando sea necesario.

D. Calidad de las respuestas a las preguntas (10%)
Aportacion de conceptos, reflexiones metodolégicas y ejemplos concretos extraidos del trabajo. Se valora la
aportacion propia y original al conocimiento existente en la disciplina.

USO PERTINENTE DE LA IA

El/la estudiante firma una declaracion de honestidad al matricularse y se declara autor/a unico/a de su TFG.
Es importante tener en cuenta que el conocimiento académico se basa en la capacidad de verificar la
trazabilidad de los datos y de las fuentes tedricas utilizadas. Por tanto, el uso de IA NO SE CONSIDERA
PERTINENTE en las etapas de construccion teorica, tanto para el estado de la cuestién como para el marco
tedrico y el contexto, ni en la formulacién de la pregunta de investigacion, objetivos, construccion del modelo
de analisis e hipotesis, diagnoésticos, recogida y construccion de datos, interpretacion de datos y redaccion de
resultados y conclusiones.

Si SE CONSIDERA PERTINENTE para romper el bloqueo inicial y comenzar a escribir, como corrector formal
de textos, para hacer resumenes, correccion de cédigo y analisis de datos, busqueda y revisién formal de
referencias bibliograficas.

El/la estudiante debera identificar claramente qué partes han sido generadas con esta tecnologia, especificar
las herramientas utilizadas e incluir una reflexion critica sobre cémo estas han influido en el proceso y el
resultado final de la actividad. La falta de transparencia en el uso de IA en esta actividad evaluable se
considerara una falta de honestidad académica.

El plagio total o parcial en las evidencias entregadas y el uso indebido de la IA implicara un 0 en la evidencia
entregada y un 0 en la asignatura si se produce en el borrador final o en las evidencias E3 o E4.

Esta asignatura/modulo no contempla el sistema de evaluacién unica. Si el/la estudiante no ha podido aportar
todas las evidencias de evaluacion a través de la aplicacion en la fecha fijada, esta asignatura se consignara
como no evaluable.

Bibliografia

En el espacio virtual de la asignatura estaran disponibles materiales generales de interés para la elaboracién
del TFG. Por otra parte, cada TFG exigira la revision de bibliografia especifica relativa al tema tratado.

Como bibliografia metodoldgica, recomendamos los manuales siguientes:

Publicacién original en francés (5éme. revisée): Campenhoudt, L. V. Van; Marquet, J. & Quivy, R. (2011)
Manuel de Recherche en Sciences Sociales. Malakoff: Dunod.

Version catalana en la biblioteca y la Abacus: Quivy, R. & Campenhoudt, L. V. Van (1997) Manual de Recerca
en Ciencies Socials. Barcelona: Herder.



Version castellana online en abierto: Quivy, R. & Campenhoudt, L. V. Van (2015). Manual de investigacion en
ciencias sociales. Ciudad de México: Limusa.

Lépez-Roldan, P.; Fachelli, S. (2015). Metodologia de la Investigacion Social Cuantitativa. Bellaterra
(Cerdanyola del Valles): Diposit Digital de Documents, Universitat Autonoma de Barcelona.

Verd, J.M.; Lozares, C. (2016) Introduccién a la investigacién cualitativa. Fases, métodos y técnicas. Madrid:
Sintesis.

Software

Sin programario especifico

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacién proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacion, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

