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Prerrequisitos
No hay ningun pre-requisito para poder cursar la asignatura Practicas Externas.

La asignatura tendra en cuenta la perspectiva de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Objetivos y contextualizacion
Los principales objetivos de la asignatura Practicas Externas son:
a) Contribuir a la formacién integral del alumnado complementando el aprendizaje tedrico y practico.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional de cualquier
ambito juridico.

c) Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y mejore su ocupabilidad
futura.

e) Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

Competencias

® Argumentar y fundamentar la aplicacion de las normas juridicas.

® Capacidad para aprender de manera auténoma y tener un espiritu emprendedor.

® Demostrar un razonamiento reflexivo y critico: analisis, sintesis, conclusiones.

® Dominar las técnicas informaticas en la obtencion de la informacién juridica (bases de datos de
legislacion, jurisprudencia, bibliografia...) y en la comunicacion de datos.

® Gestionar informacion de forma eficiente, pudiendo asimilar un volumen de datos considerable en un
tiempo limitado.

® Gestionar recursos bibliograficos y documentales: bases de datos, navegacion, etc.

® |dentificar, conocer y aplicar los principios basicos y generales del ordenamiento juridico.



® |dentificar los conflictos de intereses subyacentes en litigios y casos reales.

® Negociar y mediar entre personas o instituciones diferentes en el marco de un conflicto (entre
administraciones publicas-administrado, conflictos en el marco familiar y de proteccion de menores,
entre empresas-trabajadores y sus representantes, partes procesales...).

® Planificar y organizar: gestion del tiempo, de los recursos, etc.

® Presentar en publico la problematica que entrafia un determinado litigio, las normas juridicas aplicables
y las soluciones mas coherentes.

® Presentar informacién de manera apropiada en funcién del tipo de audiencia.

® Respetar el secreto profesional.

® Trabajar en equipo, pudiendo tanto formar parte de grupos de trabajo como coordinarlos y tomar
decisiones que afecten a todo el grupo.

® Utilizar diferentes tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Resultados de aprendizaje

1. Aplicar los mecanismos de la mediacion y de la negociacion en un conflicto en el marco familiar y de
proteccion de menores.

2. Aplicar los mecanismos de la mediacién y de la negociacion en un conflicto entre empresas y
trabajadores.

3. Aplicar los mecanismos de la mediacién y de la negociacion entre las partes de un proceso civil o
penal.

4. Aplicar los mecanismos de la mediacion y la negociacién en un conflicto entre Administraciones

publicas-administrado.

Capacidad para aprender de manera auténoma y tener un espiritu emprendedor.

Demostrar conocimiento de las principales bases de datos juridicas (legislacion y jurisprudencia).

Demostrar que se comprenden de una manera practica los conceptos juridicos y exponerlos.

Demostrar un razonamiento reflexivo y critico: analisis, sintesis, conclusiones.

Desarrollar una actividad practica en el ambito de las diferentes ramas del Derecho.

Describir los fundamentos tedricos de las normas legales y de la jurisprudencia.

Gestionar informacién de forma eficiente, pudiendo asimilar un volumen de datos considerable en un

tiempo limitado.

12. Gestionar recursos bibliograficos y documentales: bases de datos, navegacion, etc.

13. Identificar las bases de las materias juridicas que han estado presente en la formacion tedrica.

14. Identificar los problemas y resolverlos con una perspectiva interdisciplinar.

15. Planificar y organizar: gestion del tiempo, de los recursos, etc.

16. Presentar informacién de manera apropiada en funcion del tipo de audiencia.

17. Respetar el secreto profesional.

18. Trabajar en equipo, pudiendo tanto formar parte de grupos de trabajo como coordinarlos y tomar

decisiones que afecten a todo el grupo.
19. Utilizar diferentes tecnologias de la informacion y la comunicacion.
20. Utilizar las bases de bibliografia especializada en los sistemas informaticos mas frecuentes en el
ambito legislativo y jurisprudencial.
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Contenido

En atencion a la diversidad de plazas ofertadas, no existe un programa de contenidos unico en la asignatura.
El contenido de cada una de las plazas de practicas queda reflejado, en sus lineas basicas, en la oferta que
via aplicativo se efectua por parte de la Facultad o, en la modalidad de "autopracticum", en el documento que
contiene la propuesta de entidad presentada por el alumnado a la coordinadora de practicas externas.

La concrecion final de contenidos la realizara la entidad colaboradora con cada estudiante a tutorizar.



Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Supervisadas

Dos tutorias académicas obligatorias 2 0,08

Realizacion de las practicas externas 295 11,8

Tipo: Auténomas

Elaboracion de la memoria final 3 0,12

Existen dos vias de asignacion de la entidad de practicas:
I. Listado aplicativo Facultad

Las practicas externas se llevaran a cabo en alguna de las entidades de derecho publico o de derecho privado
que constan en el aplicativo de la Facultad de Derecho.

A principios de septiembre, se publicara el listado de las plazas ofertadas por las diferentes entidades. El
alumnado habra de escoger, por orden de preferencia, las plazas a las cuales quiere acceder. En el mes de
octubre se publicara la adjudicacién de las plazas.

El elemento primordial en la adjudicacién de plazas sera el expediente académico. En el supuesto de
practicas en las administraciones publicas, como regla general, se requiere conocimiento -escrito y hablado-
de la lengua catalana.

[I. Autopracticum

El alumnado puede proponer a la coordinadora de practicas externas una entidad donde realizar su estadia. A
tal fin se habra de cumplimentar la solicitud correspondiente (el modelo de documento se halla colgado en la
web de la Facultad), la propuesta se debera firmar electrénicamente por estudiante y entidad, y, por ultimo, el
alumnado la habra de remitir al correo electréonico de la coordinadora de practicas externas. Desde la
coordinacion de practicas se estudiara la propuesta y, especialmente, se analizara el contenido juridico de las
tareas a realizar por el alumnado. Finalmente, se adoptara una decisién al respecto: admisién o inadmisién de
la solicitud presentada.

En la web de la Facultad aparece publicado el calendario de practicas, donde se detalla el periodo habilitado
para la presentacion de propuestas de entidad.

Una vez asignada (via aplicativo o mediante autopracticum) la plaza en una entidad concreta, en Gestion
Académica de la Facultad se procedera a la preparacion del convenio especifico, que establece el marco
regulador de las relaciones entre estudiante, entidad colaboradora y Facultad de Derecho. El convenio de
practicas sera firmado electronicamente por las tres partes. En el convenio se concretaran, entre otras
cuestiones, el horario y calendario de las practicas, el area en la que se desarrollaran las mismas y el nombre
de la persona que tutorizara las practicas en la entidad.

Cada estudiante seguira el proyecto formativo consensuado con la entidad colaboradora, en el cual se
especificaran las tareas a realizar, que deberan estar directamente relacionadas con los estudios del Grado de
Derecho.

Las practicas no se podran iniciar hasta que el convenio se halle electrénicamente firmado por las tres partes
(UAB, entidad colaboradora y estudiante) y haya sido devuelto por email a Gestion Académica de la Facultad
de Derecho ( ga.practiques.dret@uab.cat ).



Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Resultados de

Titulo Peso Horas ECTS o
aprendizaje

Valoracién tutor académico (dos tutorias académicas 30% O 0 1,2,3,4,6,7,8,10,9,

obligatorias, memoria final entregada y su exposicion oral) 11,12, 14, 13, 15, 16, 17,
5,18, 19, 20

Valoracion tutor externo 70% O 0 1,2,3,4,6,7,8,10, 9,
11, 12, 14, 13, 15, 16, 17,
5,18, 19, 20

La calificacion de la asignatura es el resultado de ponderar, por un lado, la valoracion realizada en el
correspondiente informe por la persona que tutoriza las practicas del alumnado en la entidad (70%); por otro,
quien efectua su seguimiento en la Facultad puntuara (30%) las dos tutorias académicas obligatorias, la
memoria presentada y la exposicion oral de la misma.

En la memoria final, el alumnado tendra que incluir: a) una descripcion detallada de las tareas efectuadas; b)
una valoracion de los trabajos desarrollados vinculados con los estudios del Grado de Derecho; c) una
relacion de los problemas planteados y el procedimiento seguido para resolverlos; d) las principales
aportaciones que en materia de aprendizaje ha supuesto la estancia en practicas; y, e) la evaluacion final de
las practicas.

La persona tutora académica subira al aplicativo creado a tal efecto en la Facultad los siguientes cuatro
documentos, sin los cuales no podra calificarse la asignatura Practicas Externas: informe valoraciéon de la
entidad (a remitir directamente por parte de la entidad al correo electronico de la persona tutora académica),
hoja de seguimiento de las tutorias obligatorias realizadas, memoria del alumnado y documento de calificacion
final de la asignatura (70% + 30%).

Esta asignatura no permite la evaluacién Unica.
Uso de la IA

Para esta asignatura, se permite el uso de tecnologias de Inteligencia Artificial (IA) exclusivamente en labores
de soporte, como la busqueda bibliografica o de informacion, la correccién de textos o las traducciones. El/la
estudiante tendra que identificar claramente qué parteshan sido generadas con esta tecnologia, especificar las
herramientas utilizadas e incluir una reflexion critica sobre cémo éstas han influido en el proceso y el resultado
final de la actividad. La no transparencia del uso de la IA en esta actividad evaluable se considerara falta de
honestidad académica y puede acarrear una penalizacién parcial o total en la nota de la actividad, o sanciones
mayores en casos de gravedad.

Bibliografia



La bibliografia a consultar sera la recomendada por la persona tutora externa y/o tutora académica.

Software

La asignatura no exige un programario especifico.

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacién proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacién, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

