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Prerequisits

Aquesta assignatura no té prerequisits especifics. Les classes s'impartiran preferentment en catala amb suport
visual en castella.

Objectius

1. Aprendre a construir el discurs sonor en totes les seves etapes: el naixement d'una idea, la cerca de la
informacié que permeti fonamentar-la, I'elaboracié de I'argument, la seleccid i I'exposicidé depenent del mitja i el
posterior dialeg amb el receptor.

2. Utilitzar les eines teodriques i practiques per a I'elaboracié de missatges sonors creatius de les
organitzacions.

3. Aplicar el so en els plans estratégics corporatius.
Aquests objectius generals s'agrupen en quatre ambits:

1. Explicar com incrementar de forma selectiva el coneixement sobre una mateéria.
2. Ajudar a construir un criteri d'elaboracié, enfortint els elements rellevants.

3. Entendre com s'ha d'adaptar el discurs al mitja seleccionat.

4. Plantejar estratégies per a una bidireccionalitat del discurs constructiu.



Resultats d'aprenentatge
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CM25 (Competéncia) Construir documents sonors i audiovisuals, per a qualsevol tipus de suport, sobre
els temes que generin o afectin les organitzacions, tant en catala com en castella, respectant la
diversitat i els valors democratics.

CM25 (Competencia) Construir documents sonors i audiovisuals, per a qualsevol tipus de suport, sobre
els temes que generin o afectin les organitzacions, tant en catala com en castella, respectant la
diversitat i els valors democratics.

CM26 (Competéncia) Treballar amb cameres, microfons, taules de mescles i programaris d'edicio i
retoc d'imatges i so per construir missatges corporatius creatius i innovadors.

CM26 (Competéncia) Treballar amb cameres, microfons, taules de mescles i programaris d'edicio i
retoc d'imatges i so per construir missatges corporatius creatius i innovadors.

CM27 (Competencia) Comunicar amb precisio, utilitzant les estratégies de redaccio especifiques
propies dels mitjans digitals, continguts informatius de tota mena per a xarxes socials.

CM28 (Competéncia) Desenvolupar la comunicacié dels productes, serveis i valors de les
organitzacions a través de la fotografia i del disseny, integrant tant les habilitats individuals com els
valors del treball en equip en el desenvolupament de qualsevol activitat comunicativa corporativa.
CM28 (Competéncia) Desenvolupar la comunicacié dels productes, serveis i valors de les
organitzacions a través de la fotografia i del disseny, integrant tant les habilitats individuals com els
valors del treball en equip en el desenvolupament de qualsevol activitat comunicativa corporativa.
KM24 (Coneixement) Reconeixer les eines teoricopractiques per a I'elaboracié de missatges sonors i
audiovisuals de les organitzacions.

KM24 (Coneixement) Reconeixer les eines teoricopractiques per a I'elaboracié de missatges sonors i
audiovisuals de les organitzacions.

KM25 (Coneixement) Descriure els recursos expressius i narratius que intervenen en la produccio i
realitzacioé de qualsevol dels missatges (textuals, fotografics, sonors, etc.) generats per les
organitzacions.

KM25 (Coneixement) Descriure els recursos expressius i narratius que intervenen en la produccio i
realitzacié de qualsevol dels missatges (textuals, fotografics, sonors, etc.) generats per les
organitzacions.

KM26 (Coneixement) Identificar les eines tecnologiques i de disseny per a la realitzacié i produccio de
qualsevol activitat comunicativa corporativa.

KM26 (Coneixement) Identificar les eines tecnologiques i de disseny per a la realitzacié i produccio de
qualsevol activitat comunicativa corporativa.

SM22 (Habilitat) Planificar projectes de comunicacio sonora i audiovisual sobre I'organitzacié en
suports de tota mena per als publics interns i externs, tant en catala com en castella, que afavoreixin i
potenciin la seva identitat i imatge corporatives.

SM22 (Habilitat) Planificar projectes de comunicacio sonora i audiovisual sobre I'organitzacié en
suports de tota mena per als publics interns i externs, tant en catala com en castella, que afavoreixin i
potenciin la seva identitat i imatge corporatives.

SM22 (Habilitat) Planificar projectes de comunicacié sonora i audiovisual sobre I'organitzacio en
suports de tota mena per als publics interns i externs, tant en catala com en castella, que afavoreixin i
potenciin la seva identitat i imatge corporatives.

SM23 (Habilitat) Aplicar els processos i les técniques comunicatives propis dels missatges corporatius
tant per als diferents publics de les organitzacions com per a les diferents plataformes de difusi6.
SM23 (Habilitat) Aplicar els processos i les técniques comunicatives propis dels missatges corporatius
tant per als diferents publics de les organitzacions com per a les diferents plataformes de difusié.
SM23 (Habilitat) Aplicar els processos i les técniques comunicatives propis dels missatges corporatius
tant per als diferents publics de les organitzacions com per a les diferents plataformes de difusié.
SM24 (Habilitat) Utilitzar el disseny visual, la infografia i la fotografia com a eines per elaborar
missatges corporatius adequats a les estratégies comunicatives de les organitzacions.

SM24 (Habilitat) Utilitzar el disseny visual, la infografia i la fotografia com a eines per elaborar
missatges corporatius adequats a les estratégies comunicatives de les organitzacions.



Continguts

El so com a eina comunicativa de les organitzacions.

El valor creatiu en la construccié del missatge de les organitzacions.
El discurs comunicatiu i la mediacié tecnologica.

La construccié del discurs sonor de les organitzacions.

La locucio del discurs i I'eficacia comunicativa.

Nous ambits per a la comunicacié organitzacional sonora.
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Nota: El contingut de I'assignatura sera sensible als aspectes relacionats amb la perspectiva de génere i amb
I'is del llenguatge inclusiu.
Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Sessions d'aula 30 1,2 KM24, KM25
Sessions de practica al laboratori 66 2,64 CM25, CM26, KM24, SM22,
SM23

Tipus: Supervisades

Tutories 10 0,4 KM24, KM25, SM23

Tipus: Autdonomes

Lectures, preparacio de practiques, preparacié de proves i realitzacio 186 7,44 CM25, KM24, KM25, SM22,
de treballs. SM23

Encara que es tracta d'una assignatura fonamentalment practica, aquesta matéria se sustenta sobre uns
continguts teorics que es desenvoluparan tant en les diferents sessions magistrals programades com en el
marc de les classes practiques d'analisis.

Els continguts d'aquesta assignatura es desenvoluparan a través de diferents metodologies docents: Classes
magistrals; Aprenentatge col-laboratiu; Elaboracié de treballs/informes; Presentacio6 oral de treballs; Practiques
de Laboratori i Practiques d'aula.

Totes les sessions practiques seran presencials i obligatories. La seva preparacio formara sempre part del
treball autbonom que conforma la dedicacié a aquesta assignatura.

El calendari detallat amb el contingut de les diferents sessions s'exposara el dia de presentacié de
I'assignatura i estara també disponible al Campus Virtual de I'assignatura, on I'alumnat podra trobar els
diversos materials docents i tota la informacié necessaria per I'adequat seguiment de l'assignatura. En cas de
canvi de modalitat docent per motius de forga major segons les autoritats competents, el professorat informara
dels canvis que es produiran en la programacié de l'assignatura i en les metodologies docents.

Les/els estudiants podran fer Us de les tutories, les quals fixara el professorat al llarg del semestre.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, perqué els
alumnes completin les enquestes d'avaluacié de I'actuacio del professorat i d'avaluacié de I'assignatura.



Avaluacio6

Activitats d'avaluacio continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Assisténcia i participacio a les sessions 15 1,25 0,05 CM25, KM24, KM25, SM22, SM23

practiques

Practica final individual 25 1,5 0,06 CM25, CM26, CM27, KM24, KM25, KM26,
SM22, SM23

Practiques finals de laboratori 30 2,75 0,11 CM25, CM26, CM28, KM24, KM25, SM22,
SM23, SM24

Proves teoriques 30 25 0,1 CM27, KM24, KM25, KM26

En tractar-se d'una assignatura amb avaluacié continua, és obligatoria I'assisténcia a les sessions practiques i
per a aprovar l'assignatura és obligatori realitzar i superar totes les proves fixades.

L'assignatura consta de les activitats seglents:

- PROVES TEORIQUES: 30% sobre la qualificacié final. L'alumnat haura de superar una prova teorica en
cada semestre. Per a poder calcular la mitjana en aquest apartat, cadascuna de les proves ha de tenir una
qualificacié minima de 5 punts.

- PRACTIQUES FINALS DE LABORATORI: 30% sobre la qualificacié final. Es fara una prova final avaluable
al final de cada semestre. Per a poder calcular la mitjana en aquest apartat, cadascuna de les proves ha de
tenir una qualificacié minima de 5 punts.

- PRACTICA FINAL INDIVIDUAL: 25% sobre la qualificacio final.

- ASSISTENCIA | PARTICIPACIO EN LES SESSIONS PRACTIQUES: 15% sobre la qualificacio final.
L'abséncia sense justificar per causa greu (malaltia, defuncié familiar) penalitzara en aquest apartat.

Per a aprovar l'assignatura i calcular la nota mitjana ponderada, cadascuna de les parts haura de ser
superada amb un minim de 5 punts sobre 10.

L'alumnat tindra dret a la recuperacié de I'assignatura si ha estat avaluat del conjunt d'activitats, el pes de les
quals sigui d'un minim de 2/3 parts de la qualificacio total de I'assignatura.

Les activitats de reavaluacié es portaran a terme durant la/es setmana/s fixades en el calendari academic.
S'hauran de presentar a aquestes activitats les i els estudiants que no hagin arribat a 5 punts a les proves de
teoria i/o en la practica de laboratori individual. La nota més alta que es podra assolira lareavaluaci6 sera de 6.

Les practiques finals de laboratori (en grup) no seran susceptibles de reavaluacié (les competencies i les
habilitats no adquirides al llarg del curs dificilment es poden assolir en un parell de setmanes).

En cas de segona matricula, I'alumnat podra fer una Unica prova de sintesi que consistira en una prova
teoricopractica. La qualificacié de I'assignatura correspondra a la qualificacié de la prova de sintesi.

Aquesta assignatura no preveu el sistema d'avaluacio Unica.

Segons el punt 9 de l'article 266 de la Normativa Académica de la UAB: quan es consideri que I'estudiant no
ha pogut aportar prou evidéncies d'avaluacié s'ha de qualificar aquesta assignatura com a no avaluable.
Aquesta assignatura no sera considerada com avaluable si I'alumne no realitza el 80% de les practiques
programades.



Plagi.

L'estudiant que realitzi qualsevol irregularitat (copia, plagi, suplantacié d'identitat,...) es qualificara amb 0
aquest acte d'avaluaci6. En cas que es produeixin diversesirregularitats, laqualificacié final de I'assignatura
sera 0.

Us de la Intel-ligéncia Artificial.

Per a aquesta assignatura, es permet |'Us de tecnologies d'Intelligéncia Artificial (IA) exclusivament en tasques
de suport, com la cerca bibliografica o d'informacio, la creacié de peces musicals relacionades amb el
contingut de I'assignatura. L'alumnat haura d'identificar clarament quines parts han estat generades amb
aquesta tecnologia, especificar les eines emprades i incloure una reflexio critica sobre com aquestes han
influit en el procés i el resultat final de I'activitat. La no transparéncia de I'is de la |A en aquesta activitat
avaluable es considerara falta d'honestedat académica i pot comportar una penalitzacié parcial o total en la
nota de l'activitat, o sancions majors en casos de gravetat.
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Programari

Audacity per edici6 de so.

Grups i idiomes de lI'assignatura

La informacié proporcionada és provisional fins al 30 de novembre de 2025. A partir d'aquesta data, podreu
consultar l'idioma de cada grup a través daquest enllag. Per accedir a la informaci6, caldra introduir el CODI
de l'assignatura

Nom Grup Idioma Semestre Torn

(PLAB) Practiques de laboratori 1 Catala/Espanyol anual tarda


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html

(PLAB) Practiques de laboratori 2 Catala anual tarda

(TE) Teoria 1 Catala/Espanyol anual tarda




