UAB

Universitat Autdnoma
de Barcelona

Trabajo de Fin de Master

Cadigo: 42622
Créditos ECTS: 15

2025/2026
Titulacion Tipo Curso
Investigacion Aplicada en Economia y Empresa / Applied Research in Economics and Business OB 0

Contacto
Idiomas de los grupos

Nombre: David Enrique Castells Quintana
Puede consultar esta informacion al final del

Correo electronico: david.castells.quintana@uab.cat  yocumento

Prerrequisitos

Haber aprobado todos los médulos del master.

Objetivos y contextualizacién

Desarrollar un articulo de investigacion original bajo la supervision de un investigador

Competencias

® Analizar, sintetizar y evaluar criticamente una determinada tematica de interés cientifico y/o
problematica real, considerando sus diferentes perspectivas y fundamentando los resultados obtenidos
y las conclusiones.

® Comprender, analizar y evaluar la complejidad, el funcionamiento y los principales retos de la realidad
socio-econdmica y empresarial actual mediante herramientas analiticas y/o metodolégicas precisas.

® Desarrollar la capacidad de evaluar las desigualdades por razén de sexo y género, para disefar
soluciones.

® Disedar, planificar, realizar y defender investigaciones cientificas originales aplicadas a los ambitos de
la economia y la empresa y trasladar los resultados obtenidos al ambito académico, gubernamental y/o
profesional.

® Elaborar y redactar proyectos, informes técnicos y articulos académicos en inglés, haciendo uso de la
terminologia, la argumentacion, las habilidades de comunicacion y las herramientas analiticas
adecuadas a cada contexto, asi como evaluar con rigor aquéllos elaborados por terceros.

® Generar ideas creativas y proponer soluciones innovadoras.

® Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

® Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

® Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.




® Seleccionar y aplicar diversos modelos y/o marcos tedricos, metodologias y técnicas de investigacion

cientifica, fuentes de datos y herramientas informaticas adecuadas a la investigacion aplicada en
economia y empresa.

Resultados de aprendizaje
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. Analizar, sintetizar y evaluar criticamente una determinada tematica de interés cientifico y/o

problematica real, considerando sus diferentes perspectivas y fundamentando los resultados obtenidos
y las conclusiones.

. Aplicar las teorias, metodologias y técnicas de analisis mas adecuadas a los objetivos del trabajo final

de master.

. Combinar y utilizar de forma original e integradora las principales teorias y metodologias que sirven

para realizar investigaciones aplicadas al ambito de la economia y la empresa.

. Conocer y utilizar las aportaciones de las mujeres y de los estudios de género a su disciplina.

Demostrar un conocimiento del estado del arte de un tema especifico vinculado a los contenidos del
master, interpretando criticamente la investigacion existente e identificando aspectos relevantes a
investigar.

Elaborar por escrito, presentar oralmente y defender un trabajo de investigacién original,
cientificamente rigurosa y de relevancia social cuyos resultados y conclusiones puedan aplicarse al
ambito académico, politico-econédmico y/o profesional.

Elaborar y redactar proyectos, informes técnicos y articulos académicos en inglés, haciendo uso de la
terminologia, la argumentacion, las habilidades de comunicacion y las herramientas analiticas
adecuadas a cada contexto, asi como evaluar con rigor aquéllos elaborados por terceros.

. Generar ideas creativas y proponer soluciones innovadoras.

Identificar las contribuciones de los estudios de género en la tematica investigada.

Producir, recoger e interpretar los datos empiricos de manera sensible al género.

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Saber desarrollar una investigacion con perspectiva de género.

Saber distinguir tanto en los analisis tedricos como en los analisis empiricos los efectos de las variables
Sexo y género.

Saber hacer un uso inclusivo y no sexista del lenguaje.

Utilizar las herramientas y paquetes informaticos existentes (STATA, SPSS, Atlas.ti, NVIVO, etc.) para
el analisis de bases de datos estadisticas, empresariales y bibliograficas.

Contenido

La tesis o disertacion debe ser un articulo académico en un formato publicable que contenga una contribucion
de investigacion original, pero relativamente simple, sobre cualquier tema en economia aplicada o negocios.

Los datos y / o la pregunta son proporcionados por el propio alumno, utilizando las herramientas y técnicas
que se han aprendido durante las clases magistrales.

Una contribucién significa que deberia haber un nuevo resultado, hallazgo o conocimiento, ya sea teérico o
empirico, en términos de politica publica o recomendacion gerencial. Es perfectamente aceptable probar o
ilustrar una/s vieja/s hipétesis/s con nuevos datos o informacion.

La introduccion debe incluir una motivacion y una pregunta de investigacion clara, junto con un resumen de
los resultados. El Ultimo parrafo de la introduccion debe ser una breve explicacion del contenido del resto de



las secciones. La relacion con la literatura existente podria estar en la introduccién o en una seccion
especifica posterior a ella.

La conclusion debe resumir la contribucion de la tesis y cudles son los principales resultados o hallazgos.

El contenido de la tesis debe ser riguroso, con el estilo de un trabajo académico, es decir un estilo cientifico y
no periodistico o literario. La retérica debe mantenerse al minimo. Todas las declaraciones deben estar bien
justificadas por la literatura, datos, informacién o logica.

No esta permitido cortar o copiar y pegar. Cualquier grado de plagio sera severamente castigado. Al deberia
evitarse.

La tesis debe estar escrita en inglés. Los errores de idioma deben evitarse consultando si es necesario a un
nativo inglés para editarloantes de enviarlo.

Las tesis aceptables incluyen:

-Un ejercicio econométrico o estadistico motivado por un marco teérico. El conjunto de datos puede ser
construido por el investigador u obtenido de una base de datos o de un centro de datos, institucién, u
organizacion existente. La descripcion del conjunto de datos es en este caso una parte importante de la tesis.

-Un modelo tedrico con implicaciones de politica publica o gestion empresarial (teoria aplicada).

-Un estudio de caso detallado, utilizando métodos de investigacion cuantitativos o cualitativos, utilizando
informacion rigurosa vy justificado por un marco teérico especifico.

-Una revision sistematica o meta-analisis de la literatura existente sobre un tema determinado bien definido y
especifico.

-Un informe de un experimento.
-Una simulacién por computadora o analisis de calibracion basado en un modelo teérico.

-Otros formatos pueden ser considerados a propuesta del estudiante (es decir, un plan de negocios, una
investigacién de mercado, etc.)

Una buena capacitacion para ver posibles metodologias y temas de investigacion, asi como habilidades de
presentacion, es asistir a los seminarios departamentales.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Supervisadas

Tutorias y supervisién de la investigacion 75 3 1,2,3,4,5,7,6,8,9,10,12, 13, 11, 14, 15, 16, 17

Tipo: Auténomas

Investigacion independiente 299,5 11,98 1,2,3,4,5,7,6,8,9,10, 12, 13, 11, 14, 15, 16, 17

Supervision de la investigacion, tutorias e investigacion independiente.

La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificaciéon en funcién de las restricciones a
la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.



Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacion

para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de

la asignatura o modulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Resultados de

Titulo Peso Horas ECTS o
aprendizaje

Produccion escrita; Presentacion y discusion de la tesis; Proceso 100% 0,5 0,02 1,2,3,4,5,7,6,8,9,

de investigacion y supervision de la tesis 10, 12, 13, 11, 14, 15,
16, 17

Supervision del proceso de investigacion, produccion escrita, presentacion de tesis y discusion-defensa.

Este mddulo no prevé el sistema de evaluacion Unica.

Calendario de actividades de evaluacion

Las fechas de las diferentes pruebas de evaluacion (produccidn escrita, presentacion y discusion de la tesis,
proceso de investigacion y supervision de la tesis, ...) se anunciaran con suficiente antelacion durante el
semestre.

"La programacion de las pruebas de evaluacion no se podra modificar, salvo que haya un motivo excepcional
y debidamente justificado por el cual no se pueda realizar un acto de evaluacion. En este caso, las personas
responsables de las titulaciones, previa consulta al profesorado y al estudiantado afectado, propondran una
nueva programacion dentro del periodo lectivo correspondiente." Apartado 1 del Articulo 264. Calendario de
las actividades de evaluacion (Normativa Académica UAB).

Irregularidades en actos de evaluacion

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, "en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, se debe calificar con un 0 este acto de
evaluacién, con independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan
diversas irregularidades en los actos de evaluaciéon de un mismo maodulo, la calificacion final de este modulo
es 0". Apartado 11 del Articulo 266. Resultados de la evaluacion. (Normativa Académica UAB)

Calificacion "No evaluable"

Un alumno/a sélo puede obtener un "No Evaluable" en el modulo siempre y cuando no haya participado en
ninguna de las actividades de evaluacién dentro del mismo. Por tanto, se considera que un estudiante que
realice que realice alguna componente de evaluacion ya no podra optar a un "No Evaluable" en el médulo.

La evaluacién propuesta puede experimentar alguna modificacién en funcién de las restricciones a la
presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Bibliografia



Ver Campus Virtual

Software

® Editor de textos (Word, Pages, LaTeX, ...).

® Hojas de calculo (Excel, Numbers, LaTeX, ...).

® Presentaciones (PowerPoint, Keynote, LaTeX, ...).

® Programas estadisticos/econométricos y/o tratamiento de datos (Stata, R, Eviews, Python, ...).

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacién proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacion, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura


https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

