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Prerrequisitos

No es necesario ningun requisito para cursar esta asignatura

Objetivos y contextualizacién

El trabajo se realizara incorporando los conocimientos mas relevantes de los principales mdédulos del master.
Se trata de realizar un TFM donde se demuestre la capacidad para razonar, analizar y opinar (de un modo
transversal) sobre alguna o varias areas analizadas durante el primer curso del programa.

- La elaboracién de las cuentas anuales de una empresa.



- Las cuentas consolidadas de un grupo de empresas.

- La aplicacién de las normativas contables a los distintos tipos de empresas.

- La situacion fiscal de una sociedad y de un grupo de empresas.

- La documentacion que ha de ser sometida a auditoria.

- La calidad de la informacion proporcionada por una empresa para el proceso de auditoria.
- La aplicacion de las Normas Internacionales de Auditoria en el proceso de auditoria

- La elaboracién de informes de auditoria.

- Los informes de auditoria realizados por otras firmas de auditoria (opinion critica)

Resultados de aprendizaje

1. CA16 (Competencia) Reconocer informes de auditoria en situaciones complejas y valorarlos de una
forma independiente y ética.

2. CA17 (Competencia) Emplear la metodologia adecuada para el cumplimiento de los objetivos de
investigacion y desarrollo del trabajo de fin de master.

3. KA13 (Conocimiento) Interrelacionar los procesos contables que dan lugar a las cuentas anuales
individuales en distintos sectores y situaciones.

4. SA15 (Habilidad) Clasificar la informacion financiera y no financiera proporcionada por distintas
empresas.

5. SA16 (Habilidad) Contrastar los procesos contables que dan lugar a la formulacién de cuentas
consolidadas del grupo de sociedades

Contenido

El contenido del TFM dependera del tema seleccionado por el alumno/a sobre la base de la oferta de temas
ofrecidos por el programa a través de los tutores.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS  Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Reunioén asignacion 3 0,12 CA16, CA17, KA13, SA15, SA16, CA16

Tipo: Supervisadas

Reuniones de seguimiento 6 0,24 CA16, CA17, KA13, SA15, SA16, CA16

Tipo: Auténomas

Estudi personal 60 2,4 CA16, CA17, KA13, SA15, SA16, CA16

Lectura de articulos, textes legals e informes 50 2 CA16, CA17, KA13, SA15, SA16, CA16




Realizacié y redaccion del trabajo 30 1,2 CA16, CA17, KA13, SA15, SA16, CA16

La coordinacion académica del master publicara cada curso académico un listado de posibles temas de TFM
y el profesorado que realizara la funcién de tutor. La asignacién final del tutor/a la realizara la coordinacién
académica del master durante el mes de febrer.

Antes del 28/2 el alumnado celebrara la primera reunién de planificacién del TFM. Durante el periodp
marzo-julio el tutor/a y el estudiante deberan realizar un minimo de 3 reuniones de trabajo y seguimiento.

el alumno/a debera entregar el TFM a principios de julio o finales de julio (opcional)

Adcionalmente el alumno/a debera presentar el trabajo mediante defensa oral delante de un tribunal antes del
10 de julio o 3 de septiembre (opcional)

"La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcion de las restricciones a
la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias ".

Las reuniones o tutorias podran ser presenciales o on line.

En esta asignatura, no se permite el uso de tecnologias de Inteligencia Artificial (IA) en ninguna de sus fases.
Cualquier trabajo que incluya fragmentos generados con IA sera considerado una falta de honestidad
académica y puede acarrear una penalizacion parcial o total en la nota de la actividad, o sanciones mayores
en casos de gravedad.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Presentacion y defensa oral del trabajo 50% 1 0,04 CA16, CA17, KA13, SA15, SA16
Valoracion del tutor o tutora 50% 0 0 CA16, CA17, KA13, SA15, SA16

El tutor o tutora realizara las tutorias de seguimiento (un minimo de 4 tutorias) y valorara el trabajo en funcion
de la progresioén del trabajo en funcion de su contenido. 50% de e la nota

El tribunal evaludor valorara la exposicion y defensa oral del trabajo teniendo en cuenta el contenido del
mismo y la defensa oral. 50% de la nota

"La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcion de las restricciones a
la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias ".

Las reuniones o tutorias podran ser presenciales o on line.
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