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Objectius

Objectiu general

Promoure el desenvolupament del pensament creatiu i la capacitat d'innovacié en infermeria per transformar
les cures en contextos de vulnerabilitat, mitjangant I'aplicacié de metodologies agils, eines digitals i estratégies

centrades en la persona.

Objectius especifics

1. Estimular la creativitat individual i col-lectiva com a motor de canvi en la practica infermera.

2. Coneéixer i aplicar tecniques i metodologies d'innovacio en la resolucio de problemes complexos

relacionats amb les cures infermeres.

3. Fomentar la iniciativa, la proactivitat i el lideratge creatiu dins d'equips interdisciplinaris i entorns

sanitaris.

4. ldentificar oportunitats de millora en la practica clinica i proposar solucions innovadores, sostenibles i

centrades en les persones.




5. Explorar el potencial de les tecnologies digitals i les dades per generar respostes innovadores als
reptes de salut en poblacions vulnerables.

6. Desenvolupar una cultura d'innovacié oberta, compartint coneixement i experiéncies per transformar els
sistemes de salut.

Competencies

® Analitzar i sintetitzar informacié complexa

® Analitzar la practica professional en situacions de vulnerabilitat des de la innovacié i la recerca.

® Aplicar dades derivades d'estudis de recerca vinculats a la innovacié en les cures infermeres en
situacions de vulnerabilitat.

® Comunicar aplicant els coneixements en el debat public i cultural.

® Que els estudiants puguin transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant
especialitzat com no especialitzat.

® Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

® Que els estudiants tinguin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant, en gran
manera, amb treball autonom a autodirigit.

® Treballar en equip de forma efectiva en entorns virtuals, multiculturals i interdisciplinaris, professionals
i/o academics.

® Utilitzar eines per impulsar i millorar la transferéncia de coneixements en els serveis d'infermeria que
treballen amb col-lectius en situacions de vulnerabilitat.

Resultats d'aprenentatge

1. Analitzar i sintetitzar informacié complexa

Aplicar idees innovadores que transformin els problemes en reptes per millorar les cures en situacions

de vulnerabilitat.

Comunicar aplicant els coneixements en el debat public i cultural.

Demostrar capacitat per adquirir coneixements cientifics de manera autonoma.

Identificar models d'innovacié que es puguin aplicar a les cures infermeres.

Incorporar a la planificacioé de cures en poblacions vulnerables metodologies innovadores que permetin

millorar la transferéncia de coneixement.

Presentar i discutir propostes grupals innovadores sobre la tematica del master.

8. Treballar en equip de forma efectiva en entorns virtuals, multiculturals i interdisciplinaris, professionals
i/o académics.

9. Ultilitzar la innovacio cientifica per resoldre problemes de salut en poblacions vulnerables de manera
creativa.
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Continguts
BLOC 1. PENSAMENT CREATIU, INNOVACIO | EMPRENEDORIA EN INFERMERIA

® Generalitats i teories en materia d'innovacio

® El valor de la innovacié en la disciplina infermera

® De la creativitat a la innovacio

® Tecniques creatives i estratégies per fomentar la creativitat

® La cultura emprenedora: diferéncies entre emprendre i innovar
® Metodologies aplicades a la innovacio



BLOC 2. INNOVACIO EN ENTORNS SANITARIS

® Gestid de la innovacié en organitzacions sanitaries

® "Top 10" Innovacions per a la cura de la salut

® Innovacié docent en I'ambit sanitari

® Capsules d'innovacio: experiéncies exitoses en educacio i salut

BLOC 3. SALUT DIGITAL | TECNOLOGIES EMERGENTS

® Context i evolucio historica
® E-salut i E-pacient
® Salut digital i vulnerabilitat: bretxa digital
® Present i futur de les tecnologies aplicades a la salut
® [ es TIC com a processos d'innovacio en salut
Apps de salut i la seva avaluacié en termes d'usabilitat i privacitat.

Dispositiius medics i Wearables. Tipologia, Us, tecnologia, certificacid, validacié i integracio en

els sistemes d'informacié clinics.
Gamificacio, xarxes socials i Big Data. Solucions especifiques per a diferents colectius.

Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Clases magistrals presencials 4 0,16 56
Classes magistrals virtuals 10 0,4 2,4,5
Seminaris presencials 16 0,64 2,3,5,7,8,9

Tipus: Supervisades

Forums i debats 10 0,4 3,4,7,8,9

Tipus: Autonomes

Carpeta d'aprenentatge/portafoli 35 1,4 2,4,5,6,7

Estudi personal 34 1,36 4

La metodologia del modul es basa en un enfocament d'aprenentatge actiu, experiencial i col-laboratiu. Es

combina l'exposicié de continguts clau amb dinamiques participatives, resolucié de reptes reals, reflexié critica

i Us d'eines digitals:

® Classes expositives i participatives (presencials i virtuals)

® Capsules d'innovacié: seminaris d'experts

® Seminaris presencials de resolucié de problemes / casos / exercicis
® Elaboracié d'informes / treballs

® Forum de discussié i debat per fomentar la participacio activa

® Estudi personal

El modul s'imparteix en format mixt (presencial i virtual), integrant sessions sincrones i asincrones. Es
fomenten I'autonomia, la participacié activa i el pensament critic.



Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, perque els
alumnes completin les enquestes d'avaluacié de l'actuaci6 del professorat i d'avaluacio de I'assignatura.

Avaluacié

Activitats d'avaluacié continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
Assisténcia i participacié activa en classes presencial i/o virtual 10 4 0,16 1,2,3,4,5,7,8,9
Carpeta d'aprenentatge/portafoli 50 25 1 1,2,4,5,6,9

Foros de discussio virtual 15 10 0,4 2,3,4,5,8,9
Realitzacié /presentacio d'activitats a classe 25 2 0,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9

El sistema d'avaluacio s'organitza en quatre apartats, cadascun dels quals tindra assignat un pes especific en
la qualificacié final:

® Carpeta d'aprenentatge / Portafoli (50%)

® Contingut del portafoli: 40%
® Coavaluacio entre iguals: 5%
® Autoavaluaci6 individual: 5%

El portafoli és I'eix central de I'avaluacié i ha de reflectir el procés d'aprenentatge, la reflexio critica i la
capacitat de generar propostes innovadores. Es valorara I'originalitat, la profunditat analitica i I'aplicabilitat a
contextos reals.

® Activitats a classe (25%)
Inclou la resolucio de casos, dinamiques participatives i la presentacio de propostes individuals o
grupals.

® Participacio en forums virtuals (15%)
Es valorara la qualitat de les aportacions, la participacié activa, el respecte en el dialeg i la vinculacié
amb els contingutsdel modul.

® Assisténcia i participacié activa (10%)
Es obligatori assistir com a minim al 80% de les sessions sincrones presencials o virtuals. La
participacio activa és indispensable per superar el modul.

Per superar el modul caldra obtenir una mitjana ponderada minima de 5 sobre 10.

Us de la IA: Restringit. Per a aquesta assignatura, es permet I'Us de tecnologies d'Intel-ligéncia Artificial (1A)
exclusivament en tasques de suport, com ara la correccié de textos, creacio d'imatges, traduccions o cerques
basiques d'informacio. Si es planteja un Us amb alguna altra finalitat, sera responsabilitat de I'alumnat
consultar-ho amb la coordinacié del mdédul. En qualsevol cas, I'estudiant haura d'identificar clarament quines
parts han estat generades amb aquesta tecnologia, especificar les eines emprades i incloure una reflexié
critica sobre com aquestes han influit en el procés i el resultat final de I'activitat. La no transparéncia de I'Us de
la IA en aquesta activitat avaluable es considerara falta d'honestedat academica i pot comportar una
penalitzacié parcial o total en la nota de I'activitat, o sancions majors en casos de gravetat

Aquest mddul no preveu el sistema d'avaluacié Unica.
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No aplicable

Grups i idiomes de lI'assignatura

La informacié proporcionada és provisional fins al 30 de novembre de 2025. A partir d'aquesta data, podreu
consultar 'idioma de cada grup a través daquest enllag. Per accedir a la informaci6, caldra introduir el CODI
de l'assignatura

Nom Grup Idioma Semestre Torn

(SEMm) Seminaris (master) 101 Espanyol segon quadrimestre mati-mixt

(TEm) Teoria (master) 101 Espanyol segon quadrimestre mati-mixt



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html

