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Prerrequisitos

No hay requisitos previos

Objetivos y contextualizacién

En este mddulo los/las estudiantes adquiriran las competencias para la deteccién y manejo de las situaciones
de vulnerabilidad en personasadultasjévenes y mayoresdesde la perspectiva enfermera.



Competencias

® Desarrollar conocimiento cientifico, pensamiento critico y creatividad.
® Desarrollar un razonamiento critico y un compromiso social con la pluralidad y diversidad de realidades

de la sociedad actual, desde el respeto a los derechos fundamentales, a la igualdad de mujeres y
hombres y a la no discriminacion.

® Incorporar la bioética en el diagndstico e intervencion de las situaciones que ponen en riesgo de

vulnerabilidad a la poblacién.

® Integrar la practica informada por la evidencia en materia de vulnerabilidad y cuidados.
® Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el

desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

® Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de

un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Resultados de aprendizaje

1.

abkwbd

Analizar los prejuicios y discriminaciones que a corto y largo plazo experimentan las poblaciones
vulnerables.

Demostrar capacidad para adquirir conocimientos cientificos de forma auténoma.

Demuestra capacidad para adquirir conocimientos cientificos de forma auténoma.

Desarrollar conocimiento cientifico, pensamiento critico y creatividad.

Desarrollar un razonamiento critico y un compromiso social con la pluralidad y diversidad de realidades
de la sociedad actual, desde el respeto a los derechos fundamentales, a la igualdad de mujeres y
hombres y a la no discriminacion.

Disefiar una propuesta innovadora de investigacion relevante con la tematica del master.

El estudiante demuestra capacidad para manejar personas adultas en situacion de vulnerabilidad en
funcién de las necesidades del individuo.

Contenido

Modelos avanzados de cuidados en la cronicidad ydependencia

Prefragilidady fragilidad

Patologiasneurodegenerativas

Demencia y dolor

Cultura de seguridad del paciente

Modelos de atencion a la cronicidad/envejecimiento dentro del entorno de atencién primaria.

Efectividad y coste-efectividad de intervenciones de enfermeria en la cronicidad

Sindrome de la persona cuidadora

Inmortalidad simbdlica

Fatiga por compasién del/de la profesional sanitario/a

Cuidados de enfermeria centrados en la diversidad

Alteraciones funcionales y diversidad funcional

Grupos minoritarios en edad adulta y vejez

Inmigracion



Pobreza

Personas sin hogar

Diversidad sexual y de género

Enfermedades de transmision sexual (ETS)

Vulnerabilidad en contexto internacional

Cuidados de enfermeria en situacion de violencia

Violencia de género

Violencia obstétrica

Trabajo sexual

La salud mental y la enfermedad mental

Los/las enfermeros/as como grupo vulnerable

Concepto de trastorno mental grave/severo

Cuidados de enfermeria en salud mental en personas con trastornos mentales
Nuevas estrategias profesionales en la red de salud mental

Cuidados de enfermeria en salud mental en personas con discapacidad intelectual
Salud mental y adicciones

Sexualidad en personas con trastornos mentales severos

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas

Classes magistrales presenciales 32 1,28 1,3,2,4,5,6,7
Seminarios presenciales de resolucién de problemas/casos/ejercicios 13 0,52 1,4,5,7

Tipo: Supervisadas

Elaboracién de informes/trabajos 20 0,8 3,2,4,5,6

Tipo: Auténomas

Estudio personal 82 3,28 3,2,4

Durante el segundo semestre del curso 22-23 se impartira un total de 45 horas de docencia presencial en
formato de clase magistral y seminarios impartido por el departamento de enfermeria, el departamento de
psiquiatria y de medicina Legal y otros expertos en el tema. Los seminarios seran de resolucién de
problemas/casos/ejercicios.



Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacién

Actividades de evaluacién continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Asistencia y participacion activa en classe presencial y/o virtual 10 36 1,44 1,3,2,4,5,7

Entrega de informes/trabajos 75 40 1,6 3,2,4,5,6

Foros de discusion virtual 15 2 0,08 4,5

Sistema de evaluacion

La evaluacion de este mddulo se estructura en tres apartados, cada uno con un peso especifico en la
calificacion final:

® Foros de discusion virtual (15%)
Se evaluara la participacién activa y la calidad de las aportaciones realizadas en los foros virtuales de
debate.

® Asistencia y participacion activa en clase (10%)
Se valorara la asistencia y la participacion en las sesiones presenciales. La asistencia es obligatoria,
siendo necesario asistir al menos al 71,4% de las sesiones. En caso contrario, la calificacion del
modulo sera No Presentado (NP).

® Entrega de informes/trabajos (75%)
El alumnado debera entregar 5 trabajos escritos. La media ponderada de estos trabajos representara el
75% de la nota final.

® La no entrega de un trabajo supondra una calificacion de 0 en dicho trabajo.
® No se admitiran trabajos fuera de plazo.

La calificacion final del médulo se obtendra a partir de la media ponderada de los tres apartados. Para superar
el moédulo, sera necesario obtener una nota minima de 5 sobre 10.

® En caso de no presentar alguna de las evidencias de evaluacion requeridas, la asignatura sera
calificada como No Evaluada (NE).

® Si el modulo resulta suspendido, el estudiante debera matricularse nuevamente en la siguiente edicion
del master. En este caso, no se conservara ninguna calificacion obtenida previamente.

Este médulo no contempla el sistema de evaluacién Unica.
Uso restringido de tecnologias de Inteligencia Artificial (I1A)

En esta asignatura, se permite el uso de tecnologias de Inteligencia Atrtificial (IA) exclusivamente para tareas
de apoyo, tales como:

® |a busqueda bibliografica o de informacion,



® |a correccidn linglistica o de estilo de textos,
® |as traducciones,

® y otros usos similares que no sustituyan la aportacion académica personal del estudiante en las
actividades evaluables.

En todos los casos, el estudiantado debera identificar de forma clara las partes del trabajo que hayan sido
generadas o asistidas mediante herramientas de IA, especificar las herramientas utilizadas e incluir una
reflexion critica sobre cdémo estas han influido en el proceso y en el resultado final de la actividad.

La falta de transparencia en el uso de la IA en actividades evaluables sera considerada una falta de
honestidad académica, y podra conllevar penalizaciones parciales o totales en la calificaciéon de la actividad, o
incluso sanciones mayores en los casos mas graves.
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Software

No hay requisitos

Grupos e idiomas de la asignatura


https://yhec.co.uk/glossary/incremental-cost-effectiveness-ratio-icer/

La informacién proporcionada es provisional hasta el 30 de noviembre de 2025. A partir de esta fecha, podra
consultar el idioma de cada grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacion, sera necesario
introducir el CODIGO de la asignatura

Nombre Grupo Idioma Semestre Turno

(SEMm) Seminarios (master) 101 Espafiol segundo cuatrimestre manafia-mixto

(TEm) Teoria (master) 101 Espanol segundo cuatrimestre manaha-mixto



https://sia.uab.cat/servei/ALU_TPDS_PORT_ESP.html

