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Prerrequisitos

No se establecen prerequisitos y/o conocimientos previos. La asistencia regular es importante para el
seguimento de la asignatura.

Es obligatoria la asistencia a la sesion con profesionales invitados y a la sesién de Sintesis

La asignatura forma parte de la Mencién optativa Analisis e Intervencion Psicosocial y de la Mencion optativa
Intervencion Psicoldgica en Calidad de Vida.

Objetivos

El envejecimiento demografico y la longevidad son fendmenos caracteristicos de las sociedades desarrolladas
y nutren el interés por comprender el proceso de envejecer en sus diferentes dimensiones. El aumento de la
cifra de personas mayores y el incremento del nimero de personas que acceden a la vejez avanzada plantea
retos de adaptacion individuales y colectivos en un contexto social caracterizado por cambios sustanciales en
los diferentes ambitos (familiar, laboral, relacional, econémico). La preocupacion por temas como la calidad de
vida en las diferentes etapas del envejecimiento, la prevencién de la dependencia o los cuidados familiares y
profesionales en la atencion de larga duracién viene acompanada del interés en el desarrollo de iniciativas,
servicios y productos adecuados a la heterogeneidad existente entre las personas mayores, donde el género
es un factor esencial en la construccién de la experiencia de envejecer. La Psicologia ofrece aportaciones
tedricas, basadas en la investigacion, validas para tratar aquellos temas y para proporcionar pautas utiles en
la definicion de diferentes tipos de respuestas e intervenciones profesionales. En esta asignatura se
proporcionara una vision global del envejecimiento, desde una perspectiva tedrica y practica, mostrando
diferentes tipos de intervencion profesional e iniciativas innovadoras.

Los objetivos de la asignatura son:

Comprender las diferentes dimensiones del proceso de envejecimiento.

Conocer los procesos de desarrollo y los cambios en el envejecimiento.

Conocer los desafios que conlleva el envejecimiento en las sociedades desarrolladas.

Conocer y reflexionar sobre las desigualdades de género en la experiencia de envejecer.

Analizar diferentes fendmenos que toman especial singularidad en las personas mayores.

Conocer las salidas profesionales en el campo de la psicogerontologia.

Iniciarse en el disefo y aplicacion de intervenciones con las personas mayores en diferentes marcos de
trabajo.
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Identificar conceptos y procesos psicosociales que muestran la dimension social y cultural del
comportamiento.

Analizar las relaciones entre el sistema familiar y otros sistemas relacionados.

Aplicar los conceptos tedricos en el analisis de casos.

Describir los procesos y las etapas del desarrollo individuales y de grupos familiares.

Seleccionar los datos relevantes para la evaluacion de un caso considerando el transcurso vital y el
contexto de intervencion.

Relacionar los datos con el enfoque tedrico adoptado que permita articular los datos obtenidos con la
intervencion a realizar.

Seleccionar y utilizar los recursos comunicacionales adecuados segun las caracteristicas y
competencias de las personas destinatarias teniendo en cuenta la edad y la identificacion cultural.
Identificar los elementos de la comunicacion funcional y disfuncional.

Mostrar una disposicion abierta y una actitud favorable a la cooperacion.

Identificar los elementos que condicionan la comunicacion y la organizacion de las tareas.

Elaborar por escrito informes técnicos sobre evaluacion a partir del estudio de casos.

Reconocer los conceptos tedricos fundamentales en los textos.

Contrastar diferentes fuentes documentales.

Utilizar las herramientas adecuadas para comunicarse.

Mantener una actitud favorable hacia la actualizacion permanente a través de la evaluacion critica de la
documentacion cientifica, valorando su procedencia, situandola en un marco epistemologico e
identificando y contrastando sus aportaciones en relacion con el conocimiento disciplinario disponible.
Trabajar en equipo.

Aplicar de manera critica, reflexiva y creativa los conocimientos, habilidades y valores adquiridos.
Explicar el codigo deontoldgico, explicito o implicito, del ambito de conocimiento propio.

Analizar criticamente los principios, valores y procedimientos que rigen el ejercicio de la profesion.
Valorar el impacto de las dificultades, los prejuicios y las discriminaciones que pueden incluir las
acciones o proyectos, a corto o largo plazo, en relacién con determinadas personas o colectivos.
Identificar las principales desigualdades y discriminaciones por razén de sexo/género presentes en la
sociedad.

Analizar las desigualdades por razon de sexo/género y los sesgos de género en el ambito de
conocimiento propio.

Comunicar de forma inclusiva, evitando un uso sexista o discriminatorio del lenguaje.

Analizar una situacion e identificar sus puntos de mejora.

Proponer nuevos métodos o soluciones alternativas fundamentadas.

Contenidos
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Introduccion a la psicologia del envejecimiento

Envejecimiento de la poblacion. Representacion social del envejecimiento. Envejecer como mujer
Cambios psicolégicos asociados al envejecimiento. Procesos de envejecer

Envejecimiento y sexualidad

El paradigma del Envejecimiento Activo

El paradigma de la Atencién Centrada en la Persona

La intervencion psicosocial en el ambito del envejecimiento

Intervencion en centros residenciales para personas mayores

. Soledad no deseada: aproximacion al fenémeno y ejemplos de intervencion

. Salidas profesionales en psicogerontologia
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Estudio de fenédmenos asociados al envejecimiento:

Proyectos intergeneracionales

Maltrato a las personas mayores y promocion del buen trato
Envejecimiento LGTBI

Nuevos modelos de vivienda: Senior cohousing

IA y envejecimiento saludable

Programas universitarios para personas mayores

Grupos de apoyo para cuidadores de personas con deterioro cognitivo
Tecnologia y provision de cuidados

Imagen de las personas mayores en los medios de comunicacion

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tutorias en grupos reducidos 6 0,24

Preparacion y realizacion de trabajos en grupo 24 0,96

Clases tedricas 24 0,96

Preparacion y realizacion de trabajos individuales 30 1,2

Sesiones practicas 12 0,48

Analisis de una realidad y propuesta de intervencion 30 1,2

Estudio, lectura y analisis de textos 24 0,96

Se combinaran diferentes estrategias metodoldgicas:

Presentacion de contenidos por parte del docente.

Realizacion y analisis individual de entrevistas con personas mayores.

Analisis, preparacion y exposicion de diferentes fendmenos asociados al envejecimiento por parte de
grupos de estudiantes y discusion en clase.

Metodologia ABR. Se ha de analizar una realidad relacionada con las personas mayores, desde la
literatura cientifica y desde la toma de contacto con esta realidad en nuestro entorno, a fin de realizar




una propuesta de intervencion que las entidades o personas contactadas validaran, evaluando el
potencial de aplicabilidad y la eficacia previsible

A lo largo de la asignatura se podran programar presentaciones de profesionales que intervienen en diferentes
ambitos relacionados con las personas mayores (ej: soledad no deseada, relaciones intergeneracionales,
centros para personas mayores, etc). Las presentaciones profesionales son de asistencia obligatoria.

La plataforma virtual Moodle es el canal de comunicacion de la asignatura. Es responsabilidad del/de la
estudiante acceder de manera regular para informarse de los contenidos que se publiquen.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacién del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacion

Actividades de evaluacion continuada

Resultados de

Titulo Peso Horas ECTS o
aprendizaje
EV1. Informe individual sobre una entrevista. Entrega Semana 4 (escrita, 40 0 0 1,2,3,4,5,6,
individual). Retorno semana 8 (individual, escrito) 7,8,9,10, 12,
14,18, 19, 21,
22,23
EV3. Analisis de una realidad del colectivo de mayores y propuesta de 30 0 0 1,3,6,7,8,9,
intervencion. Entrega Semana 14 (oral, escrita, grupal). Retorno semana 15 10, 11, 12, 13,
(escrito, grupal e individual) 14, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21,
22,23,24,25
EV2. Preparacion y presentacion de informe y poster sobre fendmeno 30 0 0 1,3,6, 12,13,
vinculado al envejecimiento. Entrega Setmana 9 (oral, escrita, grupal) . 14, 15, 16, 17,
Retorno semana 12 (grupal, escrito) 18, 19, 20, 21,
22,23,24

Las competencias seran evaluadas mediante evaluacion unica que consistira en una prueba final presencial o
mediante evaluacion continua.

1) La EVALUACION CONTINUA esta basada en los siguientes trabajos obligatorios: 1 trabajo individual, 2
trabajos grupales, 2 presentaciones grupales

Las semanas de entrega indicadas son orientativas. Al principio del curso se presentara el calendario
definitivo.

2) * LA EVALUACION UNICA SE SOLICITA TELEMATICAMENTE (E FORMULARI ) EN EL PERIODO
ESPECIFICO (mas informacion en el web de la facultad)

La evaluacién Unica comportara la realizacion de un examen presencial de preguntas abierta y un informe de
desarrollo y resolucion de casos con la descripcion que se detalla a continuacion:

ACTIVIDADES DE EVALUACION UNICA

Duracién en

Nombre y descripcion de la evidencia Peso horas (del acto  Fecha



presencial) realizacion/entrega

Segundo periode

Ev1. Examen de respuestas cortas 40% 4 hora .
avaluatiu

Ev2. Informe de desarrollo y resolucion de casos 30%

Ev3 Anadlisis y presentacion en formato poster de un articulo
cientifico sobre envejecimiento (oral, escrito, individual/grupala 30%
determinar)

Criterios de evaluacién de las EV:

® Evaluable: Estudiante que haya entregado evidencias de aprendizaje con peso igual o mayor a 4
puntos (2 o mas evidencias de la asignatura) o que haya presentado el examen final

® Superado: Estudiante que evidencie haber conseguido una calificacién minima de 5.0 puntos y una
nota igual o superior a 4.0 puntos en cada una de las pruebas evaluativas presenciales que tengan una
contribucion igual o superior al 20% de la nota de esta evaluacion continua. En caso de no alcanzar
estos requisitos y los demas que pueda establecer la asignatura, la nota maxima a consignar en el
expediente académico sera de 4.5 puntos.

® Evaluable no aprobado: Estudiante que no ha alcanzado la calificacién minima de 5 en cada una de las
actividades de evaluacién. Estudiante que no ha alcanzado el 5 en el examen final.

® Recuperacion: La recuperacion llevara a cabo de manera continua. En caso de no alcanzar la nota
minima de 5, sera necesario hacer una nueva entrega dentro de las dos semanas siguientes a la
primera entrega, o en el momento que se informe durante la asignatura. En el caso de que la
estudiante opte por la evaluacién Unica, a la recuperacion se le aplicara el mismo procedimiento que en
la evaluacion coninua con la entrega de las pruebas mas una autoevaluacion de la primera entrega
cinco dias después de obtener la calificacién de no superada. No se contempla la recuperacion para
mejorar la calificacién una vez superada.

En caso de que en el estudiante realice cualquier irregularidad (copia, plagio, suplantacionde identidad, etc.)
que pueda conducir a una variacion significativa de la calificacion de un acto de evaluacion, este se calificara
con un0. Las evidencias afectadaspor las irregularidades descritas no tendran opcion a recuperacion.

Para esta asignatura, se permite el uso de tecnologias de Inteligencia Artificial (IA) exclusivamente en tareas
de soporte como la busqueda bibliografica o de informacién, la

correccioén de textos, traducciones o preparacion de presentaciones. El estudiante tendra que identificar
claramente qué partes han sido generadas con esta tecnologia, especificar las herramientas utilizadas e
incluir una reflexion critica sobre cémo éstas han influido en el proceso y el resultado final de la actividad. La
no transparencia del uso de la |IA en esta actividad evaluable se considerara falta de honestidad académica y
puede acarrear una penalizacion parcial o total en la nota de la actividad, o sanciones mayores en casos de
gravedad

LA ENTREGA DE LA TRADUCCION DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION PRESENCIAL SE REALIZARA S|
SE CUMPLEN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 263 Y SE REALIZA LA SOLICITUD



LA SEMANA 4 TELEMATICAMENT (E FORMULARI) (mas informacién en la web de la facultad)

Las estudiantes que realicen la asignatura en segunda matricula o posterior, tendran la opcién de realizar una
prueba de sintesis no recuperable, basada la preparacion y presentacion de un informe individual y péster
sobreun fendmeno determinado vinculado al envejecimiento. Esta opcion debera ser comunicada durante las
2 primeras semanas de docencia, y se llevara a cabo durante la semana 19.

Enlace a las pautas de evaluacion de la facultad:
https://www.uab.cat/web/estudiar/graus/graus/avaluacions-1345722525858.html
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Ninguno especifico.

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacion proporcionada es provisional hasta el 30 de

noviembre. A partir de esta fecha, podra consultar el idioma de cada
grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacién, sera
necesario introducir el CODIGO de la asignatura

Tipo de docencia Grupo Idioma  Semestre Turno

(TE) Teoria 5 Catalan  primer tarde
cuatrimestre

(PAUL) Practicas de 51 Catalan  primer tarde

aula cuatrimestre

(PAUL) Préacticas de 52 Catalan  primer tarde

aula cuatrimestre



https://sia.uab.es/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html

