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Objectius

Es tracta d'una assignatura obligatoria de cinqué curs que desenvolupa tant els aspectes legals (normativa i
reglamentacio) com els étics relacionats amb la professio veterinaria. Tanmateix i separadament es tracten els
aspectes de gestié empresarial Utils en els camps professionals dels veterinaris i les veterinaries.

Es pretén:

a) Dotar als i a les alumnes dels utils juridics, técnics i practics per a un correcte coneixement del marc legal
espanyol, europeu i internacional en general que esdevingui Util a la practica dins els valors etics de la
professio.

b) Abordar continguts relacionats amb les técniques de gestié empresarial.
Els objectius formatius concrets sén:

1. ldentificar, analitzar i coneixer el marc juridic, legislatiu i normatiu del desenvolupament professional
veterinari.

2. Fer una reflexid dels temes étics i deontologics relacionats amb el exercici professional



3. Coneixer les eines necessaries per desenvolupar un pla de negoci, ja sigui des d'un aspecte

d'emprenedoria 0 com assalariat/da, des d'un organ directiu d'una empresa, tractant aspectes com I'estrategia

empresarial, la gestié econdmic financera, els recursos humans i el marqueting

Resultats d'aprenentatge

1. Analitzar, sintetitzar, resoldre problemes i prendre decisions.

2. Reconéixer les obligacions étiques en l'exercici de les responsabilitats davant de la professié i de la
societat.

3. Redactar i presentar de manera satisfactoria informes professionals.

4. Buscar i gestionar la informacio relacionada amb I'activitat professional

5. Tenir coneixements basics de la professio, i en particular de l'organitzacié i el funcionament de la
practica professional.

6. Descriure les caracteristiques i el funcionament de la unitat economica de produccio.

7. Fer un diagnostic eficag de la situacio financera d'una empresa i establir-hi plans d'accié adequats.

8. Manejar les dades econdmiques i financeres necessaries per a la presa de decisions en el nivell
empresarial.

9. Valorar l'impacte de les decisions comercials, productives i organitzatives en els resultats economics de

I'empresa.

10. Utilitzar eines per identificar oportunitats, amenaces i canvis en I'entorn competitiu de I'empresa.

11. Identificar les eines més habituals del marqueting aplicables en una empresa veterinaria.

12. Descriure els fonaments cientifics del dret en veterinaria i aplicar els principis de la legislacio
veterinaria.

13. Explicar els mecanismes historics dels codis de conducta, legislacio i responsabilitat civil segons les
cultures i el desenvolupament dels paisos.

14. Aplicar amb una concepcio holistica i en el marc juridic els coneixements técnics adquirits.

15. Explicar els factors que influeixen en el grau de compliment de la legislacio.

16. Fer dictamens tenint en compte la legislacio existent.

17. Dur a terme peritatges técnics basats en dades cientifiques, legislatives i étiques.

18. Valorar diverses legislacions dels diferents paisos i realitzar informes pertinents.

19. Reconeixer els riscos de l'incompliment legislatiu.

20. Utilitzar de forma correcta la terminologia legislativa i legal.

21. Explicar els principis étics de I'exercici de la professio.

22. Dur a terme peritatges técnics basats en dades cientifiques, legislatives i étiques.

23. Utilitzar correctament la terminologia deontologica i ética.

Continguts

ETICA i LEGISLACIO

Tema 1. Introducci6 als aspectes étics i legals relacionats amb el benestar dels animals.

Tema 2. Protecci6 dels animals de companyia.

Tema 3. Proteccioé dels animals de produccié: aspectes generals i normes minimes de proteccio dels porcs,
els pollastres de carn, les gallines de posta i els vedells a les explotacions ramaderes. Transport i sacrifici.
Tema 4. Proteccid dels animals salvatges. Conveni CITES.

Tema 5. Proteccio dels animals utilitzats en procediments de recerca i docents.

Tema 6. Marc juridic de la professio veterinaria a Catalunya, Espanya i Europa.

Tema 7. Responsabilitat professional en I'exercici de la clinica d'animals de companyia, en I'ambit de la
ramaderia i en I'ambit de la salut publica.

Tema 8. Peritatge professional.

Tema 9. Marc legal dels centres veterinaris. Nuclis zoologics. Centres d'animals de companyia. Control i
identificacié dels animals de companyia. Tinenga responsable d'animals de companyia.

Tema 10. Certificacions veterinaries.



GESTIO EMPRESARIAL

Tema 1. Introducci6 al Business Plan 1.1. Visi6 estratégica de I'empresa. 1.2. Marqueting: La necessitat del
consumidor. Factors claus de la investigacié de mercats. Producte i Preu

Tema 2. Els recursos humans. 2.1. Els recursos humans i la seva importancia. 2.2. Equip i organitzaci6.2.3.
Llocs de treball. 2.4. Objectius. 2.5. Retribucid

Tema 3. El pla financer. 3.1. Ingressos, despeses, compte de pérdues i guanys. 3.2. El Balang. 3.3. El
finangament.

Tema 4. Marqueting. 4.1. Comunicacid i distribucid. 4.2. El mercat global. 4.3. Aliances estratégiques. 4.4.
Calendari d'implementacio.

Activitats formatives i Metodologia

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Classes Magistrals 17 0,68 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23

Resolucio dels casos 24 0,96 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23
Estudi autonom 25 1 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23
Seminaris 8 0,32 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23

Per tal d'assolir els objectius de l'assignatura, el desenvolupament del curs es basa en les seguents
metodologies i activitats:

La metodologia de les classes teoriques i seminaris es dura a terme en format mixte : Presencial i no
-presencial

1. Classes teodriques participatives.

En aquestes classes el professor realitzara una primera exposicié de la matéria indicant quins son els
aspectes més rellevants, oferira a I'estudiant la informacio6 estructurada per tal que I'alumne/a pugui
enfrontar-se a la realitzacié dels casos que se li plantejaran als seminaris i al treball d'autoaprenentatge i, en el
futur, en el desenvolupament de la seva activitat professional. En aquestes sessions el professor donara les
pautes i indicacions pel seguiment de I'assignatura. L'alumne/a adquireix els coneixements propis de
l'assignatura complementant-les amb I'estudi personal dels temes explicats.

2. Seminaris

Es tracta de sessions amb un nombre reduit d'alumnes en les que es fomentara la participacié dels i les
estudiants. Aquestes sessions serveixen per aprofundir en els coneixements cientific-técnics exposats a les
classes tedriques i completar la seva comprensio. També sén un forum natural per afavorir la discussié i
l'intercanvi d'idees i de coneixements amb la missié de promoure la capacitat d'analisi i sintesi, el raonament
critic i la capacitat de resolucié de problemes. En aquestes sessions s'obliga als i a les alumnes a adoptar un
paper actiu en el procés d'aprenentatge i sén adequades per plantejar qliestions i resoldre dubtes. A demés
permeten que el professor realitzi un seguiment de I'estudiant i que aquest/a prengui consciéncia dels seus
avencos en la matéria. Quan es plantegen treballs en grup es potencien actituds d'implicacié i iniciativa que
milloren el grau de comprensio i creen una relacio social positiva.

En aquestes sessions es porten a terme diferents activitats: analisi d'informacid, resolucié de qiestions,
aprenentatge basat en problemes, etc. En alguns casos abans de les sessions els i les estudiants hauran de
treballar de manera autonoma les qlestions que préviament haura plantejat el professor i es discutiran



posteriorment a la classe.
3. Autoaprenentatge:

Els i les alumnes hauran de preparar un treball sobre un tema relacionat amb la matéria i que tingui el vistiplau
dels professors.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, perquée I'alumnat
completi les enquestes d'avaluacié de I'actuacio del professorat i d'avaluacié de I'assignatura.

Avaluacio

Activitats d'avaluacio continuada

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Treball escrit 50% O 0 1,3,4,5,23

Examens escrits 45% 1 0,04 1,2,3,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22,23

Participacié durant els 5% 0 0 1,2,21,23

seminaris

AQUESTA ASSIGNATURA NO PREVEU AVALUACIO UNICA

Es realitzara un examen quan hagi acabat I'assignatura. L'examen sera tipus test amb dues possibles
respostes (verdader o fals) i valdra un 45% de la nota final. Els / les alumnes hauran d'entregar un treball
escrit que valdra el 50% de la nota final. La participacion durant els seminaris representara el 5% de la nota.

Els / les alumnes que no es presentin al primer examen ni tampoc al de recuperacié o que no entreguin el
treball es consideraran no avaluables.

Recuperacio: els / les alumnes que suspenguin I'examen es podran presentar a la recuperacio.

En aquesta assignatura, es permet I'is de tecnologies d'Intel-ligéncia Atrtificial (IA) com a part integrant del
desenvolupament del treball, sempre que el resultat final reflecteixi una contribucié significativa de I'estudiant
en l'analisi i la reflexid personal. L'estudiant haura d'identificar clarament quines parts han estat generades
amb aquesta tecnologia, especificar les eines emprades i incloure una reflexié critica sobre com aquestes han
influit en el procés i el resultat final de I'activitat. La no transparéncia de I'is de la IA es considerara falta
d'honestedat academica i pot comportar una penalitzacié en la nota de I'activitat, 0 sancions majors en casos
de gravetat.

La realitzacié de qualsevol irregularitat en un acte d'avaluacioé (frau académic, plagi o Us indegut de la I1A), que
pugui conduir a una variacié significativa de la qualificacid, suposa que aquest acte es qualificara amb un 0. Al
marge d'aix0, es podra instruir un procés disciplinari a I'alumne/a que incorri en alguna d'aquestes
irregularitats.
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BLOC 2: GESTIO EMPRESARIAL
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Programari

Veure la seccié de continguts

Grups i idiomes de I'assignatura

La informacié proporcionada és provisional fins al 30 de novembre.
A partir d'aquesta data, podreu consultar I'idioma de cada grup a
través d'aquest enllag. Per accedir a la informacio, caldra introduir el
CODI de I'assignatura

Tipus de docéncia  Grup Idioma Semestre Torn

(TE) Teoria 1 Catala  primer quadrimestre  mati-mixt
(SEM) Seminaris 1 Catala  primer quadrimestre  mati-mixt
(SEM) Seminaris 2 Catala  primer quadrimestre  mati-mixt
(SEM) Seminaris 3 Catala  primer quadrimestre  mati-mixt
(SEM) Seminaris 4 Catala  primer quadrimestre ~ mati-mixt
(SEM) Seminaris 5 Catala  primer quadrimestre  mati-mixt
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