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Prerrequisitos

Esta asignatura no establece requisitos previos.

Objetivos

El objetivo general de la asignatura es introducir al alumnado en el ámbito de la investigación social. Se trata 
de clarificar los conceptos, las aproximaciones y principios éticos que permiten diseñar una investigación en el

 ámbito social.

Resultados de aprendizaje

CM10 (Poner en práctica habilidades para trabajar en equipo: compromiso con el equipo, hábito de
colaboración, capacidad para promover la resolución de problemas, aplicando la ética del cuidado y la
ética de la provisión.) Poner en práctica habilidades para trabajar en equipo: compromiso con el
equipo, hábito de colaboración, capacidad para promover la resolución de problemas, aplicando la
ética del cuidado y la ética de la provisión.
CM14 (Proponer las líneas básicas de investigaciones, programas y proyectos coeducativos desde una
perspectiva de género tomando en cuenta las personas destinatarias y el contexto.) Proponer las
líneas básicas de investigaciones, programas y proyectos coeducativos desde una perspectiva de
género tomando en cuenta las personas destinatarias y el contexto.
CM16 (Efectuar valoraciones y correcciones de su propio trabajo a partir de la evaluación de estudios
precedentes y sobre la base de la detección e identificación de necesidades concretas de intervención

social.) Efectuar valoraciones y correcciones de su propio trabajo a partir de la evaluación de estudios
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social.) Efectuar valoraciones y correcciones de su propio trabajo a partir de la evaluación de estudios
precedentes y sobre la base de la detección e identificación de necesidades concretas de intervención
social.
KM21 (Analizar el marco teórico aplicado y la presencia o ausencia de la perspectiva de género en
investigaciones, proyectos o experiencias de intervención psicosocial, educativa y comunitaria
existentes.) Analizar el marco teórico aplicado y la presencia o ausencia de la perspectiva de género en
investigaciones, proyectos o experiencias de intervención psicosocial, educativa y comunitaria
existentes.
SM15 (Diseñar propuestas, espacios y recursos para una intervención socioeducativa feminista basada
en la participación ciudadana.) Diseñar propuestas, espacios y recursos para una intervención
socioeducativa feminista basada en la participación ciudadana.
SM16 (Seleccionar la metodología, las herramientas y las técnicas de recogida de datos adecuadas
para el diagnóstico e interpretación de las necesidades de intervención en materia de género en
distintos contextos y situaciones.) Seleccionar la metodología, las herramientas y las técnicas de
recogida de datos adecuadas para el diagnóstico e interpretación de las necesidades de intervención
en materia de género en distintos contextos y situaciones.

Contenidos

Tema 1. Introducción a la investigación social con perspectiva de género.

Tema 2. Epistemologías feministas, ontologías y producción del conocimiento.

Tema 3. El proceso y el diseño de la investigación social. Re-definición de problemas sociales.

Tema 4. Investigación aplicada y participativa. Metodologías de intervención: diagnóstico, diseño,
implementación y evaluación.

Tema 5. Ética, calidad y responsabilidad en la investigación social.

Actividades formativas y Metodología

Título Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Sesiones prácticas 0 0

lecturas obligatorias 0 0

Diseño de proyecto 0 0

El protagonismo en el proceso de enseñanza-aprendizaje recae en el estudiantado, que debe implicarse
activamente en su aprendizaje mediante el trabajo autónomo, la autorregulación de las actividades de
evaluación y la responsabilidad a lo largo de todo el proceso formativo.

La asignatura combina diferentes metodologías docentes orientadas a favorecer el aprendizaje crítico,
reflexivo y aplicado de los contenidos, así como al desarrollo de competencias en investigación social con
perspectiva de género.

El Campus Virtual es el espacio oficial de comunicación e información de la asignatura. Es responsabilidad del
estudiantado consultarlo regularmente y mantener actualizada su dirección de correo electrónico institucional
para estar al corriente de las informaciones y novedades del curso. La comunicación con el profesorado se
realizará preferentemente a través del correo del Campus Virtual. Antes del inicio del curso se publicará en el
Campus Virtual un cronograma detallado de las sesiones. Todas las actividades formativas estarán
programadas desde el inicio del semestre y las actividades de evaluación deberán entregarse dentro de los
plazos establecidos, de acuerdo con el calendario publicado en el Campus Virtual.

Se llevarán a cabo las siguientes actividades formativas:

Sesiones teóricas (dirigidas). Exposiciones teóricas y prácticas a cargo del equipo docente, que podrán incluir,
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Sesiones teóricas (dirigidas). Exposiciones teóricas y prácticas a cargo del equipo docente, que podrán incluir,
de manera puntual, la participación de profesorado o profesionales invitados. Estas sesiones introducirán los
conceptos y contenidos fundamentales de la asignatura y podrán incorporar materiales audiovisuales como
apoyo al aprendizaje. En el Campus Virtual estarán disponibles materiales de apoyo a las sesiones, aunque
no la totalidad de los contenidos impartidos en clase. Asimismo, se trabajará a partir de la lectura y discusión
de textos obligatorios y del análisis de materiales audiovisuales.

Sesiones prácticas (supervisadas). En las sesiones prácticas se desarrollarán, de forma individual o grupal,
las actividades programadas en la asignatura orientadas a la aplicación de los contenidos teóricos y al
desarrollo progresivo de competencias metodológicas. Estas actividades podrán incluir el análisis de casos, la
discusión de lecturas, la resolución de ejercicios, el diseño de proyectos de investigación y la participación
crítica, argumentada y respetuosa en debates y otras actividades de aprendizaje.

Actividades autónomas. El trabajo autónomo del estudiantado incluye la lectura crítica y en profundidad de los
textos obligatorios y complementarios; la búsqueda, selección y análisis de información; el estudio de los
contenidos trabajados en el aula; la preparación de las actividades prácticas y de evaluación, incluyendo el
diseño de proyectos; así como la elaboración y entrega de los trabajos dentro de los plazos establecidos.

Si lo deseas, también puedo adaptarlo a un registro más formal e institucional, habitual en las guías docentes
de universidades españolas.

Nota: se reservarán 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulación
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluación de la actuación del profesorado y de evaluación de
la asignatura o módulo.

Evaluación

Actividades de evaluación continuada

Título Peso Horas ECTS
Resultados de
aprendizaje

Trabajo individual de realización de un diseño de investigación o
intervención

30% 50 2 CM14, SM15, SM16

Solicitar la aprobación de un comité de ética 20% 40 1,6 SM15, SM16

Examen 30% 20 0,8 CM16, KM21

Prácticas de lectura 20% 40 1,6 CM10, CM16, KM21

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA

Al inicio del curso se entregará el cronograma con las fechas de realización de las actividades de evaluación,
las discusiones de las lecturas obligatorias y la fecha del examen final. Este calendario no será modificable.
Asimismo, se facilitará el listado de las lecturas obligatorias, que estarán disponibles en línea o en formato
PDF en el Campus Virtual.

En el momento de realización de cada actividad evaluable, la profesora informará al estudiantado (en el aula y
a través del Campus Virtual) del procedimiento y de la fecha de revisión de las calificaciones.

La evaluación de la asignatura se entiende como un proceso continuo y progresivo que se extiende a lo largo
de todo el período lectivo y se desarrolla a partir de la realización de las siguientes actividades:

Prácticas de lectura en el aula (20% de la nota final). Este módulo incluye:

Tests de lectura (10%): se realizarán cuatro tests presenciales vinculados a las lecturas obligatorias de
la asignatura. Cada test representará el 2,5% de la nota final.
Análisis de caso (10%): entrega individual de un comentario escrito de una extensión aproximada de
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Análisis de caso (10%): entrega individual de un comentario escrito de una extensión aproximada de
dos páginas a partir de un caso propuesto por el equipo docente.

Trabajo individual de diseño de una investigación (30% de la nota final). Elaboración individual de un proyecto
de investigación y/o intervención con perspectiva de género, siguiendo las indicaciones y pautas
proporcionadas por el equipo docente al inicio del curso.

Solicitud de aprobación de un comité de ética (20% de la nota final). Elaboración grupal de una solicitud de
evaluación ética vinculada al proyecto de investigación, de acuerdo con los criterios y requisitos establecidos
por el modelo de comité de ética propuesto en la asignatura.

Examen final (30% de la nota final). Examen oral sobre los contenidos trabajados a lo largo del curso a través
de las clases, las lecturas obligatorias y las actividades desarrolladas en el aula. Será necesario obtener una
calificación mínima de 5 sobre 10 en esta prueba para poder hacer media con el resto de las actividades de
evaluación.

Esta asignatura no contempla el sistema de evaluación única.

PROCEDIMIENTO DE RECUPERACIÓN

Para ser evaluable en la asignatura, el estudiantado deberá haber sido previamente evaluado del examen final
y haber entregado el trabajo individual de diseño de la investigación y la solicitud de aprobación del comité de
ética.

Para superar la asignatura será necesario obtener una nota final mínima de 5, resultado de la media
ponderada de las calificaciones obtenidas en las diferentes actividades de evaluación. Asimismo, será
necesario obtener una calificación mínima de 5 en el examen final para poder calcular la nota media de la
asignatura.

Si el estudiantado es evaluable pero no supera el examen final, el trabajo de diseño de la investigación o la
solicitud de aprobación del comité de ética, podrá recuperar estas actividades durante el período de
recuperación establecido por la Facultad. La recuperación del examen consistirá en una prueba oral. Las
características de la recuperación de los trabajos serán especificadas por el equipo docente.

Podrá optar a la recuperación el estudiantado que cumpla los criterios para ser evaluable y haya obtenido una
calificación media final mínima de 3,5.

Aquellos actos de evaluación en los que se hayan producido irregularidades (copia, plagio, uso indebido de la
IA, etc.) no serán recuperables.

Las prácticas de lectura realizadas en el aula no son recuperables.

CONDICIONES PARA LA CALIFICACIÓN DE «NO EVALUABLE»

El estudiantado recibirá la calificación de «No evaluable» siempre que no haya entregado más del 30% de las
actividades de evaluación.

La ausencia o la entrega fuera de plazo de las actividades de evaluación sin una causa debidamente
justificada y acreditada implica que dicha actividad no será evaluada. No se aceptarán evidencias de
evaluación que no se ajusten a los estándares de formato establecidos en las pautas y rúbricas de los
trabajos.

En caso de que el estudiantado realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una variación significativa
de la calificación de un acto de evaluación, este será calificado con un 0, con independencia del procedimiento
disciplinario que pueda instruirse. En caso de que se produzcan varias irregularidades en los actos de
evaluación de una misma asignatura, la calificación final de la asignatura será 0.

Esta asignatura permite el uso de tecnologías de Inteligencia Artificial (IA) exclusivamente para tareas de
corrección lingüística o traducción. El estudiantado deberá: (i) identificar las partes que hayan sido
modificadas mediante IA; (ii) especificar las herramientas utilizadas; y (iii) incluir una reflexión crítica sobre
cómo estas han influido en el proceso y el resultado final de la actividad. La falta de transparencia en el uso de
la IA se considerará una falta de honestidad académica y comportará que la actividad sea calificada con un 0
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la IA se considerará una falta de honestidad académica y comportará que la actividad sea calificada con un 0
y no pueda recuperarse, sin perjuicio de posibles sanciones adicionales en casos de gravedad.
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Grupos e idiomas de la asignatura

La información proporcionada es provisional hasta el 30 de
noviembre. A partir de esta fecha, podrá consultar el idioma de cada
grupo a través de este . Para acceder a la información, seráenlace
necesario introducir el CÓDIGO de la asignatura

Tipo de
docencia

Grupo Idioma Semestre Turno

(TE) Teoría 1 Catalán/Español primer
cuatrimestre

manaña-mixto

(PAUL)
Prácticas de
aula

1 Catalán/Español primer
cuatrimestre

manaña-mixto
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Software

El alumnado de la UAB puede descargar Microsoft Office 365 a sus ordenadores de sobremesa y/o portátiles
gratuitamente, si lo desean: 
https://si-respostes.uab.cat/inici/correu/msop-microsoft-office/msop-com-em-puc-instal-lar-l-office

Además, pueden instalar el botón ARE para tener acceso a los recursos electrónicas mencionados en la
sección de bibliografía (p.ej., artículos en revistas académicas que no son de acceso abierto) desde fuera de
la UAB - 
https://www.uab.cat/web/que-ofrecemos/acceso-a-los-recursos-electronicos-desde-fuera-de-la-uab-1345747332035.html
. En este video de 3 minutos se explica cómo instalarlo: )https://vimeo.com/516408829/9f4a1ed83d
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