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Prerrequisitos

Esta asignatura no establece requisitos previos.

Objetivos

El objetivo general de la asignatura es introducir al alumnado en el ambito de la investigacion social. Se trata
de clarificar los conceptos, las aproximaciones y principios éticos que permiten disefiar una investigacion en el
ambito social.

Resultados de aprendizaje

® CM10 (Poner en practica habilidades para trabajar en equipo: compromiso con el equipo, habito de
colaboracion, capacidad para promover la resolucidon de problemas, aplicando la ética del cuidado y la
ética de la provision.) Poner en practica habilidades para trabajar en equipo: compromiso con el
equipo, habito de colaboracion, capacidad para promover la resolucién de problemas, aplicando la
ética del cuidado y la ética de la provision.

® CM14 (Proponer las lineas bésicas de investigaciones, programas y proyectos coeducativos desde una
perspectiva de género tomando en cuenta las personas destinatarias y el contexto.) Proponer las
lineas basicas de investigaciones, programas y proyectos coeducativos desde una perspectiva de
género tomando en cuenta las personas destinatarias y el contexto.

® CM16 (Efectuar valoraciones y correcciones de su propio trabajo a partir de la evaluacién de estudios
precedentes y sobre la base de la deteccion e identificacion de necesidades concretas de intervencion



social.) Efectuar valoraciones y correcciones de su propio trabajo a partir de la evaluacion de estudios
precedentes y sobre la base de la deteccidn e identificacion de necesidades concretas de intervencion
social.

® KM21 (Analizar el marco teérico aplicado y la presencia o ausencia de la perspectiva de género en
investigaciones, proyectos o experiencias de intervencion psicosocial, educativa y comunitaria
existentes.) Analizar el marco tedrico aplicado y la presencia o ausencia de la perspectiva de género en
investigaciones, proyectos o experiencias de intervencion psicosocial, educativa y comunitaria
existentes.

® SM15 (Disefiar propuestas, espacios y recursos para una intervencion socioeducativa feminista basada
en la participacion ciudadana.) Disefar propuestas, espacios y recursos para una intervencion
socioeducativa feminista basada en la participacion ciudadana.

® SM16 (Seleccionar la metodologia, las herramientas y las técnicas de recogida de datos adecuadas
para el diagndstico e interpretacion de las necesidades de intervencién en materia de género en
distintos contextos y situaciones.) Seleccionar la metodologia, las herramientas y las técnicas de
recogida de datos adecuadas para el diagnostico e interpretacion de las necesidades de intervencion
en materia de género en distintos contextos y situaciones.

Contenidos

Tema 1. Introduccion a la investigacion social con perspectiva de género.

Tema 2. Epistemologias feministas, ontologias y produccion del conocimiento.

Tema 3. El proceso y el disefo de la investigacion social. Re-definicion de problemas sociales.

Tema 4. Investigacion aplicada y participativa. Metodologias de intervencion: diagndstico, disefio,
implementacioén y evaluacion.

Tema 5. Etica, calidad y responsabilidad en la investigacion social.

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Sesiones practicas 0 0
lecturas obligatorias 0 0
Disefio de proyecto 0 0

El protagonismo en el proceso de ensefanza-aprendizaje recae en el estudiantado, que debe implicarse
activamente en su aprendizaje mediante el trabajo auténomo, la autorregulacion de las actividades de
evaluacion y la responsabilidad a lo largo de todo el proceso formativo.

La asignatura combina diferentes metodologias docentes orientadas a favorecer el aprendizaje critico,
reflexivo y aplicado de los contenidos, asi como al desarrollo de competencias en investigacion social con
perspectiva de género.

El Campus Virtual es el espacio oficial de comunicacion e informacién de la asignatura. Es responsabilidad del
estudiantado consultarlo regularmente y mantener actualizada su direccidn de correo electrénico institucional
para estar al corriente de las informaciones y novedades del curso. La comunicacién con el profesorado se
realizara preferentemente a través del correo del Campus Virtual. Antes del inicio del curso se publicara en el
Campus Virtual un cronograma detallado de las sesiones. Todas las actividades formativas estaran
programadas desde el inicio del semestre y las actividades de evaluacion deberan entregarse dentro de los
plazos establecidos, de acuerdo con el calendario publicado en el Campus Virtual.

Se llevaran a cabo las siguientes actividades formativas:



Sesiones tedricas (dirigidas). Exposiciones teodricas y practicas a cargo del equipo docente, que podran incluir,
de manera puntual, la participacién de profesorado o profesionales invitados. Estas sesiones introduciran los
conceptos y contenidos fundamentales de la asignatura y podran incorporar materiales audiovisuales como
apoyo al aprendizaje. En el Campus Virtual estaran disponibles materiales de apoyo a las sesiones, aunque
no la totalidad de los contenidos impartidos en clase. Asimismo, se trabajara a partir de la lectura y discusion
de textos obligatorios y del analisis de materiales audiovisuales.

Sesiones practicas (supervisadas). En las sesiones practicas se desarrollaran, de forma individual o grupal,
las actividades programadas en la asignatura orientadas a la aplicacion de los contenidos tedricos y al
desarrollo progresivo de competencias metodolégicas. Estas actividades podran incluir el andlisis de casos, la
discusion de lecturas, la resolucién de ejercicios, el disefio de proyectos de investigacion y la participacion
critica, argumentada y respetuosa en debates y otras actividades de aprendizaje.

Actividades autonomas. El trabajo autdbnomo del estudiantado incluye la lectura critica y en profundidad de los
textos obligatorios y complementarios; la busqueda, seleccion y analisis de informacion; el estudio de los
contenidos trabajados en el aula; la preparacién de las actividades practicas y de evaluacion, incluyendo el
disefio de proyectos; asi como la elaboracion y entrega de los trabajos dentro de los plazos establecidos.

Si lo deseas, también puedo adaptarlo a un registro mas formal e institucional, habitual en las guias docentes
de universidades espafolas.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacion de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o modulo.

Evaluacion

Actividades de evaluacion continuada

Resultados de

aprendizaje

Trabajo individual de realizaciéon de un disefio de investigacion o 30% 50 2 CM14, SM15, SM16
intervencion

Solicitar la aprobacion de un comité de ética 20% 40 1,6 SM15, SM16
Examen 30% 20 0,8 CM16, KM21
Practicas de lectura 20% 40 1,6 CM10, CM16, KM21

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Al inicio del curso se entregara el cronograma con las fechas de realizacion de las actividades de evaluacion,
las discusiones de las lecturas obligatorias y la fecha del examen final. Este calendario no sera modificable.
Asimismo, se facilitara el listado de las lecturas obligatorias, que estaran disponibles en linea o en formato
PDF en el Campus Virtual.

En el momento de realizacidén de cada actividad evaluable, la profesora informara al estudiantado (en el aula y
a través del Campus Virtual) del procedimiento y de la fecha de revision de las calificaciones.

La evaluacion de la asignatura se entiende como un proceso continuo y progresivo que se extiende a lo largo
de todo el periodo lectivo y se desarrolla a partir de la realizacién de las siguientes actividades:

Practicas de lectura en el aula (20% de la nota final). Este médulo incluye:

® Tests de lectura (10%): se realizaran cuatro tests presenciales vinculados a las lecturas obligatorias de
la asignatura. Cada test representara el 2,5% de la nota final.



® Analisis de caso (10%): entrega individual de un comentario escrito de una extension aproximada de
dos paginas a partir de un caso propuesto por el equipo docente.

Trabajo individual de disefio de una investigacion (30% de la nota final). Elaboracion individual de un proyecto
de investigacion y/o intervencién con perspectiva de género, siguiendo las indicaciones y pautas
proporcionadas por el equipo docente al inicio del curso.

Solicitud de aprobacion de un comité de ética (20% de la nota final). Elaboracién grupal de una solicitud de
evaluacion ética vinculada al proyecto de investigacion, de acuerdo con los criterios y requisitos establecidos
por el modelo de comité de ética propuesto en la asignatura.

Examen final (30% de la nota final). Examen oral sobre los contenidos trabajados a lo largo del curso a través
de las clases, las lecturas obligatorias y las actividades desarrolladas en el aula. Sera necesario obtener una
calificacion minima de 5 sobre 10 en esta prueba para poder hacer media con el resto de las actividades de
evaluacion.

Esta asignatura no contempla el sistema de evaluacién unica.
PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION

Para ser evaluable en la asignatura, el estudiantado debera haber sido previamente evaluado del examen final
y haber entregado el trabajo individual de disefio de la investigacion y la solicitud de aprobacion del comité de
ética.

Para superar la asignatura sera necesario obtener una nota final minima de 5, resultado de la media
ponderada de las calificaciones obtenidas en las diferentes actividades de evaluacion. Asimismo, sera
necesario obtener una calificacion minima de 5 en el examen final para poder calcular la nota media de la
asignatura.

Si el estudiantado es evaluable pero no supera el examen final, el trabajo de disefio de la investigacién o la
solicitud de aprobacién del comité de ética, podra recuperar estas actividades durante el periodo de
recuperacion establecido por la Facultad. La recuperacién del examen consistira en una prueba oral. Las
caracteristicas de la recuperacion de los trabajos seran especificadas por el equipo docente.

Podra optar a la recuperacion el estudiantado que cumpla los criterios para ser evaluable y haya obtenido una
calificacién media final minima de 3,5.

Aquellos actos de evaluacion en los que se hayan producido irregularidades (copia, plagio, uso indebido de la
IA, etc.) no seran recuperables.

Las practicas de lectura realizadas en el aula no son recuperables.
CONDICIONES PARA LA CALIFICACION DE «NO EVALUABLE»

El estudiantado recibira la calificacion de «No evaluable» siempre que no haya entregado mas del 30% de las
actividades de evaluacion.

La ausencia o la entrega fuera de plazo de las actividades de evaluacion sin una causa debidamente
justificada y acreditada implica que dicha actividad no sera evaluada. No se aceptaran evidencias de
evaluacion que no se ajusten a los estandares de formato establecidos en las pautas y rubricas de los
trabajos.

En caso de que el estudiantado realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una variacion significativa
de la calificacion de un acto de evaluacion, este sera calificado con un 0, con independencia del procedimiento
disciplinario que pueda instruirse. En caso de que se produzcan varias irregularidades en los actos de
evaluacion de una misma asignatura, la calificacion final de la asignatura sera 0.

Esta asignatura permite el uso de tecnologias de Inteligencia Atrtificial (IA) exclusivamente para tareas de
correccion linguistica o traduccion. El estudiantado debera: (i) identificar las partes que hayan sido
modificadas mediante IA; (ii) especificar las herramientas utilizadas; y (iii) incluir una reflexion critica sobre
coémo estas han influido en el proceso y el resultado final de la actividad. La falta de transparencia en el uso de
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la IA se considerara una falta de honestidad académica y comportara que la actividad sea calificada con un 0
y no pueda recuperarse, sin perjuicio de posibles sanciones adicionales en casos de gravedad.
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Software

El alumnado de la UAB puede descargar Microsoft Office 365 a sus ordenadores de sobremesa y/o portatiles
gratuitamente, si lo desean:
https://si-respostes.uab.cat/inici/correu/msop-microsoft-office/msop-com-em-puc-instal-lar-I-office

Ademas, pueden instalar el boton ARE para tener acceso a los recursos electronicas mencionados en la
seccion de bibliografia (p.ej., articulos en revistas académicas que no son de acceso abierto) desde fuera de

la UAB -
https://www.uab.cat/web/que-ofrecemos/acceso-a-los-recursos-electronicos-desde-fuera-de-la-uab-1345747332
. En este video de 3 minutos se explica como instalarlo: https://vimeo.com/516408829/9f4a1ed83d)

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacién proporcionada es provisional hasta el 30 de
noviembre. A partir de esta fecha, podra consultar el idioma de cada
grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacién, sera
necesario introducir el CODIGO de la asignatura

Tipo de

: Grupo Idioma Semestre Turno
docencia
(TE) Teoria 1 Catalan/Espafiol primer manafa-mixto
cuatrimestre
(PAUL) 1 Catalan/Espafiol  primer manafa-mixto
Practicas de cuatrimestre
aula



https://sia.uab.es/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html
https://si-respostes.uab.cat/inici/correu/msop-microsoft-office/msop-com-em-puc-instal-lar-l-office
https://www.uab.cat/web/que-ofrecemos/acceso-a-los-recursos-electronicos-desde-fuera-de-la-uab-1345747332035.html
https://www.uab.cat/web/que-ofrecemos/acceso-a-los-recursos-electronicos-desde-fuera-de-la-uab-1345747332035.html
https://vimeo.com/516408829/9f4a1ed83d

