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Prerrequisitos

La asignatura Derecho de la Comunicacion y Deontologia Profesional no requiere conocimientos previos, al
tratarse de una materia de segundo curso del Grado en Comunicacion de las Organizaciones. No obstante, se
recomienda repasar los conocimientos adquiridos durante el Bachillerato o en las distintas asignaturas de
Grado vinculadas a materias historicas, politicas, juridicas o de actualidad dentro del ambito de las Ciencias
Sociales

Objetivos

La Universitat Autbonoma de Barcelona fue pionera en la inclusion de asignaturas de contenido juridico en los
planes de estudio de las Ciencias de la Comunicacion.

La asignatura tiene como finalidad analizar como las organizaciones del ambito comunicativo se rigen por un
marco juridico que no se limita a la normativa reguladora, sino que también incluye la aplicacion e
interpretacion de los tribunales, los cuales representan, en muchos aspectos, los 6rganos encargados de
determinar el alcance de dicha regulacion. Esto evidencia la necesidad de que el alumnado reciba una
formacion fundamental en materia juridica.

Por otra parte, mas alla de la importancia de que los profesionales de la comunicacion dispongan de unos
conocimientos juridicos de base, el curso se propone que los y las estudiantes adquieran competencias



vinculadas a la deontologia profesional, los derechos fundamentales y el ordenamiento juridico de la
informacion. Para ello, se ofrece una introduccion al Derecho de la Informacion y de la Comunicacion, junto
con un enfoque tedrico y practico de la regulacion juridica y deontologica en este sector, considerando las
distintas tipologias de organizaciones. Asimismo, la asignatura introduce el orden y la estructura normativa
que afectan a las organizaciones tanto en sus vertientes comunicativas como internas (proteccion de datos,
ley de transparencia, etc.).

El programa busca incidir en el conocimiento de la libertad de expresion, de informacion y de comunicacion
como derechos fundamentales en una sociedad democratica. Al mismo tiempo, proporciona una vision del
sistema juridico internacional, europeo, estatal y autonémico, asi como herramientas de investigacion juridica
utiles para el ejercicio de la actividad comunicativa.

En ultima instancia, la asignatura pretende dotar al alumnado de conocimientos, habilidades y competencias
relativos al marco y la estructura normativa que afectan a la actividad del comunicador; es decir, nociones
basicas sobre el ordenamiento juridico y la regulacion de los derechos fundamentales en este campo
profesional. Se prioriza la regulacion juridica y deontologica de los derechos a la libertad de expresion y de
comunicacioén en las organizaciones mediante un analisis de contenido practico, ademas de abordar la
regulacion y autorregulacion estatal y autonomica de la profesion y las posibles responsabilidades de los
actores que intervienen en este entorno comunicativo.

Resultados de aprendizaje

® CM10 (Aplicar los principios deontologicos y normativos a la produccion y divulgacion de informacion

de la organizacion.) Aplicar los principios deontolégicos y normativos a la produccion y divulgacion de

informacion de la organizacion.

KM10 (Distinguir el marco juridico por el que se encuentran regidas las organizaciones, tanto publicas

como privadas.) Distinguir el marco juridico por el que se encuentran regidas las organizaciones, tanto

publicas como privadas.

® KM11 (Reconocer los codigos éticos y deontolégicos de las organizaciones tanto en el ambito espafiol
como en el de la Unién Europea.) Reconocer los codigos éticos y deontoldgicos de las organizaciones
tanto en el ambito espafiol como en el de la Unién Europea.

® SM11 (Planificar proyectos y acciones comunicativas de las organizaciones de acuerdo con los
principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos y deberes fundamentales, la
diversidad y los valores democraticos.) Planificar proyectos y acciones comunicativas de las
organizaciones de acuerdo con los principios de responsabilidad ética y de respeto por los derechos y
deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos.

Contenidos
Tema 1. El Estado de Derecho y el sistema juridico.

Tema 2. Los derechos fundamentales: naturaleza y regulacion.

Tema 3. La configuracion constitucional del derecho a la libertad de comunicacion: el articulo 20 de la
Constitucion Espanola.

Tema 4. Los limites de los derechos fundamentales y restricciones a la libertad de comunicacion.

Tema 5. Las organizaciones publicas y privadas: dimensiones nacionales e internacionales, estructura 'y
funciones.

Tema 6. La comunicacion en las organizaciones: derechos y deberes (veracidad, transparencia y proteccion
de datos).



Tema 7. La autorregulacion y los cédigos de conducta corporativos.
Tema 8. La responsabilidad de las organizaciones: ambitos civil, administrativo y penal.

Tema 9. La responsabilidad individual del comunicador y su posicién juridica ante las organizaciones.

Nota: El contenido de la asignatura atendera con especial sensibilidad a los aspectos relacionados con la
perspectiva de género y el uso del lenguaje inclusivo

Actividades formativas y Metodologia

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Trabajos en grupo 7,5 0,3 CM10, KM11, SM11
Estudio personal, lectura de articulos y elaboracion de trabajos 86 3,44 CM10, KM10, KM11, SM11
Seminarios 48 1,92 CM10, SM11

El proceso de aprendizaje se centra en el trabajo del estudiante, quien aprende mediante el trabajo individual
y colaborativo. La misién del profesorado consiste en guiarle en esta tarea, facilitdndole informacion y
mostrando las técnicas y fuentes necesarias para obtenerla.

El desarrollo de la docencia de la asignatura y la formacion del alumnado se fundamentan en las siguientes
actividades:

1. Actividades dirigidas:

® 1.1. Clases magistrales: Sesiones en las que el alumnado adquiere los fundamentos conceptuales de
la materia, asi como el marco juridico normativo y jurisprudencial, a través de la transmisién de
conocimientos por parte del profesor.

® 1.2. Seminarios: Espacios de aprendizaje donde los estudiantes asumen un rol predominantemente
activo para, junto con el profesor, analizar e interpretar preguntas, cuestiones o casos practicos
previamente elaborados, con el objetivo de desarrollar y consolidar el contenido esencial expuesto en
las clases tedricas.

2. Actividades supervisadas:

Hacen referencia a las tareas que los estudiantes desarrollaran en el aula bajo la supervision y guia del
profesor. Consisten en la resolucién de supuestos practicos en clase, la elaboracién de fichas de sentencias
y/o normativa, la realizacién de esquemas o textos de redaccién propia sobre aspectos especificos de la
asignatura, o la lectura complementaria de monografias y articulos doctrinales.

3. Actividades auténomas:

Comprenden aquellas actividades en las que el estudiante gestiona su tiempo y esfuerzo de manera
independiente, ya sea de forma individual o grupal.

® 3.1. Estudio personal de la asignatura.



® 3.2. Elaboracion de entregables correspondientes a las actividades practicas para su posterior analisis
en el aula. Se consideran aqui los casos practicos propuestos con suficiente antelacion por el profesor,
la redaccion de recensiones criticas de libros y lecturas, o la confeccion de fichas de jurisprudencia,
normativa o material audiovisual (peliculas).

® 3.3. Busqueda bibliografica, jurisprudencial y de recursos para la resolucién de casos practicos que
complementen las cuestiones tedricas.

® 3.4. Redaccioén de trabajos de curso, informes, etc.

La asistencia a los seminarios es obligatoria, salvo causa debidamente justificada.

El cronograma detallado con el contenido de las distintas sesiones se presentara el dia de la introduccion de
la asignatura y estara disponible en el Campus Virtual, donde el alumnado podra acceder a los materiales
docentes que el profesorado estime convenientes y a toda la informacidén necesaria para el correcto
seguimiento de la materia. En caso de que las autoridades competentes determinen un cambio en la
modalidad docente por motivos de fuerza mayor, el profesorado comunicara las modificaciones que afecten
tanto a la programacién como a las metodologias de ensefianza.

Nota: se reservaran 15 minutos de una clase dentro del calendario establecido por el centro o por la titulacién
para que el alumnado rellene las encuestas de evaluacién de la actuacion del profesorado y de evaluacion de
la asignatura o médulo.

Evaluacion

Actividades de evaluacion continuada

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Examen final 50 2 0,08 CM10, KM10, KM11
Practica evaluable I 20 3 0,12 CM10, KM10, KM11
Participacion 10 0,5 0,02 CM10, KM11, SM11
Practica evaluable | 20 3 0,12 CM10, KM10, KM11

EVALUACION CONTINUA

Actividades de evaluacion
Las competencias de esta asignatura se evaluaran mediante las siguientes actividades:

® Prueba final de conjunto / Examen final (50% de la nota final): Se llevara a cabo en la fecha establecida
en el Calendario de la asignatura. El equipo docente especificara el formato de la prueba, que podra
ser escrita u oral.

® Actividades de evaluacion de caracter practico (40% de la nota final): Se realizaran un minimo de dos
actividades. A titulo orientativo, consistiran en examenes parciales (no liberatorios de materia),
resolucion de casos practicos, informes, resenas, escritos juridicos, dictamenes o trabajos de
investigacion. Las tareas seleccionadas podran realizarse de manera individual o grupal, segun
determine el equipo docente.

® Asistencia y participacion en clase (10% de la nota final): Valora la participacién activa, de calidad y
juridicamente fundamentada a lo largo del curso. Las intervenciones deben ser adecuadas y
pertinentes a los temas tratados, y diferenciadas de las actividades realizadas en los seminarios o




practicas.

Criterios de calificacion

® Para promediar las calificaciones de la evaluacion continua, se requiere una nota minima de 3,5 sobre
10 en cada una de las actividades evaluables.

® | a calificacion final de la evaluacion continua sera el resultado de la suma ponderada de las
actividades, siempre y cuando se alcancen los minimos exigidos.

® Para superar la evaluacién continua, la nota media final debera ser igual o superior a 5,0 sobre 10.

Régimen de recuperacion

El alumnado tendra derecho a la recuperacion de la asignatura siempre que haya sido evaluado del conjunto
de actividades cuyo peso equivalga a un minimo de dos terceras partes (2/3) de la calificacion total de la
materia. Con independencia de la nota obtenida en la prueba de reevaluacién, en caso de superarse, la
calificacion final de la asignatura se fijara en un 5,0 sobre 10.

Honestidad académica y contingencias

Cualquier estudiante que copie o intente copiar en alguna de las actividades de evaluacion obtendra una
calificacion de 0 en la prueba correspondiente. Asimismo, la entrega de una practica o actividad en la que se
detecte plagio o cualquier otra forma de fraude académico supondra una calificacion de 0 y una amonestacion
formal. En caso de reincidencia, el alumno o alumna suspendera la asignatura. Estas medidas se aplicaran sin
perjuicio de las sanciones disciplinarias adicionales que correspondan, de conformidad con la Normativa
académica vigente.

En esta asignatura, se autoriza el uso de tecnologias de Inteligencia Artificial (IA) como herramienta de apoyo
para el desarrollo de los trabajos, siempre que el resultado final refleje una contribucion significativa, un
analisis propio y una reflexion personal por parte del estudiante. El alumnado debera declarar explicitamente
qué secciones han sido generadas mediante esta tecnologia, detallar las herramientas utilizadas e incluir una
reflexion critica sobre el impacto de estas herramientas tanto en el proceso de trabajo como en el resultado
final. La falta de transparencia en el uso de la IA se considerara una falta de honestidad académica y podra
conllevar la penalizacién de la nota de la actividad o la aplicacion de sanciones superiores en casos de mayor
gravedad.

Ante la concurrencia de circunstancias extraordinarias sobrevenidas que impidan el desarrollo normal del
curso, el profesorado se reserva el derecho de modificar tanto la metodologia docente como el sistema de
evaluacion de la asignatura.

EVALUACION UNICA

Actividades de evaluacion

El modelo de evaluacion unica, dirigido exclusivamente al alumnado que se haya acogido formalmente a esta
modalidad, constara de las siguientes evidencias:

® Prueba final de conjunto / Examen final (50% de la nota final): Se realizara en la fecha fijada en el



Calendario oficial de la asignatura.

® Trabajo de asignatura (50% de la nota final): Al inicio del curso se planteara un proyecto centrado en
los bloques tematicos de la materia. La fecha limite de entrega sera el mismo dia de la celebracion del
examen final de la asignatura, conforme al calendario establecido.

Criterios de calificacion

® Se exige una calificacion minima de 3,5 sobre 10 en cada uno de los dos bloques (examen y trabajo)
para proceder al calculo de la nota media.

® | a calificacion final sera el resultado de la suma ponderada de ambas evidencias, siempre que se
superen los minimos exigidos.

® Para aprobar la asignatura por la via de evaluacién Unica, la nota media ponderada debe ser igual o
superior a 5,0 sobre 10.

Régimen de recuperacion

Si el estudiante no alcanza una nota minima global de 5,0 sobre 10, podra presentarse al examen de
recuperacion final en la fecha indicada en el Calendario oficial. Ademas de la realizacion de dicho examen, la
reevaluacion quedara condicionada a la entrega del trabajo de la asignatura con las correcciones y enmiendas
indicadas por el profesor, en el supuesto de que esta parte del bloque hubiera sido calificada como no apta.
Con independencia de la nota obtenida en el examen de reevaluacion, en caso de resultar aprobado, la
calificacion final de la asignatura se limitara a un 5,0 sobre 10.

Honestidad académica y contingencias

Se aplica de manera idéntica la politica sobre copia, plagio, regulacién detallada de Inteligencia Atrtificial (IA) y
modificaciones por causas de fuerza mayor descrita en el apartado de evaluacién continua.
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Software

Durante el desarrollo de la asignatura se utilizaran las plataformas del Campus Virtual y el Aula Moodle. A
través de estos canales, el profesorado comunicara toda la informacién, actualizaciones y avisos referentes a
la materia.

Entorno Office 365.

Grupos e idiomas de la asignatura

La informacion proporcionada es provisional hasta el 30 de
noviembre. A partir de esta fecha, podra consultar el idioma de cada
grupo a través de este enlace. Para acceder a la informacién, sera
necesario introducir el CODIGO de la asignatura

Tipo de docencia Grupo Idioma Semestre Turno
(TE) Teoria 1 Espafiol segundo cuatrimestre  tarde
(SEM) Seminarios 1 Cataldn  segundo cuatrimestre  tarde

(SEM) Seminarios 2 Espafiol segundo cuatrimestre  tarde



https://sia.uab.es/servei/ALU_TPDS_PORT_CAT.html

